SECRETARIA DE EDUCACION

INSTRUCTIVO PARA LA EVALUACION EN PERIODO DE PRUEBA

Para crear y cargar la informacion de las evaluaciones en periodo de prueba de los docentes
vinculados mediante decreto 1278 de 2002, se debe realizar el siguiente procedimiento:

1. ingresar al link:

http://rrhh.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co:2383/humano/Ingresar.aspx

2. Aparece una ventana donde deben ingresarse los datos, Entidad: Cordoba, Usuario y
contrasefa los asignados por el administrador de Humano.

Ingresar

Entidad

<«—— Cordoba

Usuario

Clave :> Los asignados por

el administrador de
Aceptar humano

3. Posteriormente aparece una ventana con un menud desplegable de evaluaciones. Dar click en
“Evaluacion del Desempefio”.

S{)FOJ -

(Favoritos) +| Inicio

(Favoritos) + | Inicio

Escalafon Docente Evaluaciones

Admin y Seguridad Modelo Evaluacion

Planta y Personal Evaluacion por Compromisos

Compensacion y Laborales Evaluacion por Competencias

Evaluacion del Desempeno

\ Aparece una ventana del

Click aqui menu de evaluaciones
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(Favoritos)

Evaluaciones

Evaluacion por Compromisos

\

Modelo Evaluacion

*  Inicio

Click aqui

Evaluacion por Competencias

5. Aparece la ventana de filtro de la evaluacion, en el que se debe ingresar a la opcion “Nuevo”.

(Favoritos)

Evaluaciones

Archivos

Listas

Modelo Evaluacion

Evaluacion por Competencias

Cargue Masivo

Evaluacion por Compromisos

Filtro Evaluacion

Clase Evaluacion Tipo de Evaluacion
(todo)
Fecha Inicial Fecha Final

Buscar |

] Gobernacidn de
: Gordoha
;,;" ol

gt

|Ayuda

Click aqui

Se despliega una ventana en la que se debe ingresar la informacion de la evaluacion en

periodo de prueba desde la fecha de vinculacién (normalmente la del acta de posesion) hasta
la fecha finalizacion del calendario académico siempre y cuando cumpla con 4 meses de
trabajo en la Insitutucién en el respectivo periodo y se presiona “aceptar”:

Descripcion

Clase Evaluacion
Docente

Men
Fecha inicial

08/04/2015

Version Anter]

EVAL PP 2015 LE. XXXXXX MUNICIPIO

Tipo de Interpretacion

A

Se debe ingresar en la estructura:
EVAL PP + ANO + INSTITUCION + MUNICIPIO

Tipo de Evaluacion

v | | Periodo de Prueba M
Estado

v | |Activa v
Fecha final Fecha cierre
12/04/2015 11/07/2015

Colocar la fecha
inicial y final del
calendario de
clases

Colocar la fecha
de entrega de
evaluaciones de
acuerdo a la

resolucion anual
de evaluacion
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7. Una vez creada la evaluacién en periodo de prueba se selecciona la opcion “Evaluacion por
Competencias” del menu de la izquierda y se selecciona “Nuevo” para asociar la evaluacion
creada a los docentes de cada Institucién Educativa:

N R Filtro Evaluacion por Empleado

Evaluacion
Modelo Evaluacion _I
Evaluacion por Compromisos

Empleado
Evaluacion por Competencias _I

G FEsie Motivo de Evaluacion

Archivos (todo} v

Listas Buscar I Nuiev

1. Click aqui

X

2. Click aqui

8. Se despliega la siguiente ventana. En ésta se debe buscar el cédigo de la evaluacion que se
cred en el paso 6. En la opcion de evaluacion se hace click en buscar “...”

Evaluacicnes Evaluacion ner Diupleado
Modelo Evaluacion Evaluacion Caracter de la Evaluacion Fecha de Corte
Evaluacion por Compromisos _I Normal hd
Evaluacion por Competencias Empleado Ciudad
Cargue Masivo _I _I
Archivos
. Dependencia Nivel Dicta
Listas P
Archivo Integracion
Importar Datos Cargo Motivo de Evaluacion
Reportes v
Inicio . .
Origen Evaluacion
Peticiones
Normal v
Procesos
3 . Jefe Inmediato Evaluador
Cerrar Sesion

Cargo Jefe Inmediato Cargo Evaluador

Dependencia Jefe Inmediato Dependencia Evaluador

FmtFecha MM/dd/yyyy
FmtHora hh:mm tt

Usuario  Fredy Martinez L6pez || Facha de Inicio Fecha de Finalizacion Fecha de Firma Fecha de Compromises
Entidad Cordoba

Cliente 10.40.5.252
Servidor  10.40.5.45

11:12 a.m. 10/15/2014 Dias Evaluados Porcentaje Evaluado Calificacion Valoracion

Tiempeo: 0.0156001

Observaciones

Aceptar
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9. Aparece un recuadro donde se escribe el nombre de la evaluacion y se le da “buscar” a fin
de conocer el codigo que el sistema le asigné a dicha evaluacion:

| Digitar 12 evaluacion creada . Busar |
\ Filtro

EVAL FP 2015 LE. X300 MUNICIFIO

2. Buscar la evaluacion > Buscar | | cerrar |

3. Obtener el codigo de la / :

evaluacion. Hacer click en el
cddigo

10. Se despliega la ventana con el codigo de la evaluacion, el nombre de la evaluacion y se debe
asociar el docente a dicha evaluacion:

1. Digitar la cedula del docente Evaluacion por Empleado

vinculado a la Institucion y Evaluacion Caracter de la Evaluacion ~ Fecha de Corte

para el cual se creé la 6248 _..|[EVAL PP 2015 IE J M ALTAMIRA SA| | Normal v ||12/04/2015

evaluacion de desempefio. Empleado Ciudad

p| 1064990566 | ..|GALARCIO MESTRA MILENA MARIA | 23675 _..|5an Bernardo Del Viento (Cor)
Dependencia Nivel Dicta
IE JOSE MANUEL DE ALTAMIRA Secundaria
2. Verificar que sea el cargo del I TS BT

Docente de aula Periodo de Prueba v

docente ingresado.
Crigen Evaluacion

. . . Normal v
3. Verificar que sea el directivo :
. Jefe Inmediato Evaluador
docente o director de nucleo
. . [T |[15023751 _..| CORREA VELEZ JUAN ANTONIO 15023751 _..|CORREA VELEZ JUAN ANTONIO

evaluador. Si no lo es, corregir.
Cargo Jefe Inmediato Cargo Evaluador
Rector Institucion Educativa Completa 9032 - Rector Institucion Educativa Completa

4. Verificar que sea el Dependencia Jefe Inmediato Dependencia Evaluador

establecimiento educativo al que > IE JOSE MANUEL DE ALTAMIRA [E JOSE MANUEL DE ALTAMIRA

se encuentra vinculado Fecha de Inicio Fecha de Finalizacion Fecha de Firma Fecha de Compromisos
08/31/2015 12/04/2015
Dias Evaluados Porcentaje Evaluado Calificacion Valoracion
94
Observaciones Plan de Mejoramiento

5. Dar click en aceptar

A A
Aceptar I

Una vez se ingresan los datos del docente y se da aceptar, se asocia el docente a la evaluacion
de periodo de prueba, ahora se deben ingresar las contribuciones:
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11.Para ingresar las evidencias, las contribuciones y la calificacion de la evaluacién de
desempefio, ésta se realiza ingresando por el sistema de colillas de docentes y directivos
docentes de la SED Coérdoba. Una vez el Evaluador haya ingresado al sistema de colillas, le
aparecera un link de Evaluacién de Desempefio en Periodo de Prueba al cual se le da clic y
luego clic en buscar para que muestre el docente o los docentes asociados, asi:

1 Clic en evaluacion desempefio en PP 2 Clic en buscar

Menu Evaluacion por Empleado - Filtro
Consultar Liquidacién Evaluacion
Reportes-Cartificados EVAL PP 2015 IE J.M. ALTAMIRA SAN BERNARDO v
Cambio de Clave |55l
. . 15023751 | CORREA VELEZ JUAN ANTONIO
Validacien de Informacion
Empleado
Revisar Historia Laboral _|
Evaluacion de Desempefio T I
Reportes
Cerrar Sesion Nombre Dependencia Evaluacion Origen

Evidencia |Evaluar|1064990566]GALARCIO MESTRA MILENA MARIA |IE 10SE MANUEL DE ALTAMIRA
[

12.Posteriormente antes de Evaluar se debe agregar las evidencias para el docente, ya sean
documentales o testimoniales, haciendo clic en evidencia y luego en nuevo, ahi se agrega el
tipo de evidencia, la evidencia, la descripciéon y la fecha de inclusion (la cual debe estar en el
periodo de evaluacién en PP).

Codigo

. . . Nombre

1 Clic en evidencia . Empleado
Evidencia |Evaluar{1064990566(GALARCIO MESTRA MILENA MARIA
[z

Evidendias - Filtro

Evaluacion
EVAL PP 2015 IE J M. ALTAMIRA SAN BERNARDO
2 Cli Empleado
IC en nuevo [ |1054000566 GALARCIO MESTRA MILENA MARIA

Eviden

o

Tipo Evidencia

(todo) v
_Buscar_| -
Evidencias
Evaluacion
EVAL PP 2015 IE J.M. ALTAMIRA SAN BERNARDO
Empleado
3 Agregar el tipo de 1064990566 ||GALARCIO MESTRA MILENA MARIA
evidencia, la Tipo Evidencia
evidencia, la I e —
. Evidencia
descrlpC|on y la fecha \ Testimoniales de participacion
de inclusion

Descripcion
\ El docente desarrollo jornadas de trabajo con los demas docentes

Fecha Inclusién
111172015

Aceptar

Calle 27 No.3-28. Palacio de Nain. Piso 3.- PBX: 7926292. Ext.: 301 — 302 — 303 Tel :7823233
Pag. Web. www.cordoba.gov.co
Monteria — Cérdoba - Colombia



.. SECRETARIA DE EDUCACION

DE CORDOBA

13. Una vez se agregan todas las evidencias, se da clic en evaluar, agui se deben agregar todos
los criterios de evaluacion para el grupo de competencias funcionales y las comportamentales, se

deben agregar las evidencias para cada atributo y asignar una calificacion para dicho atributo de
cero (0) a diez (10).

Criterios de la Evaluacion

Grupo Tipo
Competencias Funcionales Docentes ¥ | | Gestion Administrativa y Financiera v
Atributo
Administracion de recursos v
Testimoniales de participacion v Agregar |
Evidencia Tipo
1
Calificacion Atributo
Ponderacion
0 El valor debe estar entre cero y diez
Desempeiio Calificacion
Contribuye a gque la institucion reuna y preserve condiciones fisicas e higienicas 0 &
satisfactorias.
Aprovecha y explora centinuamente el potencial didactice de las TICs segun los objetivos v 0
contenidos de este nivel educative.
Utiliza recursos tecnologicos de |a institucion para el desarrollo de su practica pedagogica. 0
1-10|
Guardar |
Seqguimiento Huevo
Fecha Tipo Observaciones

1
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