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UNIDA'Y EMPRENDEDORA
NOTIFICACION POR AVISO
Sefora
KAREN MERCEDES CONTRERAS OLMOS
Docente

Direccion: Cra 16N0.30%-123 B/Majagual
Sincelejo-Sucre

Por medio de la presente se procede a dar notificacién por aviso de conformidad
con lo establecido en el articulo 69 de la ley 1437 del 2011- Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso administrativo, ante la imposibilidad de realizar
notificacién personal de la Resolucién N°001260 del 14 de junio de 2016, suscrita
por el Secretario de Educacion Departamental por medio del cual se Resuelve un
recurso de reposicion, de la cual se anexa copia integra en dos (2) folio.

Toda vez que el dia 15 de junio del 2016, usted se hizo presente para realizar el
proceso de notificacion personal, en dicha diligencia se le hizo entrega del acto
administrativo y luego darle lectura y tomar copia del mismo usted decidié no
notificarse.

Se advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del presente aviso en la direccién indicada.

7445

ABEL ENRIQUE GUZMAN LACHARME
Secretario de Educaciéon Departamental

Cordialmente,

Reviso: Maura Cogollo Herrera
Lider Talento Humano /7 2

Proyecto: Lesbia Luz &rr&ro Qrozco
Técnico administrativo
23-06-2016
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“Por el cual se resuelve un recurso de reposiciéon”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE CORDOBA
En ejercicio de las facultades delegadas mediante Decreto 00017 de 07/01/2016 y

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento del procedimiento establecido en el Decreto 1782 de 2013, mediante
Resoluciéon N° 001101 de fecha 02/06/2016, se comisiono por el término de tres meses, a la
docente KAREN MERCEDES CONTRERAS OLMOS, con CC N° 1.201.852.307, para
desempenfarse en la IE San Clemente del Municipio de Tierralta.

Que la Resolucion N° 001101 de 02/06/2016, fue notificada el 07/06/2016 y mediante
memorial de fecha 07/06/2016, estando dentro del término legal, la docente KAREN
MERCEDES CONTRERAS OLMOS presentd recurso de reposicion, a fin de que se
modifique la Resoluciéon N° 001101 mencionada, en el sentido que revocar la comision que le
fue otorgada para el Municipio de Tierralta y en su lugar se la comision se haga para el
Municipio de Chind, IE San Francisco de Asis, en razén a que este municipio no se encuentra
enmarcado dentro de la violencia que acosa este pais.

Que en la IE San Francisco de Asis del Municipio de Chint no se requiere docente en el area
de basica primaria, por lo que la plaza que se genero por retiro forzoso sera trasladada a otra
institucion educativa en uno de los municipios donde faltan de docentes.

Que la recurrente fue amenazada cuando prestaba sus servicios como docente de Basica
Primaria en periodo de prueba en la IE Pablo VI del Municipio de Ayapel, sitio
geograficamente distante del Municipio de Tierralta donde fue comisionada. '

Que de acuerdo con los hechos narrados por la docente al interponer la denuncia penal ante
la Sijin de Sincelejo, la amenaza consistié en una llamada telefonica a través de la cual le
dijeron que evitara ir al Municipio de Ayapel; significa ello, que el sitio donde corre peligro es
el Municipio de Ayapel y no el Municipio de Tierralta.

Que en el Municipio de Chinu no se cuenta con plaza vacante en el area de Basica Primaria
para asignar a la docente en comision.

Que el Decreto 1782 de 2013 establece en su Articulo 10, lo siguiente; “Reconocimiento
temporal de amenazado. Presentada la solicitud de proteccion por parte del educador oficial,
la autoridad nominadora debera expedir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el acto
administrativo mediante el cual reconozca temporalmente, y por un plazo méximo de tres (3)
meses, la condicion de amenazado, de lo cual deberéa informar a la Comisién Nacional del
Servicio Civil. En consecuencia de ello, le otorqara comision de servicios para que
desemperie el cargo en otra institucion educativa dentro de su jurisdiccion, sin_que
por este motivo haya lugar a la solucion de continuidad en la prestacion del servicio. “

Que la norma transcrita impone a la entidad nominadora la obligacién de otorgar comisién de
servicios para que el docente amenazado se desempeie en otra instituciéon educativa, sin
que se establezca condicion alguna o el deber de concertacion con el docente amenazado el
sitio donde ejercera sus funciones.




GOBERNACION DE

SECRETARIA DE EDUCACION
UNIDA Y EMPRENDEDORA

ResoLUBIGNID 126 0 de 2016

“Por el cual se resuelve un recurso de reposicion”

Que para otorgar la comision de servicios por amenaza, la entidad nominadora debe
sujetarse a las instituciones educativas donde exista vacante en el area de desempefio del
docente.

Que de conformidad con lo manifestado, no es posible acceder a lo solicitado por la
recurrente.

En razén y mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Confirmese en todas y cada una de sus partes la Resolucién N°
001101 de fecha 02/06/2016, mediante la cual se comisiond por el término de tres meses, a
la docente KAREN MERCEDES CONTRERAS OLMOS, con CC N° 1.201.852.307, para
desempenfarse en la IE San Clemente del Municipio de Tierralta, por las razones expuesta en
la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion se notificara a la interesada en los términos
a que se contrae los articulos 67 Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria a los, ﬁl NN 7_016‘

LACHARME
n Departamental

Secretario de Educag

Proyecté: Angela Mufioz
Prof. Especializa
Lider Area Juridica SED
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