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Monteria 30 de octubre del 2017
NOTIFICACION POR AVISO

La Gobernacién de Coérdoba y La Secretaria de Educacion Departamental se
permite notificar por aviso el contenido de la Decreto No. 002018, expedido por el
sefior Secretario de Educacion del Departamento de Cérdoba, el dia 24 de octubre
del 2017, “Por medio del cual se retira del servicio a un administrativo, por haber
cumplido la edad de retiro forzoso”, del sefior(a) BIENVENIDO GARCIA PADILLA,
anexa la copia integra del acto administrativo.

El presente aviso de notificacion se publica en la pagina electrénica de la Secretaria
de Educacion Departamental, y en la pagina de la Gobernacion de Cérdoba, por el
término de cinco (5) dias. Fijandose el mismo el dia 30 de noviembre de 2017.

El aviso se desfijara el dia 11 de diciembre del 2017, la novedad se
registrara en el “sistema humano” un dia después de la des fijacion, es decir
el 12 de diciembre del 2017,

“La presente notificacion se efectua en los términos del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, dispone
lo siguiente: Notificacion por aviso. Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco
(5) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de aviso que se remitira a la direccion, al
numero de fax o al correo electrénico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro
mercantil, acompariado de copia integra del acto administrativo. El aviso debera indicar la fecha y la
del acto que se notifica, la autoridad que lo expidio, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse, los plazos respectivos y la advertencia de que la
notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de
destino.

Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electronica y en todo caso en un lugar de acceso al publico
de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.
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En el expediente se dejaréa constancia de la remision o publicacion del aviso y de la fecha en que por
este medio quedaré surtida la notificacién personal”.

LW

Cordialmente,

JULIO CESAR NTIEL CASTRO
LG Secretario de Educacion Departamental
Reviso: Maural@gg‘g%’ﬂerrera

Lider Talento Humano
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DECRETO 002018 DE 2017

"Por medio del cual se retira del servicio al Sefior(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDQO, identificado(a) con cédula
de ciudadania 10.936.430, por haber cumplido la edad de retiro forzoso."

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
En uso de sus facultades legales y delegadas mediante Decreto 0681 de 18 de Julio de 2016, el cual Deroga al
Decreto N2 0017 de 07 de Enero de 2016, en su articulo 2,3y 4

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto. 1060 del 01/12/2016, se INCORPORO a la Planta de cargos adoptada por ¢l Departamento de
Cordoba, al(la) Seior(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDO, identificado(a) con cédula de ciudadania 10.936.430,
para desempefiar ¢l cargo de CELADOR, Cédigo 477 Grado 02, asignado al(la) Institucion Educativa San SAN JOSE
BELLA COAITA, del Municipio de MONITOS (Cérdoba).

Que revisada la hoja de vida se constato que el(la) Senor(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDO, nacio el 24/07/1949,
es decir, a la fecha tiene mas de 65 afios de edad

Que el Decreto 2400 de 1968, estableci6 la edad de retiro forzoso de los servidores publicos en 65 anos.

Que la Ley 1821 del 30 de diciembre de 2016, en su articulo 1° contempla “La edad méaxima para el retiro del cargo de
las personas que desempefien funciones publicas sera de (70) afios. Una vez cumplidos, se causara el retiro inmediato
del cargo que desempefien sin que puedan ser reintegradas bajo ninguna circunstancia”

Que ¢l Consejo de Estado en concepto radicado 11001-03-06-000-2017-00001-00, establece “La aplicacién de la Ley
1821 de 2016, corresponde en forma simple, al “efecto general inmediato™ de las leyes, esto es, que no regula
situaciones juridicas consolidadas con anterioridad a su entrada en vigencia, sino solamente situaciones juridicas que no
hayan nacido en ese momento y situaciones juridicas que se iniciaron con la legislacion anterior pero que no se habia
consolidado (efecto retrospectivo)”

Que el cumplimiento de la edad prevista en la ley, para los servidores publicos o particulares sujetos a dicha causal de
retiro, constituye una situacion juridica consolidada, en el sentido de que, a partir de ese momento, se genera para la
persona el deber de retirarse del cargo o de cesar el ejercicio de las funciones publicas, y para la administracion, el
deber de retirarlo, si dicha persona no lo hace voluntariamente.

Que el articulo 41, literal g) de la ley 909 de 2004, consagra entre las causales del retiro del servicio de los empleados
de carrera, e! llegar la edad de retiro forzoso.

Que la Sefor(a). GARCIA PADILLA BIENVENIDO, super6 la edad de 65 afios a 30 de diciembre de 2016, fecha en
la que entré en vigencia la Ley 1821 de 30 de diciembre de 2016, por lo tanto se encuentra incursa en la causal de retiro
del servicio.

Que en consecuencia, este Despacho
DECRETA

Retirar del servicio activo por haber cumplido la edad de retiro forzoso al(la)
Sefior(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDO, identificado(a) con cédula de
ciudadania 10.936.430, quien desempena el cargo de CELADOR, Cédigo 477
Grado 02, asignado al(la) institucion Educativa SAN JOSE BELLA COHITA,
del Municipio de MONITOS (Cérdoba), INCORPORADO a la planta de cargos
de Administrativos de la Secretaria de Educacion Departamental. mediante
Decreto 1060 del 01/12/2016, a partir de la ejecutoria del presente acto
administrativo, por las razones expuestas en la parte considerativa del presente
Decreto.

ARTICULO PRIMERO

Declarar vacante Definitiva el cargo de TIEMPO COMPLETO desempeiiado por
ARTICULO SEGUNDO el(la) funcionario y proveerla por cualquiera de las formas legales y en el mismo

establecimiento educativo donde se requiere.
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DECRETO 002018 DE 2017

"Por medio del cual se retira del servicio al Sefor(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDO, identificado(a) con cédula
de ciudadania 10.936.430, por haber cumplido la edad de retiro forzoso."
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i . Remitir copia del presente acto administrativo a la Secretaria de Educacion Departamental de
ARTICULO TERCERO ¢ qoba, para lo de su competencia y archivar en la hoja de vida del funcionario.

Notifiquese el presente Decreto a la Senor(a) GARCIA PADILLA BIENVENIDO
ARTICULO CUARTO identificado(a) con cedula de ciudadania 10.936.430, en los términos del articulo 67 y

siguientes del Codigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién, el cual deberd interponerse

ARTICULO QUINTO dentro de los diez (10) dias siguiente a su notificacion, conforme a los establecido en el
articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO El presente decreto rige a partir de la fecha de su ¢jecutoria.

! COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria Cérdoba. a los 24 dias del mes 10 de 2017
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