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INTRODUCCION

La mejora continua es una actitud proactiva que conlleva a la calidad de los procesos,
siempre que los encargados de dinamizar los mismos generen espacios de
retroalimentacion que fortalezcan dichos procesos.

La consecucion de las metas y objetivos propuestos tiene una relacion directa con la
actitud de las personas que lideran y la visién que tienen éstas del proceso evaluativo
de su labor; entender la evaluacién y la rendicion de cuentas de lo que hacemos a diario
como una oportunidad de ser mejores personas, mejores docentes, mejores directivos,
y mejor comunidad educativa es clave para alcanzar la calidad.

Tenemos una mirada general al proceso de gestion 2016 los detalles del mismo se
encuentran en la autoevaluacion institucional y en las diferentes actas e informes del
gobierno escolar.
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INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLITO

FORMANDO CIUDADANOS CON TALENTOS

MISION

Es mision de la IE Pueblito, educar para vivir mejor, formando estudiantes integrales y con
valores de respeto y responsabilidad a través del modelo pedagdgico constructivista con
énfasis en lo agro turistico y tecnologias aplicadas por un equipo de docentes y directivos

idéneos, para una sociedad moderna con calidad educativa.

VISION

La IE Pueblito-Moiiitos, para el afio 2020, formara ciudadanos integrales con énfasis en lo

agro turistico, para construir una sociedad justa y con calidad educativa en la poblacion.
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO GENERAL

e Formar a sus educandos integralmente a través de valores, desarrollo de competencias,
habilidades agro-turisticas y uso de herramientas tecnoldgicas, para que se desempefien en su
comunidad con calidad.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

v Disefiar una educacion en los valores de respeto y responsabilidad de manera que ellos tengan
significado para el estudiante y le permita relacionar el conocimiento religioso con la
experiencia personal.

v Contribuir con el desarrollo de actividades que posibiliten un mejor rendimiento académico
para un excelente desempeno en las pruebas saber.

v Orientar la adquisiciéon de habilidades desde la pedagogia en lo turistico para su calidad de

vida.

METAS INSTITUCIONALES

e La Institucion Educativa Pueblito para el afilo 2017 estara en capacidad de ofrecer a la
comunidad educativa calidad de 70% en la ejecucién de Proyectos, planes y acciones
articulados al PEI.

e Reestructurar el presupuesto ejecutando los rubros que cubran las necesidades
prioritarias de cada una de las sedes.
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e Propiciar un ambiente de trabajo en donde se comprometa la participacion de todo el
recurso humano, en forma responsable y progresiva en el cambio educativo.

e Reestructurar el disefio curricular adoptando un enfoque metodologico con
coherencia y articulacion al PEI.

e Incrementar durante el afio 2017 en un 60% la participacion de los padres de familia
como mecanismo de apoyo a las diferentes acciones institucionales.
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Gestion Directiva

» Resignificacién del Manual de Convivencia, Sistema Institucional de Evaluacion de
Estudiantes SIEE y Proyecto Educativo Institucional PEI.

« Elaboracion de planes operativos y planes de mejoramiento.

» Celebracion de actividades deportivas y fechas conmemorativas especiales

» Entrega oportuna de todos los informes y documentos solicitados por la Secretaria de
Educacion Municipal, Departamental y Contraloria.

» Internet para oficinas y sala de profesores.

« Participacion en todas las actividades, reuniones y capacitacion programada por la
Secretaria de Educacién Departamental.

» consecucién de la adecuacién del techo y piso de aulas y pintura a través de la

alcaldia.
MEJORAMIENTO
GESTION PROCESO EXISTENCIA PERTINENCIA | APROPIACION CONTINUO
DIRECTIVA | TOTAL 17.14% 65.71% 14.28% 2.85%
100 %
GESTION DIRECTIVA
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Existencia Pertinencia Apropiacion Mejoramiento

continuo
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ENTREGANDO UTILES ESCOLARES

MANTENIMIENTO DE BANOS
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GESTION ACADEMICA
* Enla gestion académica la institucién educativa avanzo, en los procesos

pedagdgicos, teniendo como resultado en la evaluacion institucional en pertinencia
26,316, apropiacion 57,895, mejoramiento continuo de 15,789.

+ Para el logro de avances en el proceso pedagégico se logra la: Adquisicion de
materiales para el fortalecimiento del proceso de aprendizaje entre ellos adquisicion
textos educativos con el fin de mejorar los procesos y planeacién de clase en aulas.

* Re significacién y apropiaciéon del modelo pedagdégico, el sistema institucional de
evaluacion las necesidades de la comunidad del sistema de evaluacion.

MEJORAMIENTO
GESTION PROCESO EXISTENCIA PERTINENCIA | APROPIACION COI{ITINUO
ACADEMICA | TOTAL 5.26 63.15 26.31 5.26
100 %
GESTION ACADEMICA
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Existencia Pertinencia Apropiacion Mejoramiento continuo
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PARTICIPANDO EN PROYECTO DE INVESTIGACION

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Se provee a la institucion educativa de los suministros necesarios para su funcionamiento vy el
avance en los procesos académicos.

Se le dio mantenimiento a la planta fisica en cuanto a unidades sanitarias, energia eléctrica,
en el primer semestre del afio .en el segundo semestre se inicia trabajo de mantenimiento y
remodelacion de la planta fisica gracias a la diligencia del sefior alcalde del municipio. Se
realiz6 mantenimiento del aula de preescolar y rancho de palma como también la pintada de la
ILE..

Se realiza contratacion para instalar un filtro de purificacion de agua para a estudiantes que les
permita minimizar los riesgos de contaminacion.

e Cada mes se realizara reunion con: Consejo Académico, Consejo Directivo, Consejo
de Estudiantes y Personero.
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e Al finalizar el afio se habran ajustado los planes de las areas académicas. Este no
objetivo se logr6é conforme a la unificacion de criterios que se dio a nivel municipal y
las orientaciones del programa todos a aprender en el caso del nivel de Basica
Primaria. Esta actividad fue reprogramada para el 2017.

e Al finalizar cada mes se realizaran jornadas de embellecimiento de la institucion.
Apoyados por los estudiantes de grados 6° a 9°y el proyecto de educacién ambiental
institucional.

e Al finalizar cada trimestre se presentara un informe de gestion a la Consejo Directivo.
Este compromiso se cumplié con el Consejo Directivo y también se envi6 el informe de
ejecucién presupuestal a la Secretaria de Educaciéon Departamental.

e Al iniciar el segundo semestre se habra consolidado la escuela de padres. Este
objetivo no se cumplié en su totalidad debido al tiempo que dedican los padres a estas
actividades, se lograron realizar algunas charlas y se continuara trabajando la
motivacion para que mas padres se vinculen.

MEJORAMIENTO
GESTION PROCESO | EXISTENCIA | PERTINENCIA | APROPIACION | .o\
ADMINISTRATIVA | TOTAL | 28.57 32.14 25.0 14.28
Y FINACIERA 100%
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL
PERIODO A DICIEMBRE 31 DE 2016

a4
4305
430501
430501
a4
4408
440818

5
51
5111
511111
511114
511115
511125
511136
511137
511155

5120
512024

55
5501
550106

Concepto

INGRESOS
SERVICIOS EDUCATIVOS
COSTOS EDUCATIVOS
CERTIFICADOS
TRANSFERENCIAS
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
PARTICIPACION PARA EDUCACION

MENOS:

GASTOS
FUNCIONAMIENTO
GASTOS GENERALES
COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
MANTENIMIENTO
SEGUROS GENERALES
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS
EVENTOS CULTURALES
ELEMENTOS DEASEO LAVANDERIA Y CAFETERIA

IMPUESTOS, TASAS Y MULTAS
GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS

GASTO PUBLICO SOCIAL

EDUCACION
ASIGNACION DE BIENES Y SERVICIOS

Excedentes/Déficit del Ejercicio

Periodo
Dic. /12016

27.506.588,00

Periodo
Dic. /2015

24.882.519,00

27.506.588
27.506.588
27.506.588,00

24.882.519
24.882.519
24.882.519,00

25.484.366

22.584.359

25.484.366,00
25.484.366,00
1.000.000,00
9.865.930,00
7.659.636,00
208.800,00
3.000.000,00
3.150.000,00
600.000,00

22.584.359,00
22.584.359,00

10.750.000,00
4.382.519,00
201.840,00
4.000.000,00
3.150.000,00
100.000,00

1.650.000,00
1.650.000,00

2.650.000,00
2.650.000,00

372.222,00

(351.840)
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Gestion Comunidad

Participacion de los estudiantes en eventos de en otras instituciones del Municipio.

« Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia mediadora de conflictos,
estudio y analisis de casos criticos.

* Seguimiento de los estudiantes remitidos por dificultades académicas vy
convivenciales.

* Realizacion del Campeonato de Futbol, en el cual participan diferentes miembros de
la comunidad.
Implementacion de la Escuela de Padres

MEJORAMIENTO
GESTION PROCESO EXISTENCIA | PERTINENCIA | APROPIACION CONTINUO
COMUNITARIA | TOTAL 21.42 71.42 7.14 0.0
100%

GESTION COMUNITARIA
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Existencia Pertinencia Apropiacion Mejoramiento continuo
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SOCIALIZANDO INFORME DE GESTION
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CONCLUSIONES

Los logros que se han alcanzado en el afio escolar se convierten la motivacion para
dar continuidad al proceso de mejora continua de la Institucién Educativa, en relacion
a la consolidacion de los procesos y su posicionamiento.

El recurso humano es la ventaja mas importante para esta empresa educativa y
fundamental en el compromiso de mejoramiento; Incrementar la motivaciéon de
estudiantes y padres para que sean mas activos en el proceso se convierte en un reto.

El horizonte institucional es claro, propende por una educacion de calidad acorde con
el contexto, por lo cual los ajustes que requiere la gestion académica en cuanto a
planes y programas esté relacionado con adaptarlos mas a la vision y las tendencias
gue se estan dando en la educacion.

La gestion de recursos se convierte en un reto por las necesidades de mantenimiento,
adecuacion, construccion, dotacién, entre otras que tiene la Institucion Educativa.

La consolidacion de los procesos requiere que estos sean estandarizados a nivel
institucional para mejorar la unidad de criterios y la consecucion de resultados;
importante mejorar las estrategias de seguimiento y control a los mismos.

La medicion de resultados institucionales y la sistematizacion de los mismos es una
cultura que se debe implementar en todos los niveles, esto permitira tener referentes
concretos para la cualificacién institucional.

El trabajo diario que se realiza es muy valioso, lo que se ha recorrido es significativo;
esto nos demuestra que se pueden lograr las metas que nos propongamos por ello
hay que seguir con mas entereza, entusiasmo, constancia y disciplina; nuestro
compromiso es con una educaciéon de calidad

ANEXOS
ACTAS DE ASISTENTES A LA SOCIALIZACION
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