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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

i‘ GOBERNACION DE
CORDOBA

UNIDA'Y EMPRENDEDORA

NOTIFICACION POR AVISO

La Gobernacion de Coérdoba y La Secretaria de Educacion Departamental se
permite notificar por aviso el contenido del Decreto N°000601, expedido por el -
Sefior(a) Secretario de Educacion del departamento de Cérdoba, el dia 15 de
mayo del 2018, “por el cual se da por terminado un encargo, una comision y se
nombra a un directivo docente en periodo de prueba en la planta de cargos docentes
de la Secretaria de Educaciéon”, de la sefior(a) LEDWIN DAVID LOZANO RAMOS,
Y JULIO LOPEZ URSOLA INES, se anexa la copia integra del acto administrativo.
Este se hace en cumplimiento del procedimiento de notificaciéon y luego de enviar
correo electronico a la persona en mencién (tomado de la base de datos de la
SEDCORDOBA), el 3 de agosto del 2018, correo certificado EL 2 DE AGOSTO 2018
y a la fecha de elaboracion de este aviso no se ha recibido respuesta alguna de la
persona antes referenciada.

“La presente notificacion se efectua en los términos del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, dispone
lo siguiente: Notificacién por aviso. Si no pudiere hacerse la notificacién personal al cabo de los cinco
(5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de aviso que se remitira a la direccion, al
numero de fax o al correo electrénico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro
mercantil, acompafiado de copia integra del acto administrativo. El aviso debera indicar la fecha y la
del acto que se notifica, la autoridad que lo expidio, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse, los plazos respectivos y la advertencia de que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de
destino.

Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electrénica y en todo caso en un lugar de acceso al publico
de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro d7! aviso.

En el expediente se dejara constancia de la remisién o ;}#ubﬁcacién del aviso y de la fecha en que por
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este medio quedara surtida la notificacién persaNat .
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N \,-
JULIO CESAR gﬁ EL CASTRO
Secretario de Educadion Departamental

Cordialmente,

Reviso:
ILA PAOLA RUIZ ALVAREZ
Lider talento humano

Proyecto:
Lesbia G
Técnico Admirkistrativo

Fecha de elaboracién: 30/8/2018

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3-28 Monteria - Cérdoba
PBX: +(57)4 7926292 - 01 8000 915344
contactenos@cordoba.gov.co
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EDUCACION

GoaENACIoN oE CORDOBA

DECRETO NUMERO == () (} ()
"Por el cual se da por terminado un encarge-t#a comision y se nombra un Directivo Docente
en Periodo de prueba en la Planta Global de cargos docentes de la Secretaria de Educacion”

El SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
En ejercicio de facultades delegadas por el Sefior Gobernador,
Y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera y la Ley 115 de 1994 determina que Unicamente podran ser nombrados como educadores
o funcionarios administrativos de la educacion estatal, dentro de la planta de personal, quienes previo concurso,
hayan sido seleccionados y acrediten requisitos legales para el ejercicio del cargo.

Que para dar cumplimiento al articulo 122 de la C.P. el Gobierno Departamental adoptd la planta de cargos del
Sistema General de Participaciones mediante Decreto 790 de diciembre 29 de 2003, modificado por el Decreto 295
de marzo 19 de 2009, modificado por Decreto 0074 de febrero 13 de 2017, previo concepto de viabilidad de los
cargos expedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

Que el articulo 2.4.1.1.5 del Decreto 1075 de 2015 dispone que la Comision Nacional del Servicio Civil realizara la
convocatoria a concurso para los cargos de docentes y directivos docentes para el servicio educativo estatal; en
consecuencia, mediante Acuerdo 156 de julio 01 de 2016, modificado por el Acuerdo 046 de marzo 10 de 2017, que
corresponde a la Convocatoria 361 de 2016 para el Departamento de Cordoba, la CNSC convoco a “Concurso
Publico de méritos para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes, Docentes de aula y lideres de apoyo,
en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicados en la entidad
territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

Que dando cumplimiento a lo establecido en las normas legales y bases del concurso publico de méritos y una vez
finalizado, la Administracion Departamental de Cdrdoba debe realizar en estricto orden de méritos los
nombramientos en Periodo de Prueba de los Directivos Docentes y Docentes que aprobaron el concurso, en la
planta de cargos de la Secretaria De Educacién Departamental de esta entidad territorial.

Que el Decreto 1075 de 2015 reglamenta el Sector Educativo, incluido el Estatuto de Profesionalizacién Docente, y
el articulo 12 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefiala que: “la persona seleccionada por concurso publico para un
cargo docente o directivo docente serd nombrado en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente ano
escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4)
meses, vencido el cual serd sujeto de una evaluacion de desempefo laboral y de competencias. Aprobado el periodo
de prueba por obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los

derechos de carrera y deberd ser inscrito en el Escalafén Docente. Quienes no lo superen serdn separados del
servicio.”

Que el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 de 2015, establece: “El nombramiento provisional en una vacante
temporal serd por el tiempo que dure la respectiva situacién administrativa que generd dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminard cuando el docente titular renuncie a la situacion administrativa que lo separé
temporalmente del cargo y se reintegre al mismo”.

Que mediante Resoluciéon No. 20182310008915 de enero 31 de 2018, expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, se fijo la lista de elegibles de DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR, con quienes superaron el
concurso, en estricto orden descendente del puntaje obtenido, sefialando el lugar ocupado en el mismo.

Que el (la) docente LEDWIN DAVID LOZANO RAMOS, identificado(a) con C.C. No. 10773985, aparece en la posicion
2 de la Lista de Elegibles de DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR, quien en Audiencia Publica obtuvo plaza

ESCOGIDA para la (el) I.LE. SAN JORGE del Municipio de MONTELIBANO, segun acta que forma parte de este
nombramiento y acredita titulo de Ing. Industrial.
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Que la plaza ESCOGIDA se encuentra provista por Comisién y encargo como Coordinador del docente en propiedad
JULIO LOPEZ URSULA INES, identificado(a) con C.C. No. 39268426, mediante Resolucién 00476 de junio 01 de 2005;

que es necesario dar cumplimiento a las normas legales y reglamentarias vigentes, dando por terminado esta
vinculacién por encargo.

Que en el presupuesto del Departamento, Recursos del Sistema General de Participaciones, existe disponibilidad
presupuestal libre de afectacion y compromiso para imputar los gastos correspondientes a los nombramientos en

Periodo de Prueba de conformidad con la planta global de cargos aprobada por el Ministerio de Educaciéon
Nacional.

En consecuencia este Despacho,

DECRETA:

¥ ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la comisién y encargo como Coordinador de la I.E. SAN JORGE del
Municipio de MONTELIBANO al educador(a) JULIO LOPEZ URSULA INES, identificado(a) con C.C. No. 39268426,

realizada mediante Resolucién 00476 de junio 01 de 2005, a quien se le comunicard de acuerdo a las normas
legales vigentes.

PARAGRAFO: El educador mencionado en el articulo primero, debera retomar sus funciones en la Institucién
Educativa donde venia laborando

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta Global de cargos docentes de la Secretaria de
Educacién Departamental de Cérdoba, a el (la) docente LEDWIN DAVID LOZANO RAMOS, identificado(a) con C.C.
No. 10773985, en el cargo de DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR en el(la) SAN JORGE del Municipio de
MONTELIBANO, donde desempefiara las funciones del cargo para el cual concursé y del cual, no podrd ser
trasladado(a) antes de finalizar el Periodo de Prueba, estar nombrado(a) y posesionado(a) en propiedad.

PARAGRAFO: El Directivo Docente nombrado(a) en el presente articulo se regird por el Decreto 1278 de 2002,
percibiendo la remuneracién bdsica mensual $ 2.477.441 equivalente al Grado 2 Nivel "B", establecida por el

Gobierno Nacional en el Decreto No. 316 de febrero 19 de 2018, segln el régimen de escalafon que le corresponde
y el titulo académico que acredita como Ing. Industrial

ARTICULO TERCERO: El (la) Directivo Docente nombrado(a) en Periodo de Prueba mediante el presente acto, sera
sujeto de una evaluacion de desempefio laboral y de competencias al finalizar el afio académico, siempre y cuando
haya laborado como minimo 4 meses durante el afio. Para todos los efectos el (la) docente se desempefiard como

DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR, de acuerdo con el Concurso convocado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su ejecutoria y surte efectos fiscales a partir de
la posesion ante la Secretaria de Gestién Administrativa del Departamento; posesién que no podra exceder de diez
(10) dias contados a partir de la notificacién del nombramiento.

ARTICULO QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo en los términos establecidos en el Articulo 67 de Ia

Ley 1437 de 2011; enviar copia al Grupo de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Dpto. y archivar en la
hoja de vida de el (la) educador(a) nombrado(a).
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ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto administrativo

procede el recurso de reposicién dentro de los diez (10)
dias siguientes a su notificacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a 1 5 MAY 2018

JULIO CESAR MOWT EL CASTRO
SECRETARIO DE EDUCAQION DEL DPTO.

T
Proyecté: Olga%arrero C;O

Apoy6 Planta: Kissy Guarin '
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