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é¢Qué es rendicion de cuentas?

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones
publicas del orden Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican,
explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma
el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha por las
instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las
acciones y resultados producto de su gestion y permite recibir aportes de los
ciudadanos para mejorar su desempefio.

En este sentido, la rendicion de cuentas es un proceso de “doble via” en el
cual los servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder
por su gestién, y la ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir
explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administracién (Porras,
2007).




Referentes para la rendicidon de cuentas

U Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana
en el manejo de los recursos publicos y los proyectos
presentados.

U Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de
Desarrollo Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de
Mejoramiento Institucional.

U Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715
de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto
4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva Ministerial No.
22 del 21 de julio de 2010.

U Periodicidad: El decreto 4791 de 2008 establece que para lo
relacionado con la gestion de los Fondos de Servicios
Educativos, los establecimientos educativos deberdn realizar
una audiencia publica a mas tardar el ultimo dia de febrero de
cada ano, previa convocatoria a la comunidad educativa. No
obstante, si el establecimiento educativo lo considera
pertinente, podrd realizar mas de una audiencia al aiio (MEN,
2010).
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INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA

La Institucién Educativa Villanueva fue creada mediante resolucién
No. 0061 de enero 25 de 2013 y ampliado su servicio en jornada
Unica mediante resolucion 001001 del 16 de mayo de con cédigo
Dane 223855000040, la institucion educativa estd conformada en la
actualidad con una sede Principal y dos sedes: Pescado Abajos y
Tinajones.

Cuenta con una ndmina de 29 Docentes y una poblacion escolar de
665 estudiantes.

Brinda educacién en los niveles: Preescolar, Basica Primaria, Basica
Secundaria y Media.

La Institucion Educativa se encuentra ubicada en la parte
Nororiental del Municipio de Valencia a 9 kildbmetros de la cabecera
municipal en el corregimiento de Villanueva, via esta que es una
salida a la ciudad de monteria.




Indicadores de Referencia en el Presente Informe- Rendicion de Cuentas

Ejes tematicos e indicadores: Los ejes tematicos de la rendicién de cuentas deberan tener como referentes
obligatorios el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo Territorial, el Plan Educativo Institucional y los

Planes de Mejoramiento de los establecimientos educativos oficiales.

PRIMER INDICADOR - CIERRE DE BRECHAS

PORCENTAIJES DE
ESTUDIANTES
BENEFICIADOS
CON GRATUIDAD

Por iniciativa del
gobierno nacional y
lo dispuesto en el
marco de la politica
del plan de
desarrollo nacional
“Colombia la mas
educada” se dispuso
de la gratuidad en
todos los colegios
para el caso de I.E.
Villanueva todos los

estudiantes gozan
de la gratuidad
100%

Con las politicas
del gobierno
nacional

Se gasto
ejecuto
100%

Yy
el

Se gasto
mediante de
un plan de
compras en
materiales
didacticos,
muebles,
enceres Vi
equipos

tecnoldgicos,
mantenimiento
de las sedes y
arreglo de
mobiliario,
entre otras. ver
gastos
ejecutados

Aumentar la
mediante la
educativa a fin de au
recurso de gratuidad

matricula
cobertura
menta los




Porcentaje de
estudiantes
pertenecientes a
poblaciones
vulnerables que
son beneficiarios
de algun programa
de permanencia

del

iniciativa
gobierno nacional y lo
dispuesto en el marco
de la politica del plan
de desarrollo nacional

Por

“Colombia la mas
educada” se dispuso
de la ampliacion el
servicio para algunas
instituciones en
JORNADA UNICA, para
tal caso se entro en
esta jornada y por eso
fue beneficiada de la

estrategia de
almuerzo y desayuno.
100% todos los

estudiantes de as tres
sedes. Asi mismo se
beneficié6 de 66 dias
en transporte escolar
solo el 33% obtuvo el
beneficio

Con la
ampliacion del
servicio
educativo en
jornada  Unica
fue priorizada a
la institucién
educativa en
desayuno y
almuerzos 100%
y transporte
escolar solo el
33%

Los recurso los
dispuso el
gobierno

nacional y el
gobierno

departamental
programa PAE
y para el
transporte la

alcaldia del
municipio de
valencia con
recurso de
calidad

Los recurso
dispuesto por
el orden
nacional,
departamental
y municipal se
gastaron en la
contracciéon de
los operadores
para el
suministro de
alimentacion
escolar y la
empresa
transportadora
de las rutas
escolares

Que en el tema de transporte
escolar se amplie mas el
porcentaje de los estudiantes
beneficiaos y las rutas del
transporte escolar se
masifiquen




Porcentaje
alumnos
necesidades
educativas
especiales
escolarizados

de
con

Matricular en su

modelo de politica
incluyente y
participativa a niios y
nifas con discapacidad
de distinto
necesidades educativa
especiales, tales como
ceguera total,
sindrome de Down y
dificultades cognitiva
en un 10% del total de
su matricula

Ofreciéndole Ia
oportunidad vy
gestionando los
recurso para su
permanencia y
atencion, es por
esto que se hizo
convenio con el
instituto

nacional para
ciego INCl y este
capacito y doto

de los
materiales

necesario para
los nifos con

ceguera total.

Los recurso
los dispuso
el Instituto
Nacional
para Ciegos
INCI, la
institucién
educativa
coloco el
recurso
humano a
capacitarse,
se gastaron
recursos
como libros,
y materiales
didacticos

De forma
eficiente y
eficaz para lo
que se estaba
dispuestos

Que el gobierno departamental

asigne un docente
especialmente para la atencion
de nifos con dificultades
especiales.




Tasa de desercion
intra anual en
preescolar basica y
media

Se logré bajar la tasa

de desercion que
estaba en un 15% en el
afo 2016 y para el afio
2017 fue de 5%

Ofreciéndole Ia
oportunidad vy
gestionando
recursos, una de
esas
oportunidades

fue la jornada
Unica y la
estrategia de
permanencia
como la
alimentacion
escolar en
desayuno y
almuerzo y el
transporte

escolar.

Se gastd en
uniformes,
bicicletas
para los
estudiantes
que viven
muy lejos y
material
didactico

De forma
eficiente y
eficaz para lo
que se estaba
dispuestos y

mediante un
plan de
compras

Bajar a 0% la taza de desercion.




SEGUNDO INDICADOR - CALIDAD

Porcentaje de
educadores
participando en

plan de formacion

Que

los

docente

participardn y se

formaran en
maestrias,

especializaciones y
diplomados ademas

de cursos, un total del
30% de los docentes

Ofreciéndole la

oportunidad y

dandoles el
tiempo posible
para su
formacion.

Recursos

propios y
recursos del
orden
departamental
y nacional

En matricula y
gastos de
estudios

Que el 90% de los docentes

logren avanzar en estudios de
maestrias.

Porcentaje de
padres de familia
que participan en
actividades

programadas por

Que

los padres de
familia participaran de

las actividades
programadas y que en
su mayoria asistieran,
para tal fin e logro que
el 80% de los padre
acudieran a las
distintas  actividades

Con estrategia
de la escuela de
padres, que las
reuniones se
hicieran en el
horario del
campo que es
por las tardes y

Recursos de
luz, agua,
papeleria y
muebles y
equipos de la
institucion
educativa

Con los recurso
disponibles

Que el que se avance al 100%
de todos los padres de familia.




el establecimiento
educativo.

programadas.

estimulandolos
a la
participacién

TERCER INDICADOR — INNOVACION PERTINENCIA

Numero de
estudiantes
promedio por

computador en el
establecimiento
educativo

Se logré la gestion de

20 computadores a
través del programa
de computadores de
para educar para un
total de 275
promedio estudiante
por computador, si se
tiene en cuenta que la
matricula el afio 2017
sede principal era de
555 estudiantes.

Se logré también Ia
consecucion mediante
un proyecto al
ministerio delas TIC de
120 tabletas promedio

de tabletas por
estudiantes de5
estudiante por cada

Tablet.

Se logro Ia
consecucion de
los pc por medio
del programa
computadores
para educar vy
las tabletas por
medio del
ministerio delas
TIC.

Recurso
humanos
para la
formaciéon y
energia

De
eficiente
eficaz

forma
y

Bajar el porcentaje promedio
de estudiante por computador.




Porcentaje de
matricula con
acceso a internet

Nos e ha podido lograr
la conexidn al servicio
de internet. No hay
seiial es dificil.

0% de estudiantes sin
servicio

Lograr la conexion o la
conectividad al 50% por lo
menos .

CUARTO

INDICADOR — MODELO DE GESTION

Porcentaje de
ejecucion de los
recursos de los
Fondos de
Servicios

educativos por

La ejecucion del gasto
100% de los recursos
girados por gratuidad.

Ver al final de este
documento
ejecuciones del
presupuesto. Gastos.

Los recurso se | Se gastaron | Con un plan de
lograron a | los recurso | compras y
través del | de gratuidad | ejecutados en
conpes de | girados y lo | lo que dice la
gratuidad de la ventas | norma y
de servicio y | priorizando
lo de la| necesidades

Ampliar la venta de servicios,
convenios y aumentar la
matricula para generar mas
recursos a fin de ser invertidos
en las necesidades de Ia
institucion educativa.




concepto
gastos

de

tienda
escolar

inmediatas de
la institucion

Segun las metas establecidas se logré un avance del 80% durante la gestion administrativas y

Numero de acciones de mejoramiento cumplidas y nimeros de acciones de mejoramiento
programadas

¢QUE SE LOGRO? - Redisenar el Proyecto Educativo Institucional P.E.l. por ampliacion del

Porcentaje de cumplimiento del Plan de mejoramiento institucional

financieras, comunitaria, directiva y académicas

GESTION DIRECTIVA

servicio educativo en JORNADA UNICA

¢COMO SE LOGRO? La resignificacion del P.E.l. se logro mediante la participacién de la
comunidad educativa y la buena voluntad de los docentes. Participacion de la comunidad

educativa 80%




¢QUE SE GASTO. Se gastd recursos humanos, tiempo, papeleria, refrigerios y recurso
tecnologicos.

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Se proyecta consolidar en un 100% el Proyecto educativo
Institucional y con la participacién del 100% de la comunidad educativa

GESTION ACADEMICA

¢QUE SE LOGRO? - Rediseno _curricular acorde a los lineamientos curriculares del Men
politicas académicas y del programa PTA, curriculos adaptados a los deberes basicos de
aprendizajes y material didactico de jornada Unica. Se logré un avance del 70% de lo
proyectado

¢COMO SE LOGRO? Mediante las jornadas pedagogicas, las semanas institucionales y las
capacitaciones y la autoformacion y el trabajo en equipo, la participacion de la comunidad
educativa estuvo representada en un 70%

QUE SE GASTO? Se gastd recursos humanos, tiempo, papeleria, refrigerios y recurso
tecnoldégicos.



¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Se proyecta consolidar en un 100% el plan de estudios y las
mallas curriculares

¢QUE SE LOGRO? - Apoyo a estudiantes de grado 11 para fortalecer las competencias en las
evaluaciones de las pruebas saber con el grupo Abel Mendoza

¢COMO SE LOGRO? Mediante un convenio con la firma Abel Mendoza y jornadas pedagdgicas
de capacitacion y orientacion con referencia las pruebas saber en un 30% de todos los
estudiantes matriculados de los grados 11

QUE SE GASTO? Se gastd en material bibliografico para los estudiantes que participaron de la
formacion en prueba saber.

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Se proyecta consolidar en un 100% de la formacion de
todos los estudiantes en estos cursos.

¢QUE SE LOGRO? - Superar las Metas Minimas de Mejoramiento Anual (MMA) con el indice
Sintético de Calidad Educativa (ISCE) en la basica primaria y secundaria




¢COMO SE LOGRO? Mediante el fortalecimiento de las competencias generales y la formacion
de los docentes con el acompanamiento del Programa Todos Aprender del Ministerio de
educacion Nacional

QUE SE GASTO? Se gastd en material bibliografico, lineamientos curriculares, mallas de
aprendizaje y matriz de referencia, papeleria, tiempo y refrigerios y recurso tecnoldgicos

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Se proyecta supera las metas minimas de mejoramiento en
la media.
GESTION ADMINISTRATIVA

¢QUE SE LOGRO? - Convenio con la organizacion internacional alemana GYZ — para el apoyo
de actividades de formacion y dotacion de implementos para la institucion en medio del
convenio internacional de Colombia con el pais aleman.

¢COMO SE LOGRO? Mediante un convenio con agencia de cooperacién internacional alemana
GYZ

¢QUE SE GASTO? Se gastd un presupuesto con recursos internacionales, en sillas para
estudiantes, pupitres, estantes para libros, tableros de acrilicos y la formacién de docente en
educacion inclusiva.



¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir fortaleciendo el convenio y conseguir mas recursos
del orden internacional

¢QUE SE LOGRO? - Gestionar convenio con el ministerio de la cultura y su programa de
concertacion cultural del proyecto preorquesta musical por un valor de $9.000.00 millones

de pesos

¢COMO SE LOGRO? Mediante la presentacion del proyecto en la convocatoria realizada por el
ministerio de la cultura y su programa de concertacion cultural para la formacion de grupo
musicales y folcléricos

¢QUE SE GASTO? Se gasto un total de $9.000.00 de pesos en la contratacién de un formador
para el proyecto, también se gastd en compras de equipos para la banda musical vy
mantenimiento de estos.

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Se proyecta presentar para la proxima convocatoria otros
dos proyectos ante el ministerio de cultura




¢QUE SE LOGRO? - Convenio con la organizacion internacional Espaifiola Bemposta para el
apovo de actividades de formacion de docente vy estudiantes y dotacion de implementos
para la institucion en medio del convenio internacional de Colombia con el pais aleman.

¢COMO SE LOGRO? Mediante la gestion de un convenio con la organizacion Benposta nacidn
de muchachos, con origen de recursos del gobierno espafiol y de canada

¢QUE SE GASTO? Se gastdo un presupuesto de ayuda internacional en implementos
deportivos, materiales didacticos, amplificadores, uniformes deportivos, computadores,
impresoras, material literario, sillas plasticas y la formacion de estudiantes en talleres de
democracia y proyecto de vida.

¢ QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir fortaleciendo el convenio y conseguir mas recursos
del orden internacional.



¢QUE SE LOGRO? - Proyecto de adecuacion de la unidad administrativa, auditorio del
colegio y baterias de banos.

¢COMO SE LOGRO? Mediante la gestion con recursos de calidad del municipio de valencia.

¢QUE SE GASTO? Se gastd un presupuesto $40.000.000 millones en la adecuacion de las
baterias sanitarias, aula administrativa y auditorio de la institucidon educativa

¢ QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir gestionando recursos para la construcciéon de un
aula y el encerramiento del colegio.

¢QUE SE LOGRO? - Legalizacion de los predios donde esta construida la institucion
educativa Villanueva por un valor de $6.5000.000 convenio alcaldia e institucion educativa.

¢COMO SE LOGRO? Mediante la gestion con el duefio del predio se legalizo 1 una hectarea y
400 metros cuadrados, predios que tenia mas de 25 afos sin legalizar, se hizo con recursos de
calidad del municipio de valencia y recursos propios.



¢QUE SE GASTO? Se gastd un presupuesto $6.500.000 millones en la legalizacidn, tramites de
escritura, pago de impuestos, transporte y papeleria

¢ QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir gestionando recursos para la construccion del
encerramiento del colegio dad que ya existe la escritura.

¢QUE SE LOGRO? - Plan de compras para apoyo a labores administrativa, docentes y
estudiantes de las tres sede de la institucion educativa

¢COMO SE LOGRO? Mediante un plan de compra y facultado por el consejo directivo de la
institucion educativa.

¢QUE SE GASTO? Se gasto el presupuesto con los rubros asignados para mantenimiento de
equipos, compras y suministros segun ejecucion. Ver ejecucion de gastos, se gastdo en compra
de computadores para oficina, fotocopiadora, impresoras, materiales de aseo, papeleria y
suministro de utiles de oficina y de docentes, material bibliografico, mantenimiento de
computadores, impresoras, fotocopiadora vy tabletas de uso de los estudiantes,
mantenimiento y servicios generales, suministros de implemento para la cocina o restaurante



escolar, mantenimiento de estufas, mantenimiento y arreglos de sillas estudiantiles, compra
de libros reglamentarios, diplomas y actas de grados y papeleria estudiante para graduarse.

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir gestionando recursos para la dotacion, pintura del
colegio y mas mobiliario.




GESTION COMUNITARIA

¢QUE SE LOGRO? - Acuerdo del consejo directivo para aprobar el manual de convivencia de la institucion educativa y comité
de convivencia

¢COMO SE LOGRO? Mediante la participacidon de la comunidad educativa y capacitaciones

¢QUE SE GASTO? Se gasto papeleria, tiempo, recursos humanos y elementos tecnolégicos

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir en la actualizacidn y ajuste del manual de convivencia

¢QUE SE LOGRO? - Conformacion el comité de convivencia como instancia de participacion, seguimiento y evaluacion de
politica de convivencia a nivel institucional

¢COMO SE LOGRO? Mediante la participacion de la comunidad educativa y capacitaciones y siguiendo la norma 1620

¢QUE SE GASTO? Se gasto papeleria, tiempo, recursos humanos y elementos tecnoldgicos

¢QUE SE PROYECTA A FUTURO? — Seguir en la actualizacion y ajuste del comité si como de su reglamento




PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL ANO 2017

ENTIDA
D INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA
NIT: 900.152.819-1 ANO: 2017 PERIODO:
RUBRO PRESPUESTAL MODIFICACIONES TOTAL RECAUDOS SALDO POR | % SALDO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO RECAUDAR POR
INICIAL DEFINITIVO (1) TOTAL PORCENTAJE RECAUDA
CODIGO NOMBRE ADICION REDUCCION RECAUDADO (4)
) (3)=(2/1) R (4/1)
1. INGRESQOS
70.500.000 11.213.495 81.713.495 81.213.495 99% | 500.000 1%
1.1. OPERACIONALES
70.500.000 11.213.495 81.713.495 81.213.495 99% | 500.000 1%
1.1.1. SERVICIOS EDUCATIVOS . 0% ] 0%
1.1.1.1. Certificados y constancias de
estudio 0% 0%
1.1.1.2. Otros cobros
1.1.2. OTROS SERVICIOS
500.000 - 500.000 0% | 500.000 0%
1.1.2.1. Venta de productos
1.1.2.2. Arrendamiento (Concecon
T.Escolar) 0% 0%
1.1.2.3 Otros Ingresos
500.000 500.000 0% | 500.000 0%

1124

Arriendo Edificaciones

0%

0%




1.1.3. TRANSFERENCIAS
70.000.000 11.199.435 81.199.435 81.199.435 100% 0%
1.1.3.1. Nacionales
70.000.000 11.199.435 81.199.435 81.199.435 100% 0%
1.1.3.2. Departamentales
- - 0% 0%
1.1.3.3. Municipales
- - 0% 0%
1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL
14.060 14.060 14.060 100% 0%
1.1.4.1. Recursos del balance
14.060 14.060 14.060 100% 0%
1.1.4.2. Rendimientos financieros
- - - 0% 0%
1.1.4.3. Donaciones
- - - 0% 0%
TOTAL 70.500.000 11.213.495 81.713.495 81.213.495 99% | 500.000 1%




¢COMO SE GASTO?

¢Y EN QUE SE GASTO EL PRESUPUESTO?

ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA
NIT: 900.152.819-1 ANO: 2017 PERIODO: TRIMESTRE 4
RUBRO PRESPUESTAL TRASLADO MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS
PRESUPUESTO
INICIAL
CODIGO NOMBRE CREDITO CONTRA CREDITO ADICION REDUCCION DEFINITIVO COMPROME TIDO % COMPROM.
2 GASTOS FUNCIONAMIENTO
65.450.000 11.463.702 11.413.702 12.782.225 - 78.282.225 78.282.225 100%
2.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
- - - - - 0%
2.1.3 Jornales
- - - - - 0%
2.1.4. Contratacion de Servicios técnicos y profesionales
- - - - - 0%
2.2. GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS 55.450.000 11.463.702 9.673.702 12.782.225 - 70.022.225 70.022.225 | 100%
2.2.1.
Compra de Equipos 5.000.000 - 1.814.000 - - 3.186.000 3.186.000 | 100%
2.2.2. Muebles y Enceres, Equipos de Oficina, de Comunicacién
y Computacion
5.000.000 7.767.270 1.568.730 - 14.336.000 14.336.000 100%
2.2.3. Materiales y Suministros
26.850.000 2.482.122 5.069.000 11.200.078 - 35.463.200 35.463.200 100%
224 Mantenimiento
10.700.000 83.310 690 - 10.784.000 10.784.000 100%
2.25 Comunicaciones y Transporte
2.000.000 1.131.000 - - 3.131.000 3.131.000 100%
2.2.6. Impresos y publicaciones
2.000.000 - 556.023 683 - 1.444.660 1.444.660 100%
2.2.7. Servicios publicos
3.000.000 - 1.933.710 7.614 - 1.073.904 1.073.904 100%




2.2.8.

Seguros Generales

200.000 - 200.000 - - - 0%
2.2.9. Viaticos y Gastos de Viajes
50.000 - 50.000 - - - 0%
2.2.10. Imprevistos
50.000 - 50.000 - - - 0%
2.2.11. Gastos Financieros
600.000 - 969 4.430 603.461 603.461 100%
2.3. OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE
SERVICIOS (GASTO PUBLICO SOCIAL) 10.000.000 1.740.000 - 8.260.000 8.260.000 | 100%
2.3.1. Comisiones, Honorarios y Servicios
10.000.000 - 1.740.000 - 8.260.000 8.260.000 100%
2.3.2. Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles
- - - - 0%
3. INVERSION
5.050.000 400.000 450.000 - 5.000.000 5.000.000 100%
3.1. Actividades Pedagogicas Cientificas, Culturales vy
Deportivas 4.000.000 - 400.000 - 3.600.000 3.600.000 100%
3.2. Proyectos Educativos Institucionales
50.000 - 50.000 - - - 0%
3.3. Dotaciones Pedagogicas y Didacticas
1.000.000 400.000 - - 1.400.000 1.400.000 100%
TOTAL 70.500.000 11.863.702 11.863.702 12.782.225 83.282.225 83.282.225 100%




TOTALL EJECUADO AL FINALIZAR EL 4 TRIMESTRE

ENTIDA
D INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA
NIT: 900.152.819-1 ANO: 2017 PERIODO: TRIMESTRE 4
MODIFICACIONES TOTAL RECAUDOS % SALDO
RUBRO PRESPUESTAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO iAELCz%;gE POR
INICIAL DEFINITIVO (1) TOTAL PORCENTAJE RECAUDA
CODIGO NOMBRE ADICION | REDUCCION RECAUDADO (4) R (4/1)
2) (3)=(2/1)
1. INGRESOS
70.500.000 12.782.225 83.282.225 83.282.225 100% - 0%
1.1. OPERACIONALES
70.500.000 12.782.225 83.282.225 83.282.225 100% - 0%
1.1.1. SERVICIOS EDUCATIVOS i 0% i 0%
1.1.1.1. Certificados y constancias de
estudio 0% 0%
1.1.1.2. Otros cobros
1.1.2. OTROS SERVICIOS
500.000 1.568.730 2.068.730 2.068.730 0% - 0%
1.1.2.1. Venta de productos
1.1.2.2. Arrendamiento (Concecon
T.Escolar) 0% 0%
1.1.2.3 Otros Ingresos
500.000 1.568.730 2.068.730 2.068.730 0% 0%
1.1.24 Arriendo Edificaciones 0% 0%




1.1.3. TRANSFERENCIAS
70.000.000 11.199.435 81.199.435 81.199.435 100% 0%
1.1.3.1. Nacionales
70.000.000 11.199.435 81.199.435 81.199.435 100% 0%
1.1.3.2. Departamentales
0% 0%
1.1.3.3. Municipales
0% 0%
1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL
14.060 14.060 14.060 100% 0%
1.1.4.1. Recursos del balance
14.060 14.060 14.060 100% 0%
1.1.4.2. Rendimientos financieros
0% 0%
1.1.4.3. Donaciones
0% 0%
TOTAL 70.500.000 12.782.225 83.282.225 83.282.225 100% 0%

HERNANDO VILLEGAS MORALES
RECTOR
3113681197 — hernavilegas@hotmail.com




Entrega de Uniformes y Kid escolares

Dotacion de mobiliario sede tinajones




Con la agencia nacional de tierras —
legalizacion predios sede pescado
abajo

Capacitacién en derechos humanos-
participan contralora y personera del
INEVI




Capacitacién en catedra por la PAZ

Comité de convivencia

(1190 Wi @0 N

L L B

TR
o L hyia B

Capacitacion en educacion inclusiva




