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DE: SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DIRECTORA ADMINISTRATIVA
DE PERSONAL.

PARA: FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN
SAN CARLOS

ASUNTO: ACTUALIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE CARACTER OBLIGATORIO.

FECHA 1 6 4G0 2019

La Gobernacion de Cérdoba a través de la Secretaria de Gestion Administrativa y con el
apoyo de la ARL Positiva, en cumplimiento con el Sistema de Estimulos Programa de
Bienestar Social (Area de Calidad de Vida Laboral — Subprograma de Seguridad y Salud
en el Trabajo) ha organizado una capacitacion con el fin de afianzar el auto-cuidado en los
funcionarios y generar conocimiento en los factores de riesgo a los cuales estan expuestos
dia a dia. Los temas a tratar son:

TEMA ' PROFESIONAL

Taller de factores de Riesgo, encuestas de | Fisioterapeuta especialista en Seguridad
Perfil Socio-demaografico, pausas activas. | Ocupacicnal

Estios de Vida Saludable y tamizaje | Enfermera Profesional especialista e‘l\l.l/)

cardiovascular. Seguridad Ocupacional J\
Inteligencia Emocional Psicologa especialista en Seguridad
Ocupacional

La asistencia a dicha actividad es de obligatorio cumplimiento.

LUGAR: |E NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
A: Viernes 23 de agosto de 2018
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