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QUE ES RENDICION DE
CUENTAS

La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las
administraciones publicas del orden Nacional y Territorial y
los servidores publicos comunican, explican y argumentan
sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el
conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha
por las instituciones del Estado con el objeto de informar a
la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de
su gestion y permite recibir aportes de los ciudadanos para
mejorar su desempeno.

En este sentido, la rendicidn de cuentas es un proceso de
“doble via” en el cual los servidores del Estado tienen la
obligacién de informar y responder por su gestion, vy la
ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir
explicaciones sobre las acciones adelantadas por Ia
administracion.




REFERENTES PARA LA
RENDICION DE CUENTAS

* Principios constitucionales: transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y
participacion ciudadana en el manejo de los recursos
publicos y los proyectos presentados.

* Documentos de politica: Plan Nacional de
Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial, Plan
Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento
Institucional.

* Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994,
Ley 715 de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de
2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010.
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CARACTERISTICAS
GENERALES

La Institucion Educativa Betania, se encuentra localizada geograficamente
en el noroeste de la cabecera municipal de Pueblo Nuevo Cérdoba, con una
distancia de 25 kildbmetros aproximadamente y limita con los siguientes
corregimientos: al norte con Santiago Abajo, al este con Cuenca (Sucre), al
oeste con Corcovao y al sur con los Limones.

La comunidad educativa se caracteriza por tener sentido de pertenencia,
espiritu colaborador y la mayoria son pequefos agricultores y ganaderos.
La Planta fisica de la sede principal de la Institucion cuenta con trece (7) aulas
de clases, una sala de Informatica, una sala de audiovisuales dos (2) baterias
sanitarias y una extensién de 2 Hectareas de terreno; ademas las sedes: Villa
Esperanza, Las Guamas y Corcovao.

Esta Institucidn tiene un total de 505 estudiantes desde el nivel de preescolar
hasta el grado Undécimo, distribuidos en las diferentes sedes de la siguiente
forma: Villa Esperanza 73 estudiantes, Las Guamas 60 estudiantes, Corcovao
35 alumnos y en la sede principal 337 educandos; ademas cuenta con una
nomina de 25 docentes y un Rector de la Institucion.

CIERRE DE BRECHAS

= Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad en la matricula:
100%

= Porcentaje de estudiantes beneficiados con alimentacién escolar
100%

= Porcentaje de estudiantes beneficiados con transporte escolar: 0%




CALIDAD

= Porcentaje de estudiantes que reprobaron el afio escolar en basica y
media: 0,4%

= Porcentaje de desercion intraanual en preescolar, basica y media:
0,61%

INNOVACION Y PERTINENCIA

=* Numero de estudiantes promedio por computador en la Institucién
Educativa: 6,1

= Porcentaje de estudiantes con acceso a internet en a Institucién: 0%

MODELO DE GESTION

= Porcentaje de ejecucidn de recursos de los fondos de servicios
educativos por concepto de gastos: 50,34%

= Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mejoramiento: 50%




QUE SE LOGRO

GESTION DIRECTIVA

- La Institucion elaboré estrategias para enfrentar y mejorar la
prueba saber 11, mediante preicfes virtual.

- Implementacion de la doble titulacién con el SENA para los
estudiantes de grado 10 “Mantenimiento de equipos de cémputo”

- Elaboracion, socializacién y puesta en marcha del plan de
mejoramiento de la Institucion

- Socializar a toda la comunidad educativa el Manual de
Convivencia y el sistema de evaluacion.

=

El comité de convivencia realizé convenios con la Comisaria de
familia para atender algunos casos de convivencia.

- Generacion de un buen ambiente de trabajo
- Aplicacion del indice de inclusion
- La Instituciéon elabord estrategias para enfrentar Ia

problematica del trabajo autonomo en casa a traves de guias.




QUE SE LOGRO

GESTION ACADEMICA

- Fortalecimiento y apoyo al proceso de entrenamiento de las
pruebas SABER a los estudiantes del grado once, apoyados por las
plataformas virtuales: zoom y meet.

- Reorganizacidn de la asignacion académica

and Implementacién de los Planes de Mejoramiento a los

estudiantes con dificultades.

- Implementacion del programa Todos a aprender PTAy del Plan
Nacional de lectura PNLE.

- Reorganizacion del plan de estudios articulado y coherente.
Ademas, cuenta con mecanismos de seguimiento y retroalimentacion,
a partir de los cuales se mantiene su pertinencia, relevancia y calidad.

- Actualizacion de las planeaciones anuales al sistema flexible
para enfrentar la pandemia COVID 19

- Actualizacion del Sistema de Evaluacion y Promocidon de los
estudiantes para enfrentar la pandemia COVID 19.




QUE SE LOGRO

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

- Mantenimiento a zonas verdes en la sede Betania

- Mantenimiento de la alberca de suministro de agua para la sede
Betania.

- Mantenimiento del techo de la bateria sanitaria en la sede Villa
Esperanza

- Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos y recursos
para el aprendizaje en todas las sedes

- Proceso de matricula agil.

- Entrega de paquetes de alimentacién escolar a todos los

estudiantes por las entidades gubernamentales.

- Adquisicidon de una planta de tratamiento de agua potable para
el servicio de la poblacién estudiantil, docentes y Directivo Docente
en la sede Betania




QUE SE LOGRO

GESTION DE LA CUMINIDAD

- Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia
mediadora de conflictos, estudio y analisis de casos criticos y el
seguimiento de los casos de los estudiantes remitidos por problemas
académicos y de convivencia.

- Realizar el servicio social estudiantil a través de patios
productivos teniendo en cuenta las necesidades y expectativas de la
comunidad como su satisfaccién con el proyecto y mejorando el
problema alimenticio en todo este corregimiento.

- Participacion activa de los padres de familia en las actividades
programadas para el bienestar de la comunidad educativa
(conformacion del gobierno escolar) y en los procesos formativos de
los estudiantes dentro y fuera del aula (escuela de padres).




QUE SE GASTO Y COMO SE GASTO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

PRESUPUESTO % %
CONCEPTO DEFINITIVO | PARTICIPAC. | RECAUDOS | EJECUCION
CERTIFICADOS Y/O CONSTANCIAS DE 0 0,00% 0 )
ESTUDIO
APORTES RECICBIDOS DE 64.625.320 97,30% |  64.625.320 100,00%
GOBIERNOS NACIONALES
0 0,00% 0 0
RENDIMIENTO FINANCIERO
1.790.000 2,70% 1.790.000 100,00%
SUPERAVIT FISCAL
TOTAL INGRESOS ANUALES $66.415.320
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTO
PRESUPUESTO EJECUCION PAGOS SALDO POR % DE
CONCEPTO DEFINITIVO PRESUPUESTAL | REALIZADOS | EJECUTAR | EJECUCION
15.130.283 5.400.000 5.400.000 |  9.730.283 35,69%
COMPRA DE EQUIPO
MATERIALES Y 8.000.000 491.000 491.000 |  7.509.000 6,14%
SUMINISTROS
13.702.415 9.328.050 0.328.050 |  4.374.365 68,08%
MANTENIMIENTO
IMPRESOS Y 0 0 0 0 0
PUBLICACIONES
ACCIONES DE 100.000 0 0 100.000 0,00%
MEJORAMIENTO
DOTACIONES 0 0 0 0 0
PEDAGOGICAS
600.000 583.100 583.100 16.900 97,18%
PRIMA DE SEGURO
GASTOS DE VIAJE DE 0 0 0 0 0,00%
LOS EDUCANDOS
GASTOS 50.000 0 0 50.000 0,00%
FINANCIEROS
REALIZACION DE
ACTIVIDADES 0 0 0 0 0
PEDAGOGICAS
INSCRIPCION DE
EDUCANDOS EN 100.000 0 0 100.000 0,00%
COMPETENCIAS
CONTRATACION DE
SERVICIOS
TECNICOS Y 5.000.000 5.000.000 5.000.000 0 100,00%
PROFESIONALES
COSTOS ASOCIADOS
AL TRAMITE PARA LA
OPTENCION DEL 1.000.000 722.000 722.000 278.000 72,20%
TITULO
MATERIALES
PEDAGOGICOS Y
EDUCATIVOS PARA
EL TRABAJO EN CASA 22.732.622 11.458.700 11.458.700 | 11.273.922 50,41%
TOTAL 66.415.320 32.982.850 32.982.850 | 33.432.470 50,34%




COMO SE REALIZO LA
RENDICION DE CUENTAS

- Debido a las condiciones de emergencia sanitarias que estamos
viviendo en nuestro pais, y teniendo en cuenta que la regidon donde se
encuentra ubicada la Institucion es rural, y que los padres de familia
no cuentan con buenas conexiones a internet; este proceso de
rendicion de cuentas se realizd en medio impreso, debido a las
medidas de confinamiento tomadas por las autoridades
gubernamentales por la pandemia COVID 19; a cada padre de familia
se le entregd un ejemplar impreso del informe de gestion.

QUE SE PROYECTA A
FUTURO

- Seguir brindando un servicio educativo de calidad a la
comunidad estudiantil.

- Aumento de cobertura de la poblacion en edad escolar en la
Institucién
- Articulacién en la practica del enfoque metodoldgico y el

Modelo Pedagégico de la Institucion.

- Continuar con las gestiones ante los entes gubernamentales
para la consecucion de un polideportivo, area administrativa y
laboratorios para la Institucion.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

SOCIALIZACION MANUAL DE CONVIVENCIA Y SISTEMA DE
EVALUACION




ELECCIONES ESCOLARES




FESTIVAL DE LA COMETA




PLANTA PROCESADORA DE AGUA




DIA DE LA MUIJER







