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INSTITUCION EDUCATIVA BETUILIA

• ENTIDAD TERRITORIA:  CORDOBA

• MUNICIPIO: MOMIL        

• DIRECCION: Plaza principal Betulia

• MODALIDAD: Academica

• NATURALEZA: Oficial

• CALENDARIO: A

• JORNADA: Mañana y Tarde

• CARÁCTER: Mi   



INSTITUCION EDUCATIVA BETULIA

QUE ES RENDICION DE CUENTAS

• “La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones 
publicas del orden nacional y territorial y los servidores públicos 
comunican, explican y argumentan y dan a conocer sus acciones a la 
sociedad”(MEN, 2007). La conforma el conjunto de acciones 
planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del estado 
con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y 
resultados producto de la gestión y permite recibir aporte de los 
ciudadanos para mejorar su desempeño, Articulo 48 de la ley 1757 de 
julio del 2015.



En este sentido la rendición de cuentas es un proceso
de “Doble Vía” en el cual los docentes y el rector
tienen la obligación de informar y responder por su
gestión, y la ciudadanía tiene el derecho de ser
informada y pedir la explicación sobre las acciones
adelantadas por la administración de la institución

educativa.



REFERENTES PARA LA RENDICION DE 
CUENTAS

• PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES: eficacia, transparencia, 
responsabilidad, eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana 
en el manejo de los recursos públicos y los proyectos presentados.

• DOCUMENTOS DE POLITICA: plan nacional de desarrollo plan de 
desarrollo territorio, plan educativo institucional, plan de 
mejoramiento institucional.

• MARCO LEGAL: constitución política de Colombia articulo (2, 103, 207 
), ley 115 del 1994 articulo 73, documento CONPES 3654 del 12 de 
abril del 2010, ley 715 del 2001 articulo 90, ley 489 del 1998 y la ley 
1474 del 2011.



INSTITUCION EDUCATIVA BETULIA

SUS SEDES SON:
• SEDE PRINCIPAL 

• SEDE CERROPIEDRA

• SEDE SAN MIGUEL

• SEDE LOS LIMOS

• SEDE PEREIRA



INSTITUCION EDUCATIVA BETULIA

• La institución educativa Betulia Momil Córdoba, inicia en el 2002 con 
siete sedes, mediante resolución 001365 emanada por la secretaria 
de educación departamental.

• La institución educativa Betulia atiende en el año 2020 a 338 
estudiantes distribuidos en la diferentes sedes en prescolar y básica 
media, que para este año 2020 son 5 la principal y 4 sedes mas. 



CIERRE DE BRECHAS

Porcentaje de estudiantes beneficiados por gratuidad: Es el 100%
Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones vulnerables 

beneficiadas con el programa de alimentación escolar, programa de 
permanencia: el 100%

CALIDAD
• Porcentaje de docentes participando en el plan de formación: el 15 % se capacitaron en 

maestrías

• Estudiantes matriculados en la institución : 338 estudiante

• Estudiantes que aprobaron el año 2020: 323 estudiantes

• Estudiantes que reprobaron : 5 estudiantes

• Estudiantes que desertaron: 10 estudiantes 



• Numero de estudiantes promedio por computador en la institución: 
30 estudiantes.

• Porcentaje de matriculados con acceso a internet en la sede principal 
y demás sedes: 100%

NOTA: Esto fue hasta que se presento  la pandemia corona virus.



MODELO DE GESTION

• Identifica aspectos críticos de la gestión educativa

• Identifica la situación de divergencia y/o conflictos entre otros

• Propone alternativas de solución

• Propone acciones integrales de mejoramiento

INFORME DE GESTION

El informe de gestión es un documento periódico que contiene el grado de 
avance de cada una de las metas, fines objetivos y actividades planificadas 
por la entidad en su plan de acción o su plan de desarrollo, así mismo 
contiene el grado de ejecución presupuestal logrado hasta el momento.



PREGUNTAS CLAVES

• QUE SE LOGRO 

• COMO SE LOGRO 

• QUE SE GASTO

• COMO SE GASTO

• QUE SE PROYECTA  A FUTURO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

• COMO SE MANEJARA EL ESTUDIANTADO EN MEDIO DE LA PANDEMIA



QUE SE LOGRO

• GESTION DIRECTIVA

Construcion, socialización y puesta en marcha del plan de mejoramiento 
2020, 2021.

Implementación de acciones para mejorar pruebas a saber en los años 
venideros.

Programas para orientar a los estudiantes de noveno  decimo y undécimo 
grado atreves de los programas de formación por competencia.

Socialización a todos estamentos de la comunidad educativa, sobre el 
manual de convivencia

, atendiendo las disposiciones de la ley 1620 de marzo del 2013.



• Proyectos de investigación con el fin de fortalecer la capacidad 
institucional para la investigación.

• Se capacitaron a los estudiantes de 11 grado a principio de año antes 
de pandemia para las pruebas icfes.



• Apoyo a proyectos pedagógicos como : proyecto ambienta por un mejor 
ambiente betulista en medio de esta pandemia, feria de la ciencia, 
democracia y valores, aprovechamiento del tiempo libre en casa con el 
festival de la cometa virtual y del dulce, las demás actividades como la 
semana deportiva y cultural no e realizaron por la pandemia.

• Generación de un  ambiente de trabajo virtual y con guías didácticas

• Trabajo permanente para dinamizar las clases en casa con guias de fácil 
entendimiento.

• Aplicación del índice de inclusión.

• Caracterización de los estudiantes por medio familiar, económico social y 
situación de vulnerabilidad.  



QUE SE LOGRO?
GESTION ACADEMICA

• Reorganización de las asignaciones académicas
• Implementación de los planes de mejoramiento a los estudiantes con 

dificultades aprobadas por el consejo académico.
• Fortalecimiento y apoyo al proceso  de entrenamiento de las pruebas a saber 

del grado 11 
• Implementación del programa todos a aprender
• Estimulo a la excelencia estudiantil, con medallas al mejor estudiante del 

curso.
• Conformación de comunidades de aprendizaje con los colectivos de área y 

grado para realizar procesos de autoformación.
• Implementación a corte del periodo, un mes antes de finalizar este, y rendirle 

un informe a los padres verbal vía internet entregándoles el plan de 
mejoramiento para que sea trabajado con su acompañamiento.



• Desarrollo del proyecto plan lector el cual pretende incentivar a los estudiantes de las cinco 
sedes al amor por la lectura y la escritura.

• Seguimiento a los planes de estudio.

• Fortalecimiento del papel de los monitores para el control de las horas de clase en casa virtual 
o con las guías.

• fomento de la investigación con el desarrollo de proyectos institucionales.

• Desarrollo de las acciones para potenciar en los estudiantes de la institución en el desarrollo de 
pensamiento, las competencias comunicativas, laborales, ciudadana y valores, atreves del 
desarrollo curricular.



QUE SE LOGRO?
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

• Dotación de equipos y mantenimiento de ventiladores para el 
mejoramiento de la institución.

• Suministro de impresora para mejorar la calidad de la educación.

• apoyo del proyecto plan lector el cual pretende incentivar a los 
estudiantes de las cinco sedes al amor por la lectura y la escritura.

• Adecuación y mantenimiento de la planta física de la institución como 
también redes eléctricas de la sede principal y sus sedes.

• Actualización del inventario de gestión documental de la institución.



QUE SE LOGRO?
GESTION DE LA COMUNIDAD

• Participación de los estudiantes en los eventos deportivos y culturales en 
otras instituciones del municipio antes de pandemia ocupando puestos 
destacables en los concursos.

• Empoderamiento del comité de convivencia como instancia mediadora de 
conflictos, estudio y análisis de casos críticos.

• Encuentro liderados por las orientadoras de los núcleos familiares para 
fortalecimiento de la comunicación de padres con sus hijos.

• seguimiento de orientación de los estudiantes con mala conducta en la 
institución.

• Desarrollo de las acciones del proyecto de las sustancias sicoactivas por 
parte de las orientadoras.



• Las metas formuladas en nuestro plan de mejoramiento en el 2020 se 
alcanzaron en un 90%, esto se logro con el apoyo compromiso y liderazgo 
del rector y del equipo de gestión directiva, de los diferentes miembros del 
gobierno escolar y de todos los actores de la comunidad educativa.

QUE SE GASTO?

• Presupuesto

• Ingreso

• Gasto

• Balance 



Ejecucion presupuesto de ingreso
entidad: institucion educativa betulia
nit: 900026258-0
periodo: del 1 de enero 2020 al 31 de diciembre 2020

CONCEPTO
PRESUPUESTO 

INICIAL

MODIFICACIONE
S

PRESUPUEST
O 

DEFINITIVO

TOTAL RECAUDOS 

SALDO POR RECAUDAR 

ADICIONES RECAUDOS  ENERO
RECAUDOS  
FEBRERO

RECAUDOS  MARZO RECAUDO ABRIL
RECAUDO 

MAYO
RECAUDO JUNIO A DIC INGRESO ACUMULADO 

INGRESOS 

38.336.000 11.448.109 41.906.165 0 30.132.338 0 11.448.109 325.718 41.906.165 0

INGRESOS OPERACIONALES 38.336.000 - - - - - - -

Derechos Academicos  
COBROS 
COMPLEMENTARIOS - - - - - - - -

Carnet - - -

Sistematización Boletínes - - -

Certificados y Constancias - - -



Ejecucion de presupuesto de gasto
vigencia 2020

entidad: institucion educativa betulia
nit: 900026258-0

CODIGO CONCEPTO
PRESUPUEST

O INICIAL

MODIFICACIONES TRASLADOS
PRESUPUEST
O DEFINITIVO

COMPROMIS
OS

TOTAL GIROS DE TESORERIA 
SALDO 

DISPONIBLEADICIONES
REDUCCCION

ES
CREDITO   (+)

CONTRACRED
ITO (-)

GIROS ENERO
GIROS 

FEBRERO
GIROS 

MARZO
GIROS ABRIL GIROS MAYO GIROS JUNIO GIROS JULIO

GIROS 
AGOSTO

GIROS 
SEPTIEMBRE

GIROS 
OCTUBRE

GIRO NOV GIRO DIC
GIROS 

ACUMULADO
S

1 FUNCIONAMIENTO 38.336.000 13.448.109 9.877.944 4.421.000 4.421.000 41.906.165 41.906.165 - - 2.445.600 600.000 8.038.817 23.085.225 771.703 1.747.125 600.000 1.949.425 1.556.270 728.840 41.523.005 -

1.1 GASTOS DE PERSONAL 7.800.000 - 600.000 - - 7.200.000 7.200.000 - - 1.800.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 216.840 6.816.840 -

1.1.1
SERVICIOS PERSONALES 
INDIRECTOS 7.800.000 - 600.000 - - 7.200.000 7.200.000 - - 1.800.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 216.840 6.816.840 -

1.1.1.1 Jornales - - -

1.1.1.2 Honorarios 7.200.000 7.200.000 7200000 1800000 600000 600000 600000 600000 600000 600000 600000 600000 216840 6.816.840 -

1.1.13
Remuneración por servicios 
técnicos - - -

1.1.14 VIGENCIAS ANTERIORES 600.000 600000 - - -

1.2 GASTOS GENERALES 30.536.000 13.448.109 9.277.944 4.421.000 4.421.000 34.706.165 34.706.165 - - 645.600 7.438.817 22.485.225 171.703 1.147.125 - 1.349.425 956.270 512.000 34.706.165 -

1.2.1 ADQUISICION DE BIENES 17.900.000 - 5.094.835 4.221.000 3.000.000 14.026.165 14.026.165 - - 645.600 323.817 8.920.225 171.703 1.147.125 - 1.349.425 956.270 512.000 14.026.165 -

1.2.1.1 Compra de Equipos 7.000.000 1.350.430 3.000.000 2.649.570 2.649.570 1.181.300 956.270 512.000 2.649.570 -

1.2.1.2 Materiales y Suministros 10.400.000 3244405 4221000 11.376.595 11.376.595 645.600 323.817 8.920.225 171.703 1.147.125 168.125 11.376.595 -

1.2.1.3
Dotación Institucional de 
material y medios pedagógicos - -

1.2.1.4 Bienestar social 500.000 500000 - - -

1.2.2 ADQUISICION DE SERVICIOS 12.636.000 13.448.109 4.183.109 200.000 1.421.000 20.680.000 20.680.000 - - - - 7.115.000 13.565.000 - - - - 20.680.000 -

1.2.2.1
Mantenimiento de Mobiliario y 
Equipo - - -

1.2.2.2
Mantenimiento de 
Infraestructura Educativa 9.336.000 2000000 3000000 1221000 7.115.000 7.115.000 7.115.000 7.115.000 -

1.2.2.3 Arrendamientos de Bienes - - -

1.2.2.4 Impresos y Publicaciones 2.000.000 11448109 83109 200000 13.565.000 13565000 13565000 13.565.000 -

1.2.2.5 Comunicaciones y Transporte - - -

1.2.2.6 Seguros y pólizas - - -

1.2.2.7 Servicios Públicos - - -

1.2.2.8

Participación en Actividades 
Deportivas, Científicas y 
Culturales 624.000 624000 - - -

1.2.2.9 viaticos y gastos de viaje - - -

1.2.2.10 Imprevistos 676.000 476000 200000 - - -

1.2.3 OTROS GASTOS GENERALES - - - - - - - - - - - - - - - -

1.2.3.1 Comisiones y Gastos Bancarios - - -

Impuestos, tasas y multas - - -

2. INVERSION - - - - - - - - - - - -

2.1 Proyecto 1 - - -

2.2 Proyecto 2 - - -

2.3 Proyecto 3 - - -

2.4 Otras Inversiones - - -

TOTAL GASTOS 38.336.000 13.448.109 9.877.944 4.421.000 4.421.000 41.906.165 41.906.165 - - 2.445.600 600.000 8.038.817 23.085.225 771.703 1.747.125 600.000 1.949.425 1.556.270 728.840 41.523.005 -

HERNAN CORREA LLORENTE

DIRECTOR



Institución educativa Betulia
nit: 900026258-0
balance general 

a 31 de diciembre 2020
100000 ACTIVO 248.490.680 
110000 EFECTIVO 10.680 

111000
DEPOSITO EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 10.680 

111005 Cuentas corriente 616 
1110 06 Cuenta de ahorro 10.064 

16 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 248.480.000 

1640
EDIFICACION 200.000.000 

164009 Colegios y escuelas 200.000.000 

1665
MUEBLES Y ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 18.480.000 

166501 Muebles y enseres 18.480.000 

1670
EQUIPO DE COMUICACION Y COMPUTACION 30.000.000 

167002 Equipo de computacion 30000000

200000 PASIVO 0
200001 honrarios profesinales 0

300000 PATRIMONIO 248.490.680 
310000 HACIENDA PUBLICA 248.490.680 

310500
CAPITAL FISCAL 248.480.000 

310590 De otras entidades territoriales 248.480.000 

3110
RESULTADO DEL EJERCICIO 10.680 

311001 Excedente del ejercicio 10.680 

TOTAL PASIVO+PATRIMONIO 248.490.680 

EDGAR JOSE CORRALES SUAREZ HERNAN CORREA LLORENTE

CONTADOR REPRESENTANTE LEGAL

TPN° 97839-T


