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:QUE ES LA RENDICION DE CUENT

“La rendicidon de cuentas es el proceso en el cual
las administraciones publicas del orden nacional
y territorial y los servidores publicos comunican,
explican y argumentan sus acciones a la
sociedad” (MEN 2007). La conforma el conjunto
de acciones planificadas y su puesta en marcha
por las Instituciones del estado con el objeto de
informar a la sociedad acerca de las acciones y
resultados producto de su gestion y permite
recibir aportes de los ciudadanos para mejorar
su desempeno.



:QUE ES LA RENDICION DE CUENT!

En este sentido la rendicidon de cuentas es un
proceso de “doble via” en el cual los servidores
del estado tienen la obligacion de informar vy
responder por su gestion, y la ciudadania tiene el
derecho a ser informada y pedir explicaciones
sobre las acciones adelantadas por Ia
administracion.



REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENT

Principios Constitucionales: transparencic
responsabilidad, eficiencia, eficacia e imparcialidad
participacion comunitaria en el manejo de los
recursos de fondos de servicios educativos
acciones propias de cada nivel de gestion, los
proyectos presentados y desarrollados, logros vy
dificultades, inquietudes y demas aspectos que
inciden en el proceso educativo.



REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENT

Documentos de politica: Plan Sectorial, Proyect
Educativo Institucional, plan de mejoramient
Institucional, Plan Operativo Anual, Autoevaluacio
Institucional, Evaluacion de desempeino profesional,
Plan de Formacion Permanente, Plan de desarrollo
profesional, la evaluacion en el Aula.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994,
Ley 715 de 2001, Ley 489 de 1998 y |la Ley 1474 de
2011, Decreto 1860 de 1994, Decreto 4791 de 2008,
Directivas Ministeriales N° 22 del 21 de julio de 2010 y
26 del 21 de noviembre de 2011.



MATRICULA VIGENCIA 2020 PARA LA |.E.

CENTRAL 1000

DIVINO NINO 27

24 DE NOVIEMBRE 1441

TOTAL ESTUDIANTES 1168




PLANTA DE PERSONAL VIGENCIA 2020 PARA LA |.

DIRECTIVOS

DOCENTES 42

ADMINISTRATIVOS >

TOTAL PLANTA DE PERSONAL 50



ENFASIS EN LA POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES UTILI

Porcentaje de
estudiantes
beneficiados con el
programa de 100,0%
alimentacion escolar

Cierre de brechas PAE

T —
Tasa de desercion

intra anual en 7,19%
Prescolar Basicay




ENFASIS EN LA POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES UTILIZ

-Porcentaje de

educadores
participando en 100,0%
planes de
formacion
Porcentaje de

padres de familia
que participan en 85,0%
Calidad actividades
programadas por la
|.E.

Porcentaje de

estudiantes que
reprobaron el aino 1,9%
escolar en Basicay

. |Media.




ENFASIS EN LA POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES UTILI

Numero de

estudiantes por

computador en el 8,5
establecimiento

educativo.

Innoyamor.l y Porcentaje de
Pertinencia matricula con 84,0%

acceso a internet.

Porcentaje de

estudiantes con 100,0%
acceso a material de

trabajo impreso.




ENFASIS EN LA POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES UTILIZA

Modelo de gestion.

. Instituciopal. ...

Porcentaje de

ejecucion de los

recursos de los fondos 99,0%
de servicios

educativos por

conceptodegasto. @~

Porcentaje de
cumplimiento del plan 77,0%
de mejoramiento



INFORME SOBRE LAS DIFERENTES GESTION
1.Queé se logro.

2.Como se logro.

3.Que se gasto.

4.Como se gasto.

5.Qué se proyecta a futuro en el
Establecimiento Educativo




:QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

o Reestructuracion y ejecucion del plan d
mejoramiento vigencia 2020.

o Revision y modificacion del Sistema
Institucional de Evaluacion; en virtud de la
modalidad clases en casa.

o Diseno e implementacion de acciones
para mejorar los resultados de las
pruebas saber once en medio de las
dificultades ocasionadas por la pandemia.



:QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

o Revision, Actualizacion y Ajuste de los
Planes de Area en funcion de la modalidad
clases en casa.

o Revision y Actualizacion del Manual para
la convivencia.

o Aprobar en el Consejo Directivo Ila
continuidad de conectividad para la sala
de sistemas y unidad administrativa.



:QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

o Aprobar en el Consejo Académico
continuacion de la estrategia pre informe
plan de mejoramiento para estudiantes qu
finalizado el 60% del periodo academic
presenten dificultades en el cumplimiento
de las diferentes actividades.

o Entrega de guias e informes acadéemicos
puerta a puerta y evitar la movilizacion del
padre de familia hasta la I|.E.



.QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

o Dotacion por parte la alcaldia municipa
de textos para el refuerzo de las guias y
las clases en casa.

o Continuacion de la Institucion en el
programa Todos Aprender.

o Aprobacion por parte del Consejo
Directivo de la adquisicion de 120 sillas
mesas unipersonales.



:QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

o Aprobacion por parte del Consej
Directivo de |la continuacion del programa
“material impreso gratis para los
estudiantes como apoyo a su proceso de
aprendizaje”. (Guias impresas para todos
los estudiantes)

o Continuar el programa de Articulacion con
el SENA en los programas técnicos
laborales en Sistemas y Produccion
Agropecuaria.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ACADEMICA

o Organizacion de la asighacion académica
teniendo en cuenta los perfiles docentes y
necesidades Institucionales.

o Implementacion de Ilos planes de
mejoramiento a estudiantes con
dificultades, aprobados por el Consejo
acadéemico.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ACADEMICA

o Fortalecimiento y apoyo al proceso d
entrenamiento de las pruebas saber a los
estudiantes de grado once por parte de
docentes y directivos, de manera virtual
para evitar la propagacion del Covid - 19

o Continuidad del Programa Todos a
Aprender.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ACADEMICA

o Estimulo a la excelencia y esfuerz
estudiantil periodo a periodo, publicando
el los diferentes grupos y redes sociales.

o Conformacion de comunidades de
Aprendizaje con los colectivos de area y
grados para realizar actividades de
autoformacion con la orientacion de los
tutores del PTA.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ACADEMICA

o Se continuo exitosamente con |
estrategia de entregar un pre informe
plan de mejoramiento estudiantil a padres
de familia antes de finalizar el periodo
para su respectivo acompanamiento.

o Seguimiento a planes de area.

o Diseno de guias y su respectiva entrega a
los estudiantes cada tres semanas.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

o Dotacion de mobiliario escolar, compra d
120 sillas y mesas unipersonales.

o Dotacion de equipos de computo,
impresoras y fotocopiadoras.

o Dotacion de materiales educativos

o Dotacion de mobiliario de oficina.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

o Mantenimiento y adecuacion de |
infraestructura educativa; adecuacion de
espacios de trabajo para la organizacion
del material de apoyo a los estudiantes,
adecuacion de aulas en deterioro,
adecuacion de zonas de ingreso y transito
dentro y en el acceso a la institucion
educativa; adecuacion de infraestructura
hidrosanitaria.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

o Realizacion de mantenimiento preventivo
correctivo (hidrosanitario, eléctrico,
locativo y ambiental) de las diferentes
areas institucionales para evitar deterioro.

o Realizacion de mantenimiento preventivo y
correctivo de los diferentes elementos
electricos y electronicos institucionales
para evitar deterioro.

o Continuidad de I|a contratacion de
conectividad para la sala de sistemas y
unidad administrativa.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIER

o Dotacion permanente de insumos de as
institucional.

o Dotacion permanente de insumos para |
buena marcha del programa “materi
impreso gratis a todos los estudiantes’
incrementado con la entrega de guias
impresas para trabajo en casa.

o Impresion, organizacion, embalaje y entrega
de guias a estudiantes casa a casa.



:QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

o Funcionamiento permanente del sistem
de Informacion y base de datos
institucional.

o Hacer frente de manera oportuna a las
diferentes contingencias presentadas
durante el ano, que afectaron a Ila
infraestructura institucional. (Quema de
aparatos electricos por sobre voltaje,
Robos y ola invernal y caida de arboles)



:QUE SE LOGRO?

GESTION DE LA COMUNIDAD

o Mantener la comunicacion con toda |
comunidad educativa mediantes los
diferentes medios de comunicacion
escritos (Comunicados entregados a
padres conjuntamente con las guias a los
estudiantes); y electronicos (grupos por
redes sociales, correos y plataformas
virtuales)



:COMO SE LOGRO

A partir de |la Autoevaluacion Instituciona
realizada durante las ultimas semanas de
calendario academico 2019 se pudo
determinar algunos aspectos clave en las
diferentes gestiones que implicaban una
intervencion planificada y coordinada para el
ano 2020; de ahi sale el ajuste al plan de
mejoramiento institucional vigencia 2020.



:COMO SE LOGRO

En virtud del confinamiento iniciado
mediados de marzo por razones de |
pandemia, se hizo necesario replantear |
planeado y planificado, adecuandose a los
retos que se presentaron y las nuevas
metodologias implementadas para
desarrollar el proceso de ensenanza
aprendizaje.

Para el manejo de las contingencias se
definieron planes alternativos que pudieron
activarse una vez estas se presentaron.



:QUE SE GASTO
INGRESOS

Recursos de Capital $ 2.124.765

Transferencias-Gratuidad $112.778.274 |



:QUE SE GASTO

INGRESOS

Recursos de

Recursos de Capital MW fransferencias Gratuidad




:QUE SE GASTO
GASTOS

$114.903.039 $113.748.481 $ 1.154.558




:QUE SE GASTO*

GASTOS

SALDO
$1.154.558
1%

M GASTOS _ISALDO




:COMO SE GASTO

Materiales, insumos e implementos para aseo.
Mantenimiento y adecuacion de Infraestructura Educativa
(Mano de obray materiales para el mantenimiento
preventivo, correctivo y adecuacion de la infraestructura
institucional)

Asesoria contable y financiera

Mantenimiento y puesta en funcionamiento de
fotocopiadoras (Mano de obra, repuestos e insumos para el
funcionamiento)

Internet y Telefonia

Materiales Educativos (Textos)

Impresos y publicaciones

Mobiliario

Equipos de Computo, impresoras y fotocopiadoras.
Papeleria y materiales de funcionamiento

Gravamen movimientos financieros
Saldo

$4.029.100

$ 30.105.350
$ 3.000.000

$2.772.000
$ 5.200.000
$ 2.500.000
$ 2.715.000
$ 18.940.000

$ 19.299.000
$ 24.891.240

$ 296.791
$ 1.154.558



Equipors de Computo,
impresoras y
fotocopiadoras.
17%

Mobiliario
16%

Impresos y publicaciones
2%

Papeleria y materiales de
funcionamiento
22%

Internet y Telefonia

5%

Gravamen movimientos
fiancieros
0%

Mantenimiento y
adecuacion de
Infraestructura Educativa
(Mano de obra y materiales
para el mantenimiento
preventivo, correctivo y
adecuacion de la
infraestructura
institucional)

26%

Asesoria contable y
financiera
3%

Mantenimiento y puesta en
funcionamiento de
fotocopiadoras (Mano de
obra, repuestos e insumos
para el funcionamiento)
2%




;:QUE SE PROYECTA A FUTURO EN EL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO?

o Fortalecer el modelo de clases en casa
poniendo al servicio de los estudiante
diferentes estrategia para que puedan
acceder al conocimiento.

o Mantener la entrega de guias, impresas,
casa a casa a los estudiantes.

o Mantener la articulacion con el SENA en
los diferentes programas téchnicos
Laborales.



;:QUE SE PROYECTA A FUTURO EN EL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO?

o Fortalecer el plan de mejoramiento
planificar el regreso a clases presenciales
en modelo alternancia.

o Mejorar los planes para el manejo efectivo
de las contingencias.

o Evaluar y retroalimentar periédicamente el ©
plan de mejoramiento institucional,
especialmente lo que tiene que ver con el
proceso de clases en casa.



;:QUE SE PROYECTA A FUTURO EN EL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO?

o Afianzar las estrategias de suministro de
material impreso a todos los estudiantes
la de pre informar y la entrega casa a casa
guias e informes a padres y estudiantes.

o Fortalecer la comunicacion los
estudiantes y padres de familia utilizando
los diferentes medios al alcance de todos.



:QUE SE PROYECTA A FUTURO EN E
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO?

o Afianzar la participacion de los padres de
familia en las decisiones institucionales.

o Gestionar ante los entes gubernamentales
mejoras locativas para la institucion.

o Invertir recursos en adecuacion de la
infraestructura e insumos de bioseguridad
con miras a la alternancia edcuativa.



GRACIAS




