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¢ QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS?

La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones
publicas del orden Nacional y Territorial y los servidores publicos
comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN,
2007). La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta
en marcha por las instituciones con el objeto de informar a la sociedad
acerca de las acciones y resultados producto de su gestién y permite

recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeiio.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001,
Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Ley 1450 de 2011 del Plan
Nacional de

Desarrollo



CIERRE DE BRECHAS (Politicas
educativas- indicadores)

Matricula inicial de 24 estudiantes atendidos en las 3 sedes de
la institucion para el ano 2021, beneficiados con gratuidad educativa y
contenidos actualizados a los requerimientos del MEN.

100% de los estudiantes de toda la institucidn
beneficiados con el programa de permanencia de alimentacidn
escolar (PAE) que entrega la Gobernacién de Cérdoba

100% de los estudiantes de basica primaria recibieron los libros Entre-
Textos a través del programa PTA, material actualizado y muy didactico
que sirve como apoyo pedagoégico en las areas de Lenguaje y
Matematicas.

Se implementaron guias pedagdgicas herramientas pedagogicas de trabajo
en casa hasta el mes de agosto y de alli en adelante se alternd con la
Presencialidad.

Se recibié material pedagdgico (libros) Abel Mendoza preparacion pruebas
externas.

CALIDAD

100% de los docentes de la basica primaria cuentan con el
acompafamiento del Programa Todos a Aprender del MEN, el cual hace
parte de la estrategia de mejoramiento de la calidad educativa.

Actualizacidon de planes de area, mallas de aprendizaje y planes de aula
con base en los nuevos lineamientos del MEN apoyados por PTA a través
de las comunidades de aprendizaje.



La preparacion a estudiantes de grado 11° para las pruebas saber

11° en la vigencia 2021 fue apoyada por el grupo educativo Abel Mendoza
aunque por motivos de pandemiay a falta de conectividad en la sede
educativa no se pudieron apoyar mas de cerca los procesos de preparacion a
los estudiantes. Sin embargo, los docentes a través de las guias trataron de
fortalecer las competencias en las areas que evalua el Icfes.

INNOVACION Y PERTINENECIA

Implementacion de las metodologias establecidas por el MEN a través del
Programa Todos a Aprender y el Plan Nacional de Lectura “Leer es mi
cuento” para la basica primaria.

Actualizacion y mejoramiento de las mallas curriculares a
partir del andlisis de los resultados de las evaluaciones externas y
tomando como referencia las recomendaciones de la EICC - HME.

Para el 2021 fuimos dotados con 20 computadores por parte de
computadores para educar y 20 por parte de la alcaldia municipal para la
sede principal, la sede Nueva Holanda abajo cuentan con 2 computadores
de mesa y 1 portatil en estado regular en sede Nueva Holanda Arriba se
cuenta con 2 computadores portatiles. Esta dotacion recibida a través del
programa Computadores para Educar, son herramientas valiosas para la
implementacidon y apropiaciéon de las TIC'S por parte de docentes y
estudiantes, facilitando ademads el quehacer pedagoégico por lo que se
requiere que por parte de las entidades encargadas se nos siga dotando de
estos elementos.



En la vigencia 2021 no se contd con acceso a internet en la sede principal
y sedes lo que dificulta algunos procesos para la innovacién en tecnologia vy el
uso de plataformas interactivas y de paginas web como Colombia Aprende,
Blogs, aulas virtuales, que permitan la navegacién e investigacion.

La entidad COMFACOR hizo injerencia positivamente a través de varios
programas de jornadas complementarias como:

. Valores

. Bilingliismo

. Dibujo y Pintura

. Lideres Ambientales



MODELO DE GESTION

* Porcentaje de ejecucion de los recursos de los Fondos de
Servicios educativos por concepto de gastos de funcionamiento e
inversion: 94%. Todos estos gastos fueron debidamente programados de
acuerdo a las necesidades de cada sede de la Institucién educativa vy
totalmente autorizados por el Consejo Directivo.

* Se hizo el mayor esfuerzo en cumplir del Plan de mejoramiento institucional de
acuerdo a lo programado a pesar de los obstaculos que trajo consigo la
pandemia del COVID 19.

RESULTADOS SABER 11 - 2021

2 Estudiantes con puntajes entre 250 y 284 puntos
6 Estudiantes con puntajes entre 200 y 250 puntos

7 Estudiantes con puntajes por debajo de 200 puntos

Paraun total de 15 estudiantes



PREGUNTAS CLAVES

1. ¢ QUE SE LOGRO?
2. ¢ COMO SE LOGRO?
3. ¢ QUE SE GASTO?
4. i COMO SE GASTO?

5. ¢QUE SE PROYECTA A FUTURO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA?



¢QUE SE LOGRO?... GESTION DIRECTIVA

Elaboracidn, socializacion y puesta en marcha del Plan de
Mejoramiento Institucional 2021 por parte de la comunidad educativa
Carolina, teniendo en cuenta la autoevaluacidn institucional
realizada a las cuatro areas de gestion.

Dotacidn para el fortalecimiento de la labor pedagdgica, aprobadas por
el Consejo Directivo. Adecuaciones y reparaciéon de instalaciones
tales como adecuaciéon de 2 aulas para funcionamiento de la primaria
en una sola jornada y en miras a la jornada unica.

Continuidad a la utilizacion del software de notas Rapinotas, el cual
se ha convertido en wuna herramienta fundamental para Ila
sistematizacion de los procesos evaluativos de los educandos.

Implementacion de planes y acciones institucionales para fortalecer los
procesos de las areasespecificas que evalia el ICFES
con los estudiantes de grado 11, en pro de mejorar los resultados en
las Pruebas SABER 2021 (Aplicacion de simulacros) disefiados por
docentes.

Apoyo al Programa Todos a Aprender del Ministerio de Educacién
Nacional para mejoramiento de la calidad educativa, hacia la ruta de la
excelencia educativa, haciendo el acompanamiento y brindando los
espacios necesarios para el cumplimiento de los objetivos.



Apoyo al desarrollo de proyectos pedagogicos y transversales
ejecutados en la |I.E. como: Proyectos de Medio ambiente, democracia
y convivencia, en valores, aprovechamiento del tiempo libre y otras
actividades como: Festival de la cometa, del dulce, jornada cultural,
cientifica, pedagodgica y recreativa, celebracion, celebracidon dia del
idioma algunos de estos se hicieron de forma virtual y otros en
presencialidad después del mes de agosto.

Estudio y ajustes al PEl, Manual de Convivencia, Sistema de Evaluacion
y Promocién de estudiantes, del establecimiento educativo,
manteniendo actualizados estos documentos que son la carta de
navegacion de toda la institucion.

Generacion de un buen clima laboral, a través del trabajo en equipo
y cooperativo con docentes, consejo directivo, consejo académico,
comité de evaluacién y promocion, padres de familia y Personero
Estudiantil.

Trabajo en equipo y liderazgo compartido con consejo directivo vy
colectivo docentes, permitiendo la participacion de todo la comunidad
educativa en las decisiones que afectan el proceso ensefanza —
aprendizaje, la convivencia escolar y los mecanismos de evaluacion a
educandos.



¢QUE SE LOGRO? ... GESTION ACADEMICA

Se priorizaron aprendizajes lo cual permiti6 la actualizacién
permanente de planes de aula, mallas curriculares y planes de aula
de acuerdo a los nuevos lineamientos del MEN a través de los DBA, el uso
de referentes curriculares, mallas de aprendizaje teniendo en cuenta las
condiciones generadas por la emergencia sanitaria.

Aplicacién de pruebas evaluar para avanzar siguiendo los lineamientos del
MEN en pro del mejoramiento de la calidad educativa en los diferentes
niveles de educacién basica primaria, secundaria y media,
especificamente desde grado tercero hasta once.

Aplicacidon de evaluaciones acumulativas por periodo y retroalimentacién
de las mismas con estudiantes, detectando falencias y buscando
fortalecer las competencias evaluadas por parte de los docentes,
mejorando el proceso ensefianza - aprendizaje.

Caracterizacion de estudiantes con dificultades y organizacion de planes
de refuerzo para mejoramiento de los aprendizajes en la basica primaria a
través del PTA en comunidades de aprendizaje y en la basica secundaria y
media a través de evaluacién formativa.

Seguimos con la asesoria virtual y pedagodgica del programa Todos a
aprender PTA, el fortalecimiento de las comunidades de aprendizaje con
los colectivos de area y grado para realizar procesos de autoformacion
orientadas por el tutor del MEN 'y compartir experiencias
retroalimentando el trabajo virtual.



Trabajo permanente en |la elaboracién de guias
pedagdgicas de trabajo en casa para dinamizar la gestion
de aula a través de las comunidades de aprendizaje y las reuniones de
consejo académico y comité de evaluacion y promocion.

Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes de la institucion
el desarrollo del pensamiento reflexivo, las competencias comunicativas,
laborales, ciudadanas y valores, teniendo en cuenta el modelo pedagdgico
de la institucidn.

Uso pedagdgico de resultados, a través del analisis de las
pruebas diagndsticas externas e internas como herramienta de
mejoramiento y re direccionamiento de la labor educativa.



¢QUE SE LOGRO? ... GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Dotacion de material de trabajo para los estudiantes resmas,
toner, para elaboracién de guias pedagdgicas), implementos de aseo,
para el mejoramiento de la labor institucional.

Mantenimiento e instalacion de acometida eléctrica en las aulas
habilitadas para la primaria.

Mantenimientos de fotocopiadora para facilitar la impresion de guias de
trabajo en casa.

Adecuacion de aulas en sede principal.

Dotacion de electro bomba en sede nueva Holanda Arriba.

Optimizacion de la planta de personal docente de la institucion,
realizando la asignacion académica teniendo en cuenta el perfil
profesional de cada docente, optimizando el talento humano con que
cuenta la institucion.



¢QUE SE LOGRO? ... GESTION DE LA COMUNIDAD

e Vinculacion activa de la junta de padres de familia quienes lideraron
actividades en pro de la Institucién.

* Acompainamiento a los padres de Familia durante el desarrollo del trabajo
en casa manteniendo una relacién cordial brindando pautas de crianza,
convivencia escolar y educacion sexual.

* Desarrollo de acciones direccionadas hacia la comunidad a través de los
diferentes proyectos transversales a través de los grupos conformados

por docentes encargados y que tienen formacioén en las areas, tales como:
Proyecto de educacidon sexual y en valores, recreaciéon y deporte,
convivencia y paz.

e Se realizaron las actividades de integracion de la comunidad educativa
tales como: campeonato deportivo intercursos, festival de la cometa para
integrar a las familias, etc.

éCOMO SE LOGRO?

Cada una de las metas expuestas anteriormente en los cuatro componentes
de la gestion educativa formuladas a través del Plan de Mejoramiento
institucional y del PEI, se lograron gracias al apoyo, compromiso y liderazgo
del Gobierno Escolar (Consejo Directivo, Personero y Contralor estudiantil,
Consejo Académico, etc.), de la Rectora, cuerpo de docente, padres de
familia, estudiantes, es decir, todos los actores de la comunidad educativa.



¢QUE SE GASTO?
« PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
* EJECUCION DE INGRESOS

* EJECUCION DE EGRESOS



ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA CARQLINA

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

Secretaria de Educacion Departamental

22 DE CORDOBA

(Gl

NIT: 900000413-3 ANO: 2021 PERIODO: 4 I
MODIEICACIONES TOTAL RECAUDOS % SALDO
RUBRO PRESPUESTAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO POR POR
INICIAL DEFINITIVO (1) TOTAL PORCEMNTAJE RECAUDAR (4) RECAUDAR
COoDIGO NOMBRE ADICION EDUCCION RECAUDADO (2) (3)=(2/1) (a/1)
1. INGRESOS 25.300.000,00 - 25.300.000,00 21.500.481,00 3.799.519,00
1.1. OPERACIONALES 25.300.000,00 - 25.300.000,00 21.500.481,00 3.799.519,00
1.1.1. SERVICIOS EDUCATIVOS 50.000,00 . 50.000,00 . 50.000,00
1.1.1.1 Certificados y constancias de estudio
50.000,00 50.000,00 50.000,00 100,00
1.1.1.2. |Otros cobros - - -
1.1.2. OTROS SERVICIOS - - - - - -
1.2.1. |Venta de producios -
22 |Arrendamiento -
1.1.3. TRANSFERENCIAS 25.150.000,00 - 25.150.000,00 21.476.519,00 3.673.481,00
1.1.3.1. [Nacionales 25.150.000,00 25.150.0:00,00 21.476.519,00 85,39 3.673.481,00 14,61
1.1.3.2. [Departamentales -
1.1.3.3.  |Municipales
1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL 100.000,00 - 100.000,00 23.962,00 76.038,00
1.1.41. |Recursos del balance - - - -
1.1.42 |Rendimientos financieros 100.000,00 100.000,00 23.962,00 23,96 76.038,00 76,04
1.1.4.53. |Donaciones - - -
TOTAL 25.300.000,00 - 25.,300.000,00 21.500.481,00 84,98 3.799.519,00 15,02

DILIA MARIA SIERRA VERGARA

REPRESE

NTANTE LEGAL




*NTIDALINSTITUCION EDUCATIVA CAROLINA

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSIONES
Secretaria de Educacion Departamental

NIT: 900000413-3 ANO: 2021 PERIODO: 4
RUBRO PRESPUESTAL TRASLADO MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS SAL TOTAL COmM
PRESUPUEST SALDO POR | D08 | 0 Gy pp oy | PRO
O INICIAL S COMPROME | FOR 505 MISO
CONTRA REDUCC COMPROM | COM TER (0] 5
CoDIGO NOMERE CREDITO CREDITO ADICION |ON DEFINITIVO E TIDD PRO MP PAGADOS PAG
! M B Ann
2 GASTOS FUNCIONAMIENTO 25.200.000 5.334.000 5.334.000 - - 25,300,000 | 21506587 3.793.113 21,506 587
21 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 2500 000 1.000.000 - - - 500 000 451100 48.900 Z.451.100
213 Jornales _ N o 0
214. Eontratacian de Servicios téenicas U profesionales 2.500.000 1000.000 3500.000 3451100 | 93 48.900 1 3451100 | 100
22 GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE
BIENES ¥ SERYICIOS 20900 ik 3.634.000 5.334.000 - - 19200000 16.459.816 2. 740184 16459 816
221 Adquisicidn de bienes de consuma duraders 5.500.000 - 4.200.000 1.200.000 E00.000 45 TO0.000 54 600,000 100
222 | Adquisicion de bienes de consuma final 4,500,000 3.420.800 - 7.920.800 7820204 | 99 100,596 1 Toz0204 | w0
22 Dotaciones pedagogicas 2.300.000 1.134.000 2.166.000 1.814.000 o4 362.000 18 1.814.000 100
224 IMantenimiento, conserdacion y reparacion de instalaciones 7.100.000 . 700,000 EG12500 ] 1.427.500 2 B.512.500 100
REF Servicios plblicos B . .
226 Gastos de viaje de los educandos . - -
227 Imprezos y publicaciones _ N -
228 Contratacion de los servicios de transporte escolar _ - -
229, |Primas por Seguras 400,000 213.200 613,200 12m2 | o0 s2| o 2| o
220 Gastos inancieros 100,000 100,000 00000 00
23 OTROS GASTOS GENERALES  POR
ADQUISICION DE SERYICIOS 1 000_0 - - - - LO00_0 - 1.000_000 - -
231 Arrendamigntos de bienes muebles & inmuebles - -
232 Fiealizacidn de  actividades pedagdgicas, cientificas,
deportivas y culturales 1000000 1.000.000 1.000.000 - -
3. INYERSION S00_000 700.000 - - - 1LE00_000 1.595.671 4.329 1.595 671
AN Acciones de mejoramienta de gestion escolar y académica B B
32 Inseripeidn y participacidn de educandos en competencias N - -
33 Dezarrallo de las jornadas extendidas y complementarias _ B B
34 Caostos asociados al trimite para la obtencidn del titulo de 300,000 00,000 {500,000 1635.671 4329 0 1535671 100
_|3.5. Costos asociados a la elaboracidn de certificaciones de N - -
2E. Costos destinados al sostenimiento de semovientes y R R i] -
TOTAL 25300k 5.334.000 5.334.000 - - 25300 0k 21.506.587 25 3793412 15 21.506.587




 Cuenta Beneficiario Concepto Valor Retencion | Transferencia
Compra de Suministros y elementos necesarios para la reproduccion de guias academicas
1{LIBRERIA MARY TS.A.S por emergencia de Covid -19 1,814,000.00 0.00  1,814,000.00
Asesoria contable y presupuestal, elaboracion de cuentas e Informe a Contraloria
2|NORA PATRICIA HERNANDEZ MONTES vigencia fiscal 2021 1,300,000.00 0.00  1,300,000.00
3|DIANA MARIA SILVA RUIZ Manejo y digitacion del programa de notas de los cuatro periodos 425,550.00(  25,533.00 400,017.00
4{Suministro Empresarial Neymar Compra de 2 tablero aclirico 600,000.00 0.00 600,000.00
5[Suministro Empresarial Neymar Suministroy elementos de papeleria 2,693,000.00  67,325.00]  2,625,675.00
ADECAUACION DE AULAS, LEVANTAMIENTO DE PAREDES, DEMOLICION DE MURQS,
SERVICOS INFORMATICOS PROFESIONALES |MONTAJEY SUMINISTRO DE TRES PUERTAS, MANTENIMIENTO DE TECHO SALA DE
6[S.A.S INFORMATICA Y ARREGLO DE TUBERIA DE TANQUE ELEVADO A TODO COSTO. 4,812,500.00( 192,500.00{  4,620,000.00
7|La Previsora S.A. Pago de Poliza de seguros 613,112.00 0.00 613,112.00
8|Ferreteriala Troncal de Planeta Rica S.A.S  |Compra de materiales de construccion 2,326,504.00  50,068.00]  2,276,436.00
9|0CTAVIO RAFAEL NARVAEZ OSORIO Mantenimiento y arreglo de ventiladores. 800,000.00f  48,000.00 752,000.00
10{FERRETECTRICO J&D SAS Compra de materiales electricos y de ventiladores 1,302,100.00  27,355.00]  1,274,745.00
11| ABKA COLOMBIA SAS Compra de cilindro MP4000/5002, cuchilla limpieza y goma de separacion para impresora 148,600.00 0.00 148,600.00
Asesoria contable y presupuestal, elaboracion de cuentas e Informe a Contraloria
2|NORA PATRICIA HERNANDEZ MONTES vigencia fiscal 2021 1,300,000.00 0.00]  1,300,000.00
3{DIANA MARIA SILVA RUIZ Manejo y digitacion del programa de notas de los cuatro periodos 425,550.00{  25,533.00 400,017.00
12|Arnaldo José Alvarez Jiménez Compra de elementos de papeleria, balones y medallas. 750,000.00 0.00 750,000.00
Datasistemas/Karlos Eugenio Rodriguez  |Compra de medallas, Combos de diplomas, mencion de honor, sefalizacion de
13|Brigantti Bioseguridad. 1,595,671.00]  33,523.00f  1,562,148.00
Compra de utiles y elementos necesarios (toner y resmas) para la reproduccion de guias
academicas para trabajo en casa de los estudiantes como medida de mitigacion de Covid-
14{Suministro Empresarial Neymar 19 600,000.00 0.00 600,000.00




¢QUE SE PROYECTA A FUTURO?

Aumento de  cobertura, especialmente en los grados inferiores
donde ha menguado la poblacidon, y en los demas grados y sedes para
la escolarizacidn de todos los nifios en edad escolar de la region.

Seguir con el fortalecimiento curricular a través de la actualizacién de
las mallas curriculares teniendo en cuenta el analisis de los resultados
de las pruebas internas y externas los nuevos DBA “Derechos basicos
de aprendizaje, enfocandonos en tematicas que evallda el ICFES.

Mejorar los resultados en las pruebas externas saber, buscando
la excelencia y calidad educativa a través de estrategias de
mejoramiento continuo.

Solicitar ante entidades gubernamentales apoyo para la compra,
legalizacidn y ejecucidon del Proyecto de infraestructura para la sede
Principal.

Priorizar y atender las necesidades de las diferentes sedes de la I.E
Carolina, especialmente la dotacion de material pedagdégico como:
Dotacion de textos multitareas para la primaria y mobiliario para
preescolary bachillerato.

Apoyo al Programa Todos a Aprender, continuando con el desarrollo
de las CDA vy el uso pedagodgico de los resultados para el mejoramiento
de los aprendizajes y la calidad educativa.



Seguir apoyando los programas de permanencia como el de
Alimentacion escolar, para brindar mayor calidad en la atencién de los
educandos.

Fortalecer la proyeccion a la comunidad con los diferentes proyectos
ejecutados por los docentes y el servicio social de los estudiantes de
grado 11°

Seguir trabajando activamente con  Consejo Directivo, Consejo
Académico, Comité de Evaluacion y Promocion, Comité de Convivencia
Escolar los cuales son los estamentos pilares para el buen
funcionamiento de la institucion.



EVIDENCIAS DE GESTION 2021



(Entrega y Suministro de material pedagogico y de aseo y bioseguridad)

Mantenimientos
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REUNIONES CON PADRES DE FAMILIA Y DOCENTES
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REUNION CON PADRES DE FAMILIA
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APOYO A LOS PROYECTOS TRANSVERSALES
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PREPARACION DE ESTUDIANTES PARA PRUEBAS EXTERNAS
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APOYO Y EXALTACION ACADEMICA A LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES
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ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
TRANSVERSALES Y ADECUACION DE AULAS
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INSTITUCION EDUCATIVA EL CARMEN
TEMA INFORME RENDICION DE CUENTAS 2021 IE. CAROLINA-
PLANETA RICA
FECHA 28/01/2022 HORARIO 8:00 AM A 11:00 AM
LUGAR SEDE PRINCIPAL

ORDEN DEL DIA

1- Saludos de bienvenida por parte de la rectora
2- Oracion

3- Himno nacional

4- Informe general

5- Informe rendicién de cuentas 2021

6- Intervenciones de la comunidad

7- Cierre de la reunidén

DESARROLLO

La rectora de la Institucion inicia la reunion dando un caluroso saludo a la comunidad educativa y
agradeciendo la asistencia a la reunion, se da a conocer el orden de dia, dando paso a la oracion
orientada por la docente Carmen Hernandez Narvaez. Seguidamente se invita a los padres y asistentes
a ponerse en pie y se entona el himno nacional, la rectora realiza un informe de forma general y da
algunas orientaciones sobre el funcionamiento y la dinamica a manejar durante el afio lectivo 2022

En el punto de la rendicion de cuentas la rectora da a conocer a la comunidad que es una rendicion de
cuentas y detall6 cada una de las gestiones que componen dicho informe el cual estaria publicado en
un lugar visible para conocimiento de los miembros de la comunidad educativa.

Se dio espacio para que se hicieran intervenciones las cuales fueron de propuestas para seguir
avanzando en la construccién de aulas en lote que se adquirié con la ayuda de toda la comunidad.




COMPROMISOS

ACCIONES RESPONSABLES FECHA
Seguir apoyando la gestion que se viene realizando en | Miembros junta de 14-05-
cuanto a la adecuacion de aulas de la primaria en nuevo | padres de familia, 2022

lote. Se propone la realizacion de un bazar para docentes y
recolectar fondos comunidad en
general

FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

Las firmas de los padres de familia asistentes se
encuentran adjuntas al informe rendicién de
cuentas




