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ENTIDAD TERRITORIAL: Cordoba
MUNICIPIO: Ayapel

DIRECCION: Corregimiento Cecilia
MODALIDAD: Académica
NATURALEZA: Oficial
CALENDARIO: A

JORNADA: Unica

CARACTER: Mixto

RESOLUCION DE APROBACION N2: 00121 de mayo 25 de 2011

NIVELES: Preescolar, primaria, Basica y media

PROGRAMAS: Todos Aprender (PTA)
EMAIL: ee_22306800007501@hotmail.com




INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA
Direccion: Corregimiento de Cecilia
Sede 1: Principal: 22306800007501
Sede 2: San José de Seheve: 223068000750-02
Sede 3: Las Guaduas: 423068000007-05
Sede 4: Plan de Mesa: 223068001951-03
Sede 5: La Lucha: 223068002183-04
Sede 6: Maria A. de Rondon: 223068001390-07
Sede 7: Corea: 223068000725-06
Sede 8: Barandilla: 223068000717-08
Rector: Henry Llanos Garcia
Email: ee_22306800007501@hotmail.com
henryllanosgarcia@hotmail.com

Celular: 3215390009
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PRESENTACION

El presente informe de gestion es un instrumento que hace
publicos los principales logros obtenidos por la Institucion
Educativa Cecilia durante el afio 2021; convirtiéndose, asimismo, en
una de las herramientas de balance y presentacion social de los
resultados Institucionales, el cual se concibe, a su vez, como una
practica de transparencia, rendicion de cuentas y de proyeccioén del
Establecimiento Educativo, en armonia con nuestro modelo de
autoevaluacion.

Marco Legal: Constitucién Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de
2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de
2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de
julio de 2010.

Como una estrategia para hacer mas amigable la lectura de este
informe, y a la vez entregar una vision mas amplia de todo el
quehacer estudiantil, los diversos organismos que componen el
Establecimiento Educativo, presento a ustedes el informe de
gestion vigencia 2021.

Para esto, el informe se dividira en 4 areas o ejes tematicos:

Area gestién directiva

Area Gestidn Académica

Area gestidon administrativa y financiera

Area gestién comunitaria

Para finalizar la introduccion de este informe de gestidon educativa,
es importante destacar el aporte, el compromiso y el trabajo de
cada uno de los actores que componen la comunidad educativa:
Directivos docentes, docentes, padres y apoderados o alumnos,
guienes desde su rol aportan en el dia a dia a concretar y hacer mas
fuerte la institucidon y el proyecto educativo.




GESTION DIRECTIVA




La Institucion Educativa Cecilia, fundamenta la gestion directiva en
las orientaciones del equipo directivo liderado por el Rectory en la
elaboracion del plan de mejoramiento institucional PMI con base
en la autoevaluacidn institucional donde participa la comunidad
educativa.

La gestion directiva observa, sigue y evalla procesos como:
Direccionamiento estratégico y horizonte institucional, la gestidn
estratégica, el gobierno escolar, la cultura institucional, el clima
escolar y las relaciones con el entorno. De esta forma, el Rector y su
equipo de gestion organizan, desarrollan y evaldan el
funcionamiento general de la institucion.

IMPACTO DEL GOBIERNO ESCOLAR EN SITUACIONES INSTITUCIONALES
ESPECIALES: El Gobierno Escolar en el Establecimiento Educativo,
esta integrado por el Consejo Directivo, el Rector, el Consejo
Académico, las comisiones de Evaluacién y Promocion, el Personero
Estudiantil, el Consejo Estudiantil, la Asociacion de Padres de
Familia, conformado en su totalidad a pesar de la pandemia,
convocando a la comunidad educativa por medios virtuales.

POLITICAS DE INCLUSION Y CIERRE DE BRECHAS

El Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad y
atendidos por la Institucion Educativa corresponde a 588 alumnos,
todos matriculados debidamente en el SIMAT a un 100%.

El Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones
vulnerables beneficiados con el programa de alimentacion escolary
programa de permanencia, hicieron parte los 588 estudiantes
matriculados en el SIMAT, y todos fueron atendidos a un 100% en
el comedor escolar.







MECANISMOS DE COMUNICACION CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La Institucion Educativa, ha definido los mecanismos de
comunicacidn de acuerdo con las caracteristicas y el tipo de
informacidn pertinente para cada uno de los estamentos de la
comunidad educativa, a través de grupos de WhatsApp con
estudiantes y padres de familia, reuniones virtuales con docentes,
debido a la pandemia ocasionada por el coronavirus.
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MANUAL DE CONVIVENCIA E IMPACTO EN EL CLIMA ESCOLAR

El Manual o Pacto de Convivencia se pone en practica de manera
real, su conocimiento por parte de la comunidad educativa es total
y esta actualizado con respecto a Ley de la Infancia y de La
Adolescencia; se encuentra en estos momentos en una
reestructuracion de hechos que se han presentado en |la
cotidianidad y la reforma al sistema de evaluacién, decreto 1290y
Ley 1620.

GESTION ACADEMICA




El Centro Educativo, debido al contexto social y cultural rural,
decidié tomar y adoptar la metodologia de escuela nueva —
telesecundaria y tradicional con el propdsito de cambiar la realidad
socio-cultural, formando a un ser humano capaz de cambiary
mejorar sus condiciones de vida, tanto personal como el de su
comunidad. Este modelo flexible permite al educando aprender —
haciendo, investigar, crear, proponer en el aula de clase

y fuera de ella, obteniendo como producto final un aprendizaje
significativo, basado en las teorias constructivistas.

ENTREGA Y RECEPCION DE RECURSOS IMPRESOS PARA EL APRENDIZAJE

La Institucidon durante el periodo académico 2021 (22 de enero al
15 de julio) provee cada 15 dias a los 588 estudiantes de material
didactico (Guias impresas) de diferentes areas y asignaturas para el
trabajo en casa por motivos de la pandemia. Después de vacaciones
intermedias los estudiantes no pudieron regresar a clases por falta
de transporte y posteriormente se vino la inundacion y los
estudiantes no pudieron regresar a clases y la Institucion tuvo que
ostener la entrega de guias durante todo el afio escolar.




Acciones de flexibilizacion transitorias en el SIEE

1. Valorar el interés y dedicacion que muestran los estudiantes al
desarrollar las actividades propuestas y destacar el esfuerzo ante la
adversidad y Considerar la recursividad en |la forma de realizar las
actividades y su participacion en ellas.

2. La devolucién del material (guias diddacticas) debe estar sujeta a
las condiciones geograficas y/o necesidades de los estudiantes y
padres de familia, lo que debe consignarse en la ficha de
seguimiento.

3. Los docentes utilizan todas las estrategias posibles para hacer el
acompafamiento a las actividades académicas como chats,




[lamadas teleféonicas o informes escritos. Cada estudiante debe ser
valorado para recibir su debida retroalimentacion que le permita
seguir con su proceso.

4. Cada docente en su area de desempefio prioriza sus
aprendizajes, crea un listado de aprendizajes basicos, con el
propdsito de cuidar los procesos curriculares que permitan la
permanencia escolar de los estudiantes.

5. La informacidn a padres de familia sobre el avance de sus hijos
sera semestral, aunque pueden acceder a él, a través de la
plataforma Institucional, los que tengan internet.

Eficiencia académica 2021

La institucidon educativa matriculd en la vigencia 2021 en el SIMAT
588 estudiantes. De ellos, aprobaron el 94% equivalente a 567
alumnos, reprobaron el 4% equivalente a 23 educandos y
desertaron el 2% equivalente a 15 estudiantes.

Estadistica sobre la eficiencia escolar ano 2021
(588 estudiantes)

desertores
Reprobados 4%

4%

robados
92%

W Aprobados M Reprobados  desertores




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

BIENESTAR DEL TALENTO HUMANUO. La Institucion brinda un
ambiente de bienestar al personal docente, suministrando el
material necesario para el normal desarrollo de sus actividades
académicas.

ADQUISICION DE EQUIPOS.

La Institucién Educativa recibidé 20 portatiles para uso académico y
administrativo, y de un disco duro marca Toshiba para refuerzo de
equipo de cdmputo de uso general en Establecimiento Educativo.

TRANSBORDO DE ESTUDIANTES

Pago con recursos propios de la Institucion del transbordo de los
estudiantes a principios del aflo escolar 2021 (febrero y mediados
de marzo) que vienen de la vereda Seheve, las parcelas de la Gloria,
Amarillos, y demas alrededores.

APOYO Y EJECUCION DE PROYECTOS TRANSVERSALES




Ejecucion de proyectos transversales desde casa como: Educacién
ambiental, Democracia y Paz, Educacion fisica y tiempo libre y
proyecto de Educacion Sexual. De igual manera se esta apoyando la
organizacion del cabildo indigena de Cecilia.

ADQUISICION Y ENTREGA DE RECURSOS IMPRESOS PARA EL APRENDIZAIJE
La Instituciéon durante el periodo académico 2021 (4 de abril al 10
de diciembre) provee cada 15 dias a los 588 estudiantes de material
didactico (Guias impresas) de diferentes areas y asignaturas para el
trabajo en casa por motivos de la pandemia.




INSTALACION DEL INTERNET EN LA I. E. CECILIA

Instalacion del internet en la sede Principal de Cecilia, toda la
comunidad educativa y comunidad en general pueden disfrutar de
los servicios; consulta por parte de los estudiantes, consolidacion
del uso de las TICS por parte de los docentes.




MANEJO EQUITATIVO Y RESPONSABLE DEL FONDO DE SERVICIOS
EDUCATIVOS







Los Fondos de Servicios Educativos tienen la caracteristica de ser
publicos, razén que los enmarca dentro del contexto de aplicacion
de las normas inherentes a este sector. El presupuesto de la
Institucidon educativa, se elabora conforme a lo dispuesto en la Ley
715 de 2001 Art. 129, 132y 142, Antes de finalizar el afo, se
recogen las necesidades prioritarias de cada sede y proyectos
transversales obligatorios, lo cual permitira proyectar el
presupuesto del aio siguiente y elaborar el plan de compras, con
base a lo preceptuado en el Decreto 4791 de 2008.
Trimestralmente se entregan los informes contables al consejo
directivo.

v' Compra de un transformador para la independencia del fluido
eléctrico en la Institucion, cambio del cableado y mantenimiento
de ventiladores en todos los salones.

v’ Construccion de un kiosco en la escuela Las Guaduas y Arreglo
de un salon en Sede Seheve.

GESTION DE LA COMUNIDAD

Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia
mediadora de conflictos, estudio y analisis de casos criticos.

ESCUELA DE PADRES

La escuela de padres es un programa pedagdgico institucional que
orienta a los integrantes de la familia respecto de la mejor manera
de ayudar a sus hijos en el desarrollo de competencias académicas
o sociales y apoyar la institucidn en sus diferentes procesos.
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Informe de rendicion de cuentas vigencia 2021 a la comunidad educativa, de cada
una de las gestiones hechas durante el calendario 2021 por el Rector Henry Llanos
Garcia, guardando todas las medidas de bioseguridad recomendadas por Ministerio
de Salud.

El

Rector inicia la reunion con palabras de bienvenida a los padres de familia y

presenta Informe detallado de gastos con sus debidos soportes legales vigencia
2021, teniendo en cuenta la informacion presentada a la Contraloria durante el
mismo, y destacando las gestiones llevadas a cabo durante el afio en mencion. Entre
las que se pueden enumerar:

v

Gestion y consecucion ante la gobernacién de Cérdoba de la cobertura del grado
7° en la Sede Seheve para el calendario académico 2022, ahora a la espera que
el MEN habilite el grado en el SIMAT.

Apoyo total en cuanto a recursos econdémicos en la ejecucion de proyectos
transversales, impresion y fotocopiado de guias pedagdgicas para todos los 600
estudiantes de la Institucion durante los tres Ultimos periodos académicos.

Mantenimiento del software de nota vigencia 2021 en aras de mejorar el
seguimiento a los estudiantes periodo a periodo, con el observador del alumno,
seguimiento por areasy asignaturas sobre el desempefio de alumnos y docentes.

Apoyo en el manejo del SIMAT y Software de notas, ya que la Institucion no
cuenta con secretaria o secretario que puedan llevar a cabo estas labores, por lo
tanto, hay que contratar por fuera.

Gestidn por parte del Rector de horas extras por Jornada Unica y complemento
de planta vigencia 2021 y pago de las misma.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
INSTITUCION EDUCATIVA “CECILIA”
DANE No. 223068000075 - NIT:900001877-1
Resolucién N° 00121 de mayo 25 de 2011
Ayapel — Cordoba

;“é

Libertad y Orden

2 reanaso™

v Construccion de un kiosco en la escuela Las Guaduas y Arreglo de un salon en
Sede Seheve.

v Financiacién de los grados de once (decoracion, diplomas, Actas de grado)

v" Compra de un transformador para la independencia del fluido eléctrico en la
Institucion, cambio del cableado y mantenimiento de ventiladores en todos los
salones.

v" Pago con recursos propios de la Institucion para el traslado y recepcién de guias
a los estudiantes de las veredas Seheve, las parcelas de la Gloria, Amarillos,
Guaduas, Plan de Mesa, Lucha y Rondodn, desde inicio de afio hasta final de afio

No habiendo mas que tratar se da por culminada la reunion.

Firma Rector y padres de familia (Anexo de firma)

Cecilia, 7 dias del mes de febrero de 2022.

Ao Ko s

Henry De J. Llanos Garcia
CC # 78.105.255 Ayapel
RECTOR
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¢COMO SE LOGRO?

Las metas formuladas en nuestro Plan de Mejoramiento 2021 se
alcanzaron en un 90%; esto se logrd con el apoyo, compromiso y
liderazgo del Rector, del equipo de Gestidn Directiva, de los
diferentes miembros del Gobierno Escolar y de todos los actores de
la comunidad educativa.

¢QUE SE GASTO?
PRESUPUESTO
INGRESOS
EGRESOS




EJECUCION FINANCIERA
VIGENCIA FISCAL ANO 2021

Objetivos: El Objetivo principal de la Institucion Educativa, es Garantizar en una Forma Organizada,
Eficaz y Eficiente los Recursos de los Fondos de Servicios Educativos y que esté encaminado al
Mejoramiento de la calidad Académica en la Institucion en un Periodo de Tiempo Determinado.

Principales Politicas de Ejecucion: Adelantar todos y cada uno de los procesos contractuales,
teniendo en cuenta los Principios de Igualdad, Moralidad, Eficiencia, Eficacia, Celeridad y Economia,
establecido dentro del Marco de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, y los Decretos
Reglamentarios 4791 de 2008 y 4807 de 2011.

Metodologia para su Formacion: Los Bienes y Servicios adquiridos por la Institucién, se basan en
las necesidades planteadas por las partes que intervienen en la Formacién Académica y las que se
presentan en forma Inesperada, necesarias para lograr una mejor prestacion del servicio Escolar
gue conlleva al mejoramiento de la Calidad Académica y por ende lograr el Correcto Funcionamiento
de la Institucion.

La Ejecucion se realiza teniendo en cuenta los principios de Economia, imparcialidad, Eficiencia,
Necesidad y Efectividad, con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la Institucién y
dentro de los Pardmetros de Cantidad y Oportunidad.

El rector como Representante Legal y Primera Autoridad de la Instituciéon es el Ordenador del Gasto
y Tiene Facultades para Suscribir los Contratos necesarios para dar cumplimiento de los Objetivos
trazados, con mira a cumplir con el Mejoramiento de la Calidad Académica en la Institucién.

La Ejecucidn esta proyectada con el objeto de cubrir las Necesidades de las Aéreas Misionales y de
Apoyo a la Institucion, teniendo en cuenta la estructura organizacional, siendo este un
Establecimiento Publico del orden Departamental

Periodo: Se elabor6 para el Término de un afio, teniendo en Cuenta los Consumos Historicos, los
Compromisos y Necesidades de la Institucion Educativa y se establecié que su ejecucién sera
Mensual izada.

Metodologia: Primero se Realiza una Planeacion de las Necesidades, para de esta forma realizar
las Contrataciones y asi adquirir los Bienes o servicios, todo esto basado en los datos Histéricos de
Consumo, este proceso es presentado ante el Consejo Directivo, para que estos decidan sobre los
datos presentados y se tomen las correcciones 0 ajustes necesarios y dar cumplimiento al
Mejoramiento de la Calidad Académica en la institucion y dar la respectiva Aprobacién y Publicacion
bajo los Principios de Igualdad, Moralidad, Eficiencia y Economia.

De acuerdo a lo anterior se determina la modalidad de Contratacidn, teniendo en cuenta la Ley 80 e
1993 y sus Decretos Reglamentarios.

Acciones de Control: El Rector de la Institucion siempre debe dar informaciéon de las Acciones
Ejecutadas, a toda la Comunidad y Miembros del Consejo Directivo, quienes califican dichas
Acciones y por ende los Entes de Control de igual forma deben estar enterados de todos los procesos
ejecutados en la institucion.

Responsables: El Unico Responsable de todos los Procesos ejecutados con respecto a | manejo de
los Fondos de Servicios Educativos, de acuerdo al Plan de Compras, es el Rector de la Institucion.




EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA
NIT: 900.001.877 - 1
MODIFICACIONES RE-(FIOAL?)LOS SALDO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO POR
NOMBRE INICIAL ADICION REDUCCION DEFINITIVO (1) RECATUOJAAéo 2 REC(l‘JJ)AR

INGRESOS 65.000.000 | 463.438 438.496 65.024.942 65.024.942 | -
OPERACIONALES 65.000.000 | 463.438 438.496 65.024.942 65.024.942 | -
SERVICIOS EDUCATIVOS - - - - -
Certificados y Constancias de

Estudio - -
Otros Cobros - -
OTROS SERVICIOS - - - - -
Venta de Productos - -
Arrendamiento - -
TRANSFERENCIAS 65.000.000 | - 438.496 64.561.504 64.561.504 | -
Nacionales 65.000.000 438.496 64.561.504 64.561.504 | -
Departamentales - -
Municipales - -
RECURSOS DE CAPITAL 463.438 - 463.438 463.438 -
Recursos del Balance 389.835 389.835 389.835 -
Rendimientos Financieros 73.603 73.603 73.603 -
Donaciones - -
TOTAL INGRESOS 65.000.000 | 463.438 438.496 65.024.942 65.024.942 | -

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSIONES

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA

NIT: 900.001.877 - 1

DRESUPUES TRASLADOS MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS SALDO POR
COMPRO
TO INICIAL CONTRA REDUC DEFINITI COMPRO
NOMBRE CREDITO | oeriro | ADICION CION VO METIDO METER
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 62.200.000 | 18.952.576 | 16.152.576 463.438 438.496 | 65.024.942 | 65.006.936 18.006
SERVICIOS PERSONALES
INDIRECTOS 6.500.000 357.777 - - - 6.857.777 6.857.777 -
Jornales - -




Contratacion de Servicios
Tecnicos y Profesionales

6.500.000

357.777

6.857.777

6.857.777

GASTOS GENERALES.
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS

50.700.000

18.594.799

12.194.242

463.438

438.496

57.125.499

58.149.159

18.006

Adquisicion de Bienes de
Consumo Duradero

8.000.000

8.000.000

Adquisicion de Bienes de
Consumo Final

26.450.000

18.594.799

463.438

45.508.237

45.490.231

18.006

Dotaciones Pedagogicas

Mantenimiento, Conservacion
y Reparacion de Instalaciones

12.500.000

2.100.000

10.400.000

10.400.000

Servicios Publicos

Gastos de Viaje de los
Educandos

1.500.000

435.242

438.496

626.262

626.262

Impresos y publicaciones

1.500.000

1.500.000

Contratacion de Transporte de
Servicios Escolar

Primas de Seguros

600.000

17.000

583.000

583.000

Gastos Financieros

150.000

142.000

8.000

8.000

OTROS GASTOS GENERALES
POR ADQUISICION DE
SERVICIOS

5.000.000

3.958.334

1.041.666

Arrendamiento de Bienes
Muebles e Inmuebles

Realizacion de Actividades
Pedagogicas, Cientificas,
Deportivas y Culturales

5.000.000

3.958.334

1.041.666

1.041.666

INVERSION

2.800.000

2.800.000

Acciones de Mejoramiento de
Gestion y Academica

Inscripcion y Participacion de
Educandos en competencias

Desempefio de las Jornadas
Extendidas y Complementarias

Costos Asociados al Tramite
Para la Obtencion del Titulo de
Bachiller

Costos Asociados a la
Elaboracion de Certificados de
Estudio

Costos Destinados Al
Sostenimiento de Semovientes
y Proyectos Productivos

2.800.000

2.800.000

TOTAL GASTOS E INVERSIONES

65.000.000

18.952.576

18.952.576

463.438

438.496

65.024.942

65.006.936

18.006




FORMATO CDC 1006

INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA

NIT. No. 900.001.877 -1

BALNCE GENERAL

A DICIEMBRE 31 DE 2021

Cifras en Pesos

ANO ANO
CODIGO CODIGO
ACTIVO 2021 PSIVO 2021
CORRIENTE 1 102.705,00 CORIENTE 4
11 |EFECTIVO -CAJAYBANCOS | 10270500| 24 | CUENTAS POR PAGAR
13 | RENTAS POR COBRAR 24 | RETENCIONES POR PAGAR
14 | DEUDORES ] 29 | OTROS PASIVOS
19 |oTROS ACTIVOS
NO CORRIENTE 5 84.699,00
NO CORRIENTE 2 33.813.818,00| 24 | CUENTAS POR PAGAR
13 | RENTAS POR COBRAR ] 24 | RETENCIONES POR PAGAR 84.699,00
16 | EDIFICACIONES ] 29 | OTROS PASIVOS
16 | EQUIPO DE COMPUTO 18.432.000,00
16 | CNSERES YEQUIPOS DE 55.287.348,00
16 | EQUIPO MARITIMO Y FLUVIAL
L6 | DEPRECIACION DE ENSERES -
Y EQUIPOS DE OFICINA 39.905.530,00
17 | BEDES DEBENEFICIOYUSO | PATRIMONIO 6 33.831.824,00
18 |RECURSOSNATURALESY || 31 | HACIENDA PUBLICA
19 | OTROS ACTIVOS ] 31 | CAPITAL FISCAL 73.719.348,00
41 | DEPRECIACION DE ENSERES Y i
EQUIPOS DE OFICINA 39.905.530,00
31 | RESULTADOS DEL EJERCICIO 18.006,00
TOTAL ACTVO 3 33.916.523,00
TOTAL PSIVO MAS PATRIMOIO | 33.916.523,00
DAGOBERTO SANCHEZ HENRY DE JESUS LLANOS
COLON GARCIA
CONTADOR PUBLICO REPRESENTANTE LEGAL
T P No.90019 - T

DEPARTAMENTO: CORDOBA

MUNICIPIO: AYAPEL

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA

NIT. No. 900.001.877 - 1




ESTADO DE RESULTADOS

A DICIEMBRE 31 DE 2021

INGRESOS

442805 | APORTES PARA PROGRAMAS DE EDUCACION 64.561.504,00
480809 | EXCEDENTES FINANCIEROS 389.835,00
480522 | INTERESES SOBRE DEPOSITOS 73.603,00

TOTAL INGRESOS

65.024.942,00

GASTOS E INVERSIONES

511106 | PROYECTOS EDUCATIVOS

511111 | COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 6.857.777,00
511114 | MATERIALES Y SUMUNISTROS 43.490.231,00
511119 | VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 626.262,00
511114 | MANTENIMIENTO 10.400.000,00
511165 | INTANGIBLES 2.000.000,00
511106 | PROYECTOS EDUCATIVOS 1.041.666,00
511125 | SEGUROS GENERALES 583.000,00
580590 | GASTOS FINANCIEROS 8.000,00

TOTAL GASTOS E INVERSIONES 65.006.936,00

RESULTADO DEL EJERCICIO 18.006,00

DAGOBERTO SANCHEZ COLON HENRY DE JESUS LLANOS GARCIA

CONTADOR PUBLICO TP 90019-T REPRESENTANTE LEGAL

INFORME FSE
INSTITUCION EDUCATIVA CECILIA
DANE: 223068000075

Ingresos Presupuestales

Fuente de Ingreso Presupuesto Presupuesto Monto

9 Inicial Definitivo Recaudado
Otras transferencias recursos
publicos 0 0 0
Transferencia de municipales de 0 0 0
calidad SGP
Recursos de Capital- Reintegros- 0 0 0
FOME
Gratuidad 65,000,000 64,561,504 64,561,504
Recursos de Capital-
Rendimientos Financieros- 0 0 0
Recursos Propios




Recursos de capital- Superavit-

Gratuidad 389,835 389,835
Recursos de Capital- Superavit- 0 0
FOME

Recursos de Capital- Reintegros- 0 0

Gratuidad

Fuente de Ingreso

Presupuesto

Inicial

Presupuesto

Definitivo

Monto
Recaudado

Recursos de Capital- Reintegros-

Recursos Propios 0 0
Cobros ciclo complementario 0 0
escuelas normales
FOME 0 0
Recursos de Capital-
Rendimientos Financieros- 0 0
FOME
Recursos de Capital- Superavit-

: 0 0
Recursos Propios
Recursos de Capital-
Rendimientos Financieros- 73,603 73,603
Gratuidad
Otros Recursos de Capital 0 0
Ingresos operacionales 0 0

Distribucion fuente de ingresos presupuestales

0,11%
0,6%!

® Cratuicdad

® Recursos de capital-Superavit-Cratuidad
B Recursos de Capital-Fendimientos Financieros-Gratuidac

Gastos Presupuestales




Consolidado Fuente de

Ingreso

Inicial

Presupuesto

Presupuesto
Definitivo

Compromisos

Obligaciones

Otras transferencias recursos

publicos 0 0 0 0 0
Transferencia de municipales de

calidad SGP 0 0 0 0 0
Recursos de Capital- Reintegros-

FOME 0 0 0 0 0
Gratuidad 65,000,000 64,561,504 64,543,498 64,543,498 | 64,543,498
Recursos de capital-Superavit- 0 389,835 389,835 389,835| 389,835
Gratuidad

Consolidado Fuente de
Ingreso

Inicial

Presupuesto

Presupuesto
Definitivo

Compromisos

Obligaciones

Recursos de Capital-

Rendimientos Financieros- 0 0 0 0 0
Recursos Propios

Cobros ciclo complementario 0 0 0 0 0
escuelas normales

FOME 0 0 0 0 0
Recursos de Capital-Superavit-

FOME 0 0 0 0 0
Recursos de Capital- Reintegros- 0 0 0 0 0
Gratuidad

Re_cursos de Capital- ) 0 0 0 0 0
Reintegros- Recursos Propios

Recursos de Capital-

Rendimientos Financieros- 0 0 0 0 0
FOME

Otros Recursos de Capital 0 21 0 0 0
Recursos de Cf'apital-Superavit- 0 0 0 0 0
Recursos Propios

Recursos de Capital-

Rendimientos Financieros- 0 73,603 73,603 73,603 73,603
Gratuidad

Ingresos operacionales 0 0 0 0 0

Distribucion fuente de

gastos presupuestales

0,11%
0,6%!

99,29%

® Cratuicad

® Fecursos de capital-Superavit-Gratuidad

@ Recursos de Capital-Fendimientos Financieros-Gratuicad




Gastos VS Ingresos

71527.459
5,124,963 65,024,342
65.024.963
58.522 467
52.019.970
45.517.474
39.014.978
32.512.482
26.009.985
19,507 489
13.004.993
£.502.496
0
Gastos Ingresos
RECURSOS DE GRATUIDAD
INGRESOS
RECURSOS DE
GRATUIDAD 64.561.504
INTERESES
FINANCIEROS 73.603
EXCEDENTES
FINANCIEROS 387.973
TOTAL INGRESOS 65.023.080
GASTOS E INVERSIONES
FECHA BENEFICIARIO VR FACTURA RUBRO CONCEPTO
PROYECTO DE MEDIOS AUDIOVISUALES
ANA MARIA GONZALEZ PROYECTO DE \E(SCT%F:)TImATEETSRQéELS ACI?;ITLI?j CION
26/05/2021 | MESA 1.041.666 | CUIDADANIA
MANTENIMIENTO GENERAL DE TECHOS,
JULIO CESAR DICKON UNIDADES SANITARIAS, AULAS Y OTROS
13/10/2021 | SAENZ 5.400.000 | MANTENIMIENTO | EN LA INSTITUCION
ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
REFUERZO ACADEMICO COPIAS,
CORPORACION RED MATERIALES Y IMPRESIONES, PERIODO DE PANDEMIA
29/03/2021 | EDUCATIVA 650.000 | SUMINISTROS 2020 EN LA INSTITUCION
ELABORACION, PREPARACION Y
PRESENTACION DE INFORMES
TRIMESTRALES Y ANUALES PARA LAS
ENTIDADES DE CONTROL COMO
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERIO DE
EDUCACION Y CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CORDOBA, DE
IGUAL FORMA ACOMPARNAR A LOS
RECTORES U ORDENADORES DEL GASTO
AL BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS DE
GRATUIDAD PARA UNA BUENA
COMISIONES, INVERSION DE LOS MISMOS Y
DAGOBERTO SANCHEZ HONORARIOSY | ORGANIZAR, REGISTRAR Y
29/03/2021 | COLON 1.300.000 | SERVICIOS CONTABILIZAR TODOS LOS




MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA
INSTITUCION

04/06/2021

DAGOBERTO SANCHEZ
COLON

2.000.000

COMISIONES,
HONORARIOS Y
SERVICIOS

ELABORACION, PREPARACION Y
PRESENTACION DE INFORMES
TRIMESTRALES Y ANUALES PARA LAS
ENTIDADES DE CONTROL COMO
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERIO DE
EDUCACION Y CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CORDOBA, DE
IGUAL FORMA ACOMPARAR A LOS
RECTORES U ORDENADORES DEL GASTO
AL BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS DE
GRATUIDAD PARA UNA BUENA
INVERSION DE LOS MISMOS Y
ORGANIZAR, REGISTRAR Y
CONTABILIZAR TODOS LOS
MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA
INSTITUCION

04/08/2021

DAGOBERTO SANCHEZ
COLON

3.557.777

COMISIONES,
HONORARIOS Y
SERVICIOS

ELABORACION, PREPARACION Y
PRESENTACION DE INFORMES
TRIMESTRALES Y ANUALES PARA LAS
ENTIDADES DE CONTROL COMO
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERIO DE
EDUCACION Y CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CORDOBA, DE
IGUAL FORMA ACOMPARAR A LOS
RECTORES U ORDENADORES DEL GASTO
AL BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS DE
GRATUIDAD PARA UNA BUENA
INVERSION DE LOS MISMOS Y
ORGANIZAR, REGISTRAR Y
CONTABILIZAR TODOS LOS
MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA
INSTITUCION

04/08/2021

DIAN

8.000

GASTOS
FINANCIEROS

GASTOS RELACIONADOS CON EL
MANEJO DE RECURSOS EN ENTIDAD
FINANCIERA DE LA INSTITUCION

04/06/2021

EBERTO SOLORZANO

626.262

VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE

TRANSPORTE DE ESTUDIANTES QUE
VIVEN EN SEHEVE, LAS PARCELAS, Y
ALREDEDORES ATRAVEZ DEL FERRI

HACIA LA INSTITUCION EDUCATIVA

23/06/2021

INDUSTRIAS METALICA
LUGAR SAS

15.000.000

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ADQUISICION DE MATERIALES, CABLE,
CONECTORES, TUBO PARA USO EN
MANTENIMIENTO DE SISTEMA
ELECTRICO

07/07/2021

INDUSTRIAS METALICA
LUGAR SAS

7.500.000

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ADQUISICION DE MATERIALES, CABLE,
CONECTORES, TUBO PARA USO EN
MANTENIMIENTO DE SISTEMA
ELECTRICO

16/03/2021

LA PREVISORA S.A.S
COMPANIA DE
SEGUROS

583.000

SEGUROS
GENERALES

ADQUISICION DE POLIZA DE MANEJO DE
RECURSOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA

18/03/2021

LIBRERIA Y PAPELERIA
EL PRINCIPITO Y/O
NADIAN YOENIS
ARRIETA JULIO

3.311.200

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
INSTITUCION

11/05/2021

LIBRERIAY PAPELERIA
EL PRINCIPITO Y/O
NADIAN YOENIS
ARRIETA JULIO

2.623.800

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
INSTITUCION




LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
EL PRINCIPITO Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
NADIAN YOENIS MATERIALES Y DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
11/05/2021 | ARRIETA JULIO 3.033 | SUMINISTROS INSTITUCION
LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
EL PRINCIPITO Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
NADIAN YOENIS MATERIALES Y DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
12/05/2021 | ARRIETA JULIO 1.110.500 | SUMINISTROS INSTITUCION
LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
EL PRINCIPITO Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
NADIAN YOENIS MATERIALES Y DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
22/06/2021 | ARRIETA JULIO 2.197.200 | SUMINISTROS INSTITUCION
LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
EL PRINCIPITO Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
NADIAN YOENIS MATERIALES Y DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
05/08/2021 | ARRIETA JULIO 4.800.000 | SUMINISTROS INSTITUCION
LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN
EL PRINCIPITO Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS EN AULAS
NADIAN YOENIS MATERIALES Y DE CLASE Y ADMINISTRATIVAS EN LA
02/11/2021 | ARRIETA JULIO 6.294.600 | SUMINISTROS INSTITUCION
ADQUISICION DE PLATAFORMA
ACADEMICA SIAC-ENM PARA EL
ROBERTO MANUEL MANEJO DE LA INFORMACION
30/03/2021 | PATRON PEREZ 2.000.000 | INTANGIBLES ACADEMICA EN LA INSTITUCION
MANTENIMINIENTO, CONSTRUCCION DE
VICTOR ALFONSO UN KIOSKO EN LA SEDE GUADUAS
07/07/2021 | RIVERA MARTINEZ 5.000.000 | MANTENIMIENTO
TOTAL GASTOS E
INVERSIONES 65.007.038
SALDO POR EJECUTAR 17.904

RECURSOS PROPIOS

INGRESOS

EXCEDENTE
FINANCIEROS

1.862

TOTAL INGRESOS

1.862

SALDO POR EJECUTAR

1.862

i

DAGOBERTO SANCHEZ COLON
CONTADOR PUBLICO TP 90019-T

Hw R o

Henry De JesUs Llanos Garcia
Representante legal




