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INTRODUCCION

En cumplimiento a la Directiva Ministerial N® 26 del 21 de noviembre de 2011, se presenta la rendicion de cuentas de la
vigencia fiscal 2021de la Institucion Educativa Divino Nifio de Tierra Grata, del municipio de Chind, Departamento de
Cordoba, con el fin de dar a conocer a la comunidad educativa un informe detallado por areas de gestion.

Es importante hacer la salvedad que el afio 2021 fue atipico, dada la emergencia sanitaria del Covid19, por ello se
debié implementar la estrategia de trabajo en casa hasta finales de afio en el que se dio un regreso inicial en
alternancia para ir recuperando la presencialidad en las aulas.
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2. GENERALIDADES

¢QUE ES UNA AUDIENCIA PUBLICA PARA LA RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA?

La Audiencia Pablica (AP) es un espacio de participacion ciudadana, propiciado por las Entidades u Organismos de la Administracién Publica,
donde personas naturales o juridicas y las organizaciones sociales se retinen en un acto publico para intercambiar informacion, explicaciones,
evaluaciones y propuestas sobre aspectos relacionados con la formulacion, ejecucion y evaluacion de politicas y programas a cargo de cada entidad,
asi como sobre el manejo de los recursos para cumplir con dichos programas.

IFECHA: Marzo 01 de 2022

HORARIO: 10:00 a.m
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OBJETIVOS: Los principales objetivos de la rendicién de cuentas de las Instituciones Educativas son:
e Fortalecer el sentido de lo publico.
e Recuperar la legitimidad para las Instituciones del Estado.
e Facilitar el ejercicio del control social a la gestidn publica. Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacién ciudadana en el manejo de los recursos
publicos.
e Constituir un espacio de interlocucién directa entre los servidores publicos y la ciudadania, trascendiendo el esquema
de que ésta es sblo una receptora pasiva de informes de gestion.
e Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de acciéon de manera que responda a las necesidades y demandas de

la comunidad.
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CONTENIDOS: La rendicion de cuentas debe constar minimo de los siguientes temas:

Gestion Directiva, Gestion administrativa y Financiera, Cobertura, Planta de personal, Gestion Académica y
Curricular, gestion de proyeccion a la comunidad, Cumplimiento del calendario, jornadas, horarios, nimero de
horas laboradas, resultados de las pruebas de Estado, cumplimiento de la normatividad vigente, Articulacién con
otras entidades, Proyectos y otros temas desarrollados en la Institucion Educativa. Se debe informar a la
comunidad sobre los logros, avances, dificultades, compromisos y planes de mejoramiento para el futuro a corto y
largo plazo en cada una de las areas.

INVITADOS: Se debe invitar a los cuerpos colegiados de la Institucién, Autoridades Educativas, Padres de
Familia, Supervisores, Personero Estudiantil, Comunidad Educativa en general

ORGANIZACION: Para las estrategias y organizacion de las audiencias publicas de rendicion de cuentas, se
tiene en cuenta las directrices trazadas en la Directiva Ministerial No. 26 de Noviembre 21 de 2011.

PRODUCTOS: Se debe enviar a la oficina de inspeccién y vigilancia de la Secretaria de Educacion un Resumen
Ejecutivo de la Rendicion de Cuentas de cada Institucion Educativa con las principales conclusiones,
recomendaciones y compromisos en medio magnético.
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Tematicas tratadas: La Institucion Educativa Divino Nifio, hace uso de este mecanismo para informar
a las comunidades y organizaciones civiles acerca de:

» Misién visidon y estructura organica de la Entidad

» Informacion general relacionada con el quehacer de la entidad

» Planta de Personal y procesos de capacitacion Recursos: Humano, técnico y presupuestal Planes de acciony
estratégicos 2021.

» Logros alcanzados

» Planes y programas desarrollados y por desarrollar

» Estados financieros y ejecucion presupuestal del-afio 2021. Compromisos de la entidad:

Algunos compromisos publicos por parte de las Directivas de la entidad:

e Diferenciar el tipo de usuarios para establecer planes de trabajo con todos y cada uno segun su
naturaleza.

e Trascender los limites de lo municipal y capacitar a entes territoriales haciendo énfasis en temas
recurrentes que les impiden alcanzar un mayor nivel de eficacia y a su vez dificultan las acciones de
los organismos de caracter superior.

e Construir indicadores de gestion e impacto en la sociedad.

e Cumplir las metas establecidas en los planes de accion.

e Buscar el mejoramiento continuo de los procesos a través de la implementacion del Sistema de
Gestion de Calidad.
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LOGOTIPOS DE LA INSTITUCION
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BANDERA




La letra, fue
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HIMNO DE LA INSTITUCION
compuesta por la docente Neila Mufioz Arévalo y masica del Docente Filiberto Sierra Moreno en el afio 2012.

HIMNO: INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO
NINO
I
Estudiante marchemos unido
A alcanzar el Saber y Hacer,
Ser mejores sera mi motivo

Y mi reto lograr aprender .

CORO
Estudiante el reto es muy grande

Y mi aporte fundamental,
Hoy a todos uno mis esfuerzos.
Soy Inedinista y lo voy a lograr,

Lo voy a lograr.

IT
Los valores hay que practicarlos

Diariamente en nuestro quehacer,
El ser integro nuestra proeza
Solo asi alcanzaremos el ser.
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CORO
Estudiante el reto es muy grande

Y mi aporte fundamental,
Hoy a todos uno mis esfuerzos.
Soy Inedinista y lo voy a lograr,

Lo voy a lograr.

IIT
Inedinistas estamos invitados
A este suefio poder alcanzar,
Mis maestros caminos han labrado
Y el futuro espera alcanzar.

HORIZONTE INSTITUCIONAL

MISION

La Institucion Educativa Divino Nifio de Tierra Grata ofrece a nuestros estudiantes una educacion integral,
incluyente y de calidad, utilizando estrategias metodolégicas de un modelo pedagogico socio - critico humanista
articulado con el desarrollo de competencias cientificas, tecnolégicas y culturales resaltando dentro de los valores
el amor, respeto y la responsabilidad basado en un enfoque constructivista con el propdsito de orientar su proyecto
de vida y se conviertan en gestores de cambio social, econémico, cultural y politico de la region.



REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucién No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

VISION

Para el afio 2030 la Instituciéon Educativa Divino Nifio sera lider en el municipio de Chind como gestora de una
formacion académica y humana en los estudiantes y docentes a través de la puesta en practica de habilidades y
destrezas para el pensamiento socio critico, valores, competencias cientificas y tecnoldgicas, hacia la generacion
del desarrollo de nuestra comunidad, de acuerdo a las exigencias y condiciones del mundo actual.

PRINCIPIO, FILOSOFIA Y LEMA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.
PRINCIPIOS:

La institucion Educativa Divino Nifio orienta su accionar teniendo en cuenta los fundamentos de la Ley 115 de 1994
o ley general de la educacion, la Ley 715 de 2001 y los principios éticos, morales, legales y cientificos. Teniendo en
cuenta al hombre como:

a) Desde lo Espiritual: Ser personal, inteligente y libre, capaz de amar. Dotado de sentimientos que afloran ante
estimulos.

b) Desde la fe: Basado en la creencia, en un ser supremo y respetando la religiosidad individual de cada quien.

c) Desde la ciencia y la tecnologia: Con capacidad de cambio ante los avances de la ciencia y la tecnologia.
Permitiendo al estudiante posicionarse a la vanguardia del desarrollo humano.

d) Desde los valores: Fundamentado en el enaltecimiento de los valore humanos como son: solidaridad, respeto,
autoestima, responsabilidad, democracia, lealtad, autonomia, justicia, honestidad, humildad, amor, tolerancia,
perdon y reconciliacion para lograr la convivencia pacifica.

e) Desde la Ley: Con profundo respeto de la Constitucion Politica de Colombia y las normas vigentes y los
simbolos patrios. Asi como las normas y valores establecidos por cultura y tradicién y que han sido aceptados por
la sociedad.
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f) Desde lo ecoldgico: Con capacidad de aprecio, conservacion y proteccion del medio ambiente.

e) Desde lo laboral: Con capacidad de emprendimiento y decision hacia la superacion personal y social a través de
iniciativa propia. Que propicien el desarrollo sostenible individual y comunitario.

FILOSOFIA

La razon de ser de la institucion Educativa DIVINO NINO de Tierra Grata es de formar a sus estudiantes,
ofreciéndoles una educacién, como o reza nuestro lema “HACIA UNA FORMACION DE CALIDAD” en lo
intelectual, moral, cultural, fisico e integral, utilizando la estrategia de un modelo pedagogico Apropiativo
promoviendo la practica de los valores, tradiciones Colombianas, articulados con los Derechos Humanos ,a la vez
desarrollando competencias cientificas, tecnoldgicas y la conservacion del medio ambiente desde su entorno
familiar y social.

LEMA

El lema de la Institucion Educativa Divino Nifio es: “Hacia una Formacion de Calidad”

INFORMACION GENERAL MARCO DE APROBACION:

Nombre: INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA
Carécter: OFICIAL
Cdédigo DANE: 2231820000182

N.LT: 900019838-3



Resolucién de aprobacién:

Rector
E-mail:

Direccion:

Sedes:

Municipio:

La Institucion Educativa Divino Nifio del Municipio de China- Cérdoba, ofrece Educacién en Preescolar, Basica y
Media dentro de una modalidad académica, con intencidén de continuar en el 2022 con el Convenio con el SENA, lo cual
permitira a los estudiantes contar con un valor en sus proceso de formacién , de igual forma se busca dinamizar los canales de
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Resolucion n° 176 de Junio 11 de 2011.
Esp. Verena Serpa Pérez.

ee 223182000018201@hotmail.com

Corregimiento de Tierra Grata, calle principal

Uno: Tierra Grata
Dos: Jerico

Tres: Santa Cruz del Potrero
Cuatro: Ceja Grande
Cinco: San José de Arrimadero

Seis: Cienegueta

Chinu, Cérdoba

POLITICA DE CALIDAD


mailto:ee_223182000018201@hotmail.com
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comunicacion, buscar socios estratégicos, resignificar su modelo pedagdgico, dinamizar los proyectos e incentivar
el talento humano vy elevar los niveles de competencia, buscando el fortalecimiento continuo de cada uno de los procesos
institucionales, y la satisfaccion de las necesidades y expectativas de la comunidad, pese a la situacion generada con la
pandemia del Covid 19.

OBJETIVOS DE CALIDAD
1. Instituir criterios que permitan mejorar los canales de comunicacion e informacion.

2. Promover la participacion de aliados estratégicos, para fortalecer los procesos misionales y de apoyo a la Institucion.

3. Resignificar el modelo pedagdgico como eje institucional que potencie y dinamice el curriculo.

4. Dinamizar la ejecucion y desarrollo de los proyectos Institucionales.

5. Cualificar los procesos de la Institucion fomentando la capacitacion e investigacion que conlleven a un alto desempeiio
del recurso humano.

6. Elevar los niveles de competencias en los estudiantes mediante procesos de mejoramiento continuo en las areas.
VALORES

La accion pedagdgica en la Institucion Educativa Divino Nifio de Tierra Grata-Chinl se basara en los valores que se cree son la base
para la formacion de una persona capaz de enfrentarse con entereza a su labor diaria:

AMOR. Entendido como el conjunto de sentimientos que intensifican las relaciones interpersonales del ser humano, que nace de la
responsabilidad y la dignidad de la propia persona; y cuya sensacion ayuda a aumentar la autoestima.

RESPONSABILIDAD. Entendida como el compromiso u obligacion que se tiene como estudiante, docente o padre de familia para
gue el proceso pedagdgico obtenga los resultados que se propone el proyecto educativo institucional.
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RESPETO. Entendido como el reconocimiento del valor inherente y los derechos innatos de los individuos y la sociedad. Respeto
gue tiene que ver con la autoridad entre hijos y padres o alumnos con docentes.

PRINCIPIOS

Hay que reconocer, que nuestra sociedad en cuanto estamento en via de progreso, requiere hombres practicos que promuevan obras
gue sean en bien, tanto del individuo como de la sociedad, que sea el hombre el que produzca y se auto supere y no sea desplazado
0 reemplazado por una maquina; aunque no se debe dudar que nuestra sociedad también requiere hombres tedricos inteligentes, que
mantengan en su fluidez de pensamiento, logico y practico, un deseo de llevar al pueblo en la conservacién de su cultura.

Todo conocimiento tiene una utilidad o sirve para algo, es ahi en donde se basa el modelo que desarrolla competencias, en tanto todo
saber es puesto al servicio de un hacer para encontrar el rendimiento éptimo de muchos procesos que ayudan a mejorar el desarrollo
de las regiones.

METAS INSTITUCIONALES

e Responsabilidad y participacion del 100% de los educadores de la Institucion en la planeacion de actividades, realizacion
de evaluacion evidenciado en la entrega de informes y la participacion en las comisiones.

e Participaciéon activa de los padres de Familia.

e Establecer parametros de comunicacion para que haya participacion del 100% de educadores, al menos el 90% de los
padres y del 80% de la comunidad en las actividades programadas como reuniones, capacitaciones, escuelas de padres
y demas procesos de la Institucion Educativa.

e Apropiacion y sentido de pertenencia del 100% de los educadores y del 100% del gobierno escolar, por medio de la
presentacion de propuestas y participacion en las mismas.

e Procesos de formacion al 10% de los padres para impactar positivamente la Calidad de vida de los estudiantes y de sus
familias.

e Participacion del 100% de los educadores en las iniciativas y proyectos para el mejoramiento de la calidad de las
familias. Al menos 2 educadores se involucren en alguna iniciativa comunitaria.
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL.

La razén de ser de la institucion Educativa DIVINO NINO de Tierra Grata es de formar a sus estudiantes, ofreciéndoles una
educacion, como lo reza nuestro lema

“HACIA UNA FORMACION DE CALIDAD”
OBJETIVOS
GENERAL: Elevar el nivel académico del INEDINI para que los nifios, nifias y jovenes reciban educacion de calidad en valores y
competencias, reflejandose en los resultados de las evaluaciones externas e internas, y en el desarrollo de la comunidad.

ESPECIFICOS.

e Elaborar en forma articulada en Plan de Estudios de la Institucion teniendo en cuenta las necesidades de las distintas sedes
para mejorar el desempefio académico de los estudiantes

e Establecer la Escuela de Padres en la Institucion para sensibilizar'a los padres de su responsabilidad con sus hijos en las
labores escolares

e Utilizar estrategias pedagogicas acordes con el modelo pedagégico de la Institucion que permitan obtener resultados
satisfactorios en las pruebas aplicadas por el Estado.

e Crear estrategias que permitan controlar la emigracion de los educandos hacia otras instituciones.
e Optimizar el aspecto administrativo de la Institucion a partir de la gestion, acompafamiento, control y evaluacion.
e Vincular a la comunidad con las actividades que realice la Institucion.

e (Gestionar recursos que permitan solventar las necesidades de la Institucion.
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INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO
FORTALEZAS Y DEBILIDADES 2021

AREAS DE GESTION

AREA DE GESTION

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

DIRECTIVA

En el 2021 se continué con la priorizaciéon de
contenidos de aprendizaje, elaboracién vy
entrega a los estudiantes de las guias
pedagdgicas, para la implementacion de la
estrategia de trabajo en casa, trabajo que fue
monitoreado por los docentes a través de los
grupos de whasaap, visitas domiciliarias,
socializacion de actividades con los padres de
familia, directivas ministeriales.

Capacitaciones programa PTA y SED Cordoba
(De profes para profes)

Utilizacion.  de los resultados de los
aprendizajes internos de cada periodo Yy
pruebas saber para realizar mejoramiento en
los procesos, Yy .compromisos académicos e
incluye los resultado de la evaluacion de los
docentes del 1278 para elaborar los planes y
programas de trabajo.

Revisar periddicamente la efectividad
de las actividades extracurriculares,
realizando los ajustes pertinentes que
garanticen la mayor participacién de la
comunidad escolar.

Implementar acuerdos para la gestion
de las alianzas pedagodgicas con otras
instituciones

Reunir periédicamente a los miembros
de la asamblea de padres de familia
permitiendo la participacion activa para
la evaluacion de los resultados de sus
acciones y decisiones.

Reunir periédicamente a los miembros
del consejo de padres de familia, para
gue sean el apoyo al rector en el marco
del plan de mejoramiento institucional
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Registro fotogréafico de actividades y proyectos
en las diferentes sedes (Acta de reuniones
comunidad educativa, fotos y video de servicio
social, testimonios, elaboraciéon de proyectos
pedagogicos y transversales)

Diligenciamiento ' de formatos  de  evidencias,
DANE, SIMAT, PRUEBAS SABER,
NOVEDADES DEL PERSONAL,
SEGUIMIENTO AL CALENDARIO, NOMINA,
Directivas ministeriales, ETC, postulacion en las
convocatorias de proyectos de mejoramiento de
infraestructura por parte del MEN

haciendo seguimiento sistematico a los
resultados obtenidos.

e Se deben socializar los Proyectos que
se desarrollan en la I.E, para que la
comunidad tenga conocimiento de los
mismos.

e Es necesario el mejoramiento de los
mecanismos de socializacion e
informacion.

ACADEMICA

Para el proceso de trabajo en casa la institucion
realizo la priorizacion de los aprendizajes con
mira al disefio de las guias de trabajo para el
desarrallo de los estudiantes con el apoyo de
los padres de familia y el acompafiamiento de
los docentes

* Existen buenas relaciones pedagdgicas lo cual
permite la interaccion maestro estudiante y
padres de familias.

+ Se desarrollan actividades pedagogicas
complementarias para mejorar el rendimiento

* Fortalecer la infraestructura de acceso al
internet, para permitir que los estudiantes tengan
la posibilidad de contar con este recurso y de esta
manera mantener el contacto permanente con sus
docentes y poder cumplir con sus actividades vy
disminuir el nimero de desertores y reprobados.

* Disenar y ejecutar planes de area y de clase con
un enfoque metodoldgico claro y articulado con

todas las areas y grados
* Disefar sistemas de seguimiento a los
resultados académicos y revisarlos
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académico del educando periddicamente por parte del consejo académico
* Se cuenta con la media académica. y las comisiones de evaluaciébn y promocion.
» Se cuenta con personal docente con perfil en » Hacer actividades de refuerzo y nivelacion a los
todas las éareas. estudiantes con desempefios bajos con la

colaboracién de padres y docentes de cada una
e En el 2021 la institucion fue focalizada por el | e |as areas. de forma continua en el proceso
MEN e ICFES para la aplicacion de la prueba | gqycativo.

saber en los grados 3, 5, 7y 9, en 5 las Sedes,
en la Sede Cienegueta la prueba no se aplico | Los resultados de la Prueba SABER 11 2021,
por decision del ICFES. Los resultados de estas | bajaron de manera considerable en todas las
pruebas seran entregados de forma general ya | areas, lo que impactd en que la desviacion
gue la aplicacion de la misma fue un pilotaje. estandar subiera de forma preocupante.

e Implementacion de convenio de formacion
técnica de los estudiantes de la Media
académica en el Programa Asesoria
Comercial, en el 2021 se gradu6 la primera
promocion de este programa.

* Brindar estrategias a los estudiantes evaluados
por las pruebas externas que les permita
desarrollar las habilidades necesarias para que se
obtengan resultados satisfactorios.

* Gestionar la actualizacion docentes en
estrategias que fortalezcan la evaluacion por
competencias.

* Planear y ejecutar un plan que permita hacer un
seguimiento sistemético a sus egresados.
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ADMINISTRATIVA
Y
FINANCIERA

La institucion cuenta con un Sistema de
matricula SINAI actualizado y ajustado a la
cantidad de estudiantes existentes y libro de
matricula fisica al dia.

La base de datos SIMAT se actualiza
conforme a los requerimientos del area de
cobertura de la SED Cordoba y siguiendo
las directrices del MEN.

La Institucién en el proceso de la pandemia y de
acuerdo con las directrices del MEN provey6é a
los estudiantes de las guias y material de apoyo
que_les permitiera continuar con Sus procesos
educativos con la estrategia de trabajo en casa,
hasta el momento que el MEN, decreté el
regreso a clases presenciales.

La Institucion cuenta con todos perfiles los
cuales se usan para la toma de decisiones de
personal y son coherentes con la estructura
organizativa, y los docentes son asignados de
acuerdo con su perfil en los grados y é&reas
correspondientes.

Continuamente, la Institucién revisa el proceso

La institucion requiere de la construccién de
baterias sanitarias en las sedes de Arrimadero, El
Potrero, Cienegueta y Jericd, de igual forma en la
Sede Ceja Grande requiere la habilitacion del
tanque elevado

La institucion requiere de la legalizacién de dos
predios donde funcionan dos sedes: El Potrero y
Cienegueta, las cuales tienen altas necesidades
de infraestructura

El programa de alimentacién escolar durante el
2021 y por la situacion de la pandemia del
covid19, fue entregada para preparar en casa, sin
embargo la necesidad de construccion de los
comedores escolares es fundamental, para que
cuando se vuelva a la presencialidad los
estudiantes cuenten con un lugar digno para
recibir sus alimentos.

En cuanto al apoyo financiero y contable se deben
continuar haciendo las publicaciones en cartelera
de la ejecucion de los recursos de gratuidad para
mantener informada a la comunidad educativa
sobre las ejecuciones del fondo de servicios
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de evaluacion de docentes, directivos vy, asi
como los resultados de las acciones de
mejoramiento, con el fin de ajustarlos y crear
nuevos planes de incentivos, investigacion y
divulgacion de buenas préacticas educativas.

educativos.

COMUNITARIA

La proyeccion a la comunidad se hizo a través
del proyecto del servicio social apoyo
pedagdgico liderado por docentes de la L.E, y
que permiti6 el fortalecimiento de los
aprendizajes de los estudiantes de la basica
primaria de la Sedes de Ceja Grande vy
Arrimadero.

Entrega de kit escolares a 60 estudiantes de la
I.LE, nivel de basica primaria, gracias a la
focalizacion por parte del MEN, gestion
realizada por Salomén Almanza Thevening lider
comunitario del Municipio de Chinu

La interacciébn entre la LLE y la comunidad
educativa, en medio de la pandemia se realiz6 a
través de diferentes medios como los grupos de
WhatsApp que los docentes conformaron con

e Es fundamental la activacion de la ruta de
atencion integral del Comité de
convivencia que permita atender de forma
oportuna las situaciones de convivencia.

e Diseflar estrategias de comunicacion
gue permitan organizar actividades de
manera concertada entre la institucion
y la comunidad

e Elaborar estrategias educativas que
atiendan a grupos poblacionales o en
situacién de vulnerabilidad.

e Motivar e involucrar a los padres de
familia para que se vinculen
activamente en los  programas
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sus estudiantes, el facebook institucional, de
igual manera las llamadas a los padres de
famiia y la realizacion de reuniones
conservando el aforo

Implementacion de campafias de vacunacion
por parte de la secretaria de salud con el
propésito de inmunizar a la poblacién de
estudiantes y padres de familia y poder tener un
regreso mas seguro a la prsencialidad.

propuestos por la institucion educativa

e Se deben implementar estrategias que
permitan la participacion activa de los
padres de familia en los procesos
institucionales (consejo de padres.
Comité de alimentacion escolar,
escuela de padres)

PLANTA DE PERSONAL

CARGO CANTIDAD
Rector 1
Coordinador 2
Docentes 28
Administrativos ( Celador) 1
Total 32
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MATRICULA 2020 - 2021

SEDE NUMERO DE NUMERO DE
ESTUDIANTES 2020 ESTUDIANTES 2021
Sede 1. DIVINO NINO 403 412
Sede 2. JERICO 15 16
Sede 3. POTRERO 19 15
Sede 4. CEJA GRANDE 40 37
Sede 5. ARRIMADERO 50 53
Sede 6. CIENEGUETA 14 14
Total: 541 547
NIVEL EDUCATIVO 2020 2021
PREESCOLAR 34 35
BASICA PRIMARIA 236 225
BASICA SECUNDARIA 220 215
MEDIA 51 71
TOTA 541 547
L
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CONVENIOS:

ALIANZAS ESTRATEGICAS CON: OBJETIVO:

GESTIONES BENEFICIADAS:

Fortalecer del convenio con el SENA, PROYECCION

SENA 2021.

COMUNITARIA

Fortalecimiento de los procesos pedagdgicos en los
ProQéarf‘ra TOPOS A'APIZEBIJDERI%PLAI:ESI Programa | iveles de pre-escolary Primaria de todas las sedes,
e franstormacion de la Lalldg ucativa se desarrollaron variadas sesiones de trabajo con los

docentes y tutores.

ACADEMICAYY COMUNITARIA
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A LA GESTION ACADEMICA

mejoramiento de la practicas pedagdgicas de

TIPO DE LOGRO: OBJETIVO: BENEFICIA:
INTERVENCION DEL PROGRAMA PTA Implementar estrategias pedaglgicas que
COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO jpropendan de manera . efectiva por el

Institucion y Comunidad Educativa.

IMPLEMENTACION DEL CONVENIO SENA
CON EL PROGRAMA DE ASESORIA
COMERCIAL EN EL GRADO 10 Y 11 2021.

Afianzar las competencias de los
estudiantes.

Institucién y Comunidad

.OPERATIVIDAD DEL GOBIERNO ESCOLAR

Garantizar el desarrollo de las actividades
institucionales.

Institucion y Comunidad

PROGRAMA PAE 2021 AL 100% DE LA
POBLACION ESTUDIANTIL ENTREGA DE
RACIONES

Garantizar la permanencia de los estudiantes|
en cada uno de los niveles que ofrece la
Institucion

Institucion y Comunidad

DOTACION DE 60 KID ESCOLARES A
ESTUDIANTES DONADOS POR EL MEN POR
GESTION DEL LIDER SOCIAL SALOMON
ALMANZA THVENING

FORTALECER EL DESARROLLO DE

TRABAJO EN CASA

Instituciéon Educativa
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ADJUDICACION DE CONSTRUCCION DE
COMEDOR ESCOLAR

GARANTIZAR A LOS ESTUDIANTES DE LA
SEDE PRINCIPAL TENER EL ESPACIO
ADECUADO PARA RECIBIR LA
ALIMENTACION ESCOLAR

ESTUDIANTES DE LA SEDE PRINCIPAL

APLICACION CON EXITO DE LA PRUEBA
SABER EN LOS GRADOS 3,5,7Y9

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS
ESTUDIANTES PARA AFRONTAR
CUALQUIER TIPO DE PRUEBA EXTERNA
QUE SE LES APLIQUE

ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 3, 5, 7 Y9
2021.

MANTENER VINCULADA A LA POBLACION
ESTUDIANTIL EN UN 95% PESE AL RIESGO
DE LA PANDEMIA'Y A LAS LIM ITACIONES
DE LAS CONDICIONES DE LA INSTITUCION

PROMOVER EN- LOS ESTUDIANTES EL
VALOR DE LA RESPONSABILIDAD FRENTE
A SUS PROCESOS ACADEMICOS QUE LES
PERMITIERA FINALIZAR CON EXITO SU
ANO ACADEMICO 2021

POBLACION ESTUDIANTIL
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ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POR LA INSTITUCION PARA LA PERMANENCIA Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Para la vigencia 2021 la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo se constituyé en un reto debido a las con

delLas siguientes son las estrategias implementadas por la Institucion para garantizar la permanencia y mejoramiento de la calidad
educativa:

Sensibilizacion familiar: Los directores de grupo realizan procesos de sensibilizacion con el fin afianzar en los acudientes sobre la
importancia de que sus acudidos ingresen y permanezcan en el sistema educativo.

Bienestar estudiantil de la Institucién: Se desarrolla a través de la Gobernacibn de Cordoba, el programa de
alimentacion escolar estudiantil, para todos los estudiantes y apoyo a familias de menores recursos beneficiarias en la
entrega de RPC al 100% de la poblacién estudiantil.

Proyectos Pedagogicos: Se desarrollan proyectos atractivos para los estudiantes: Educacion Sexual, Ocupacion del tiempo
libre, Formacion en Valores, entre otros
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INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS VIGENCIA 2021.

RUBRO PRESPUESTAL MODIFICACIONES TOTAL RECAUDOS SALDO POR| % SALDO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO TOTAL ORC RECAUDAR POR
CODIGO NOMBRE INICIAL ADICION |REDUCCION| DEFINITIVO (1) | RecaupaDo | PORCENTAJE RECAUDAR
@ (3)=(2/1) @ @)
1. INGRESOS
1.1. OPERACIONALES
1.11. SERVICIOS EDUCATIVOS 50000 0 0 50000 10000 0,00% 40000 100,00%
1.1.1.1. |Certificados y constancias de estudio 50000 0 0 50000 10000 0,00% 40000 100,00%
1.1.1.2. |Oftros cobros 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
1.1.2. OTROS SERVICIOS 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
1.1.2.1. |Tienda escolar 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
1.1.2.2. |Arrendamiento 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
1.1.3. TRANSFERENCIAS 65002000 0 0 65002000 48329120 74,35%| 16672880 25,65%
1.1.3.1. Nacionales 65000000 0 0 65000000 48329120 74,35%| 16670880 25,65%
1.1.3.2. |Departamentales 1000 0 0 1000 0 0,00% 1000 0,00%
1.1.3.3. Municipales 1000 0 0 1000 0 0,00% 1000 0,00%
1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL 201000 127968 0 328968 134635 102,56% 194333 97,44%
1.1.4.1. Recursos del balance 1000 127968 0 128968 127968 99,22% 1000 0,78%
1.1.4.2. |Rendimientos financieros 200000 0 0 200000 6667 3,33% 193333 96,67%
1.1.4.3. |Donaciones 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
TOTAL 65253000 127968 0 65380968 48473755 176,91%| 16907213 223,09%
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

RUBRO PRESPUESTAL TRASLADO MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS
PRESUPUESTO C?;;igm_ % SALDOS POR | TOTAL COMPRO- comp:gwsos
INICIAL CONTRA REDUCH COMPRO- TER COMPROMETER | MISOS PAGADOS PAGADOS
CODIGO NOMBRE CREDITO ADICION DEFINITIVO % COMPROM.
CREDITO CION METIDO
2 GASTOS FUNCIONAMIENTO - - - - - - - - - - - -
2.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 4000000| 550000 0 0 0 4550000 4550000 100,00% 0 0,00% 4550000 100,00%
2.1.3 Jornales 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2.1.4. Contratacion de Servicios técnicos y profesionales 4000000 550000 0 0 0 4550000 4550000 100,00% 0 0,00% 4550000 100,00%
2.2. GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 60253000{ 16000000| 16550000 127968 0 59830968| 43192970 385,22%| 16637998 314,78%) 43192970 500,00%)
2.2.1. Adgquisicién de bienes de consumo duradero 10000000 0] 3530000 0 0 6470000 4461000 68,95%| 2009000 31,05% 4461000 100,00%
2.2.2. Adquisicion de bienes de consumo final 31100000 0] 12420000 0 0 18680000| 13663400 73,14%| 5016600 26,86% 13663400 100,00%
2.2.3. Dotaciones pedagdgicas 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
224 Mantenimiento, conservacion y reparacion de instalaciones 15000000 0 0 0 0 15000000 6474500 43,16%| 8525500 56,84% 6474500 100,00%
225 Servicios publicos 1000000 0 0 0 0 1000000 0 0,00%| 1000000 100,00% 0 0,00%
2.2.6. Gastos de viaje de los educandos 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2.2.7. Impresos y publicaciones 2000000| 16000000 0 0 0 18000000| 17994070 99,97% 5930 0,03% 17994070 100,00%
2.2.8. Contratacién de los servicios de transporte escolar 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2.2.9. Primas por Seguros 1000000 0| 400000 0 0 600000 600000 100,00% 0 0,00% 600000 100,00%
2.2.10. Gastos financieros 153000 0] 200000 127968 0 80968 0 0,00% 80968 100,00% 0 0,00%
2.3. OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS 1000000 0 0 0 0 1000000 0 0,00%) 1000000 100,00%) 0 0,00%)
2.3.1. Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2.3.2. Realizacion de actividades pedagdgicas, cientfficas, deportivas ' y
culturales 1000000 0 0 0 0 1000000 0 0,00%| 1000000 100,00% 0 0,00%
3. INVERSION 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
3.1. Acciones de mejoramiento de gestién escolar y académica 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
3.2. Inscripcion y participacion de educandos en competencias 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
3.3. Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
3.4. Costos asociados al tramite para la obtencion del titulo de bachiller. 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
3.5. Costos asociados a la elaboracién de certificaciones de estudio 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos
3.6. productivos 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTAL 65253000 16550000| 16550000 127968 0 65380968| 47742970 485,22%| 17637998 414,78% 47742970 600,00%)
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RELACION DE GASTOS (DETALLADO)

RELACION DE EGRESOS ..
ENTIDAD TERRITORIAL:INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIfO
NIT: sooo19s38-3
PERIODC): Marzo de 2021
NOMEBRE REPRESENTANTE LEGAL:
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Comgrabarfe - FUENTEDE |  INPUTACION Valor HUNERD FECHA
BEHEFICIARID [ 2
dePan b Lonczsta VALORERITD | ey rapom | restpuesra | EOPN SMEM | e | necem BANCD DEPAGD |  SUCURSAL
1 PRESTACIDN DE SERVICIDS PROFESIDNALES HERRERA MEDRAKD MILTON JAVIER IEF- 2125 1| TCMDD DOZIZED0Z00 | BAWCD BEVA DV03/20 | Ching
ASESDRIAS ¥ APOYD A LA GESTION COMI CONTADDR 3.000,000.00 | Bratuidad 3.000.000.00 D45743 il
DELA INETITUCION, CON EL FIN DE ACTUALIZAR,
ELABORAR, PREPARAR Y PRESENTAR LOS INFORMES
ANTE LS DIFERENTES ORGANEMAS DE CONTROL A
DUE HALLA LUBAR EN EL AMBITD FIKA
7 SISTEMATZACION ¥ ACTUALIZACIIN DE BASE DE DATDE MIRAKDA LOKDDRD RODRIED 201724 2| TCMon? 21 DO0ZED0Z00 | BAWCO BEVA O1/03/20 | Chind
DE ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DIVIND AKTONID D45743 il
HIKD
3 IMPRESIDN DE BUIAT DIDACTICAS PARA EL TRABAJD COMEN ZARANTE LUIS JAVIER T 414.500.00 | SBP - 74 3| TCMODZ DUZZE00200 | BARCD BEVA DB/D3/20 | Ching
ENCAZA CONEL FIM DE MITIGAR LA EMERGENCIA Bratuidad 5088 62000 D45743 il
SANITARIA DEL COVID 13 E IMPRESION DE
DBSERVADDRES DE LOS ESTUDIANTES
4 MANTERIMIERTD GENERAL DE AZED Y LIMPIEZA DE LA DELA ESPRIELLA AVILET JUAN 730,000.00 | $6P - 12 4| TCMDDS £38.200.00 | DOE0ZE0OZOD |BAWCD EEVA 11/03/202 | Ching
IRETTUCIDN CARLDS Bratuidad D45743 1
5 SUMINISTROS DE PAPELERIA EN GENERAL, ELEMENTOS PAPELERIA SAN RDDUE O MARIA 2,675,900.00 | S6P - 2 5| TCMDDS 7533993.00 | DOI30ZED0Z00 | BAWCO BEVA 12/03/20 | Chini
DE ASED Y ELEMENTDS DE DFICIKA RODRIBUEZ Bratuidad D45743 il
B MANTERIMIERTD GENERAL DE AZED Y LIMPIEZA DE LA DELA ESPRIELLA AVILET JUAN §20,000.00 | 36P - 12 4| TCMODDB 53730000 | DOEDZEOOZOD |BAWCD EEVA 15/03/20 | Chind
INETITUCION CARLDS Bratuidad 48742 2
7 SERVICID DE ARREMDAMIENTO DE PLATAFORMA SINA SISTEMAT INFORMATICOS 3BP - 2121 g TCMOO7 DO0ZED0Z00 | BAWCO BEVA 18/03/20 | Chind
PARA MATRICULA DE ESTUDIANTES EMPRESARIALES SIEM Bratuidad D45743 il
B IMPRESIDN DE BUIAT DIDACTICAS PARA EL TRABAJD COMEN ZARANTE LUIS JAVIER 7 | S6F- 74 3| TCMODE 499332000 | DM30ZE0IC0D | BANCD BEVA 28/D3/20 | Ching
ENCAZA CONEL FIM DE MITIGAR LA EMERGENCIA Bratuidad D45743 il
SANTARIA DEL COVID 13 E IMPRESION DE
DBSERVADDRES DE LOS ESTUDIANTES
L] MANTENIMIENTD PREVENTIVD ¥ CORRECTIVD DE ACURA BARRETD CARLDS ALBERTD 18 21 7| TCMDDS 1600,000.00 | DM0ZEDOZO0 | BAKCD BBVA 28/03/20 | Chind
COMPUTADORES D45743 il
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RELACION DE EGRESOS...

ENTIDAD TERRITORIAL:1WSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIfio

NIT: sooo19838-3
PERIOD(Q: Rbril de 2021
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Comgrabarfe - FUENTEDE | INPUTACION Valor HUNERD FECHA
BEHEFICIARID I 2
deFamn o Lanzasto VALORBRITD | - cyyracin | rrestpuesTa | EOPM R e | neciem BANCD DEPGD | SUCURSAL
i} IMPRESIDN DE BUIAS DIDACTICAS PARA EL TRABAJD COMEN ZARANTE LUIS JAVIER IEF- 174 3| TCMOD 940,000.00 | DMZIZED0Z00 | BAWCD BEVA D8/D4/20 | Ching
ENCAZA CONEL FIM DE MITIGAR LA EMERGENCIA Bratuidad D45743 il

SANIARIA DEL COVID 13 E IMPRESIDN DE
DESERVADDRES DE LS ESTUDIAKTES

] SUMINISTRO DE POLEAS PARA EL MANEJD DE LA PREVISORA 54 COMPANLA DE B00,000.00 | 36P- 21178 8| TCMOn 500,00000 | OM3ZD2ED0Z00 | RAKCD BEVA D08/04/20 | Ching
RECURSOS SEGURDS Bratuidsd 45743 2

g COMPRA DE DOS COMPUTADORES PORTATIL 14° ASUIS LIERERIA MARY T SAS 6,461000.00 | 36P - 21 5| TCMOE £.461000.00 | DUZOZEDOZO0 | RANCD BEVA 16/D4/2D| Chindi
XTC 4G ¥ UN COMFUTADOR PORTATIL DELL IKSFIRIDR Bratuidsd 45743 2
14" CORE i3 48

13 SUMIKISTRO DE CAJA DE RESMAS DE PAPEL CARTAY COFYPARTES O VILMA BERTEL MEJIA 26750000 | 36P- 212 0| TCM Oz 7EM500.00 | DUEOZEDOZO0 | RANCD BEVA 16/ D420 Chindi
DFICID, TONER RICOH ¥ UN ESTABILZADDR Bratuidsd 45743 2

4 FRESTACIDN DE SERVICIDS PROFESIDNALES HERRERA MEDRAND MILTON JAVIER 50000000 | 6P - 2125 1| TCMON4 500,000.00 | DII3DZEDOZ0D | BANCD BEVA 16/04/20 | Ching
ASESORIAS ¥ APYT A L GESTION COMD CONTADDR Bratuidsd 45743 2

DE L INSTITUCION, CAON EL FIN DE ACTUALIZAR,
ELABORAR. PREPARAR Y PRESERTAR LOS IKFORMES
ANTE LOS DIFERENTES ORGANIIMIS DE CONTROL &
WUE HALLA LUGAR EN EL AMBITD FINA

1 MANTERIMIERTD GENERAL DE AZED Y LIMPIEZA DE LA DELA ESPRIELLA AVILET JUAN 400,000.00 | S6P - 12 & TCMDE 400,000.00 | DMZDZED0Z00 | BAWCD BEVA 22/04/20
INSTITUCION CARLOS Bratuidsd 45743 2

TOTALES: | | B3150000 I1572.500.00

Chind

Wombre Funcionario Responsable Firma Responsable Cuadro N° 8




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucién No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

RELACION DE EGRESOS...

ENTIDAD TERRITORIAL: INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIRO
MNIT: so0019838-3 .

PERIODO: Mayo de 2021

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13
Camprobantz - FUENTEDE | INPUTACIDN Valar HUMERD FECHA
BEWEFICARID | .
dePap o CLancepts VMIRERTD | oy | prespuesrae | CFN] D520 o | teciem BANCD peeaEn | SULRSAL
E | SWNETRS OF PAPELERL o0 GENERAL ELOMENTOS | ACURA DROTCE OLVER ALEERTE 74500000 | SEF - I I TCNDB | 21500000 DUSEZEDEZO0 | EANCD BEVA T3/ /20 |G
DEASEDY ELENENTES DE OFICINA Bratuidsd 043743 1
7| WPRESIONDE GUIS OIDACTICAS FARAELTRAEAJD | COMEN ZARANTELUS JAVER 2HE(G3R00 | SGP- 20074 3| TONDT | 29159600 | ODBEB0IZO0 | EANCD EEVA U520 | Chimd
EN CASA CON L FA DE MTIGAR LA EMERGENCIA Bratuidsd D43 |

SANIARIA DEL COVID 13 E IMPRESIDN DE
DESERVADDRES DE LS ESTUDIAKTES

(! PRESTACIDN DE SERVIZIDS PROFESIONALES HERRERA NEORAND MILTON JAVIER 500,000.00 | $BP- 2125 1| Toume 500,000.00 | DIM3DZED0Z00 | BAWCD BEVA /D520 | Ching
ASESORIAS Y APDYD A LA GESTION COMD COMTADDR Bratuidad D45743 1
DE LA INSTITUCION, CON EL FIN DE ACTUALIZAR,
ELAEORAR PREPARLR Y PRESENTAR LDS INFORNES
ANTE LOS DIFERENTES ORGANEMOS OE CONTROL 4
QUE HALLA LUGAR EN EL AMBITD FIKA
5| SUMINISTRD DE ELEMENTOS [ ASED ACUR DROZCO DLVER ALEERTD 500,000.00 | $&P- 2112 o] TNoe 50000000 | DNV3D2BD020D | BAWCD BEVA 4/08/20 | Cing
Bratuidad D45743 2
TOTALES: | 330383500 5,376,535.00

Wombre Funcionario Responsable Firma Responsable Cuadro N° 8




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucién No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

RELACION DE EGRESOS...

ENTIDAD TERRITORIAL:INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIfO

NIT: sooo19838-3
PERIOD(Q: Junio de 2021
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 1z 13
Camprobantz - FUENTEDE | INPUTACIDN Valar HUMERD FECHA
BENEFICILRID I .
dePap o CLancepts VMIRERTD | oy | prespuesrae | CFN] D520 o | teciem BANCD peeaEn | SULRSAL
i) MANTERIMIERTD GENERAL DE AZED Y LMPEZA DE LA DELA ESPRIELLA AVILE? JUAN 500,000.00 | S6P - 2121 4| TCMOZD 500,000.00 | DMZIZED0Z00 | BAKCD BEVA [2./DB/20 | Ching
INSTITUCION CARLDS Bratuidad D45743 2
20 | IMPRESIDN DEEUIAS DIDACTICAS FARA EL TRAEAID COXEN ZARMNTE LUIS JAVIER 200533400 | 36~ 20124 3| MOl | 200533400 | DDIZ02800200 |BAWCD EBVA 10/08/20 | Chind
ENCASA CONEL F DE MITIBAR LA EMERGENCIA Bratuidad D45743 2

SANIARIA DEL COVID 13 E IMPRESIDN DE
DESERVADDRES DE LOS ESTUDIAKTES

24 PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIDHALES HERRERA MEDRAND MILTON JAVIER 550,000.00 | 6P - 212s 1| TCMDZ4 550,000.00 | DOEOZEDOZ00 | BANCD BEVA 100620 | Chindi
ASESORIAS ¥ APYT A L GESTION COMD CONTADDR Bratuidsd 45743 2
DE LA INSTITUCION, CON EL FIK DE ACTUALIZAR,
ELABORAR. FREPARAR Y PRESENTAR LOS INFORMES
AWTE LD DIFERENTES ORSANIEMOS DE CONTROL A
[UE HALLA LUGAR EN EL AMBITD FIA

73 MANTERIMIERTD GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, ASED DELA ESPRIELLA AVILET JUAN 3.055.000.00 | S6P - 12 4| TCMOEE DOZ0ZE00200 | BAWCD BEVA 30/DB/20 | Ching
Y LIMPIEZA DE LA INSTTUCION CARLOS Bratuidsd 2,055,000.00 45743 2

TOTALES: 6.00,884.00 6.00,884.00

Hombre Funcionario Responsable Firma Responsable Cuadro N° 8




REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucién No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

RELACION DE EGRESOS...

ENTIDAD TERRITORIAL:INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIfO

NIT: sooo19838-3

PERIODQ: Julio de 2021

NOMEBRE REPRESENTANTE LEGAL:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Comgrabarfe - FUENTEDE | INPUTACION Valor HUNERD FECHA
BEHEFICIARID I 2
dzPag o Lanzepta VALORBRITD | cynyencn | prestruesia | E0Phg D02 | pe | necimm BANCD DEFAED | SUCIRSAL
29 SUMINISTRD DE PAPELERLL EN GENERAL Y ELEMENTOS COMEN ZARANTE LUIS JAVIER oo | 6P - 2117 2| TCMoE? g | DI0ZE0IZOD | BAMCD BEVA 14/07/202 | Chind
DEDFICIKA Bratuidad D45743 1
25 MAKTERIMIENTD GENERAL DE AZED ¥ LIMPEZA DELA DE LA ESPRIELLA AVILE? JUAK 00.00 | SGP - 21 4| TIMDZS 1169.500.00 | DDIZ0ZB00Z00 | BAKCD BEVA 26/07/20 | Chind
IRETTUCIDN CARLDS Bratuidad D45743 il
TOTALES: 2,490500.00 2,450500.00
Nombre Funcionarioc Responsable Firma Responsable Cuadro N° 8




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucién No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

RELACION DE EGRESOS...

ENTIDAD TERRITORIAL:1WSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NIfio

NIT: sopo19838-3

PERIODQ:; Rgosto de 2021
NOMEBRE REPRESENTANTE LEGAL:

1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13
Camprobantz - FUENTEDE | INPUTACIDN Valar HUMERD FECHA
BEWEFICARID | .
dePap o CLancepts VMIRERTD | oy | prespuesrae | CFN] D520 o | teciem BANCD peeaEn | SULRSAL
76| SUNINISTRD DE ELENENTDS OEASED ACURA ORLZCD DLVER ALEERTD 30000000 | SEF- I T| TONIZ | 80000000 | DUSHZEDIZON | EANCD BEVA T4/0E/20 Chind
Bratuidsd 043743 1
TOTALES: | 21000010 30000000

Nombre Funcionario Responsable Firma Responsable Cuadro N° 8
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucion No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacién Departamental de Cordoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

ACTANo 7

RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021.

Siendo las 10 am. Del dia 01 de marzo de 2022, se reunieron los miembros de
la comunidad de la Institucion Educativa Divino Nifo de Tierra Grata,
asistieron las siguientes personas: el Director de nucleo Esp. Salvador
Rodriguez, el Secretario de Educacion Municipal Dr. Misael Mercado, el
contador de la institucion Dr. Milton Herrera Medrano, el profesor José
Ignacio Castillo representante del sindicato municipal de maestros de
ADEMACOR, el personero municipal el Dr. Rodolfo Alvarez Rivero, para dar
inicio la rendicion de cuentas vigencia 2021, segun lo establecido en la
directiva ministerial No 26 de noviembre 21 de 2011.

El orden del dia fue el siguiente:

Saludo.

Oracion.

Verificacion de asistencia.
Desarrollo de objetivo.

e e

Participacion 5 minutos por persona.

6. Cierre de evento por parte de la rectora de la institucion
L a rectora de la institucion educativa Esp. Verena Serpa, saludd a la
comunidad e hizo la lectura del orden del dia, fue aprobada por los
presentes y se procedid a desarrollar el objetivo.

L a oracion fue dirigida a la comunidad por la coordinadora Esmile Pefia
Ochoa.

La rectora hizo una reseiia de la experiencia del trabajo en casa en el afio
2021, por motivo de la pandemia del covid 19. Reconocid la labor de los
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INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO DE TIERRA GRATA

Reconocimiento oficial segiin Resolucion No.176 del 08 de Junio de 2011
De la Secretaria de Educacién Departamental de Cordoba
Tierra Grata Nucleo 65 Chinu-Cérdoba
Codigo DANE 223182000182 NIT 900019838-3

padres de familia en el acompafamiento en este proceso, a pesar de las
limitaciones que hubo por diferentes circunstancias en medio de la
enfermedad; por falta de conectividad en la comunidad se elaboraron guias
de trabajo mensual para que los estudiantes continuaran el proceso
académico bajo la orientacion de los docentes, este afio se inicid el proceso
educativo haciendo un diagndstico en todos los grados y areas, para hacer
un plan de nivelacién a los estudiantes, se iba hacer un plan de contingencia
para bajar la tasa de reprobados y desertores este afio.

Se les informé de la cobertura de estudiantes para este afio 2022, cuantos
hay por sedes.

La institucidn cuenta con personal profesional y el perfil académico en todas
las areas, convenios con el SENA , Comfacor, donde ya los estudiantes estan
recibiendo el beneficio de las capacitaciones.

La rectora les informd a los padres de familia del resultado de las pruebas
Icfes y que todavia este afio el municipio no habia hecho el abordaje de este
tema.

Se les informa del servicio del transporte y las diferentes rutas.

También les hablé de las diferentes gestiones directiva, académica,
comunitaria y financiera, les recordo a los padres de familia lo fundamental
gue son ellos en la participacion de los diferentes procesos en la institucion
educativa, periddicamente se estan haciendo reuniones, para escoger los
representantes que participaran en los diferentes cargos y asi dar
cumplimiento al decreto 1286 de abril 27 del 2005.

Se les informd que la situacidn de la sede Cienegueta fue superada, por la
buena voluntad de los padres de familia y la alcaldia municipal.

El Dr. Milton Herrera contador de la institucion, presentd el informe
referente a los los gastos concernientes al aino 2021, intervino un padre de
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familia de la comunidad el sefior Wilmer Saldn pidiendo explicacién concreta
lo cual el contador se las dio.

De las sedes algunos padres de familia hicieron la peticion que se les tuviera
en cuenta las necesidades para mejorar arreglo de sillas, encerramiento de
patio, pintura arreglo de ventiladores, lo que se les dijo que cuando se
reuniera el consejo directivo expusieran sus necesidades y poder ejecutar las
obras, se les explicd que las obras se desarrollan teniendo en cuenta el
equivalente al numero de estudiantes que tienen las sedes.

La rectora dio por terminada la reunién siendo las 12 y 30 meridiano.

Nota: Se anexa archivo de la rendicion de cuentas y las firmas de los
asistententes.

VERENA SERPA PEREZ
Rectora.

Direccidn: Corregimiento de Tierra Grata - Chini — Cérdoba
Correo institucional: ee_22318200018201@hotmail.com Celular: 3214442537
Pagina web: https://ie-divino-nino-de-tierra-grata.micolombiadigital.gov.co/
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