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Mensaje - Reflexión

Gracias señor por 

amarnos 

infinitamente y, 

sobre todo por 

permitirnos vivir 

para servir a 

nuestra 

comunidad 

educativa.
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¿QUÉ ES RENDICIÓN DE CUENTAS?
• “La rendición de cuentas es el proceso en el

cual las administraciones públicas del orden
Nacional y Territorial y los servidores
públicos comunican, explican y argumentan
sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007).
La conforma el conjunto de acciones
planificadas y su puesta en marcha por las
instituciones del Estado con el objeto de
informar a la sociedad acerca de las
acciones y resultados producto de su
gestión y permite recibir aportes de los
ciudadanos para mejorar su desempeño. En
este sentido, la rendición de cuentas es un
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proceso de “doble vía” en el cual los

servidores del Estado tienen la obligación

de informar y responder por su gestión, y la

ciudadanía tiene el derecho a ser informada

y pedir explicaciones sobre las acciones

adelantadas por la administración
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REFERENTES PARA LA RENDICIÓN DE

CUENTAS:

• Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad,

eficacia, eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana en

el manejo de los recursos públicos y los proyectos presentados.

• Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de

Desarrollo Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de

Mejoramiento Institucional.

• Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley

715 de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011,

Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva

Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010.
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CIERRE DE BRECHAS

• Porcentaje de estudiantes beneficiados con

gratuidad: 100%

Percentage de estudiantes pertenecientes a  poblaciones vulnerables que 

son beneficiarios de  algún programa de permanencia: 100% cuenta con 

almuerzo escolar, 100% de los estudiantes matriculados están en sedes 

focalizadas en Jornada Única.

• Porcentaje de alumnos con necesidades educativas  Especiales 

escolarizados: 1,35%

• Tasa de deserción intra anual en preescolar, básica primaria, básica 

secundaria y media: preescolar 3,2%; Básica Primaria 2,5%; Básica 

secundaria 3,0% Media 0%.
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Calidad

• Porcentaje de educadores participando en el 

plan  de formación: 100% (Todos participaron 

del trabajo que se viene realizando con la 

corporación EnCausa para actualizar PEI)

• Porcentaje de padres de familia que 

participan en  actividades programadas por el 

establecimiento  educativo: 100% cifra

relativa.
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Innovación y pertinencia

• Número de estudiantes promedio por computador  
en  el establecimiento educativo:36 NIÑOS POR 
EQUIPO.

• Acceso a plataforma SINAI: 100%.

Modelo de gestión
• Porcentaje de ejecución de los recursos de 

los  Fondos de Servicios educativos por

concepto de gasto: 100%

•Porcentaje de cumplimiento del Plan de  

mejoramiento institucional: 90%
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Preguntas claves

• 1. Qué se logró;

• 2. Cómo se logró.

• 3. Qué se gastó;

• 4. Cómo se gastó;

• 5. Qué se proyecta a futuro 

en el  establecimiento

educativo.
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PMI 2021 - 2022
Etapa Pasos

Autoevaluación

1. Revisión de la identidad institucional

2. Evaluación de cada una de las áreas de gestión

3. Elaboración del perfil institucional

4. Establecimiento de las fortalezas y oportunidades de

mejoramiento

Elaboración del  

plan de  

mejoramiento

1. Formulación de objetivos

2. Formulación de metas

3. Definición de indicadores

4. Definición de actividades y de sus responsables

5. Elaboración del cronograma de actividades

6. Definición de los recursos necesarios para la ejecución del plan 

de  mejoramiento

7. Divulgación del plan de mejoramiento a la comunidad educative

Seguimiento

1. Montaje del sistema de seguimiento

2. Revisión del cumplimiento de los objetivos y metas del plan de

mejoramiento

3. Evaluación del plan de mejoramiento

4. Comunicación de los resultados de la evaluación del plan de  

mejoramiento
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Informe de Gestión 2021.

Desde hace ya una década, en las

Instituciones Educativas se habla de 4

áreas de Gestión Educativa, en las que se

enmarcan las planeaciones, los proyectos

y por ende los PEI.

Durante el año 2021, en la I.E EL CEDRO,

se puede destacar como logros en cada

una de estas áreas:
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Todas las gestiones

Fortalecer el clima escolar en ambientes de
convivencia y respeto a la diversidad, en
coherencia con el PEI y la normatividad
vigente, mediante la contextualización y
apropiación del Manual de Convivencia.
Proyecto: AMBIENTES ESCOLARES
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Gestión Directiva

Se puede destacar lo siguiente:

• Un logro muy importante para nuestra 
institución educativa fue el cambio de perfil 
de 13 docentes los cuales estaban con 
resolución en primaria y a través de la 
resolución 002055 de 29 de Junio de 2021 
logramos formalizar su cargo en secundaria 
y media.

•Articulación con Corporación EnCausa que 
buscan apoyar en la reconstrucción del PEI.
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-Se demostró durante el año 2021 que los 
docentes de la IE el Cedro son capaces de 
trabajar en equipo para afrontar las dificultades 
y retos que nos propusimos en ese año.
-Se Socializó y aplicó de manera flexible el 
manual de convivencia.
-Se integró a los padres de familia para afrontar 
los retos propuestos para ese año por motivos 
de Pandemia.
Liderazgo por parte de la comunidad 
educativa para participar activamente en las 
actividades programadas.
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Gestión académica

•Se afrontó el problema de la pandemia a través 
de Guías entregadas cada mes para evitar las 
aglomeracones.

•Se realizó un plan de seguimiento para el 
mejoramiento de las guías entregadas a los 
estudiantes, siguiendo los lineamientos emitidos 
por el MEN para la realización de las guías.

•Se regresó a clases presenciales, logrando así 
que un 88% de los estudiantes regresaran a 
clases presenciales. 15



Gestión académica

•Se apoyó el trabajo para fortalecer las 
pruebas ICFES a través de alternancia 
en grado 11.

•Logramos subir el promedio en las 
pruebas icfes de 194 en el 2020 a 209 
en el 2021 lo cual es significativo. Siendo 
el cedro la número uno en las 
instituciones y centro de la zona rural.
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Aprovechamiento del tiempo libre

• Aunque se presentó la pandemia, se

intentó durante el año escolar trabajar de

la mano con los padres de familia para

fortalecer los vínculos familiares.

• Se fortalecieron los proyectos productivos

en los diferentes niveles escolares los

cuales se implementaron en casa y en

jornada única.
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GESTIÓN COMUNITARIA

• Graduación de los estudiantes de Grado 

Once en compañía de los padres de familia.

• Participación en el gobierno escolar.

• Realización de Guías orientadas al trabajo 

en casa con participación de la familia.

• Trabajo en casa de jornada única. 
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GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA.

• En las siguientes diapositivas se

observará en que se invirtieron los

recursos que ingresaron en la institución.

En ella se observa tiempo de ejecución,

su valor, distribución de pago y en los

posibles la evidencia fotográfica.
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Cuenta:2.1.2. CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES (CONTADOR Y SECOP)
Detalle: 
APOYO A LA GESTIÓN FINANCIERA A LA RECTORÍA DE LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA EL CEDRO  EN MANEJO DE LOS FONDOS DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 4791.

APOYO A LA GESTIÓN PRE-CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS-
CONTRACTUAL DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, EN LA EJECUCIÓN DE 
LOS FONDOS DE SERVICIOS DEL ENTE EDUCATIVO DE CARÁCTER 

PÚBLICO 

Valor del contrato:  $ 10.806.000 
RTF:  $ 0
Relación de pagos:
Giro 1:  $ 2.211.570 fecha 29/03/2021 Giro 2:  $ 573.370    fecha 12/05/2021
Giro 3:  $ 381.772    fecha 12/05/2021 Giro 4:  $ 573.370    fecha 08/06/2021
Giro 5:  $ 381.365    fecha 08/06/2021 Giro 6:  $ 1.720.110 fecha 12/08/2021
Giro 7:  $ 1.144.698 fecha 12/08/2021 Giro 8:  $ 2.293.481 fecha 23/11/2021
Giro 9:  $ 1.526.264 fecha 23/11/2021
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Cuenta 2,2,1,5:COMPRA DE UNA (01) FOTOCOPIADORA 
MULTIFUNCIONAL PARA LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL 
CEDRO DEL MUNICIPIO DE AYAPEL.
Detalle: Se compró una fotoscopiadora a color para 
imprimir las guías y así evitar costos excesivo en copias. 
Valor de Compra:  $ 4.500.000 
RTF:  $ 157.500
Relación de pagos:
Giro 1: $4.342.500 fecha 11/05/2021

21



Cuenta 2,2,1,6:COMPRAVENTA  DE DOS 
COMPUTADORES PORTATILES CON LICENCIA DE 
ANTIVIRUS PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA EL 
CEDRO.
Detalle: Se compró dos computadores portátil para 
manejo administrativo y directivo. 
Valor de Compra:  $ 3.850.000 
RTF:  $ 96.250
Relación de pagos:
Giro 1:  $ 3.753.750 fecha 08/06/2021
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Contrato 2.2.1.7: ARRENDAMIENTO DE LA PLATAFORMA 
DEL SOTFWARE SINAI ESTANDAR (SaaS) MATRICULA 
401-600 ESTUDIANTES.
Detalle: Renovar contrato para el acceso a la plataforma 
SINAI para el manejo de notas. 
Valor del contrato:   $ 1.016.000 
RTF:   $ 35.560 
Relación de pagos:
Pago 1:  $ 980.440 fecha 05/04/2020
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Cuenta:2.2.2. CONTRATO DE SUMINISTRO DE 
MATERIALES ELECTRICOS Y DE FERRETERIA E 
INSUMOS AGROPECUARIOS PARA LA INSTITUCION 
EDUCATIVA  EL CEDRO.
Detalle: 
Adquirir suministros eléctricos, de ferretería y agicolas requeridos 
para realizar las actividades adelantadas en la institución a través de 
otras contrataciones.

Valor del contrato:   $ 6.247.200 
RTF:   $ 152.101 
Relación de pagos:
Giro 1:   $ 3.347.899 fecha 25/06/2021 
Giro 2:   $ 2.259.200 fecha 03/08/2021
Giro 3:   $ 488.000   fecha 03/08/2021
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Cuenta:2.2.2. CONTRATO DE SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA INSTITUCION 
EDUCATIVA EL CEDRO.
Detalle: 
Adquirir tapabocas, alcohol, gel, señales, etc. que contribuyan al 
buen retorno a clases teniendo en cuenta cumplir con la 
bioseguridad.

Valor del contrato:    $ 2.998.300 
RTF:    $ 104.941 

Relación de pagos:
Giro 1:    $ 2.893.359 fecha 09/07/2021 
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Cuenta:2.2.2. CONTRATO DE SUMINISTRO DE TÓNER E 
INSUMOS CONSUMIBLES DE LOS EQUIPOS DE 
COPIADO MULTIFUNCIONALES DE LA INSTITUCION 
EDUCATIVA EL CEDRO.
Detalle: 
Adquirir suministros como tinta, banda de transferencia, Cuchilla de 
trasferencia, soporte, unidad de revelado, etc.

Valor del contrato:    $ 6.180.000  
RTF:    $ 216.300 
Relación de pagos:
Giro 1:    $ 3.464.350 fecha 25/06/2021 
Giro 2:    $ 2.499.350 fecha 24/09/2021
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Cuenta:2.2.2. SUMINISTRO DE TONER Y GRAPADORA 
INDUSTRIAL PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA EL 
CEDRO.
Detalle: 
Adquirir suministros como toner, papel, engrapadora, wifi, etc.

Valor del contrato:     $ 820.000   
RTF:    $ 0
Relación de pagos:
Giro 1:    820.000 fecha 12/05/2021
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Cuenta:2.2.4 MANTENIMIENTO  FOTOCOPIADORIAS 
MARCA RICOH DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EL 
CEDRO DEL MUNICIPIO DE AYAPEL.
Detalle: 
Hacer mantenimiento a las fotocopiadoras de la institución durante el 
año escolar.

Valor del contrato:     $ 420.000   
RTF:    $ 25.200
Relación de pagos:
Giro 1:    394.800 fecha 11/05/2021
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Cuenta:2.2.4. TRABAJOS DE MANTENIMIENTO 
ELECTRICO, ASEO EN INSTALACIONES, 
MANTENIMIENTO EN TUBERIAS DE AGUA Y PINTURA 
INSTITUCIONAL.
Detalle: 
Realizar mantenimiento general a todas las sedes, mantenimientos 
eléctricos, de sistema de agua, de infraestructura, entre otros, realizar aseo a 
las sedes, pintar las sedes excepto la sede principal, entre otras actividades.

Valor del contrato:  $ 20.000.000 
RTF:  $ 960.000
Relación de pagos:
Giro 1:  $ 5.000.000 fecha 11/06/2021 Giro 2:   $ 4.580.000 
fecha 09/07/2021
Giro 3:  $ 4.000.000   fecha 09/08/2021 Giro 4: $ 3.000.000  fecha 
23/08/2021
Giro 5:  $ 2.460.000 fecha 08/09/2021
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Contrato2.2.9. SEGURO DE MANEJO DE POLIZA GLOBAL 
SECTOR OFICIAL
Detalle: Adquisición de Póliza de manejo global 
empleados Públicos.
Valor del contrato:    $ 613.121 
RTF:   $ 0
Relación de pagos:
Pago 1: $ 613.121  fecha 08/07/2020
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Contrato2.4.4. PRESTACIÓN DE SERVICIO LOGÍSTICO A 
TODO COSTO PARA LA CEREMONIA DE GRADUACIÓN 
EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO.
Detalle: Realizar evento de graduación del grado 11 el 
cual incluye ceremonia, decoración, brindis y regalo 
sorpresa (fotos).
Valor del contrato:     $ 1.629.940 
RTF:    $ 97.797 
Relación de pagos:
Pago 1:  $ 1.532.143 
fecha 02/12/2021
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GESTION ADMINISTRATIVA – EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL DE INGRESOS
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GESTION ADMINISTRATIVA – FINANCIERA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS
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INFORME DE EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE LOS 

SERVICIOS EDUCATIVOS

PRESUPUESTO INICIAL  $           59.000.000 

ADICIONES  $                 444.079 

REDUCCIONES  $                 280.988 

PRESUPUESTO DEFINITIVO  $           59.163.091 

RECURSOS COMPROMETIDOS Y PAGADOS  $           59.080.561 

SALDO POR COMPROMETER  $                   82.530 

RUBRO CONCEPTOS
GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO

2.1.4 CONTRATACIÓN DE SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES  $              10.806.000 

2.2.1 ADQUISICIÓN DE BIENES DE CONSUMO DURADERO  $                 9.366.000 

2.2.2 ADQUISICIÓN DE BIENES DE CONSUMO FINAL  $              16.245.500 

2.2.4
MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN, REPARACIÓN DE INSTALACIONES

 $              20.420.000 

2.2.9 PRIMAS POR SEGURO  $                    613.121 

3.4

COSTOS ASOCIADOS AL TRÁMITE PARA LA OBTENCIÓN DEL TITULO DE 

BACHILLER  $                 1.629.940 

POR COMPROMETER 85.530$                       

La Institución Educativa El Cedro, contó con un presupuesto Inicial por valor de $59.000.000 que en 

el transcurso de la vigencia sufrió ciertas modificaciones, terminando con un presupuesto definitivo 

por valor de $59.163.091. De estos recursos fueron asignados para gastos de funcionamiento la 

suma de $57.450.621 y para inversion $1.712.470 quedando por comprometer $85.530

A continuación, se muestra una tabla, los recursos ejecutados del presupuesto aprobado para 

funcionamiento e inversión.

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO

INSTECED

Resolución N° 2435 del 26 de Julio de 2019

Registro DANE: 223068000172 NIT: 900073363-6

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL MACRO
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Grafica 1.

Como podemos observar en la gráfica, el mayor uso de los recursos fue aplicados en Mantenimiento, 

conservación y reparación de Instalaciones 35%, la Adquisición de bienes de consumo final con un 27%,  en 

contratación de servicios técnicos y profesionales un 18% y adquisicion de bienes de consumo duradero  con 

un 16% .

Los rubros que menos afectaron el presupuesto fueron, primas por seguro con un 1% de los recursos y 

costos asociados al tramite para la obtencion de del titulo de bachiller con 2%. Eso nos deja con un saldo por 

comprometer inferior al 1%.

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO

INSTECED

Resolución N° 2435 del 26 de Julio de 2019

Registro DANE: 223068000172 NIT: 900073363-6

CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS TÉCNICOS Y 

PROFESIONALES
18%

ADQUISICIÓN DE 
BIENES DE 
CONSUMO 
DURADERO

16%

ADQUISICIÓN DE BIENES DE 
CONSUMO FINAL

27%

MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN, 

REPARACIÓN DE INSTALACIONES

35%

PRIMAS POR 
SEGURO

1%

COSTOS 
ASOCIADOS AL 

TRÁMITE …
POR COMPROMETER

0%
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 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO 
INSTECED 

Resolución N° 001255 de Mayo 16 de 2017 
Registro DANE: 223068000172 NIT: 900073363-6 

Código ICFES: 149120   
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INSTITUCIÓN.ELCEDRO@GMAIL.COM 

ACTA DE REUNION  
 

DATOS GENERALES 
 
Nombre del Establecimiento Educativo: INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO 

 
Acta 
No. 
 

002 

Entidad 
Territorial 

CÓRDOBA Temas de la 
reunión 

RENDICIÓN DE CUENTA 
PERIODO 2021 

Fecha: 16 DE MARZO DE 2022 Lugar CORREGIMIENTOS Y VEREDAS DEL CEDRO 
Hora de Inicio 07:00 am Hora de Final 12:00 m 

 

OBJETIVO DE LA REUNION 

1. Socializar a la comunidad educativa los avances y dificultades logrados en las 
diferentes gestiones (Administrativa, Directiva, Académica y Comunitaria) en el año 
2021. 

 

ORDEN DEL DÍA 
ORDEN DEL PROCESO 

 
1. Comunicar a los padres de familias, estudiantes, docentes y directivos sobre la entrega de 

folleto a cerca de la rendición de cuenta vigencia 2021. 
2. Entrega a través de folleto del balance general de los recursos de gratuidad vigencia 2021 

en los diferentes hogares. 
3. Firma de recibido.  
4. Entrega de forma virtual al grupo de WhatsApp Institucional de padres de familia y al grupo 

de  docentes y directivos. 
5. Despedida.  

 

DESARROLLO 
1. Se le hizo el llamado a la comunidad educativa para estar atento a la entrega de los folletos de 

rendición de cuenta vigencia 2021 a través de los grupos de WhatsApp institucionales como se 
evidencia en las siguientes fotos. 
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 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CEDRO 
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 V  
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INSTECED 
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2. En la comunidad el Cedro se entregó a los padres de familia, estudiantes y docentes folletos de 

rendición de cuenta 2021 cumpliendo con las normas de Bioseguridad.  

 
3. Se anexa listado de recibido. 
4. Se hace entrega a los grupos de WhatsApp de padres de familia como se evidencia en las 

siguientes imágenes: 
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Similarmente se le hizo el envío a los docentes y directivos a través de su grupo de WhatsApp. 
 

 
De esta manera se lograron entregar más de 60 folletos, uno por familia, además se logró llevar a 158 
padres de familia y a 31 docentes y 2 directivos a través de grupos de WhatsApp. 
Cabe recordar que no se pudo realizar reunión general por la respectiva pandemia. 
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CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES 
 
Se logró cumplir con el objetivo principal que es llevar a la mayoría de padres de familia el informe 
de rendición de cuenta 2021 de la institución educativa el Cedro a través de folletos y de un link 
compartido por los grupos de WhatsApp el cual se anexa a continuación: 
 
https://www.canva.com/design/DAEY9gDGfIU/yEHfJCkQFbiNV2YhrjCBZw/view?utm_content=DA
EY9gDGfIU&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer 
 
 
 

 

COMPROMISOS 

ACCIONES A SEGUIR RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
Socializar en familia el folleto entregado Padres de Familia 18/03/2022 

Socializar con todos los grupos de 
estudiantes el informe de rendición de 

cuenta a través de grupos de WhatsApp. 

Docentes 18/03/2022 

   
   
   
   
   
   
   
   

 

ELABORÓ CARGO FIRMA 
 
 

CRISTIAN GUERRERO VILLADIEGO 
 
 

 
 

RECTOR 

 
 
 
Se anexa a la presente lista de asistentes.  
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