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PRESENTACION

El informe de gestidn o rendicidon de cuenta, es el proceso en el cual las instituciones
publicas del orden nacional explican las acciones desarrolladas en un periodo de
tiempo a la sociedad o comunidad del entorno.

El informe de gestion tiene como fin informar a la comunidad acerca de las metas,
las acciones y resultados institucionales en un determinado tiempo y permite a los
miembros de la comunidad dar sus aportes para mejorar el desempefio en aras de
alcanzar las metas institucionales.

La rendicién de cuenta es un proceso mediante el cual los servidores publicos del
estado tienen la obligacion de informar sobre sugestion o acciones adelantada vy la
comunidad a recibir explicaciones sobre las acciones adelantadas por estos.

En la institucion educativa isla de los milagros se concibe el proceso de informe de
gestion a la comunidad; como el espacio donde la Directiva de la institucion y los
organos interno de participacion dan a conocer a la comunidad el estado en que se
encuentra la institucion educativa en cada una de las areas de gestion escolar, dando
a conocer los avances, las dificultades, la acciones de mejora y las proyecciones
futuras en marcha.
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La rendicion de cuenta tiene su origen en la constitucion politica de 1991, en los
articulos 2,103 y 270

Posterior mente en las leyes 136 del 1994, 115 de 1994489 de 1998,617 de 2000,
715 de 2001, 1474 y 1450 de 2011, y el decreto 4791 de 2008.

MARCO NORMATIVO.

En estas normas se establece la obligatoriedad por parte de todas las entidades y
organismos de la administracion publica, a desarrollar su gestion acorde con los
principios de democracia participativa, en cuanto a la formulacidn, ejecucion,
control y evaluacion de los programas y proyectos institucionales.
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Fortalecer la cultura de rendir cuenta del que hacer de la Institucién educativa Isla
de los Milagros, para facilitar el ejercicio del control social a la gestién publica.

OBJETIVO
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AREA DE GESTION DIRECTIVA
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PROCESOS 2020 ¢Como 2021 éQué se Descripcion de los logros o éQué pensamos para
estabamos? logré? dificultades. éComo se hizo? 2022?
1- un enfoque del Se graduaron los Realizando un andlisis éde que tan  Reorientar la mision vy
DIRECCIONAMI | horizonte primeros técnicos con viable seria alcanzar la media técnica | vision al 2025.
ENTO institucional hacia | Ia articulacién SENA, | con la poblacion estudiantil que tiene la
ESTRATEGICOY la  educacion EN TECNICOS EN institucion en los grados superiores? y
HORIZONTE academica Yy  OPERACION ique era conveniente para que a
INSTITUCIONAL | tecnica con alianza | 1RISTICA LOCAL.  nuestros estudiantes se les facilitaran
con el SENA desarrollar su proyecto de vida? , por
lo que se articulé con el LA TECNICA
EN OPERACION TURISTICA LOCAL
2-GESTION Se ha mejorado en | Se ha mejorado en el Debido a la falta de administrativos y | Seguir insistiendo ante la
ESTRATEGICA el funcionamiento | funcionamiento coordinadores las estrategias no han | secretaria de educacidon
de algunas de algunas arrojado el resultado esperado. departamental por los
estrategias y estrategias y nombramientos de los

herramientas para
coordinar todas las
acciones
institucionales Con
referente a lo ideal
esta de 100 en un
76%

herramientas para
coordinar todas las
acciones
institucionales Con
referente a lo ideal
esta de 100 en un
78%

Se ha mejorado en la estrategia de
atencion a situaciones de convivencia
escolar entre estudiantes, ya que que
los casos sean atendidos por las
instancias respectivas del debido
proceso.

Tan bien en el uso de la informacion
externa e interna para la toma de
decisiones.

docentes, administrativos
y coordinadores que hacen
falta en la institucion y la
conversioén del cargo del
Director a Rector.
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3-GOBIERNO Se encuentra @ Se encuentra A pesar que se integra en el | Socializar los reglamentos
ESCOLAR constituido  como | constituido como | tiempo estipulado por la ley y se | internos de cada drgano antes
ordena la ley con ordena la ley con | socializan las funciones de cada | de sus elecciones para que
referente a lo ideal | referente a lo ideal = grgang, solo demuestra cada érgano pueda
esta en un 72% de | estaenun74%de  joroniacion del consejo directivoy | conformarse con personas con
100 100 el consejo de padres. el perfil que se requiere.
4-CULTURA Los Mecanismos de | Los Mecanismos de | Se ha logrado dando constantes Abrir espacios de comunicacion
INSTITUCIONAL = comunicacion, comunicacion, orientaciones sobre las necesidades en la pagina web institucional
trabajo en equipo, | trabajo en equipo, | de y periédico mural para resaltar
reconocimiento  de reconocimiento de la comunicacion asertiva la buenas practicas y afianzar
logros, logros, y la cultura del mejoramiento
identificacién y identificacion y | reconocimiento legitimidad a continuo
divulgacion de | divulgacién de | Las acciones que realizan los
buenas practicas se | buenas practicas se | miembros de la institucion para
encuentran con | encuentran con | alcanzar las metas institucionales.
referente a lo ideal | referente a lo ideal
estd en un 85% de | estd en un 86% de
100 100
5-CLIMA Existe apropiacion | apropiacion del | El clima escolar que se vive en la  Seguir socializando nuestro
ESCOLAR del manual de manual de  institucion se ha alcanzado gracias | manual de convivencia para
convivencia lo que | convivencia lo que 3 |3 funcionalidad que se le da al ' lograr la participacion amplia
permite un buen  permite un buen Manual de convivencia, las de la comunidad en la cultura
clima escolar con | clima escolar con

referente a lo ideal
esta en un 85% de
100

referente a lo ideal
esta en un 87% de
100

determinaciones no se toman
aislada o separada de este.

de un mejoramiento continuo
de nuestra convivencia escolar.
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6-RELACION
CON EL
ENTORNO

La institucion realiza
esfuerzos

entre el
establecimiento vy
otros estamentos
para cumplir su
mision y lograr los
objetivos
especificos del

PEI y el plan de
mejoramiento con
referente a lo ideal
esta en un 80% de
100

La institucion realiza
esfuerzos

entre el
establecimiento y
otros estamentos
para cumplir su
mision y lograr los
objetivos especificos
del

PEI y el plan de
mejoramiento  con
referente a lo ideal
esta en un 82% de
100

Gracias al favorable clima escolar que
vive la institucion el Director tiene el
espacio y tiempo para gestionar con
otros entes las necesidades prioritarias
de la institucién y en la consecucién de
las metas institucionales.

Seguir buscando alianzas
con Padres de familia,
autoridades  educativas,
otras instituciones,

Sector productivo para
cumplir la misién y lograr
los objetivos especificos
del PEI, fortaleciendo la
cultura de mejoramiento
continuo.
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AREA DE GESTION ACADEMICA
PROCESOS 2020 ¢Como 2021 ¢éQué se| Descripcion de los logros o| ¢Qué pensamos
estabamos? logré? dificultades. para 2022?
£Como se hizo?
1-DISENO Trabajando el curriculo a Ajustar los contenidos | Se definié lo que los Hacer seguimiento y
PEDAGOGICO través de guia y con gran curriculares de | estudiantes van a aprender en | control a los -
(CURRICULAR) flexibilidad en el proceso de | acuerdo a las | cada area, asignatura, grado y | Procesos pec_jagoglcos
evaluacion y promocion de | dificultades de los | proyecto transversal, el | delaulay al sistema de
los estudiantes , la forma de | estudiante por motivo | momento en el que lo van a evaltéz_auon de I((j)s
evaluar los aprendizajes con | de COVI-19 de | aprender, los recursos a gstu ey En ek
. . . . area para fortalecer la
referente a lo ideal esta en | acuerdo a lo ideal esta | emplear, y la forma de evaluar politica de
un 90% de 100 en un 90% de 100 los aprendizajes. mejoramiento
continuo.
2-PRACTICAS Opciones didacticas para las | Opciones didacticas Reorientando todo el afio los Seguir reorientando y
PEDAGOGICAS. areas, asignaturas y para las areas, planeadores de clase diaria y socializando practicas

proyectos transversales,
estrategias para las tareas
escolares, uso articulado de
los recursos y los tiempos
para el aprendizaje. con
referente a lo ideal esta

en un 85%

asignaturas y
proyectos
transversales,
estrategias para las
tareas escolares, uso
articulado de los
recursos Y los tiempos
para el aprendizaje.
con

referente a lo ideal
esta

en un 87%

socializando formas didactica de
abordar contenidos en el aula de
clase.

pedagdgicas exitosas
para lograr la cultura
de mejoramiento
continuo.
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Promocion:

1 —Preescolar
31= (100%)

2- Primaria
164= (95.3%)

3- Secundaria
107= (%)

4- Media
69 = (98,6 %)

REPROBADOS:

1 —Preescolar
0%

2- Primaria
0= (0 %)

3- Secundaria
1= ( 0.92%)

Promocion:

1 —Preescolar
32= (94.12%)

5- Primaria
160= (79.60%)

6- Secundaria
122 (80.27 %)

7- Media
41 = (85.41% )

REPROBADOS:

1 —Preescolar
0%

4- Primaria
29 = (14.43 %)

5- Secundaria
20= ( 13.15 %)
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4- Media 4- Media
3=(4,91%) 2=(4.2 0%)
DESERTORES. DESERTORES.
1 —Preescolar 1 —Preescolar
6 =(21,42 %) 2=( 5.88%)
2- Primaria 2- Primaria
9= (5,02%) 12= (5.97 %)
3- Secundaria 3- Secundaria
13 =(8,72%) 10=(6.57 0% )
4- Media 4- Media
3 =(4,91%) 5=(10.40 %)
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AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROCESOS | 2020 éiComo 2021 éQué se logré? &Como lo hicimos? | éQué
estabamos? pensamos
para 2022?
1-APOYO A LA | Se organizd y realizd el| Se organizo y realizo el Convenio con Seguir los
GESTION procesos de procesos de matricula, boletines institutos a través de | procesos
ACADEMICA Matricula, y carpetas de los estudiantes estudiantes que organizativos
Boletines y carpetas de los | para presentan su practica | organizando
estudiantes para lograr un | Lograr un buen funcionamiento de la en para entrar al
buen funcionamiento de la | institucién. con referente a lo ideal estd | esta institucion de mejoramiento
institucion. con en un 90%de 100 manera voluntaria. continuo.
referente a lo ideal esta en
un 85%de
100
2- Se cuenta con una politica de | Se ha logrado la apropiaciéon de una politica | Con el servicio social Terminar de
ADMINISTRAC | embellecimiento de la planta de embellecimiento de la planta fisica, se esta | estudiantil hemos disefar y
ION DE LA fisica, se tiene debilidad en el implgm_entando los instrumentqs para el | logrado la apropiacion socializar los
seguimiento del uso de los seguimiento y uso de los espacios y de los | del instrumentos de
PI,-ANTA recursos y en la seguridad y equipos Yy recursos institucionales con | embellecimiento de la seguimiento y
FISICA'Y DE proteccion de los bienes del referente a lo ideal estd en un 82 %de | planta _ usos de los
LOS establecimiento. con 100. fisica y el consejo equipos y
RECURSOS referente a lo ideal esta en directivo apoya toda bienes de la
un 80%de iniciativa que apunte a | jngtitycion.
100 esto.
3- Los estudiantes solos Mantener la matricula | Seguir
ADMINISTRAC | estudiantes recibian en un | Refrigerios al 100% de los estudiantes. | fisica al 100% en el | gestionando y
ION DE 100% refrigerio. aplicativo simat para haciendo
SERVICIOS obtener el servicio de | evaluacion y
alimentacion al 100%
de la poblacién
estudiantil.
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COMPLEMENT
ARIOS

4-TALENTO
HUMANO

Buenas relaciones y
comunicacion entre
el personal de la
institucion.

con referente a lo
ideal esta en un
85%de 100

Complemento de almuerzo al 100% de
los estudiantes de los estudiantes de
jornada Unica.

Buenas relaciones y comunicacion entre
el personal de la institucion.

Buen manejo de los conflictos internos.
Apoyo a la superacion del talento

Humano. con referente a lo ideal
esta en un 87% de 100

La alimentacion

por la implementacion
de jornada Unica en la
sede cafio grande.

Se ha logrado a través

del dialogo constantes.

Respetando
los roles del personal.

Abriendo
para las actividades
de superacion del
personal

espacios

control a los
programas para
mantenernos en el
mejoramiento
continuo.

Seguir fortaleciendo
las buenas relaciones
y abriendo espacios a
los docentes que
muestren interés en
superacion personal,
realizar eventos que
permita la integracion
de toda la

comunidad educativa
para preservary
conservar la sana
convivencia.
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5-APOYO
FINANCIERO Y
CONTABLE.

Se cuento con un presupuesto
aprobado por el Consejo
Directivo

Proyectado a recaudar $
43.010.002

Recaudado :

$ 40.304.029
Concepto:

remanente y

giros por gratuidad Men

No recaudado :$
2.705.973

Recaudo por pandemia
14.036.274

Remanente 1.487.906
(2019)

TOTAL RECAUDADO :
56.138.209

Ejecutado: 52.389.493

Se cuento con un presupuesto aprobado
por el Consejo Directivo

Proyectado a recaudar $43.010.002.
Recaudado gratuidad : $40.922. 481

Recaudo por pandemia $ 8.015.630
Recurso del balance $ 3.946.314
Rendimiento financiero $ 60.295
TOTAL, RECAUDADO: $ 52.944.720
Ejecutado: $ 46.268.585

Remanente en banco $ 6.676.135

Fue formulado con
la asesoria del
contador y
socializado y
aprobado por el
consejo directivo, el
cual formulo un plan
de inversién, que
fue ajustado a la
realidad de la
institucion y a los
imprevistos que se
presentaron por
fendmenos
naturales y
emergen cia de
covid -19

Organizar el
comité de
compra y
hacerlo
funcional.

Socializar la
ejecucion del
presupuesto
trimestral
mente ante el
consejo
directivo,
consejo
académico,
consejo de
padres y
consejo
estudiantil.
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RUBRO PRESUPUESTAL PRESUP:IJ\:?CS:IA\OL
CODIGO Nombre
2 GASTOS FUNCIONAMIENTO
2.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
2.1.3 Jornales 0
2.1.4 Contratacién de servicios técnicos y profesionales 6.500.000
2.2 GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Adquisicion de bienes de consumo duradero 5.000.000
2.2.2 Adquisicion de bienes de consumo final 12.310.000
2.2.3 Dotaciones pedagdgicas 1.000.000
2.2.4 Mantenimiento, conservacion y reparacion de instalaciones 9.700.000
2.2.5 Servicios Publicos 0
2.2.6 Gastos de viaje de los educandos 900.000
2.2.7 Impresion y publicaciones 900.000
2.2.8 Contratacién de los servicios de trasporte escolar 0
2.2.9 Primas seguros — Compra polizas 500.000
2.2.10 Gastos financieros 500.001
2.2.11 Comunicacion y transporte 0
2.2.12 Gastos generales varios 1.200.000
2.3 OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS
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2.3.1 Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles 0
2.3.2 Realizacion de actividades pedagdgicas, cientificas, deportivas y culturales 4.000.001
3. INVERSION 0
3.1 Acciones de mejoramiento de gestion escolar y académica 500.000
3.2 Inscripcidn y participacion de educandos en competencias 0
3.3 Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias 0
3.4 Costos asociados al tramite para la obtencién del titulo de bachiller. 0
3.5 Costos asociados a la elaboracion de certificaciones de estudio 0
3.6 Costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos productivos 0
TOTAL 43.010.002.00
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2-PROYECCION
ALA
COMUNIDAD

estudiantes
independientemente de
su situacion personal,
social y cultural

con referente a lo ideal
esta en un 85%de 100

Espacios disponibles
de la institucion para la
practica del deporte, y
eventos de
capacitacion y de
convivencia de la
comunidad educativa.

estudiantes
independientemente de
su situacion Personal,
social y cultural, reciban
una atencion apropiada.
con

referente a lo ideal esta
en un 88%de 100

Las instalaciones de la
institucion fue
prestada a
organizaciones sociales
para capacitacion y
encuentros culturales

establecido en el
manual de convivencia,
el sistema de evaluacién
y promocion de los
estudiantes.

Poner a disposicién de
la comunidad educativa
un conjunto de servicios
para apoyar su
bienestar.

PROCESOS 2019 ¢Como 2020¢Qué se logro? éComo lo hicimos? | éQué pensamos para
estabamos? 20212

1- Prestando el servicio | Ofrecer el servicio | Poniendo siempre en la = Seguir fortaleciendo y

ACCESIBILIDAD | educativo a los | educativo a los | toma de decisiones lo | aplicando el manual de

convivencia y el sistema de
evaluacion y promocion de los
estudiantes para lograr la
dinamica del mejoramiento
continuo.

Escuela de padres, oferta de
servicios a la comunidad, uso
de la planta fisica y de medios,
servicio social estudiantil
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3-
PARTICIPACION
Y CONVIVENCIA

Existe un comité de
convivencia en la
institucion y los
mecanismo de atencion a
situaciones de
convivencia se
encuentran descrito en el
manual de convivencia y
se respetan las instancias
en la toma de decisiones
con

referente a lo ideal
estamos en un 90% del
100%

Existe un comité de
convivencia en la
institucion y los
mecanismo de atencion a
situaciones de
convivencia se
encuentran descrito en el
manual de convivencia y
se respetan las instancias
en la toma de decisiones
con

referente a lo ideal
estamos en un 92% del
100%

Haciendo respetar de
que cada instancia
formulada en el manual
de convivencia para la
atencion de situaciones
de convivencia sea la
encargada de dicha
atencion y solo se le da
intervencion a la
instancia que sigue
cuando se haya
agotado la atencion de
la anterior.

Seguiremos haciendo
respetar las funciones
que cada instancia
tiene en el manual de
convivencia y haciendo
ajustes a dichos
manuales para lograr la
cultura de un
mejoramiento
continuo en este
proceso

4-PREVENCION
DE RIESGOS

Las estrategias en proceso
de formulacién para
prevenir posibles riesgos
que podrian afectar el
buen funcionamiento de

Se han formulados las
estrategias para prevenir
posibles riesgos que
podrian afectar el buen
funcionamiento de

Analizando el auto
evaluaciones
institucionales se ha
detectado debilidad en
este proceso por lo que el
Consejo Directivo ha
decidido tener dinero

Socializar el analisis de
posibles riesgos ante la
comunidad para
implementar acciones
coordinadas de
mitigacion.
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la institucion vy el
bienestar de la
comunidad educativa
con referente a lo ideal
esta en un 40%de 100

la institucion y el
bienestar de la
comunidad educativa
con referente a lo ideal
esta en un 50%de 100

disponible durante todo
el afio para prevenir a
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situacion de riesgo que
se presente. En cuanto
a la prevencion de
riesgo de planta fisica
se han cortados arboles
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fumigado en la sede
principal para el control
de murciélagos,
mosquitos, ratones etc.
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N©° 001
REUNION GENERAL DE PADRES DE FAMILIA

Fecha: 28/01/2022
Responsable: Manuel Rodolfo Anaya Sanchez
Objetivo. Socializar organizar y programar con los padres de familia las proyecciones para el
nuevo ano lectivo.

Agenda
. Saludo a cargo del Rector de la Institucién.
. Oracidn.
. Rendicién de cuentas del afio lectivo 2021.
. Presentacién de directores de grupos
. Eleccion de representantes al consejo directivo
. Eleccidn de representantes al consejo de padres

. Varios.
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. Conclusiones

Desarrollo

Siendo las 2:00 pm, se da inicio a la reunidén de padres de familia, con un caluroso saludo por
parte del rector de la Institucion: Manuel Anaya Sanchez, dando la bienvenida a los asistentes y
realizando la lectura del orden del dia. Acto seguido el sefior Nelson Guerrero procede a realizar

una oracion en agradecimiento al creador por las bendiciones recibidas.

A continuacion, el sefor rector procede a realizar la rendicion de cuentas del ano lectivo 2021:
INFORME ACADEMICO
Promocion:

1. Preescolar
32 estudiantes = (94.12%)

2. Primaria
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160 estudiantes = (79.60%)

3. Secundaria
122 estudiantes = (80.27%)

4. Media
41 estudiantes= (85.41%)

Reprobados
1. Preescolar
0 estudiantes = (0%)

2. Primaria
29 estudiantes = (14.43%)

3. Secundaria
20 estudiantes = (13.15%)

4. Media
2 estudiantes= (4.2%)

Desertores
1. Preescolar
2 estudiantes = (5.88%)

2. Primaria
12 estudiantes = (5.97%)

3. Secundaria
10estudiantes = (6.57%)

4. Media
5 estudiantes= (10.40%)
INFORME FINANCIERO
Total recaudado afio 2021:$52.944.720
Total gastado: $46.268.585
Saldo total en el banco: $6.676.135
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A continuacion, se da paso al punto 4 de la agenda, con la presentacion de todos los directores

de cada grupo:

Grado 0: Yolanda Lopez Cavadia

Grado 1: Judith Rios Cabrera

Grado 2: Farides Rhenals Rios

Grado 3: Rebeca Rivera Pinto

Grado 4: Ana Ospino Hernandez

Grado 5: Audis Omar Morales Escarpeta
Grado 6: Arnulfo Jiménez Paternina
Grado 7: Katerine Monroy Barrios
Grado 8: Cesar Nisperuza Atencio
Grado 9: Arelis Munera Valencia

Grado 10:  Eder Gonzalez Doria

Grado 11:  Tania Camargo

Se paso al punto 5 y se procedid a elegir a los representantes de los padres de familia al consejo

directivo:
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION | N° TELEFONICO
EDWIN AYARZA PEREZ 10.941.209 313 5379491
NELSON GUERRERO TORRES 10.940.843 312 642 57 30

Y como representante de los egresados se eligid a la sefiora ORLYS LUNA MORALES, identificada
con C.C. 1.070.823.531.

Inmediatamente, se procede a elegir a los representantes del consejo de padres, quedando de la

siguiente manera:
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GRADO NOMBRES Y APELLIDOS IDE. N° TEL.
0 ANGI PAOLA NARVAEZ VALENCIA 1.070.824.504 | 3235203299
1 KELLY JOHANA MANJARREZ NUNEZ 1.072.522.882 | 3137673839
2 UMIRIS VARGAS RIVERA 1.070.813.715 | 3235462449
3 ANAIDYS ALEGRIA AVILA 50.970.976 3122367625
4 IGNACIO ROMERO NUNEZ 15.616.114 3127107667
5 AIDES SANTANA LOPEZ 1.102.897.249 | 3215998461
6 CARMEN B. HERNANDEZ ALTAMIRANDA | 1.070.814.711 | 3025543893
7 CLARA AVILA REYES 1.070.817.822 | 3205202820
8 DENY HERNANDEZ JIMENEZ 1.070.826.213 | 3205202820
9 MARLY LICONA RODRIGUEZ 1.070.812.757 | 3205971325
10 ELVY ROSA REYES ATENCIO 1.068.737.202 | 3136967406
11 YENIS PATRICIA RIVERA PINTO 1.070.810.406 | 3137526789

Posteriormente, se paso al punto 7 de la agenda y entre los asuntos varios se socializo la urgente
necesidad de construir dos aulas escolares, especialmente una para el grado transicion. Se acordd
elegir una comisidn para dirigirse a la alcaldia municipal y solicitarle al sefior alcalde los materiales

para la construccién de dicha aula.

Quedando la comision integrada por los siguientes padres de familia:

Padres de familia Teléfono
NELSON GUERRERO TORRES 3126425730
IGNACIO ROMERO NUNEZ 3127107667
MORIN PANTOJA TAPIA 3154242524
ALVARO LUNA 317020275
KELLY MANJARREZ NUNEZ 3137673839

Por otro lado, se trato la importancia del acompafiamiento de los padres de familia en el proceso

de aprendizaje de los estudiantes. Y que tanto maestros como padres de familia compartan la
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responsabilidad de ensefiar a los alumnos y trabajen en conjunto para alcanzar los objetivos

educativos.

Por Ultimo, se procedio a la eleccion del representante de los padres de familia ante el Comité de
Convivencia de la Institucidn, siendo elegida la sefiora ROSELIS ROMERO NUNEZ, identificada con
CC 26.138.470 y su numero telefonico es 3145437468.

Conclusiones

Al final de la reunidn se hace enfasis en la necesidad de que toda la comunidad educativa continué
cumpliendo con los protocolos de bioseguridad, los cuales son imprescindibles para proteger a
toda la poblacion y el normal desarrollo de las actividades académicas. Se socializd aspectos
puntuales del Manual de convivencia y la importancia del buen manejo del uniforme dentro y

fuera del plantel educativo.

Siendo participantes de la reunidn, firmamos el presente documento manifestando la conformidad

de los acuerdos arriba mencionados, el dia 28 de enero de 2022.
Se anexa firma de participantes:

MNUEL RODOLFO ANAYA SANCHEZ
CC 12.000.948
RECTOR O DIRECTOR
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