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INTRODUCCIÓN
La educación es un encargo social: Se desarrolla dentro de todos los grupos
sociales; es a través de ella en donde se satisfacen las necesidades de conocimiento
de los educandos y de ahí que la escuela está llamada a responder por ese encargo
social que se le ha legado a través de la historia de manera positiva hacía las
comunidades.

Las dimensiones de la escuela requieren de un compromiso de sus actores en
donde cada uno de ellos sea protagonista e imprima el dinamismo para solucionar
las necesidades.

El proyecto educativo institucional (P.E.I) es un marco de referencia donde se
plasman el querer y el hacer en la toma de decisiones compartidas de una
institución, es la carta de navegación de la institución educativa.

La institución educativa La Aponderancia resalta los componentes: Directivos,
administrativas, académico y comunitario desde su modelo pedagógico.

1. GESTIÓN DIRECTIVA
Esta área de gestión propone el direccionamiento estratégico y horizonte
institucional, interrelacionando los órganos administrativos, Misión, Visión y
Principios en el marco de una institución integrada con políticas de inclusión y
pluralidad cultural en relaciones con el entorno.

1.1.IDENTIFICACIÓN DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Esta institución educativa se identifica con el mismo nombre del corregimiento
donde está localizada así:

“Institución Educativa La Aponderancia’’, se encuentra ubicada en el Municipio
de los Córdobas vía Canalete, más exactamente en el corregimiento La
Aponderancia, se identifica ante el DANE con el número 223419001014, el NIT.
90019863-8 es de carácter oficial mixto, desde educación preescolar hasta grado
noveno de educación básica secundaria.

La institución educativa La Aponderancia fue fundada por la comunidad, en la
década de los años 70 con una docente que llego desde la ciudad de Cartagena, la
docente Martha Hoyos.

Actualmente la institución es financiada por la nación.



1.2.RENDICION DE CUENTAS
“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones públicas del
Orden Nacional y territorial y los servidores públicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad”. La conforma el conjunto de acciones
planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado con el objeto de
informar a la sociedad, acerca de las acciones y resultados producto de su gestión y
permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeño.

En este sentido, la rendición de cuentas es un proceso de “doble vía” en el cual los
servidores del Estado tienen la obligación de informar y responder por su gestión,
y la ciudadanía tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las
acciones adelantadas por la administración.

1.2.1.REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS
Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia,

eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana en el manejo de los recursos
públicos y los proyectos presentados.

Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley
489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 de julio de 2010, Ley 1620 de 2013.

1.3.HORIZONTE INSTITUCIONAL
La construcción del horizonte institucional nos convoca a pensar colectivamente en
función de la misión formadora y cultural de la escuela, este es el espacio ideal
para la construcción de concepciones sobre la vida, la formación de la persona, el
comportamiento ético, las responsabilidades y derechos sociales, la
trascendentalidad, los procedimientos para atender conflictos y solucionar
problemas y las formas de participación democrática.

La institución Educativa La Aponderancia se plantea el desarrollo de su horizonte
institucional desde las perspectivas reales que correspondan a la situación concreta
del entorno de la actividad humana. En La Institución Educativa La Aponderancia,
este componente se expresa a través de la Misión, Visión, principios filosóficos,
fines, y principios institucionales que se expresan a continuación.



1.3.1.MISION
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA APONDERANCIA encamina sus
diferentes acciones a educar integralmente a los niños, niñas y jóvenes de nuestra
región, desarrollando programas diseñados especialmente para ellos, brindándoles
el acceso al conocimiento científico, investigativo, tecnológico y cultural
permitiéndoles el desarrollo de las competencias en las diferentes áreas del saber.
Formar a un estudiante con una sólida estructura de conocimientos, destrezas y
valores que les permitan solucionar los problemas que el medio les presente, así
como la utilización y conservación de los recursos naturales; formando un hombre
capaz de mejorar su condición de vida y la de su entorno.

1.3.2.VISIÓN

LA INSTITUCION EDUCATIVA LA APONDERANCIA para el año 2025
pretende ser un Institución Educativa que brinde una educación integral continúa,
en los niveles de Preescolar y Básica, con un nivel académico y formativo superior.

Se visualiza como una institución educativa líder en los procesos educativos y una
sólida formación en valores, incorporando la tecnología al desarrollo humano de
sus estudiantes, propendiendo por la formación de un educando capaz de afrontar
los problemas individuales y colectivos de su entorno, resaltando la disciplina, el
estudio y el trabajo, como ejes fundamentales en sus procesos formativos.

1.3.3.OBJETIVO ESTRATEGICO

Propiciar en los alumnos una formación integral mediante el dominio de las
técnicas elementales de convivencia, el respeto por la cultura y la costumbre,
brindándoles la capacitación necesaria para que pueda ampliar conocimiento y
perfeccionar sus habilidades con una sólida formación en valores, incorporando la
tecnología al desarrollo humano de los estudiantes capaz de afrontar los problemas
individuales y colectivos de su entorno, resaltando la disciplina, el estudio y el
trabajo, como ejes fundamentales en su formación integral.

1.3.4.METAS
Teniendo en cuenta la situación vivida por la pandemia y el coronavirus y Las
medidas tomadas por el Ministerio de Salud y Protección Social y el Ministro de
Educación Nacional, la institución Educativa el inició el año escolar con las
acciones propuestas en por el MEN las cuales sugerían que se desarrollaran las
actividades académicas en casa priorizando la atención de los estudiantes a través
de los medios de comunicación asequibles en la comunidad educativa en nuestro
caso prevaleció la elaboración de guía físicas (cuadernillos con actividades



quincenales que los alumnos desarrollan en casa con la ayuda de sus padres y el
acompañamiento del docente vía WhatsApp, llamada telefónica o mensaje de texto,
posteriormente con las medidas tomadas por el gobierno nacional y departamental
donde se fueron flexibilizando las medidas tomadas al comienzo de la pandemia y
teniendo en cuenta La resolución 777 del Minstrio de salud y Protección Social, la
circular 00027 de la sedcordoba, La Institución Educativa La Aponderancia
estableció acuerdos relacionados con la presencialidad gradual y progresiva a las
actividades académicas desde el 18 de agosto de 2021 estableciendo los siguientes
parámetros y teniendo en cuenta el plan de acción elaborado desde el mes de julio
de 2021.

1 Se inició progresivamente la presencialidad, a partir del 18 de agosto,
inicialmente con los estudiantes de los grados de básica secundaria (6°, 7° y 8°).

2 Se estipuló que los estudiantes de bachillerato asistan los días lunes, martes,
miércoles y jueves, y básica primaria los días lunes (atendiendo todas las
medidas de bioseguridad establecidas en la Resolución 777 y la Circular
00027 de la SED Córdoba), con el compromiso de dejar a los estudiantes
actividades para desarrollar durante los días que no asistan presencialmente a
clases; a partir del 01 de octubre los estudiantes de básica primaria asistieron
presencialmente tres días a la semana los días (lunes, martes y miércoles),
básica secundaria siguió como está establecido anteriormente.

1.3.1. ESTRATEGIAS PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS Y METAS

Dentro de la ejecución del Proyecto educativo Institucional La Institución
Educativa La Aponderancia se ha planteado las siguientes metas:

 Flexibilizar el currículo y priorizar contenidos teniendo en cuenta las
dificultades de los estudiantes en estos dos años de pandemia

 Desarrollar proyectos de aula en las cuatro áreas fundamentales con el
propósito de mejorar las competencias de los alumnos en las mismas.

 Mejorar las competencias de los alumnos en las áreas de matemáticas,
lengua castellana, ciencias naturales, ciencias sociales y competencias
ciudadana en los años 2022 al 2023

 Mejorar la capacidad de análisis y comprensión de texto de los alumnos de
los diferentes grados y sedes para el 2022.

 Crear hábitos de lectura y aprovechamiento del tiempo libre mediante la
lectura de cuentos, literatura de libros infantiles, novelas y juegos didácticos.



 Vincular a la comunidad educativa en el desarrollo de proyectos productivos
y ambientales que resuelvan problemas de su entorno, mejorando su calidad
de vida.

 Implementar las evaluaciones tipo prueba SABER en las áreas básicas.
 Implementar la evaluación formativa en todos los grados a partir del año

2021.
 Vincular en forma afectiva a los padres y acudientes al proceso académico

de sus hijos y acudidos.
 Priorizar la atención de estudiantes con problemas de atención,

concentración y dificultades en el aprendizaje.

1.3.5 ESTRATEGIAS PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS Y METAS

Para el logro de los objetivos y metas institucionales La Institución Educativa La
Aponderancia pondrá en marcha las siguientes estrategias:

• Actualización permanente de los docentes en la implementación de proyecto de
aula.

• Refuerzos académicos extracurriculares para los alumnos con dificultades en las
diferentes aéreas.

Incorporar en el plan de estudio los DBA y las mallas curriculares.

Unificar el plan de clases en todas las sedes y grados

• Implementación de la escuela de padres.

• Conformación de comités de aseo, disciplina, ornato y embellecimiento.

• Realizar reuniones periódicas con los docentes para evaluar y discutir los
resultados de los alumnos en las áreas básicas.

• Realización de talleres de compresión lectora.

• Implementación de la hora lectora para todos los grados y todas las sedes.

• Realización de concursos de cuentos y olimpiadas de matemáticas.

• Realizar concursos de ortografía y caligrafía.

• Realización de la semana cultural y feria de la ciencia.

• Realización de encuentros deportivos, lúdicos y recreativos.



• Capacitación a los estudiantes en la implementación y manejo de huertas
productivas.

• Gestionar libros para la biblioteca física o virtual.

• Estimular a los niños en la lectura durante un periodo (premiando a los que más
lean obras literarias).

• Estimular a los niños que se destaquen por su rendimiento académico y
actividades deportivas, culturales dentro y fuera de la institución educativa.

1.4. POLÍTICA DE INCLUSIÓN

Política de inclusión de personas con capacidades visiónales, diversidad cultural y
barreras de aprendizaje. La institución educativa La Aponderancia está abierta a
recibir estudiantes con dificultades de aprendizajes en el momento atendemos
niños con baja visión, discapacidad motoras y de aprendizaje; es de anotar que se
requiere un mayor apoyo por parte de las entidades gubernamentales para tener
herramientas preferenciales y ofrecer atención pertinente. En el 2021 recibimos dos
dotaciones de la sed córdoba para atención de niños con baja visión y por parte de
la Alcaldía de Los Córdobas una silla de ruedas para un estudiante con
discapacidad motora y cognitiva.

Teniendo en cuenta nuestra realidad la Institución Educativa La Aponderancia está
comprometida a

• Incorporación efectiva a la vida institucional de las personas con discapacidades
(auditiva: sordomudo, motriz, problemas de lenguaje), en condición de
vulnerabilidad (desplazados) y multiculturales.

• Desarrollo de actividades centradas en respeto a la diferencia que facilita el
aprendizaje la participación y la convivencia de toda la población.

1.5. PLANES Y PROYECTOS ARTICULADOS CON OTRAS ENTIDADES

Las actividades realizadas en La institución educativa La Aponderancia en el
primer semestre (2022) para planes y proyectos son las mencionadas a
continuación:

• Consolidación del programa por la excelencia académica y docente (PTA)
Programa Todos Aprender con el MEN ministerio de educación nacional.



• Ejecución de pruebas diagnósticas en lectura y comprensión para los
estudiantes de todos los grados.

Desarrollar charlas y talleres de prevención en educación sexual y salud
reproductiva para los estudiantes de sexto a noveno grado con el apoyo de la
secretaria de salud municipal, la alcaldía de Los Córdobas y la comisaría de familia.

La atención prioritaria de estudiantes con problemas Sico-sociales y vulneración
de derechos

Activar las rutas correspondientes cuando haya vulneración de derechos en
estudiantes del La Institución educativa.

1.6. MECANISMOS DE COMUNICACIÓN PARA MANTENER INFORMADA A LA
COMUNIDAD

• Cronograma de actividades año escolar 2022 en un lugar visible en todas las
sedes.

• Carteles en sitios estratégicos.

• Uso de herramientas tecnológicas.

• El manual de convivencia ha sido resinificado y dado a conocer a la
comunidad educativa.

• Socialización e implementación de la ruta de atención integral para la
convivencia escolar establecida en la Ley 1620.

1.7. IMPACTO DEL MANUAL DE CONVIVENCIA
El manual de Convivencia se reformo según las nuevas normas y con la
participación de la comunidad educativa, el impacto ha sido positivo, es de anotar
que en La institución educativa se presentan pocos problemas de convivencia
escolar debido a que nuestros estudiantes en un 90% se encuentran en edades entre
los 5 y 14 años.

1.8. IMPACTO DE GOBIERNO ESCOLAR



Es importante anotar la gran participación que tuvieron los diferentes órganos de
gobierno escolar para las siguientes actividades:

• Elección de los diferentes estamentos del gobierno escolar.

• Apoyo a iniciativas para el fortalecimiento de los proyectos transversales y el
favorecimiento del clima escolar.

Hechos destacados de la coordinación con padres de familia, autoridades
educativas, otras instituciones

En la comunidad educativa la familia es un miembro activo de La Institución
educativa La Aponderancia cabe destacar las siguientes actividades:

• Reunión e integración con padres de familia y acudientes en el segundo periodo
del año escolar 2021.

• Vinculación de las familias en la adquisición de compromisos para lograr la
excelencia (Día E Familia)

Reuniones en el primer semestre para el regreso a la presencialidad.

2. GESTIÓN ACADÉMICA

La Institución educativa La Aponderancia cuenta con un Proyecto Educativo
Institucional – P.E.I., en mejora continua, el cual refleja la identidad institucional y
señala los objetivos que todos los estudiantes deben alcanzar en función de sus
características, necesidades y requerimientos.

Es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues señala cómo se
enfocan sus acciones para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las
competencias necesarias para su desempeño personal y social. Esta área de la
gestión se encarga de los procesos de diseño curricular, prácticas pedagógicas
institucionales, gestión de clases y seguimiento académico.



2.1. PLAN DE ESTUDIOS

Definición del quehacer en cada área desde el grado 0°, a 9° grado (incorporación
de estándares y construcción de contenidos curriculares o acciones en el aula,
atendiendo a los principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad).

Hay un plan de estudios institucional que responde a las políticas trazadas en el
PEI. Los lineamientos y los estándares básicos de competencias que fundamentan
los planes de aula de los docentes en todas las áreas.

Los docentes de preescolar y de primero a noveno desarrollan las competencias de
las diferentes áreas con el apoyo de guías, Aprovechando los recursos ofrecidos
por el PTA, los cuales facilitan y reorientan el enriquecimiento de los planes de
área. Además, se apoyan en material externo que permite interiorizar en los
estudiantes los conceptos desde una mirada más amplia para dar cuenta de las
exigencias de los estándares curriculares.

2.2. PLANES DE CLASE Y EVALUACIÓN EN EL AULA.

Los planes de aula son estrategias que son revisadas y evaluadas periódicamente,
que sirven además para implementar medidas de ajuste y mejoramiento que a la
vez sirven para desarrollar las competencias de los estudiantes.

En cada guía de aprendizaje, se realizan adaptaciones, trabajos individuales y
grupales que permiten el afianzamiento del aprendizaje de cada estudiante,
contando con el profesor como un acompañante en este proceso de enseñanza-
aprendizaje.

En relación con el proceso de evaluación, podemos afirmar que es constante para
lo cual se destinan espacios para la verificación del manejo de los saberes y que
parten de la autonomía de cada docente; esto con el fin de identificar el nivel de
manejo de las competencias básicas de cada estudiante.

2.3. TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE, JORNADA ESCOLAR Y LABORAL.

Al inicio del año escolar se entrega la carga académica a cada uno de los docentes
en donde se indica la jornada y la asignación académica.

La jornada escolar está definida de acuerdo al decreto 1850/2002 e igualmente la
jornada laboral.



La institución educativa distribuye el tiempo curricular y extracurricular, el cual
utiliza apropiadamente y efectivamente hace una evaluación y seguimiento del
adecuado uso de los tiempos.

2.4. RELACIÓN DE LOS DOCENTES CON LOS ESTUDIANTES.

La Institución educativa da autonomía al docente para que oriente los temas en
clase y a la vez los estudiantes que tengan ideas innovadoras se les dan la
oportunidad de expresarlas, además, La Institución educativo promueve estrategias
dinámicas para fortalecer las prácticas de aula.

2.5. EVOLUCIÓN DE MATRÍCULA, PROMOCIÓN Y DESERCIÓN.

Se hace una actualización permanente del SIMAT, Existe proceso de matrícula ágil
se elabora listado de estudiantes promocionados al igual que desertores.

Se lleva un registro de matrículas de los estudiantes de cada una de las sedes de la
institución educativa

Para el inicio del proceso de matrícula se coloca cartelera informativa del
cronograma, indicando las fechas y requisitos.

Se hace entrega de cinco informes académicos por estudiantes en los cuatro
periodos académicos anuales

Se entregan al finalizar el año escolar diplomas, menciones de honor (a los
alumnos destacados en cada grado) que ofrece La institución educativa, así como
constancias y certificados.

2.6. SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA

A los estudiantes se les realiza un seguimiento de asistencia diaria y a través de un
formato denominado formato de inasistencia, donde se identificar las dificultades
que presentan los estudiantes en relación con la regularidad o frecuencia para
acudir a clases. Con base en este registro se hace un llamado a los acudientes, para
buscar mecanismos de regreso a sus actividades pedagógicas diarias. Se debe tener
en cuenta que la población es eminentemente rural.



2.7. ACTIVIDADES DE NIVELACIÓN Y DE APOYO. APLICACIÓN DE LA
PROMOCIÓN ANTICIPADA

Con base al informe del comité de evaluación y promoción se elaboran actividades
de nivelación, los docentes elaboran planes de mejoramiento por áreas para los
diferentes grados teniendo en cuenta los resultados de las pruebas internas.

2.8.APLICACIÓN DE LA PROMOCIÓN ANTICIPADA
El comité de evaluación y promoción no candidatizó estudiantes para ser
promovidos anticipadamente razón por la cual no se realizó promoción anticipada.

2.9. CATEGORIZACIÓN DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRUEBAS SABER 3 y 5°
- 2021

La institución educativa La Aponderancia en el año 2021 no presento pruebas externas
(SABER) debido a que el Ministerio de Educación Nacional no las realizó.

2.9.1. Propuesta de estrategias para mejorar el desempeño de los
estudiantes y alcanzar el nivel superior.

 Con base en los resultados de la última pruebas diagnósticas
realizadas por el programa para la excelencia educativa Pta., los
docentes en reunión del Consejo académico acordamos realizar el
siguiente plan de acción que redunde en la calidad y mejoramiento de
los resultados institucionales:

 Diseñar e implementar un Plan Lector Institucional.

 Ajustar los planes de área de acuerdo con los lineamientos curriculares,
estándares básicos de competencia y derechos básicos del aprendizaje
y mallas curriculares.

 Elaborar evaluaciones con preguntas tipo pruebas saber: selección
múltiple con única respuesta, selección múltiple con opciones
combinadas, preguntas abiertas que permitan argumentar y proponer
soluciones a problemáticas planteadas relacionadas con situaciones de
la vida cotidiana.

 Establecer compromisos con padres de familia y acudientes que le
permitan a los educandos el desarrollo de actividades de nivelación en
las competencias básicas.



 Desarrollar las estrategias sugeridas en el programa todos a Aprender
que permitan mejorar los procesos académicos.

 Articular el plan de clases con el modelo pedagógico de La institución
educativa

 Desarrollar acciones que permitan el mejoramiento continuo y la
superación de dificultades en los estudiantes.

 Desarrollar un programa de estímulos a estudiantes y docentes de la
institución educativa.

 Gestionar un plan que permita la consecución del material pedagógico
para el desarrollo de las clases

 Apropiación del manual de convivencia y horizonte institucional por
parte de la comunidad educativa.

3. INFORME FINANCIERO

La Institución educativa La Aponderancia solo recibe transferencias por el
concepto de gratuidad educativa, es decir, sus ingresos obedecen a transferencias
realizadas por la nación. Para el año 2021 se recibieron por concepto de gratuidad
educativa $ 13.789. 031 (Trece millones setecientos ochenta y nueve mil treinta y
uno pesos), los cuales se invirtieron de la siguiente manera:

1. Contratación de Servicios técnicos y profesionales $3.801.274

2. Adquisición de bienes de consumo final (Suministro) $ 1.963.188

3. Mantenimiento, conservación y reparación de instalaciones. $1.410.000

4. Impresos y publicaciones

Sistematización de informes, libros de valoración. $ 5.852.671

5. Póliza de Seguros fondos de servicios educativos $ 583.100

Total, Egresos $13.610.233.









4 GESTIÓN COMUNITARIA

Se encarga de las relaciones de la institución con la comunidad; así como de la participación y la
convivencia, la atención educativa a grupos poblacionales con necesidades especiales bajo una
perspectiva de inclusión, y la prevención de diferentes tipos de riesgos. Durante el año lectivo
2021 por motivos de la pandemia no se pudieron desarrollar actividades presenciales las cuales
se retomaron en el primer semestre del año 2022 A continuación, las actividades realizadas.

Proyectos Sociales y Comunitarios
 La realización de tareas conjuntas para desarrollar actividades lúdicas y culturales.
 El acompañamiento efectivo de padres de familia y acudientes a las actividades

extracurriculares y culturales que se desarrollaron en la comunidad educativa.

Prioridades
 Priorizar la celebración de la semana cultural y científica para octubre
 Desarrollar actividades lúdicas culturales y deportivas con padres de familia.
 Desarrollar talleres de prevención al maltrato infantil, acoso sexual y drogadicción.
 La creación de la escuela para la familia

Asociación de padres de familia.
 La institución educativa conformó la Asociación de padres de familia, convocados a

asamblea para su elección y se logró una participación activa en el acompañamiento de
procesos institucional.

 La conformación de grupos de trabajo para realizar actividades de embellecimiento y
ornato

 La participación activa de los padres de familia en las diferentes actividades.
Curriculares y extracurriculares que realizan el La institución educativa durante el año
lectivo.

 La representación de los padres de familia y acudientes en los diferentes órganos del
gobierno escolar.













PLANTA DE PERSONAL
INSTITUCION EDUCATIVA: LA APONDERANCIA MUNICIPIO: LOS CÓRDOBAS

JORNADAS: MAÑANA: __X____ ZONA: RURAL: __X____ AÑO: 2022

N° NOMBRES DE DOCENTES CÉDULA GRADO VINCULAC. NIVEL DE DESMPEÑO ÁREA FORMACIÓN SEDE CELULAR CORREO

01 NELSON EMIRO ARGEL GONZALEZ 15049314 14 PROPIEDAD DIRECTOR LIC PED. REEDUCATIVA C.E LA APONDERANCIA 3206276424 NELSON.ARGEL@HOTMAIL.COM

02 MARCELA PATRICIA BANDAMARTINEZ 1067836606 3 PROPIEDAD BASICA. PRIMARIA LIC. ESPAÑOL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3205439108 MARCE.BANDA@HOTMAIL.COM

03 ROSA CARLINA GONZALEZ ARROYO 64560516 3B PROPIEDAD PREESCOLAR LIC. PRESCOLAR LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3145711848 CARLAGONZALEZ2711@HOTMAIL.COM

04 MORGAN IGNACIO JIMENEZ BULA 6873131 2A PROPIEDAD BASICA SECUNDARIA COMUNICADOR SOCIAL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126227007 morganignacio@gmail.com

05 MARIA ISABEL SANCHEZ PAYARES 50934987 2BM PROPIEDAD BASICA SECUNDARIA LIC. EDUC. BASICA LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3205434925 mispsanch@yahoo.es

O6 EDITH SOFIA DIAZ MARZAN 25856247 2A PROVISIONAL BASICA PRIMARIA LIC. SOCIALES LA APARTADA CANALETE 3116116013 EDYSOFI8@HOTMAIL.COM

07 ESTEBAN SEGUNDO SOLERA PAEZ 78714754 14 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC. EDUC. INFANTIL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126971841 ESOLERA72@HOTMAIL.COM

08 SORNEIDA LUZ DIAZ ARGEL 50934808 2BM PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LI: EDUC. INFANTIL SEDE DIVINO NIÑO JESUS 3146630795 DIAZARGEL@HOTMAIL.COM

09 JORGE LUIS CHAVEZ MOVILLA 6.890.958 14 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC.EDUC. INFANTIL DIVINO NIÑO JESUS 3137219109 JLCHAMO0722@GMAIL.COM

10 MANUEL DIONICIO WARNES CLEMENTE 78748486 9 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA NORMALISTA SUPERIOR DIVINO NIÑO JESUS 3127669888 MANUEDWARNES@GMAIL.COM

11 NELVIS NOHEMY OCHOA LOZANO 50916012 2AE PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC.EDUC. INFANTIL LA APONDRANCIA PRINCIPAL 3205592021 NELVISLOZANO@HOTMAIL.COM

12 LILIANA PATRICIA BELTRAN BUELVAS 26201581 3D PROPIEDAD TUTOR PTA LIC ESPAÑOL Y LITERA LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126989785 LIPAB@HOTMAIL.COM

13 ILDERVRABDO DIAZ VALDELAMAR 11031299 10 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC. EDUC. INFANTIL
SEDE DIVINO NIÑO JESUS 3104127024 Ilderbrandodiazvaldelamar@gmail.com

OSERBACIONES:

Representante Legal:
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