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INTRODUCCION
La educacion es un encargo social: Se desarrolla dentro de todos los grupos
sociales; es a través de ella en donde se satisfacen las necesidades de conocimiento
de los educandos y de ahi que la escuela esta llamada a responder por ese encargo
social que se le ha legado a través de la historia de manera positiva hacia las
comunidades.

Las dimensiones de la escuela requieren de un compromiso de sus actores en
donde cada uno de ellos sea protagonista e imprima el dinamismo para solucionar
las necesidades.

El proyecto educativo institucional (P.E.I) es un marco de referencia donde se
plasman el querer y el hacer en la toma de decisiones compartidas de una
institucion, es la carta de navegacion de la institucion educativa.

La institucion educativa La Aponderancia resalta los componentes: Directivos,
administrativas, académico y comunitario desde su modelo pedagogico.

1. GESTION DIRECTIVA
Esta area de gestion propone el direccionamiento estratégico y horizonte
institucional, interrelacionando los oOrganos administrativos, Misién, Vision y
Principios en el marco de una institucion integrada con politicas de inclusion y
pluralidad cultural en relaciones con el entorno.

1.1.IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Esta institucién educativa se identifica con el mismo nombre del corregimiento
donde esta localizada asi:

“Institucion Educativa La Aponderancia’’, se encuentra ubicada en el Municipio
de los Cordobas via Canalete, mas exactamente en el corregimiento La
Aponderancia, se identifica ante el DANE con el nimero 223419001014, el NIT.
90019863-8 es de caracter oficial mixto, desde educacion preescolar hasta grado
noveno de educacion bésica secundaria.

La institucion educativa La Aponderancia fue fundada por la comunidad, en la
década de los afios 70 con una docente que llego desde la ciudad de Cartagena, la
docente Martha Hoyos.

Actualmente la institucién es financiada por la nacion.



1.2.RENDICION DE CUENTAS

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del
Orden Nacional y territorial y los servidores publicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad”. La conforma el conjunto de acciones
planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado con el objeto de
informar a la sociedad, acerca de las acciones y resultados producto de su gestion y
permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempenio.

En este sentido, la rendicidén de cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los
servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder por su gestion,
y la ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las
acciones adelantadas por la administracion.

1.2.1.REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS

Principios  constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos
publicos y los proyectos presentados.

Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley
489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 de julio de 2010, Ley 1620 de 2013.

1.3.HORIZONTE INSTITUCIONAL

La construccion del horizonte institucional nos convoca a pensar colectivamente en
funcion de la mision formadora y cultural de la escuela, este es el espacio ideal
para la construccion de concepciones sobre la vida, la formacion de la persona, el
comportamiento  ético, las responsabilidades y derechos sociales, la
trascendentalidad, los procedimientos para atender conflictos y solucionar
problemas y las formas de participacion democrética.

La institucion Educativa La Aponderancia se plantea el desarrollo de su horizonte
institucional desde las perspectivas reales que correspondan a la situacion concreta
del entorno de la actividad humana. En La Institucion Educativa La Aponderancia,
este componente se expresa a través de la Mision, Vision, principios filosoéficos,
fines, y principios institucionales que se expresan a continuacion.



1.3.1.MISION

LA INSTITUCION EDUCATIVA LA APONDERANCIA encamina sus
diferentes acciones a educar integralmente a los nifos, nifas y jovenes de nuestra
region, desarrollando programas disefiados especialmente para ellos, brindandoles
el acceso al conocimiento cientifico, investigativo, tecnoldgico y cultural
permitiéndoles el desarrollo de las competencias en las diferentes areas del saber.
Formar a un estudiante con una solida estructura de conocimientos, destrezas y
valores que les permitan solucionar los problemas que el medio les presente, asi
como la utilizacion y conservacion de los recursos naturales; formando un hombre
capaz de mejorar su condicion de vida y la de su entorno.

1.3.2.VISION

LA INSTITUCION EDUCATIVA LA APONDERANCIA para el afio 2025
pretende ser un Instituciéon Educativa que brinde una educacién integral continta,
en los niveles de Preescolar y Basica, con un nivel académico y formativo superior.

Se visualiza como una institucion educativa lider en los procesos educativos y una
solida formacion en valores, incorporando la tecnologia al desarrollo humano de
sus estudiantes, propendiendo por la formaciéon de un educando capaz de afrontar
los problemas individuales y colectivos de su entorno, resaltando la disciplina, el
estudio y el trabajo, como ejes fundamentales en sus procesos formativos.

1.3.3.0BJETIVO ESTRATEGICO

Propiciar en los alumnos una formacion integral mediante el dominio de las
técnicas elementales de convivencia, el respeto por la cultura y la costumbre,
brinddndoles la capacitacion necesaria para que pueda ampliar conocimiento y
perfeccionar sus habilidades con una sélida formacion en valores, incorporando la
tecnologia al desarrollo humano de los estudiantes capaz de afrontar los problemas
individuales y colectivos de su entorno, resaltando la disciplina, el estudio y el
trabajo, como ejes fundamentales en su formacion integral.

1.3.4.METAS

Teniendo en cuenta la situacion vivida por la pandemia y el coronavirus y Las
medidas tomadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministro de
Educacion Nacional, la institucion Educativa el inici6 el aiio escolar con las
acciones propuestas en por el MEN las cuales sugerian que se desarrollaran las
actividades académicas en casa priorizando la atencion de los estudiantes a traveés
de los medios de comunicacion asequibles en la comunidad educativa en nuestro
caso prevalecio la elaboracion de guia fisicas (cuadernillos con actividades



quincenales que los alumnos desarrollan en casa con la ayuda de sus padres y el
acompanamiento del docente via WhatsApp, llamada teleféonica o mensaje de texto,
posteriormente con las medidas tomadas por el gobierno nacional y departamental
donde se fueron flexibilizando las medidas tomadas al comienzo de la pandemia y
teniendo en cuenta La resolucion 777 del Minstrio de salud y Proteccidon Social, la
circular 00027 de la sedcordoba, La Institucion Educativa La Aponderancia
establecid acuerdos relacionados con la presencialidad gradual y progresiva a las
actividades académicas desde el 18 de agosto de 2021 estableciendo los siguientes
parametros y teniendo en cuenta el plan de accion elaborado desde el mes de julio
de 2021.

1 Seinicid progresivamente la presencialidad, a partir del 18 de agosto,
inicialmente con los estudiantes de los grados de basica secundaria (6°, 7° y 8°).

2 Se estipuld que los estudiantes de bachillerato asistan los dias lunes, martes,
miércoles y jueves, y basica primaria los dias lunes (atendiendo todas las
medidas de bioseguridad establecidas en la Resolucion 777 y la Circular
00027 de la SED Cérdoba), con el compromiso de dejar a los estudiantes
actividades para desarrollar durante los dias que no asistan presencialmente a
clases; a partir del 01 de octubre los estudiantes de basica primaria asistieron
presencialmente tres dias a la semana los dias (lunes, martes y miércoles),
basica secundaria siguié como esté establecido anteriormente.

1.3.1. ESTRATEGIAS PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS Y METAS

Dentro de la ejecucion del Proyecto educativo Institucional La Institucion
Educativa La Aponderancia se ha planteado las siguientes metas:

o Flexibilizar el curriculo y priorizar contenidos teniendo en cuenta las
dificultades de los estudiantes en estos dos afios de pandemia

e Desarrollar proyectos de aula en las cuatro dreas fundamentales con el
proposito de mejorar las competencias de los alumnos en las mismas.

e Mejorar las competencias de los alumnos en las areas de matematicas,
lengua castellana, ciencias naturales, ciencias sociales y competencias
ciudadana en los afos 2022 al 2023

e Mejorar la capacidad de andlisis y comprension de texto de los alumnos de
los diferentes grados y sedes para el 2022.

e Crear habitos de lectura y aprovechamiento del tiempo libre mediante la
lectura de cuentos, literatura de libros infantiles, novelas y juegos didacticos.



¢ Vincular a la comunidad educativa en el desarrollo de proyectos productivos
y ambientales que resuelvan problemas de su entorno, mejorando su calidad
de vida.

e Implementar las evaluaciones tipo prueba SABER en las areas basicas.

e Implementar la evaluacion formativa en todos los grados a partir del afo
2021.

e Vincular en forma afectiva a los padres y acudientes al proceso académico
de sus hijos y acudidos.

e Priorizar la atencion de estudiantes con problemas de atencidn,
concentracion y dificultades en el aprendizaje.

1.3.5 ESTRATEGIAS PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS Y METAS

Para el logro de los objetivos y metas institucionales La Institucion Educativa La
Aponderancia pondra en marcha las siguientes estrategias:

* Actualizacion permanente de los docentes en la implementacion de proyecto de
aula.

» Refuerzos académicos extracurriculares para los alumnos con dificultades en las
diferentes aéreas.

Incorporar en el plan de estudio los DBA y las mallas curriculares.
Unificar el plan de clases en todas las sedes y grados

* Implementacion de la escuela de padres.

 Conformacion de comités de aseo, disciplina, ornato y embellecimiento.

* Realizar reuniones periodicas con los docentes para evaluar y discutir los
resultados de los alumnos en las dreas basicas.

. Realizacion de talleres de compresion lectora.

. Implementacion de la hora lectora para todos los grados y todas las sedes.
. Realizacion de concursos de cuentos y olimpiadas de matematicas.

. Realizar concursos de ortografia y caligrafia.

. Realizacion de la semana cultural y feria de la ciencia.

. Realizacion de encuentros deportivos, ladicos y recreativos.



. Capacitacion a los estudiantes en la implementacion y manejo de huertas
productivas.

* Gestionar libros para la biblioteca fisica o virtual.

* Estimular a los nifios en la lectura durante un periodo (premiando a los que mas
lean obras literarias).

* Estimular a los nifios que se destaquen por su rendimiento académico y
actividades deportivas, culturales dentro y fuera de la institucidon educativa.

1.4. POLITICA DE INCLUSION

Politica de inclusion de personas con capacidades visionales, diversidad cultural y
barreras de aprendizaje. La institucion educativa La Aponderancia esta abierta a
recibir estudiantes con dificultades de aprendizajes en el momento atendemos
nifios con baja vision, discapacidad motoras y de aprendizaje; es de anotar que se
requiere un mayor apoyo por parte de las entidades gubernamentales para tener
herramientas preferenciales y ofrecer atencion pertinente. En el 2021 recibimos dos
dotaciones de la sed cordoba para atencidon de nifios con baja vision y por parte de
la Alcaldia de Los Cordobas una silla de ruedas para un estudiante con
discapacidad motora y cognitiva.

Teniendo en cuenta nuestra realidad la Institucion Educativa La Aponderancia esta
comprometida a

* Incorporacion efectiva a la vida institucional de las personas con discapacidades
(auditiva: sordomudo, motriz, problemas de lenguaje), en condicion de
vulnerabilidad (desplazados) y multiculturales.

 Desarrollo de actividades centradas en respeto a la diferencia que facilita el
aprendizaje la participacion y la convivencia de toda la poblacion.

1.5. PLANES Y PROYECTOS ARTICULADOS CON OTRAS ENTIDADES

Las actividades realizadas en La institucion educativa La Aponderancia en el
primer semestre (2022) para planes y proyectos son las mencionadas a
continuacion:

. Consolidaciéon del programa por la excelencia académica y docente (PTA)
Programa Todos Aprender con el MEN ministerio de educacion nacional.



. Ejecucion de pruebas diagnosticas en lectura y comprension para los
estudiantes de todos los grados.

Desarrollar charlas y talleres de prevencion en educacion sexual y salud
reproductiva para los estudiantes de sexto a noveno grado con el apoyo de la
secretaria de salud municipal, la alcaldia de Los Cordobas y la comisaria de familia.

La atencion prioritaria de estudiantes con problemas Sico-sociales y vulneracion
de derechos

Activar las rutas correspondientes cuando haya vulneraciéon de derechos en
estudiantes del La Institucion educativa.

1.6. MECANISMOS DE COMUNICACION PARA MANTENER INFORMADA A LA
COMUNIDAD

- Cronograma de actividades afio escolar 2022 en un lugar visible en todas las
sedes.

. Carteles en sitios estratégicos.
. Uso de herramientas tecnologicas.
. El manual de convivencia ha sido resinificado y dado a conocer a la

comunidad educativa.

* Socializacion e implementaciéon de la ruta de atencién integral para la
convivencia escolar establecida en la Ley 1620.

1.7. IMPACTO DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

El manual de Convivencia se reformo segun las nuevas normas y con la
participacion de la comunidad educativa, el impacto ha sido positivo, es de anotar
que en La institucion educativa se presentan pocos problemas de convivencia
escolar debido a que nuestros estudiantes en un 90% se encuentran en edades entre
los 5y 14 afos.

1.8. IMPACTO DE GOBIERNO ESCOLAR



Es importante anotar la gran participacion que tuvieron los diferentes o6rganos de
gobierno escolar para las siguientes actividades:

* Eleccion de los diferentes estamentos del gobierno escolar.

* Apoyo a iniciativas para el fortalecimiento de los proyectos transversales y el
favorecimiento del clima escolar.

Hechos destacados de la coordinacion con padres de familia, autoridades
educativas, otras instituciones

En la comunidad educativa la familia es un miembro activo de La Institucion
educativa La Aponderancia cabe destacar las siguientes actividades:

* Reunioén e integracion con padres de familia y acudientes en el segundo periodo
del afio escolar 2021.

* Vinculacién de las familias en la adquisicion de compromisos para lograr la
excelencia (Dia E Familia)

Reuniones en el primer semestre para el regreso a la presencialidad.

2. GESTION ACADEMICA

La Institucion educativa La Aponderancia cuenta con un Proyecto Educativo
Institucional — P.E.I., en mejora continua, el cual refleja la identidad institucional y
senala los objetivos que todos los estudiantes deben alcanzar en funcion de sus
caracteristicas, necesidades y requerimientos.

Es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues sefiala como se
enfocan sus acciones para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las
competencias necesarias para su desempeiio personal y social. Esta area de la
gestion se encarga de los procesos de disefio curricular, practicas pedagdgicas
institucionales, gestion de clases y seguimiento académico.



2.1. PLAN DE ESTUDIOS

Definicion del quehacer en cada area desde el grado 0°, a 9° grado (incorporacion
de estandares y construcciéon de contenidos curriculares o acciones en el aula,
atendiendo a los principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad).

Hay un plan de estudios institucional que responde a las politicas trazadas en el
PEI. Los lineamientos y los estdndares basicos de competencias que fundamentan
los planes de aula de los docentes en todas las areas.

Los docentes de preescolar y de primero a noveno desarrollan las competencias de
las diferentes areas con el apoyo de guias, Aprovechando los recursos ofrecidos
por el PTA, los cuales facilitan y reorientan el enriquecimiento de los planes de
area. Ademas, se apoyan en material externo que permite interiorizar en los
estudiantes los conceptos desde una mirada mas amplia para dar cuenta de las
exigencias de los estandares curriculares.

2.2. PLANES DE CLASE Y EVALUACION EN EL AULA.

Los planes de aula son estrategias que son revisadas y evaluadas periédicamente,
que sirven ademas para implementar medidas de ajuste y mejoramiento que a la
vez sirven para desarrollar las competencias de los estudiantes.

En cada guia de aprendizaje, se realizan adaptaciones, trabajos individuales y
grupales que permiten el afianzamiento del aprendizaje de cada estudiante,
contando con el profesor como un acompafante en este proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En relacion con el proceso de evaluacion, podemos afirmar que es constante para
lo cual se destinan espacios para la verificacion del manejo de los saberes y que
parten de la autonomia de cada docente; esto con el fin de identificar el nivel de
manejo de las competencias basicas de cada estudiante.

2.3. TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE, JORNADA ESCOLAR Y LABORAL.

Al inicio del afo escolar se entrega la carga académica a cada uno de los docentes
en donde se indica la jornada y la asignacion académica.

La jornada escolar estd definida de acuerdo al decreto 1850/2002 e igualmente la
jornada laboral.



La institucion educativa distribuye el tiempo curricular y extracurricular, el cual
utiliza apropiadamente y efectivamente hace una evaluacion y seguimiento del
adecuado uso de los tiempos.

2.4. RELACION DE LOS DOCENTES CON LOS ESTUDIANTES.

La Institucion educativa da autonomia al docente para que oriente los temas en
clase y a la vez los estudiantes que tengan ideas innovadoras se les dan la
oportunidad de expresarlas, ademas, La Institucion educativo promueve estrategias
dinamicas para fortalecer las practicas de aula.

2.5. EVOLUCION DE MATRICULA, PROMOCION Y DESERCION.

Se hace una actualizacién permanente del SIMAT, Existe proceso de matricula agil
se elabora listado de estudiantes promocionados al igual que desertores.

Se lleva un registro de matriculas de los estudiantes de cada una de las sedes de la
institucion educativa

Para el inicio del proceso de matricula se coloca cartelera informativa del
cronograma, indicando las fechas y requisitos.

Se hace entrega de cinco informes académicos por estudiantes en los cuatro
periodos académicos anuales

Se entregan al finalizar el afo escolar diplomas, menciones de honor (a los
alumnos destacados en cada grado) que ofrece La institucion educativa, asi como
constancias y certificados.

2.6. SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA

A los estudiantes se les realiza un seguimiento de asistencia diaria y a través de un
formato denominado formato de inasistencia, donde se identificar las dificultades
que presentan los estudiantes en relacion con la regularidad o frecuencia para
acudir a clases. Con base en este registro se hace un llamado a los acudientes, para
buscar mecanismos de regreso a sus actividades pedagdgicas diarias. Se debe tener
en cuenta que la poblacion es eminentemente rural.



2.7. ACTIVIDADES DE NIVELACION Y DE APOYO. APLICACION DE LA
PROMOCION ANTICIPADA

Con base al informe del comité de evaluacion y promocion se elaboran actividades
de nivelacion, los docentes elaboran planes de mejoramiento por areas para los
diferentes grados teniendo en cuenta los resultados de las pruebas internas.

2.8.APLICACION DE LA PROMOCION ANTICIPADA
El comité de evaluaciéon y promocion no candidatizd estudiantes para ser
promovidos anticipadamente razdn por la cual no se realizd promocién anticipada.

2.9. CATEGORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRUEBAS SABER 3 y 5°
-2021

La institucion educativa La Aponderancia en el afio 2021 no presento pruebas externas
(SABER) debido a que el Ministerio de Educacion Nacional no las realizo.

2.9.1. Propuesta de estrategias para mejorar el desempeiio de los
estudiantes y alcanzar el nivel superior.

» Con base en los resultados de la ultima pruebas diagnosticas
realizadas por el programa para la excelencia educativa Pta., los
docentes en reunion del Consejo académico acordamos realizar el
siguiente plan de accién que redunde en la calidad y mejoramiento de
los resultados institucionales:

e Disefiar e implementar un Plan Lector Institucional.

e Ajustar los planes de area de acuerdo con los lineamientos curriculares,
estandares basicos de competencia y derechos bésicos del aprendizaje
y mallas curriculares.

e Elaborar evaluaciones con preguntas tipo pruebas saber: seleccion
multiple con unica respuesta, seleccion multiple con opciones
combinadas, preguntas abiertas que permitan argumentar y proponer
soluciones a problematicas planteadas relacionadas con situaciones de
la vida cotidiana.

e Establecer compromisos con padres de familia y acudientes que le
permitan a los educandos el desarrollo de actividades de nivelacion en
las competencias basicas.



e Desarrollar las estrategias sugeridas en el programa todos a Aprender
que permitan mejorar los procesos académicos.

e Articular el plan de clases con el modelo pedagdgico de La institucion
educativa

e Desarrollar acciones que permitan el mejoramiento continuo y la
superacion de dificultades en los estudiantes.

e Desarrollar un programa de estimulos a estudiantes y docentes de la
institucion educativa.

e Gestionar un plan que permita la consecucion del material pedagdgico
para el desarrollo de las clases

e Apropiacion del manual de convivencia y horizonte institucional por
parte de la comunidad educativa.

3. INFORME FINANCIERO

La Institucién educativa La Aponderancia solo recibe transferencias por el
concepto de gratuidad educativa, es decir, sus ingresos obedecen a transferencias
realizadas por la nacion. Para el afio 2021 se recibieron por concepto de gratuidad
educativa $ 13.789. 031 (Trece millones setecientos ochenta y nueve mil treinta y
uno pesos), los cuales se invirtieron de la siguiente manera:

1. Contratacion de Servicios técnicos y profesionales $3.801.274
2. Adquisicion de bienes de consumo final (Suministro) $1.963.188
3. Mantenimiento, conservacion y reparacion de instalaciones. $1.410.000

4. Impresos y publicaciones

Sistematizacion de informes, libros de valoracion. $5.852.671

5. Poliza de Seguros fondos de servicios educativos $ 583.100

Total, Egresos $13.610.233.
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IHICIAL COMPROMETER COMPROMETER PAGADOG PAGADOG
CODIGO HOMBRE CREDITO CONTRA CREDITO ADICION REDUCCION DEFINITIVO COMPROMETIDD | % COMPROM,
2 GASTOS FUNCIOHAMENTO 17.000. 000
24 SERVICIOS PERSOHALES INDIRECTOS
3.000.000

213 Jornales R
214 Contratacian de Senvicios tecnicos y profesionales 3.000.000 799621 1653 3.801.274 3.801.274 100% - 0% 3.801.274 100%
2.2, GASTOS GEHERALES. ADQUISICION DE BIEHES Y SERVICIOS 14.000. 000
221 Materiales v Suministros 4.750.000 2.786.812 1.963.188 1.953.188 100%) - 2% 1.963.185 100%
222 Martemimiento 4.000.000 1.000.000 345.909 5.210.959 1.445.122 1.410.000 95, 33.122 I 1.410.000 100%
223 Tranzpote -
224 Capacitacion Docentes -

“arios Impresistos -

Compra de equipos -

Impresos y publicaciones 5.000.000 2.000.000 1.000. 000 11.382 6.011.382 5.852.671 97%) 155711 iz 5.852.671 100%

Contratacion de los servicios de transporte escalar - - -

Primas por Seguras 250.000 333.100 583.100 553.100 100% - i3 553.100 100%

Gastos fnanders R R

Giros Gastos Genersles - Auste &l peso 5.475 5.475 482 14%) 2996 5% 182 100%
23, OTROS GASTOS GEHERALES POR ADQUISICION DE SERWVICIOS
231, Arrendam ientoz de bienes muebles e inm uebles
232 Realizacidn de adtividades pedagdgicas, dertificas, deportivas v culturales
3. INVERSIOH
31, Acciones de mgoramiento de gestion escolar y académica
32 Insctipoidn v paticipaciin de educandos en competencias
3.3. Desarrollo de las jomadas extendidss v complemertaias
34, Costos asociados al tramite para la obtencian del titulo de bachiller.
34 Costos asociados a la elaboracion de cerifcadones de estudio
36, Costos destinacdos sl sostenim iento de semoventes v proyedtos productivos
TOTAL 17.000.000 4.132.721 4.132.721 16.513 3.210.969 13.805.544 13.610.715 194.529 13.610.715

NELSOMN ARGEL GOMZALEZ

RECTOR O DIRECTOR
REPRESENTANTE LEGAL
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SECRETARIA DE EDUCACION DE CORDOBA

FORMATO No 13. MOVIMIENTOS CONTABLES EDUCACION
TRIMESTRE: OCTUBRE - DICIEMBRE 2021

(N (2 3) @ (5) (6) (N (8) 9 (10)
CODIGO CODIGO PLAN

CODIGO |pgrap) ECIMIENTC |PERIODO| CONTABLE NOMBRE PLAN CONTABLE PUC VALOR SALDO TOTAL VALOR DEBITOS | VALOR CREDITOS | VALOR SALDO

DIVIPOLA EDUCATIVO PUC ANTERIOR | TRANSACCIONES
23419 223419001014| 202104 111006 Cuentas de Ahorro 3.626.249 1.150 2.648.337 979.062
23419 223419001014| 202104 166501 Muebles y Enseres 17.512.000 17.512.000
23419 223419001014| 202104 166502 Equipo y maquina de oficina 100.000 100.000
23419 223419001014| 202104 166590 Otros muebles, enseres y equipos de oficina 274.000 274.000
23419 223419001014 202104 167001 Equipo de comunicacion 381.000 381.000
23419 223419001014| 202104 167002 Equipo de computacion 3.500.000 3.500.000
23419 223419001014 202104 240101 Adquisicion de bienes y servicios 84.600 84.600 -
23419 223419001014 202104 243603 Retencion por pagar - Honorarios - 95000 95.000
23419 223419001014 202104 243608 Retencion por pagar compras 141.951 141.951 33.663 33.663
23419 223419001014 202104 243608 Retencion por pagar afio 2018 655570 655570
23419 223419001014 202104 310504 Municipio 21.775.852 21.775852
23419 223419001014 202104 440818 Participacion para Educacion 13.789.031 13.789.031
23419 223419001014 202104 480590 Otros hgresos Financieros 6.511 1.150 7.661
23419 223419001014 202104 511111 Comisiones. honorarios y senvicios 2.851.274 950.000 3.801.274
23419 223419001014 202104 511114 Materiales y Suministros 363.188 1.600.000 1.963.188
23419 223419001014 202104 511115 Mantenimientos 1.410.000 1.410.000
23419 223419001014| 202104 511123 Transporte - -
23419 223419001014| 202104 511121 Impresos y publicaciones 5852671 5852671
23419 223419001014| 202104 511125 Seguros Generales 583.100 583.100
23419 223419001014| 202104 511190 Otros Gastos Generales 33 449 482
23419 223419001014| 202104 522024 Gravamen a los Movientos Financieros - -
23419 223419001014| 202104 522000 Otros Impuestos - -

SUMAS IGUALES 2.778.150 2.778.150

DIRECTOR

o) f'.tnn'—rxzh:g;:‘j; Cronzdlez
3,049 3195 Sahagin Cordoba

RECTOR O DIRECTOR
REPRESENTANTE LEGAL




4 GESTION COMUNITARIA

Se encarga de las relaciones de la institucion con la comunidad; asi como de la participacion y la
convivencia, la atencion educativa a grupos poblacionales con necesidades especiales bajo una
perspectiva de inclusion, y la prevencion de diferentes tipos de riesgos. Durante el afio lectivo
2021 por motivos de la pandemia no se pudieron desarrollar actividades presenciales las cuales
se retomaron en el primer semestre del afio 2022 A continuacion, las actividades realizadas.

Proyectos Sociales y Comunitarios

e Larealizacion de tareas conjuntas para desarrollar actividades ludicas y culturales.
e El acompafiamiento efectivo de padres de familia y acudientes a las actividades
extracurriculares y culturales que se desarrollaron en la comunidad educativa.

Prioridades

e Priorizar la celebracion de la semana cultural y cientifica para octubre

e Desarrollar actividades ludicas culturales y deportivas con padres de familia.

e Desarrollar talleres de prevencion al maltrato infantil, acoso sexual y drogadiccion.
e La creacion de la escuela para la familia

Asociacion de padres de familia.

e La institucion educativa conformé la Asociacion de padres de familia, convocados a
asamblea para su eleccion y se logrd una participacion activa en el acompafiamiento de
procesos institucional.

e La conformacion de grupos de trabajo para realizar actividades de embellecimiento y
ornato

e La participacion activa de los padres de familia en las diferentes actividades.
Curriculares y extracurriculares que realizan el La institucion educativa durante el afio
lectivo.

e La representacion de los padres de familia y acudientes en los diferentes organos del
gobierno escolar.
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REGISTRO DANE N° 223419001014 NIT: 900019863-8
LOS CORDOBAS — CORDOBA

Reci imiento oficial medi Resolucion 233 de 16 de julio de 2011, emanado de la secretaria de Educacién del
Departamento de Cérdoba para los niveles de (Preescolar y Bésica), grados 0° a 9°,

LISTA DE ASISTENCIA REUNION DE PADRES DE FAMILIA
RENDICION DE CUENTAS ANO LECTIVO 2021.FEBRERO 04 DE 2022.
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CENTRO EDUCATIVO LA APONDERANCIA
REGISTRO DANE N° 223419001014 NIT: 900019863-8

LOS CORDOBAS - CORDOBA
Reconocimiento oficial mediante Resolucion 233 de 16 de julio de 2011, emanado de la secretaria de Educacion del
Departamento de Cordoba para los niveles de (Preescolar y Bésica), grados 0° a 9°.

LISTA DE ASISTENCIA REUNION DE PADRES DE FAMILIA
RENDICION DE CUENTAS ANO LECTIVO 2021.FEBRERO 04 DE 2022,

NOMBRES Y APELLIDOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

CENTRO EDUCATIVO LA APONDERANCIA
REGISTRO DANE N° 223419001014 NIT: 900019863-8

LOS CORDOBAS - CORDOBA
Reconocimiento oficial mediante Resolucion 233 de 16 de julio de 2011, emanado de la secretaria de Educacion del
Departamento de Cérdoba para los niveles de (Preescolar y Basica), grados 0° a 9°.

LISTA DE ASISTENCIA REUNION DE PADRES DE FAMILIA
RENDICION DE CUENTAS ANO LECTIVO 2021.FEBRERO 07 DE 2022.SEDE
DIVINO NINO JESUS (VEREDA QUEBRADA SECA)

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA FIRMA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

CENTRO EDUCATIVO LA APONDERANCIA
REGISTRO DANE N° 223419001014 NIT: 900019863-8
LOS CORDOBAS - CORDOBA

Reconocimiento oficial mediante Resolucion 233 de 16 de julio de 2011, emanado de la secretaria de Educacion del
Departamento de Cérdoba para los niveles de (Preescolar y Basica), grados 0° a 9°,

LISTA DE ASISTENCIA REUNION DE PADRES DE FAMILIA
RENDICION DE CUENTAS ANO LECTIVO 2021.FEBRERO 07 DE 2022.SEDE
DIVINO NINO JESUS (VEREDA QUEBRADA SECA)

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA FIRMA
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REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DE CORDOA

CENTRO EDUCATIVO LA APONDERANCIA
REGISTRO DANE N° 223419001014 NIT: 900019863-8
LOS CORDOBAS - CORDOBA
R i oficial medu lucion 233 de 16 de julio de 2011, emanado de la Secretaria de Educacion del Departamento de Céordoba para los niveles
de (Preescolar y Basica), grados 0° a7°.

SEDE LA APARBDA DE CANALETE

;Jam Zyzpz 5 ASISTENCIA REUNION PADRES DE FAMILIA
NOMBRE CEDULA CONTACTO GRADO
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INSTITUCION EDUCATIVA: LA APONDERANCIA

PLANTA DE PERSONAL

MUNICIPIO: LOS CORDOBAS

JORNADAS: MANANA: _ X ZONA: RURAL: _ X ANO: 2022
N° NOMBRES DE DOCENTES CEDULA GRADO | VINCULAC. NIVEL DE DESMPENO AREA FORMACION SEDE CELULAR CORREO
01 NELSON EMIRO ARGEL GONZALEZ 15049314 14 PROPIEDAD DIRECTOR LIC PED. REEDUCATIVA C.E LA APONDERANCIA 3206276424 NELSON.ARGEL@HOTMAIL.COM
02 MARCELA PATRICIA BANDA MARTINEZ 1067836606 3 PROPIEDAD BASICA. PRIMARIA LIC. ESPARIOL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3205439108 MARCE.BANDA@HOTMAIL.COM
03 ROSA CARLINA GONZALEZ ARROYO 64560516 38 PROPIEDAD PREESCOLAR LIC. PRESCOLAR LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3145711848 CARLAGONZALEZ2711@HOTMAIL.COM
04 MORGAN IGNACIO JIMENEZ BULA 6873131 2A PROPIEDAD BASICA SECUNDARIA | COMUNICADOR SOCIAL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126227007 morganignacio@gmail.com
05 MARIA ISABEL SANCHEZ PAYARES 50934987 2BM PROPIEDAD BASICA SECUNDARIA LIC. EDUC. BASICA LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3205434925 mispsanch@yahoo.es
06 EDITH SOFIA DIAZ MARZAN 25856247 2A PROVISIONAL BASICA PRIMARIA LIC. SOCIALES LA APARTADA CANALETE 3116116013 EDYSOFIB@HOTMAIL.COM
07 ESTEBAN SEGUNDO SOLERA PAEZ 78714754 14 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC. EDUC. INFANTIL LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126971841 ESOLERA72@HOTMAIL.COM
08 SORNEIDA LUZ DIAZ ARGEL 50934808 2BM PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LI: EDUC. INFANTIL SEDE DIVINO NINO JESUS 3146630795 DIAZARGEL@HOTMAIL.COM
09 JORGE LUIS CHAVEZ MOVILLA 6.890.958 14 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC.EDUC. INFANTIL DIVINO NINO JESUS 3137219109 JLCHAMO0722@GMAIL.COM
10 MANUEL DIONICIO WARNES CLEMENTE 78748486 9 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA NORMALISTA SUPERIOR DIVINO NINO JESUS 3127669888 MANUEDWARNES@GMAIL.COM
11 NELVIS NOHEMY OCHOA LOZANO 50916012 2AE PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC.EDUC. INFANTIL LA APONDRANCIA PRINCIPAL 3205592021 NELVISLOZANO@HOTMAIL.COM
12 LILIANA PATRICIA BELTRAN BUELVAS 26201581 3D PROPIEDAD TUTOR PTA LIC ESPANOL Y LITERA LA APONDERANCIA PRINCIPAL 3126989785 LIPAB@HOTMAIL.COM
13 ILDERVRABDO DIAZ VALDELAMAR 11031299 10 PROPIEDAD BASICA PRIMARIA LIC. EDUC. INFANTIL SEDE DIVINO NINO JESUS 3104127024 1 liderbrandodiazvaldelamar@gmail.com

OSERBACIONES:

Representante Legal:

Cz@i;./p}c el

Lic.: NelsowEmiroArgel Gonzdlez
CCN° 15049.314.de Sahagiin Cérdoba
DIRECTOR
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