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INSTITUCION EDUCATIVA LASPALMITAS

SEDE LA GLORIA SEDE CHARCON

El municipio de Ciénaga de Oro comprende una zona urbanay 13 corregimientos entre los cuales
se encuentra Las Palmitas, ubicado a 7 km de la cabecera municipal. En este corregimiento se
ubica la institucion educativa que lleva su mismo nombre. Actualmente atiende una poblacion de
420 estudiantes desde los niveles de transicion hasta la media académica. Cuenta con una
planta de 25 docentes, 1 directivo y 1 administrativo en su mayoria oriundos de la region,
evidenciandose que los docentes conocen a fondo el contexto sociocultural, politico y econémico

de la region, asi como las diferentes probleméticas que se dan al interior y fuera de ella.



Tiene tres sedes:
e Institucion Educativa Las Palmitas sede Principal, jornada en la mafiana y tarde, con
cobertura de grado Transicion (0°) a grado once (11°).
e Sede La Gloria, jornada mafiana y tarde, con cobertura de grado Transicion (0°) a grado
noveno (9°).
e Sede Charcon, jornada mafiana, con cobertura de grado Transicion (0°) a grado quinto
(59).
La institucion educativa Las Palmitas busca formar estudiantes criticos, autbnomos, con sentido
de superacion para mejorar su entorno familiar, social y ambiental como alternativa de solucion

frente a los retos de este mundo cambiante.

Nuestra concepcion se enmarca dentro de una vision holistica fundamentada en los siguientes

principios y valores:

El respeto a la vida y los derechos humanos

Cumplimiento de la Constitucion y las Leyes

Aplicacion de la justicia en todas las actuaciones

Aceptacion de la pluralidad y las diferencias.

Vivencia cotidiana y permanente de los valores para una sana convivencia (solidaridad,

AN N NEN

respeto, tolerancia, empatia, el amor, la autoestima, la cooperaciéon y sentido de
pertenencia entre otros).

v' Fomento de una conciencia ecolégica que permita la conservacion y proteccion del medio
ambiente para el uso racional de los recursos de la naturaleza.

v Ejercicio permanente de los principios democraticos en la institucion.

La mision de la Institucion Educativa Las Palmitas es la atencion de nifios, nifias y jovenes desde
el nivel preescolar hasta los niveles de basica secundaria y media, brindandoles una formacion
integral, fundamentada en valores que permitan y favorezcan la convivencia y el desarrollo de

competencias ciudadanas.

La institucion educativa las Palmitas tiene como finalidad el desarrollo integral del educando
garantizando su nivel académico, la vivencia de valores en un proceso de humanizacion como
agente de cambio en la sociedad y contribuyendo al proceso de mejoramiento socioeconémico
y tecnoldégico de la comunidad y su entorno, desarrollando modelos pedagdgicos flexibles y

seguir posicionandose en el primer lugar entre las instituciones educativas del municipio.



GESTION DIRECTIVA

Tiene como &mbito de accidn la Institucién Educativa en su conjunto, esta se concreta en la
organizacion, disefio, desarrollo y evaluacion de una cultura escolar propia, en el marco de la
politica educativa vigente. Con el liderazgo de su equipo de gestion, la Institucién se orienta

estratégicamente hacia el cumplimiento de su visién y misién.

v' Autoevaluacion institucional 2021
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Comparando los resultados de la autoevaluacion en las cuatro gestiones, podemos concluir que : 1. Las gestiones Directiva, Academica y
administrativa muestran porcentaje de Mejoramignto Continuo |, lo cual indica que se evaluan procesos y resultados y en consecuencia se
dan ajustes y mejoras. 2. La Gestion  Comunidad aun muestran un alto grado de parcentaje en la Existencia hay poca planeacion y metas
establecidas y falta mas articulacion en las acciones y proyeccion a la comunidad, Hay porcentajes de apropiacion en las cuatro gestiones,
|o que significa que  hay principios de planeacion y articulacion de los esfuerzos y acciones establecimiento para cumplir sus metas y

objetivos.



v Construccion, socializacién y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento 2021.

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS
PLAN DE MEIORAMIENTO INSTITUCIONAL 2020—2021
OBJETIVO GENERAL: Dinamizar los procesos de la Gestidn Escolar hadéndalos funcionales y operativos, teniendo en cuenta Ia realidad social del contexto [nstitudonal.

GESTION DIRECTIVA

OBJETIVO METAS INDICADORES ACCIONES RESPOMSABLES PLAZO
INICIA TERMINA
Disefiar una estrategia para | Porcentaje de docentes participantes en | lornadas  pedagogicas  sobre
Disefiar un programa | fortalecer el trabajo en equipe | proyectos y actividades institucionales. disefio de programas Enero 2021 | Junio 2021
institucional Que | en los diferentes prayectas institucionales.
fortalezca el trabajo en institucionales. {# de docentes participandafnlimers total
de dacentes }* 100

equipo y establezca un
sistema de estimulos y
reconocimientos a los

Establecer un =istema de | Porcertaje de estudiantes y docentes que

estimulos y reconodmierta a | reciben estimules y reconacimientos por | § fzacic i
logros de docentes y - Ingm:‘ gl i ¥ p f;:[:z:::snza;:g |:Ieesﬁrwm5 , ) Julio 2021 Qctubre 2021
estudiantes estudiantes. {# de docemtes y estudiantas que reciban reconocimiento de logros GF“"J_“
implementando estimulos/#  total de docentes g i Directiva
mecanismo de estudiantes) 100
divulgacion de 135 | Organizar un sistema de | Porcentaje de mecanismos utilizados para Gustavo
buenas pricticas | divulgadidn efidenta de las | la divulgacidn de laz buemas pricticas Villadiego
pedagdgicas. huenas practicas pedagigicas, | padagdgicas, administrativas y culturales. Alberta Padilla
administrativas yaulturales. | [# de mecanismes utilizados para 18 | yoenogac nedapdgicas lorge Muficz | Marze 2021 | Diciembre 2021
dmrga,u.u" de lss buanas Practicas | b entros culturales Nesma Arda
pedagdgicas y culturales# de mecanismos.
establecidos para la divulgacion de las O_lga Ochoa
huenas  pricticas  pedagdgicas y Fidke! Pretelt
culturales]*100
GESTION ACADEMICA
OBIETIVO METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABL PLAZD
ES INICIA TERMINA
Realizar jornadas pedagogicas, | Docentes capacitados sobre de | Realizar contacto Con expertos o entidades Marzo Diciemnbre 2021
Disefiar e | sabre disefic de politica | disefio de paoliticas | sabre el tema. 2021
mplementar institucional a junia de 2021 institucionales. Programar jomadas de capadtadones.
politicas de (#de jormadas  pedagdgicas
dotadidn, uso ¥ realizadas en el temaftotal | Vincular al padre de familia a este proceso.
mantenimiento  de Jjornadas pedagdgicas
las recursas, con el realizadas)* 100
fin de mejorar los Equipo de
procesos Gestion
académicos. Disefiar & implementar una | Politicas de dotaddn, uso v | Realizar jornadas pedagogicas para disefiar | Académica. | Primer Diciembre 2021
poliica de dotacién usp | mantenimiento disefiadas en la | las politicas semestre
mantenimiento de los recursos | institucion. large de 2021
en todas las sedes de la| [#de poltices disefiadasf4de | Sodalizar las politicas de dotacion, uso y | Martinez
institucion con el fin de | politicas requeridas)* 100 mantenimients de los recursos. Alvaro Tirado
mejorar los procesos | Porcermaje de docentes que | Aplicar las politices disefiadas para un | Frank Pérez
amadémicos a noviembre de | hayan asumido las politices de | correcto uwso y  mantenimiento de los | Julio Caré Diciemnbre 2021
2021 dotacidn, uso y mantenimiento | recursos. Luis Felipe De
Dotar con material diddctico a | de los recursos. La Ossa. Junio
las sedes em el prmer | (¥ de docentes gue asumen la Yictor 2021
semestre. poliica de dotacidn, uso ¥ Germian
mantenimiento de los Canila Padilla
recursos/#total de
docentes)*100
. Para e 2021 el 90 % de los | Docemtes aplicando estrategias | Jornadas pedagdgicas con expertos en el febrera Naviembre de
Forrnula_ryaphmr docentes aplicaran estrategias | didacticas. tema de2021 | 2021
'E.SII!'EtI_EgI!ES diddcticas que ayuden a| [# de docentes eplicando | Apropiaddn  de  estrategias  didacticas
didacticas que superar  las  defiriendas | estrategias didécticas/ # total de | innovadoras.
cnnrl_ewnasuperar presentadas par los | docertes }*100 Seguimiente @ la =plicadon de las
las dificultades que | oy iantes en las diferentes estrategias.
pr&se!'lmn los dreas. Sodalizadon de las estrategias aplicadas y
estudiantes ensU | poerincidn de actividades con resuftados.
dﬁaryml_[n fecha lugar y beneficiarios.
academico.




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ORIETIVG METAS INDICADDRES ACCIONES RESPONSABLES PLAZO
IHICIA TERRAINA
Porcentaje  de los  materiales | -Selicitar listados de Ios recursos dal
Realizar un diagnéstico | pedagdgicos solicitados. aprendizaje par nivel de aprendizaje a Abril 16 da
de necesidades  de docentas ¥ estudiantes. Enero 28 de | 2021
recursos del aprendizaje | {#de  materiales  pedagdgicos 2021
Disefiar e implementar con el 100% de Ios| solicitadosftotal de recursos del | -potar dg' recursos pedagdgicos  a Jurio de
estudiantes y docentes | aprendizaje aprobados)* 100 todas |as areas del saber iniciando el 2020y
um plan Fara 13| 3 april de 2021. afio escolar, en todas las dreas y todas Maviembre
adquisician  de las Ios nivelas. Equipo de de 2021
recursos del aprendizaja Gestién
para  estudiantes Forcentaje  de los  materales | -Establecer Jas necesidades basicas por | Administrativa
dacentas con el fin de | Elabarar un plan para 1z | pedagdgicos adquirides por nivel | nivel de aprendizaje y por cada Area Fabrerode | Octubre 31
fortalecer los procesos | adguisicidn e los|{# de materiales  pedaggicos | del saber en todas [as sedes. Oberto Pardo 2021 de 2021
de ensefianza | recursos del aprendizaje | adguiridos  por  nivelf total de Maria Anzélica
aprendizaje promoyarla | N UN 100% de los| recursos del aprendizaje | -Elsborar un plan para [a adguisician | Durango.
invectizaciin en el niveles de ensefianza a | solicitados)* 100 de los recursos del aprendizaje para los | Katherine
Ambito escolar. diciembre de 2021 nivelas de basica primaria, secundaria | Montiel
y media vocacicnal, en todas las dreas | Dollys Almanza
¥ nivelas. Josefina Arcia
Realizar seguimiento y| Forcentaje de les  seguimientos | -Selicitar por periados academicos la | Dina Al'li'Eta
evaluacién perddita al | ejecutados. pertinencia de kos recurses dectinades | Aurelio Alvaraz Whio7 de Dic 2 de
plan de adquisicidn de para el drea y dar a conocer las | Arlenis Argel 2021 2021
Ios  recursos del | {#de seguimientos ejerutades/total | necesidades por dreas.
aprendizaje en un 100% | seguimientos pregramades)*100
3 diciembra da 2021. -Realizar seguimiento y evaluacién
periddica del plan para [z adquisicidn
de bos recurses del aprendizaje en
cada nivel.
Disefiar e implementar un Realizar un diagnoslticu Porcentaje  de  debilidades vy ] .
plan que busque cualificar que parmita determinar | fortalezas. Rgarllz?r entrevistas y obzervar las
el desempefio docante debilidades y fc-rt‘aha:zas N . dl.naimms del aula de clases. Fabrerode | Diciembre
para mejarar Ios procesas de las practicas | (#de debilidades fortalecidasftotal | Disenarun plan [uun?gmma}de 2021 de 2021
d - docentes. debilidades)*100. jornada de capadtadon de docentes. Mayo de
a:rendiz:;:mana " | Hlzborar un plan de| Porcentaje  de  capacitaciones 2021 Naviembre
) capadtadones o | desarrolladas. de 2021
GESTICN COMUNIDAD
OBJETIVO NMETAS INCICADORES ACCIONES RESPONSABLES PLAZO
INICIA TERMINA
-Encuestas a los estudiantes y padres de
Porcertaje  de  estudiantes, | familia para escopenda de temas a
Elaborar proyectos docentes y padres de familia | trabajar en s proyectos. Febrerode | Abril de 2021
para el En diciembre del 2021 el | participando en [a elaboracidn de | -Elaboraddn de proyectos comunitarios 021
mejoramiznto B% de los estudiantes, | proyectos. productivos, encaminados al fortalzcar
perscnal y del docentes y padres de €l  emprendimientoe  personal e
familia partigparanen(a | (Fde estudiantes, docentes y | institucional.
entor}]:_) con el : elaboracicn de padres de farmilia que participan | -Elaboraddn de un proyecta de vida
propo_smo de abrir proyectas. en Ia elaboracidn de | integrado en cada uno de los niveles y
espacios d? proyectosftotal de estudiantes, | jornada de [a institucion en coordinacian
participacian, docentes y padres de familia)® 100 | con los profesores de ética y educacian
reflexicn e religiosa.
interaccion con la -Flahoraddn de los proyectos para el
comunidad en pro servido sodal y escuela de padres. GESTION
del mejoramiento -Elaberar proyectos transversales. COMUNIDAD
de |a calidad _ _
formativa de los Implementar los | Porcentaje de  estudiantes, | Ejecudion, seguimiento y analisis de los | Edina Salas
educandos. proyectas reglizados | docentes y padres de familia | impactos de los proyectos en la| Ingrit Cardozo Mayo de Naov. de 2021
durante eltranscurso del | desarrollando los  proyectos | comunidad. Anderson 2021
afio 2021 realizados. Villalba
Berzayda
[Hde estudisntes, docentes y Manjarres
padres de familia desarrollando Leonardo
los proyectosftotal de Andrade
estudiantes, docentes y padres de Maria C. Diaz
familia)*100 IManuela Ramos




GESTION ACADEMICA

Se desarrolla en el marco del disefio, el desarrollo y la evaluacion del curriculo, tiene como
dinamizador principal a la comunidad académica cuyos aportes en conocimientos, experiencias,
innovaciones o investigaciones adelantadas por parte de los diferentes agentes educativos
contribuyen al desarrollo y al mejoramiento de la Institucion para el logro de las metas y los
objetivos propuestos, basados en la necesidad de cambios pedagdgicos y estrategias

innovadoras, dada la situacion académica de la comunidad estudiantil.

> PRIORIZACION DE APRENDIZAJES Y PLAN DE APOYO ACADEMICO

En el marco de la emergencia sanitaria causada por la COVID-19, la institucion educativa Las
Palmitas ha definido una serie de disposiciones, cuyo objetivo es proteger a la Comunidad

Inepal, junto con sus familias y, asi, a la sociedad en general.

Se hizo necesario priorizar aprendizajes pertinentes en cada una de las dimensionesy areas
del nivel preescolar, basica y media, para desarrollar en el afio académico 2020,
resignificando las mallas curriculares, teniendo presente los lineamientos del MEN
(Estandares, DBA, Mallas de aprendizajes entre otros, estableciendo un plan de apoyo
académico coherente con la nueva metodologia y asi llevar a cabo la armonizacion curricular
y fortalecer los proceso de acompafamiento y ensefianza entre los docentes, familias y
secretarias de educacion y asi continuar con el aprendizaje desde casa a través de guias de

aprendizaje.

A partir del mes de agosto se dio inicio al retorno progresivo a la presencialidad, se dispuso
de diferentes protocolos en la preparacién, en linea con las disposiciones dadas por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Resolucién 777 del 2 de junio de
2021, Directiva 05 de junio de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional, Directiva 012 del
25 de junio de 2021 de la Procaduria General de la Nacion, Resolucion 002027 del 25 de

junio de 2021 de la Secretaria de Educacién Departamental.



Se finaliz6 el ultimo semestre académico con las siguientes acciones especificas:

1. Encuesta a padres de familias

2. Control del nimero maximo de personas que podian ingresar a la institucion y a las aulas.
2. Recoleccion de la informacién de las personas que ingresaban a la institucion.

3. Estrategia de comunicacion para difundir las medidas de cuidado y prevencion del
contagio.

4. Control de acceso a la institucion, desinfeccion de manos y uso adecuado y permanente
del tapabocas.

5. Sefalizacion de bioseguridad

6. Adecuaciones fisicas de bioseguridad.

7. Ventilacion, iluminacion, limpieza y desinfeccion permanentes de las instalaciones.

Cabe sefialar que en el dltimo semestre del afio 2021 se llevo a cabo la presencialidad con
el 100% de los estudiantes muy a pesar de las condiciones de infraestructura fisica que tiene

la institucion.

> ASPECTO PEDAGOGICO

En lo concerniente al aspecto pedagdgico se llevaron a cabo las siguientes actividades:

» SEGUIMINENTO A LOS APRENDIZAJE: Durante el afio 2021, a través programa del
Ministerio de Educacion Nacional “ EVALUAR PARA AVANZAR” se hizo Un simulacro
a los estudiantes de 3° a 11° en las areas de matematicas, lectura critica, ciencias
naturales, competencias ciudadanas e inglés. Aunque no contamos con todos los
resultados de este simulacro, se hizo su respectivo analisis a los que estuvieron a
disposicion de la institucion y se elaboraron planes de mejoramiento académico para
afianzar las deficiencias presentada por los estudiantes

> ARTICULACION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE: se ha
fomentado el uso de los documentos de referencia del MEN (Estandares, DBA, Matriz
de referencia del ICFES, Mallas de aprendizaje, orientaciones pedagdgicas de
lenguaje y matematicas), Resultados pruebas SABER 11° y Evaluar para Avanzar.



EVIDENCIAS

ANEXO 2: Resultado de encuesta a padres de familia

Con respecto ala pregunta realizada a los padres [Esta usted dispuesto a enviar a su hije{a} a partir del mes de julio a clases presenciales, asumiendo
la responsabilidad como padre de familia?) los resultados fueron los siguientes:

GR‘?]E’DS 32' '\:3 ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA
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TOTAL | 25 | 199 -

El 9% de los padres de familia encuestados no estan de acuerdo con enviar a sus hijos a clases presenciales a partir del mes de julio de 2021,
asumiendo ellos la responsabilidad y el 11% si esta de acuerdo.

ANEXO 3: Evidencias fotograficas
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EVIDENCIAS SIMULACRO EVALUAR PARA AVANZAR

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS
PRESENTACION DE INSTRUMENTOS DE VALORACION
EVALUAR PARA AVANZAR — 2021

- SEDE PRINCIPAL : - RESPONSABLES :
GRADOS FECHAS PRESENTACION DE INSTRUMENTOS DE CARGUE DE RESPUESTAS A LA CONSULTA DE RESULTADOS
VALORACION [Aplicacion prueba) PLATAFORIMA(Sincronizar respuestas)

3 Martes 21 de Septiembre Arleny Argel Arleny  Argel Lenguaje, matematicas vy | Director de grupo
Cuestionario Auxiliar.

q* Martes 21 de Septiembre Danilo Padilla Montes Danilo Padilla Montes- Lenguaje, matematicas | Director de grupo
y Cuestionario Auxiliar.

5 Miércoles 22 de septiembre | Victor German Padilla Victor German Padilla—-Matematicas y Lenguaje | Director de grupo
Dina Arrieta ——— C. ciudadanas y €. Naturales
Mesma Arcia - Cuestionario Auxiliar

[ Miércoles 22 de septiembre | Berzayda Manjarres Mercado Berzayda Manjarres———Lenpuaje, matemdticasy | Director de grupo
Cuestionario Auxiliar

7™ Miércoles 22 de septiembre | Dollys Almanza Valverde Dollys Almanza————Lenguaje, matematicas vy | Director de grupo
Cuestionaric Auxiliar

8" Jueves 23 de septiembre Manuela Ramos Padilla Manuela Ramos Lenguaje, matematicas y | Director de grupo
Cuestionaric Auxiliar

L Jueves 23 de septiembre katherine Montiel Lugo Katherine Montiel ———— Lenguaje, Matematicas y | Director de grupo
C. ciudadanas.
Ingrit Cardozo Inglés. C. Naturales y C.
Auriliar.

10° Martes 21 de Septiembre Edina Salas Avila Edina Salas Avila———— Lenpuaje v | Director de grupo
Cuestionaric auxiliar
Luis Felipe De La Ossa ——— Matematicas e inglés
Frank Pérez - C. Naturales y Sociales




» RESULTADOS PRUEBAS SABER 11° DE 2021

En el afio 2021 la institucion bajo de la categoria A a la B

ﬁfﬁé Z PRISMA

l Biénvenﬁ!n 'a'[ Si'stema PRISMA |

Clasificacion de Planteles

Parametros Consultados

Grado: 11 Aplicacion: 2021-1
Sector: OFICIAL Clasificacion: B
Municipio: <Todos> Establecimiento Educativo: <Todos>
Nombre de Establecimiente Sector Clasificacion
“Matriculados {ilfimos 3 afios) | +Fvaluados {ilbmos 3 3

Selecuune Selecuone
INSTITUCION EDUCATIVA LAS CIENAGA DE ORO OFICIAL
PALMITAS {CORDOBA)

Grdfica 3.3 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempefio en Lectura Critica
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Grafica 4.3 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempefio en Matemadaticas
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Grafica 5.3 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempefio en Sociales ¥ Ciudadanas
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Grdfica 6.3 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempefio en Ciencias Naturales
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Grdfica 7.3 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempeiio en Inglés
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RESULTADOS HISTORICOS SABER 11°
NZ APELLIDGS Y NOMBRES L.C MAT. BOCYCIUD) C.NAT. | INGLES |P.GLOB.| PURN.
1{CAUSIL HERNANDEZ SHHIRLY IOHANA b4 72 5] ) 57 337 6738
2|JUAN ELIAS YANEZ IZQUIERDD 61 69 53 60 {28 304 60,77
3|MORELO TIRADOD JHONATAN b4 b2 59 b2 49 304 60,77
4| DIN JARAMILLO DANNA LUZ 60 55 61 59 58 293 58,69
5[MOMNTES OTERD FAVIAN DARID 0] 5b 5b 52 b2 292 5831
6|BUELVAS ROS5I LUIS ARMANDOD 56 56 59 59 53 286 54,15
7|HOYOS MARTINEZ MARIA LUISA 5b 57 5b 53 51 27b 55,15
B|BELERIO DIAZ VALENTINA 53 52 54 56 51 268 53,54
9|LOPEZ ORTEGA FERNANDO DANIEL 53 53 o0 52 39 267 5331
10(RAMOS BORIA RICHARD YAMID 57 48 49 46 bb 256 51,23
11|OTERO HERNANDEZ JERONIMO 53 50 52 48 50 253 50,69
12 (DEAN PASTRANA ALIER MAURICIO 47 53 55 4b 51 252 5031
13| AVILEZ MACEA LUIS SEGUNDOD 54 48 50 51 47 252 3046
14 [SANTANA URANGD ENARGE 5b 53 44 49 43 250 49,92
15(RAMOS PINTO CRISTIAN 53 46 49 54 41 249 49,77
16(ARRIETA MESTRA GLEVIS 50 58 49 45 35 247 49,31
17 |(PADILLA TIRADOD YARGELLS 51 a7 50 46 52 240 48,77
18| CAVADIA MONTERROSA CAMILO 47 45 46 46 51 232 46,38
19(MENDEZ ROMERD ANDREA CARODLINA a7 b 45 41 41 222 44,46
20|5ANTOS OTERO DELIANA ROSA 50 45 36 43 46 218 43,69
2021 55.0 53.6 5.6 519 50.2 264,9 53.00
2020 59,5 54,9 377 512 30,5 77,3 35,44
2019 57.6 56.2 56.0 55,0 52.3 279.5 55.9
2018 57.1 524 58.1 58.5 56.5 282.7 5b.52
2017 58.1 525 56.3 57.b 57.0 2810 56.11
2016 528 518 53.2 54.9 55.1 282,0 56.9
2015 31.8 45.9 50.9 30.8 30.3 234.1 30.8
2014 43.3 47.8 50.1 43.1 45.1 245 49




GESTION COMUNIDAD

Vincula a todos los actores de la comunidad, a la organizacion institucional con su entorno, para

fortalecer el desarrollo de identidad y sentido de pertenencia con la institucion y su PEI

PROYECCION A LA COMUNIDAD: Nuestra institucién le brinda un espacio de construccion a
toda su comunidad educativa, desde el cual es posible realizar practicas sociales, politicas y/o
comunitarias comprendiendo y fomentando, la capacidad de asociacién de los individuos que
estan en ella, y asi poder mejorar la calidad de vida de sus miembros y de esta manera cada uno
de ellos pueda contribuir con su accion creadora a la construccién de una sociedad mas justa, y

sintiéndose parte importante de esta.

INFORME FINAL DEL SERVICIO SOCIAL ANO 2021
Docente encargada: Manuela Ramos Padilla

En el presente informe se da a conocer todas las actividades realizadas durante el periodo de prestacion del
servicio social.

Se estuvo prestando el servicio social durante un periodo de 6 meses (junio a diciembre), durante estos meses
se llevo a cabo actividades, entre las cuales podemos mencionar:

1. Acompaniamiento pedagogico a estudiantes que venian presentando bajo rendimiento
académico.

Un grupo de estudiantes de los grados 10° y 11° brindaron asesoria y acompanamiento a varios estudiantes
que venian presentando bajo rendimiento académico. Iban a sus casas dos horas tres veces a la semana.




2. Jornada de aseo y embellecimiento en las distintas sedes de la institucion

Otro grupo de estudiantes se asignaren por sedes y teniendo en cuenta |la cercania de su vivienda para realizar
actividades en pro de embellecer sus instalaciones, se realizaron actividades como: aseo, pintura de paredes,
lavar mobiliario, organizar la sala de informatica, pintar murales, sembrar matas entre otras.




GESTION ESTRATEGICA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES
v' PROYECTO AMBIENTAL ESCOLAR (PRAE)

Los proyectos ambientales Escolares son herramientas muy valiosas para la comunidad
Educativa; ya que a través de ellos se pueden trabajar los problemas ambientales, acorde con la
realidad social econdémica, politica, cultural y ecolégica; para encontrar alternativas que

contribuyan a la solucion de la problematica ambiental de la Institucion.

Por tal motivo la institucion Educativa Las Palmitas, del Municipio de Ciénaga de Oro — Cérdoba,

se hace necesario implementar estrategias pedagdgicas encaminadas a disminuir el problema



de contaminacién ambiental, producida por el inadecuado manejo de los desechos soélido, lo cual
se da por la falta de Educacion ambiental en la comunidad Educativa.

El objetivo de este proyecto es que la comunidad mejore su comportamiento ambiental con

sentido de responsabilidad en la solucion de los problemas prioritarios, como es el manejo

inadecuado de los desechos sdlidos.




v" EDUCACION SEXUAL PARA LA VIDAY EL AMOR

El proyecto de educacion sexual se hace necesario en la institucion Educativa las palmitas,
como una forma de abrir espacios para hablar de los mitos de la sexualidad que han sido
transmitidos de generacion en generacion y que en plena época de la posmodernidad no han
permitido al ser humano, y en especial a la mujer, entrar a considerarse un ser valioso y con
iniciativas de crecimiento personal donde su calidad de persona se ha visto deteriorado con los
patrones y modelos de persona exitosa y feliz que constantemente venden los medios de

comunicacion.

Este proyecto busca promover en los nifios, niflas y adolescentes, mediante las estrategias de
promocion de la salud, comportamientos de autoestima, respeto, libertad, voluntad responsable,
igualdad, integridad y autocuidado, que sean favorables para la vida, para el amor y contribuya
a su bienestar y a su salud reproductiva.

v" LA DEMOCRACIA DESDE LA COTIDIANIDAD

Los cambios sociopoliticos de un sistema, deben ir articulados con transformaciones en su
practica y concepciones educativas. En consecuencia, las reformas que se gestan en el orden
municipal, en ares de la democracia, deben ir acompafiadas de transformaciones en las

instituciones educativas, para que éstas posibiliten la participacién activa y creativa de los



estudiantes, reconociéndoles el papel protagonico que cumplen en el acontecer cotidiano de su
institucion. Es por ello que la Institucion Educativa Las Palmitas posibilita a través del gobierno
escolar la participacion del estudiante en la vida administrativa, académica en la solucion de

problemas y en la identificacion de necesidades e intereses.

La eleccidn de los representantes del gobierno escolar se dio de manera virtual, debido a la

situacion de pandemia que se vivia en el momento.
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GOBIERNO ESCOLAR
v EL RECTOR

Representante legal del establecimiento ante las autoridades educativas y ejecutor de las
decisiones del Gobierno Escolar.

v" CONSEJO DIRECTIVO

La Institucion Educativa tiene un consejo directivo con representacion de todas las instancias y
encargado de orientar académica y administrativamente la vida institucional.

v" EL CONSEJO ACADEMICO

Encargado de direccionar pedagdgicamente el quehacer institucional.



v CONSEJO DE ESTUDIANTES (Articulo 29, Decreto 1860 de 1994)

v PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 28° del Decreto 1860 de 1994)

v" CONTRALOR ESTUDIANTIL (Ordenanza N° 15 del 9 de agosto de 2016 de la Honorable
Asamblea Departamental de Cordoba)

v' ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA (Articulo 30, Decreto 1860 de 1994)

» CONSEJO DIRECTIVO
Mombres Documento Teléfono Cargo

Oberto Pardo Reyes F8750655 | 3114300730 Rector

Berzayda Isabel Manjarres Mercado 64720225 | 3015773388 Docente

Anderson Ricardo Villalba Gonzalez 10.932 575 | 3003584340 Docente

Yargelis Maria Padilla Tirado 1068661140 | 3104219775 Alumno de 11°

José Miguel Lopez 78035471 | 3147001988 Fadre de Familia

Alexandra Mestra Ruiz 1068657970 | 3107455728 Madre de Familia

IMaria Angélica Avilés Pacheco 1071348753 | 3205053172 exalumno

Jaider Saez Mercado F80380945 | 3203714708 Rep. Sector Productivo

¥ CONTRALOR ESTUDIANTIL
Mombre Documento Celular Grado
Sebastian Andrés Cavadia Montermosa 1071351642 3114825790 10°
> PERSONERO ESTUDIANTIL
Nombre Documento Celular Grado
Enarge Manuel Santana Urango 1003458529 3126587322 11°
» CONSEJO DE ESTUDIANTES
MNombres Grado Sede

Oberto Pardo Reyes Rector Principal
Enarge Manuel Santana Urango Personero
Steven Rafael Armeta Ramos 3=
Elisa Yanez Gonzalez 4
José Angel Grandet Rodriguez 5
Karolay Urango Pastrana 5]
Commra Otero Dionis Esteban 7
Carlos Andrés Patricio Hermmandez 8
Meylin Andrea Galvan Montes ]
Yenifer Lucia Montes Ramos 10
Jhonatan Manuel Mérelo Tirado 11
Danni Luz Arcia Martinez 3 La Glaona
L eocnis Manuel Garcia Martinez 4
Dayana Carclina Martinez Fuenies ]
Shirleys Suarez Fastrana 5]
Wanana Doria Hernandez ¥
Erny Sofia Castillo Rambao 5]
Wendy VWanessa Fuentes Benegas [£]
aria Isabel Hoyos Rossy 3 Charcan
Mananela Flores Arrieta 4
FPaola Andrea Ramos Mestra 5




> CONSEJO ACADEMICO

Mombres Area
Fidel Pretelt Maontes Artistica
Luis Felipe de la Ossa Fisica
Josefina Arcia Causil Etica
Frank Pérez Marquez Cluimica
Daollys Almanza Valverde Economia
Maria C. Diaz Royo C. Paoliticas

Kathenne Montiel Lugo

Lengua Castellana

Berzayda Manjarrés Mercado

C. Sociales

Manuela Ramos Padilla

Matematica

Edina Salas Avila

Ciencias MNaturales

Fidel Pretelt Pretelt

Educacion Fisica

Mesma Arcia Vidal

Educacién Religiosa

Ingnt Cardozo Martinez Inglés
Anderson Villalba Gonzalez Informatica
Daollys Almanza Valverde Filosofia
» COMSEJC DE PADRES
Mombres Representantes Grado Drocumento Telefono Sede
Falmitas
Leidy Johana Ensuncho Amieta 1" 1069430223 | 3148408139
Yarlis Tirado Ramos 3" 10636615970 | 3208328790
Winson Yanez Tirado 4= 3127332821
Maria Teresa Martinez Lopez Kl 3218328509
Alexandra Esther Mestra Ruiz a3 1068657970 | 3107455728
Adriana Melissa Padilla Castano o= 32265057461
Carmen Cecilia Cavadia 10° 2136995359
Julia Josefa Tirado BRamos 11° 258786189 3117807614
0= La Glona
Julio Emino Owiedo Araujo 1° 2761205 3134122033
Tatiana MEIA Velasquez Pastrana 2 3005341008
Dina Marcela Marinez Avilez kN 311700660
Jose Luis Hernandez Martinez 4 3127528034
Elica Sofia Castro Pastrana 5= 31820614568
Luz Karime Romero Parra G 1133839075 31135456845
Arelis Milena Rosso Arias s 350012013 | 3147990945
Erika Junin Rambao Hemrera as 25877655 3103533062
o=
0 Charcon
Carmen Mana Fuentes Avilez 1 1063651868 | 3126813155
Liney del Carmen Fuentes Canencia 4= 2105901073
5=




COMITE DE CONVIVENCIA

Es una instancia del establecimiento educativo, encargada de apoyar la labor de promocién y
seguimiento a la convivencia escolar, a la educacioén para el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos, asi como al desarrollo del manual de convivencia y a la prevencion y

mitigacion de la violencia escolar.

* Reuniones periddicas del comité de convivencia.

« Seguimiento de Orientacion de los casos de los estudiantes remitidos por problemas
académicos y convivenciales.

» COMITE DE CONVIVENCIA

Nombres Documento Teléfono Cargo
Oberto Pardo Reyes 78.759.65b | 3114300780 Rector
Luis Felipe de la Osza 2.756.097 | 3107165656 Docente
Manuela Ramos Padilla 50.900.556 | 3136422727 Docente
Dina Arrieta pefia 30.579.817 | 3108458942 Docente
Patricia Galarcio Tirado 1068657619 | 3137131011 Padre de Familia
Andrés David Villar Rodriguez 1065292441 | 3114525780 Rep. Estudiante
Enarge Manuel Santana Urango 1003458529 | 3126587322 Personero




GESTION ADMINISTRATIVA

Se desarrolla en el marco del disefio, el desarrollo y la evaluacion de acciones que buscan dar
soporte a la mision institucional mediante el uso efectivo de los recursos, a través de procesos y
procedimientos susceptibles de mejoramiento continuo.

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

i1<3

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

T

Secretaria do Educacion Dopartamental b\ oAt

ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS
NIT: §12.008.346-6 ARo: 2021 PERIODO;  ENERO DICIEMBRE

RUBRO PRESPUESTAL MOOIICACIONES TOTAL RECAUDOS % SALD0

PRESUPUESTO NICIAL PRESUPUESTO DEFINITIVO SALDO POR POR
CODKGO NOMBRE o | st (W TOTALRECAUDADO | PORCENTAIE | RECAUDAR 4) | RECAUDAR
U] Bia) ()

1. INGRESOS 4 000 000 A9 amm QU [ ™ i
11, |OPERACIONALES 0000 3 W Q! " wm 1
111, [SERVICIOS EDUCATIVOS :
1941, |Cenifcados y constancias de estudio
1112 10tos cobros
112, |OTROS SERVCIOS 40 6% )00 0000 0%
1121 [Vents de productos . . 3 i
1122 |Amendaments 4000 400,000 400 000 092
113 |TRANSFERENCIAS % 600 000 ¥ 80 00 nnm w om 12
1131, [Naconales K0 000 30.600.000 10N % 5.0 %]
1132, |Depatamentaes . A %
1133 [Mncpales
1134, [Patcutares
114,  |IRECURSOS DE CAPITAL A wn i [
1141, IRecusos del balance 130 131 33310 []
1142 |Rendmientos fnanceros . . v ;
1143  {Donatones
TOTAL 0000 Asn 3 8y 24450 o R m 1

W%
TOR O DIRECTOR -



EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSIONES
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RECURSOS DE TESORERIA

FORMATO CGDC
INFORME RECURSOS DE TESORERIA

ENTIDAD. INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS

5.512 39.087 | 39.087 4188 4188 4188

NIT: B12.008 348 Frin by e O B ST A D PR
BANCD ESTADO DE LA CUENTA SMDOLERO| o, oo | SALDO
exrmaoes || SASECE || cupma e omcenoeL \PESTRACION | SA00 | SoE R, A & conme ioa| EXTRACTD [HEFE 08
FinanCiERAS | FECURSO acTiva | INACTIVA |EmBARGADA| EMBARGO | cipvry | ganco |wicewcia | MORE 42 mancamg | TESORE
AGRARIO PROPIO 27120070773 X 274 a '] 274 274 74
AGRARIO PROPIO | 271853002347 x 237 a '] 237 237 237
X

AGRARIO | MAESTRA | 27193002747

TOTALES: 6.023 35.087 39.087 4698 4 £98 4838

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

CAJA MENOR

Depariamaens e Cdrdoba
Sestian viglante v ;fk:—?e.r‘?{:;
al servicio de la cludiadanisa

@ 'QEE&];T ORIA FORMATO CALA MEMOR E @ @

INGRESGS RESOLUCION FECHA Y VALOR RESUMEN DE GASTOS [WALCIHR
RESOLUCGION Mo |FECHA VALOR ADQUISICION DE BIENES

IDESEMBOLSO INICLAL COMPRA DE EQUIPOS
IDESEMBOLSO 1 MATERIALES Y SUMINISTROS
IDESEMBOLSO 2 OTROS BIENES
DESEMBOLS0 3 ADQUISICION DE SERVICIOS
DESEMBOLSO 4 AN TENIMIENTO
DESEMBOLSO S NO APLICA COMUNICACION ¥ TRANSPORTE

[VIATICOS ¥ GASTOS DE WIAIES
[[MPRESIOMES Y PUBLICACIONES
[FINANCIEROS
OTROS GASTOS

TOTAL GASTOS

DEDUCCION T RETENCIONES
TOTAL EM EL ARO

TOTAL INGRESOS TOTAL PAGADO

WALOR DEWVOLUCION EN ACTA DE
CIERRE DE CAJM MENDOR

RESUMEN CTAJA MEMNOR

TOTAL INGRESOS TOTAL GASTOS SALDC SALDO EMN
EFECTIVO BANCOS A
EM CalA DICIEMERE 31
oDIG 31
- /W ; :



FLUJO DE CAJA

FLUJO DE INGRESOS
| {,:'Mw.; tg;c.-_a.uf@v &lmw

B XY ulTNl! 4244 ib'ﬂl f"]L ’J'h‘f
1

3377317 |
]

B

C = I
| 1= =5 | 8 40 ""']L __‘_]; 2 [ 400,000 |

% | T = | a0ec0000]| 30072230 ]m_
E= 7 | 33 Sy 377317 | S— . | a— =4}
3377317 | B 3377.317 amsr| 'r] == 3 ]

g
v | <| wsman fvﬂ?‘"] 10| @]
=Ai —==—pn == ==1k ]
ftn}«mlLA 1:mmr_ E900 | S

m-x {f“l( S

:b;::;a::c:) ~ |rcarrosaco
| 2 Jragot De Funcon 1 40,000,000
. JPagos Se | on s L
_ JTOTALDESEMBOLSO | - 40000000 § 2377317 |
__JSais0 vucasl — = —irC
___ |TOTALSALDO DISPO "71; AL o= | e

(FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

e BN
wE FONDOS

7‘ EGURADO Y/

Ao O




INVENTARIO DE BIENES

z INVENTARIO DE BIENES
@) CONTRALORIA
Ceneral del Dcvmunwm‘w do »:u-nc
Gestion vigiante y eficiente
a servicio de 1a cludadania
‘ CONTROL DE ALMACEN
SALDO FINAL A DIC 31 SEGUN:
SALDO INICIAL AL IDAS
MACEN ENTRADAS SAL BAJAS LMACEN S
BIENES DEBOLUTIVOS 2654 0! 0 0 2654 2654
BIENES DE CONSUMO | 658 0 0 0 658 658
TOTAL ALMACEN |
PROPIEDADES PLANTAS Y EQUIPOS SALDO FINAL DE LA CUENTA A DIC 31
5 SEGUN INVENTARIO
ADQUISICION EN LA | BAJAS EN LA SEGUN
CUENTAS VALOR INICIAL DE PROPIEDADES
VIGENCIA VIGENCIA CONTABILIDAD | o % ira o'y EQUIPOS
TERRENOS
CONSTRUCCIONES EN CURSO
EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPOS 6.475 0 0 6.475 6.475
EQUIPOS DE OFICINA 0 0 0 0 0
EQUIPOS DE COMUNICACION 0 )
£QUIPO DE TRANSPORTE
£QUIPOS DE COMPUTACION 12.354 0! 0) 12.354 12.354
)

NOTA - Tadae 3¢ rrlantac raaictradac an

j CONTRALORfA

EGRESOS

al ornn de raniaddades nlanta v ant nnc ca Aehan do racictrar

o s aia €2 AAneteria - Coedel

e FORMATO CGDC @ @ (%
G :)We y eficionte INFORME EGRESOS
ENTIDAD:
INTITUCION EDUCATIVA LA
NITS AIcION S PALMITAS
No. VALOR DE LA DEDUCC FomuTs Eceus
CUENTA | BENEFICIARIO | CONCEPTO |  CUENTAA T N° DEL cuUE =
CANCELAR RTEFTE e | Banco [ RE ST Y 2at [acor
S o L , e
2 f "EN ANGEL RIVERO DI} 13.000 127 095- 2.000
: Lat:‘onoenumw- LUIS CHOEN ZARA 12,000 oo 27 12.220_% :]
5 w-s;\:‘omy::w 2 = 14.00( 2716001059 11 580,000 |0
Suso: TE A LUIS CHOEN ZARA §.403.19 224111.965 2719 714.000 [0
'AS - COMPRA L] SISNOTAS - COMH 2.100.00¢ 73500 2719001099 6.179.087
2719001089- 2.025.500 |071621
38.217.199 1.497.612 T
719,587

g
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CONTRATACION
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CONTRATACION DE PERSONAL

) CONTRALORIA

Gostion viglant

¢ y oficiente
a serviclo de b adania

Cuda

ENTIDAD:

NIT: 812 006,346-8

FORMATO CGDC
INFORMACION CONTRATACION DE PERSONAL

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS

FORMATD) CONTRATACIN DF PERSCIA

NOMBRE DE LA

PERSONA CONTRATADA| N O CEDULA

OBJETO DEL CONTRATO|

FECHA DE
INICIO

FECHA FINAL!

FECHA DE
LIQUIDACION

DEPENDENCIA
ADSCRITA

INTERVENTOR Y/O
SUPERVISOR

VALOR
ggﬁg%f% PAGADO DEL
CONTRATO

PLAZO DE
EJECUCION

ADRIAN LOPEZ VILLADIE 78.730.982|

ADRIAN LOPEZ VlI.LADIEaO 1

1

1

4 4000000

ANGEL RIVERO DIAZ -EN 760.716

ANGEL RIVERO DIAZ -EN(0121

13000000

LUIS CHOEN ZARANTE -M 58 534

LUIS CHOEN ZARANTE

12000000

LA PREVISORA SA -COMH §60.002 400

LUIS CHOEN ZARANTE -M 7.368 534

LA PREVISORA
LUIS CHOEN ZARANTE -M0

SA -COM

734000

6403199,

IO ES

SISNOTAS - COMPRA LIC!

92153533

SISNOTAS - COMPRA LIC

07

ISI2212=2

2100000

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

ENTIDAD:
NIT:

SALDOS Y MOVIMIENTOS

INSTITUCION EDUATIVA LAS PALMITAS
812,006,346-6

FORMATO: SALDGS Y MOYIMIENTOS

CUENTA

NOMBRE

SALDO INICIAL

MOVIMIENTO

DEBITO

CREDITO

SALDO FINAL

SALDOD

CORRIENTE

ML
CORRIENTE

100000

ACTIVOS

22670

39.

087

40.566

2119

21191

110000

EFECTIVO

5.508

39,

087

40.412

4273

4273

110500

CAJA

0

]

0

0

0

110601

Caja Principal

0

0

0

0

0

111000

BANCOS Y CORPORACIONES

5.598

39.

087

40.412

4273

4273

111005

Cuenta Corriente Bancaria

5512

34,

a7

40.412

4.188

4.138

=1 =1l=1E=1E=]1K=]

111006

Cuentas de Aharros

[==]
m

[=1]

=

(==}
(5]

(= r]
o

[==]
wm

111008

Certificado de Depdsito de Ahorros a Térm

[FONDOS ESPECIATES

112504

Cuenta Corriente Bancaria

112605

Cuenta de Ahaorros Ordinaria

140000

DEUDORES

140700

PRESTACION DE SERVICIOS

140701

Senvicios Educativos

140102

Otros Senvicios

140400

FONDOS ESPECIALES

140413

Fando nacional de regalias

140430

Otros fondos especiales

141300

TRANSFERENCIAS POR COBRAR

141312

Sistema General de Participaciones

142600

FONDO DE ESTABILIZACION PETROLERA

142603

Municipios

=1 k=1=2 =1 = =1 k=1 =1 =R =1 =1 =2 k=2 =1 k=]

Ol Sl ol Salao|la|lsalao|la| S sala|la| Sl ae

=1 = =1 =l =1 =1 =1 =1 =1 =l = =1 =1 k=] k=]

=== =1 =R =R k=1 =R =R =1 E=1E=R =2 E=1 k=]

=== k=1 =1 l=RE=11=2 =R E=1E=11=Ri=2E=1k=]

=== k=1 =1 l=RE=11=2 =R E=1E=11=Ri=2E=1k=]




147000

OTROS DEUDORES

147006

Arrendamientos

147090

Otros Senvicios

148000

PROVISION PARA DEUDORES (CR)

143006

deudas de Dificil Cobro

150000

INVENTARIOS

151800

MATERIALES PARA LA PRESTACION DE SH

151319

Materiales para educacidn

151890

Otros Materiales

158000

PROVISION PARA PROTECION DE INVENTA

153009

Materiales para Ia Prestacidn de Servicios

=R E=1=Rl=RE=1E=1i=REi=1l=1 L= K=]

160000

PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS

17072

16.91

16.91

160500

TERRENDS

160501

Urbanas

160502

Rurales

160599

Ajustes porinflacidn

164000

EDIFICACIONES

164001

Edificios y casas

164009

Colegios y Escuelas

164015

Casetas y Campamentos

164019

Instalaciones Departivas y Refraccidnales

164090

Otrag Edificaciones

164099

Ajustes porinflacidn

165500

==l =1 k=2 =2 =R =k k=l =2 i=2 =3 L=l

[ ) oo oo (o B o B o B o B o ) o ) e ) e ) e e =R = =R = =1 =1 =R =1 =R =R k=]

[ ) o oo (o B o B o B o B o ) o ) o ) o ) e ) e =R = =R = =1 =1 =R =1 =R =R k=]

=1 = =2 =A== =1 E=11=R =1 =R E=1 = =R E=1 1= l=1 =1 k=1 ==l =1 l=2 k=]

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

AE=1l=1 =1 =1 =1 =1 =1 =1 =1 =1 =1 =l =l = =1 = = =1 = =1 =l =1 =1 =]
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.ﬂccccccacccﬂgcc::::::::tbt::c:c::c:c:c:

165501

Equipos de Construccidn

165506

Equipos de Recreacidn y Deportes

165509

Equipos de Ensefianza

165511

Herramientas y Accesorios

165540

Otros: Maquinariay Equipos

165599

Ajustes porinflacian

=ik =RE=RE=R =N L=

O | [ | D

== =2 =2 =2 L=]

166500

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICIN

6475

6.475

6475

166501

Muebles y Enseres

166602

Equipos y Maquinas de oficina

166530

(Otros muebles, Enseres y Equipos de Ofici

£.475

£.476

£.475

166599

Ajustes por inflacidn

167000

EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMP.

12.354

12354

12354

167001

Equipo de Comunicacidn

167002

Equipo de Computacidn

12,354

12,354

12.354

167003

Lineas Telefdnicas

167090

Ofros Equipos de Comunicacidn y Comput

(=1 [=Y (=3 E=1 =1 L= =1 =1 =1 k=1 =1 =1 =1 k=1 k=1 k=]

167099

Ajustes porinflacian

[

169200

DEPRECIAIND ACUMULADA

A.T57

g

-1.911

-1.911

169210

Depreciacion

-1.757

154

-1.911

==l k= = =2 =R i=3A =3 i=R =R i=R =R k=i i=REi=REi=REi=REi=Ri=]

-1.911

200000

PASIVOS

4.4

38211

-2.195

-2.195

230000

OBLIGACIONES FINANCIERAS

230100

ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ

230102

Sobreqgiros Obtenidos

230200

CREDITOS OBTENIDOS

230201

Banca Comercial

=A== =1E=2K=]
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240000 |CUENTAS POR PAGAR 0 40412 8217 -2185 -2.185 0
240100 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NA( 0 37.400 37.400 0 0 0
240101 |Bienesy Senvicio 0 37400 37400 0 0 0
240102  |Proyectos de Inversidn 0 0 0 0 0 0
242500 |ACREEDORES 0 { { 0 0 0
242501 |Comisiones, Honorarios ¥ senvicios 0 0 0 0 0 0
242504 | Senvicios Piblicos 0 0 0 0 0 0
242507 |Arendamientos 0 0 0 0 0 0
242508 |Vidticoy Gastos de vigje 0 0 0 0 0 0
242518 |Aportes a Fondos Pensidnales 0 0 0 0 0 0
242519 |Aportes a Seguridad Social en Salud 0 0 0 0 0 0
242520 |Aportes al ICBF, SENAY cajas de Compen 0 0 0 0 0 0
242524 |Embargos Judiciales 0 0 0 0 0 0
242527 |Fondos Especiales 0 0 0 0 0 0
242532 |Aporte Riesgos profesionales 0 0 0 0 0 0
242500 |Ofros Acreedores 0 0 0 0 0 0
243000 |SUBSIDIOS ASIGNADOS 0 { { 0 0 0
243002 |Educacion 0 0 0 0 0 0
243005 |Salud 0 0 0 0 0 0
243090 |Ofros Subsidios Asignados 0 0 0 0 0 0
243600 |RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DF 0 3.2 818 -2185 -2.185 0
243601 |Salarios y pagos Laborales 0 0 0 0 0 0
243603 |Honararios 0 0 0 0 0 0
243604 |Comisiones 0 0 0 0 0 0
243605 |Senicios 0 2655 520 -2135 -2135 0
243606  |Arendamientos 0 0 0 0 0 0
(243625 |Impuesto a las ventas retenido por pagar a 0 ] 0 ] ]
243608 |Compras 0 kLT 298 -6 60 0
(243690 |Ofras Retenciones 0 0 0 0 0 0
242692 |Impuestos de timbre 0 0 0 0 0 0
(300000 |PATRIMONID 22870 ] 0 22670 22670 0
320000 |PATRIMONIO INSTITUCIONAL 228670 ] 0 22670 22670 0
320800 |CAPITAL FISCAL 22870 ] 0 22670 22670 0
320801 |Capital Fiscal 22670 0 ] 22670 22670 ]
322500 |RESULTADO DE EJERCICIO ANTERIORES 0 0 0 0 0 0
(322501 |Utilidades acumulados 0 0 0 0 0 0
322502 |Perdida o defici acumulados 0 0 0 0 0 0
(323000 |RESULTADO DEL EJERCICIO 0 ] 0 0 0 0
323001 |Utilidad o excedente del ejercicio 0 0 0 0 0 0
323002 |Perdida o deficit del ejercicio ] 0 ] 0 0 0
(325500 |PATRIMONIO INSTITUCIONAL INCORFORA| 0 ] 0 0 0 0
325505 |Propiedades, plantas y Equipos 0 0 0 0 0 0
325508 |Otros Activos 0 0 0 0 0 0
400000 |INGRESOS 0 ] 39.087 39.087 39.087 0
430000 |VENTA DE SERVICIDS 0 ] 15 15 15 0
(430500 |SERVICIO EDUCATIVOS 0 ] 15 15 15 0
430507 |Educacion Formal Preescolar 0 0 0 0 0 0
430508 |Educacién Formal Basica Primaria - - - 0 0 0
(430509 |Educacidn Formal Basica Secundaria 0 0 0 0 0 0
430590 |Senicios Conexos ala Educacion - Certific 0 0 0 0 0 0
|430550  |Otros Ingresos-tienda Escolar, Cartera Req 0 0 15 15 15 0




439500 |DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTO 0 0 0 ] a a
438501 |Semvicios Educativos 0 ] 0 0 ] ]
433590 |Otros Senicios (DB) 0 ] 0 ] a a
440000 |TRANSFERENCIAS 0 {0 39.012 38.072 39.072 ]
441900 |POR PARTICIPACION EN LOS INGRESOS C 0 ] 18.072 39.072 39.072 a
441901 |Municipio 0 0 0 0 ] ]
1441902 |Otros entes territariales - 39.072 39.072 39072 0
480000 |OTROS INGRESOS 0 0 0 ] a a
480500 |FINANCIEROS 0 ] ] ] a a
"|480504 |Intereses y rendimientos de deudores 0 ] 0 0 ] ]
420513 |Recargo pormora 0 ] 0 0 0 0
481000 |EXTRAORDINARIOS 0 ] ] ] a a
4231008 |Recuperaciones 0 ] 0 0 0 0
490000 |AJUSTES POR INFLACION 0 ] ] ] a a
490500 |Caorreccidn Monetaria 0 0 0 0 0 0
500000 |GASTOS 0 38.371 0 38.371 38.371 ]
1510000 |ADMINISTRACION 0 38210 0 8217 8217 a
510100 |SUELDOSY SALARIOS 0 0 0 ] a a
510101 |Sueldo del personal 0 a 0 ] a a
(510103 |Horas Extras y Festivos 0 a 0 ] a a
510106 |Remuneracidn Senvicios técnicos - - 0 ] ]
510107 |Personal supernumerario 0 a 0 ] a a
510109 |Honorarios 0 a 0 ] a a
510113 |Prima de Yacaciones 0 a 0 ] a a
510114 |Prima de Navidad 0 ] 0 0 ] ]
510117 |Vacaciones a ] 0 a ] a
1510123 |Auxilio de Transparte a ] 0 a ] a
(510124 |Cesantias 0 0 0 0 0 0
510180 |Otros Sueldos y salarios a ] 0 a ] a
1510200 |CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 0 0 {0 a ] a
510203 [Indemnizaciones a ] 0 a ] a
510204 |Gastos Médicos y Drogas 0 0 0 0 0 0
510206 |Pensiones de Jubilacidn ] 0 0 ] 0 ]
510207 |Cuotas partes de pensidn de jubilacidn 0 0 0 0 0 0
1510300 |CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 0 0 {0 a ] a
510302 [Aportes a cajas de Compensacidn Familia 0 0 0 0 0 0
1510303 |Cotizaciones de sequridad Social en Salud a ] 0 a ] a
(510305 |Cotizaciodn a Riesgos Profesionales 0 0 0 0 0 0
510390 |Otras Confribuciones Efectivas Q ] 0 Q ] Q
1510400 [APORTES SOBRE LA NOMINA ] 0 0 a | a
510401 [Aportes al LCBF. a | 0 a | a
510402 [Aportes al Sena a ] 0 a ] a
511100 |GENERALES 0 3817 0 38217 8217 a
510506 |[Jornales a 4.000 0 4000 4.000 a
(511008 [Mantenimiento ] 2.100 0 2100 2100 ]
(511009  |Compr de Equipos 0 0 0 0 0 0
1511011 |Realicaion Actividades Cient.Cultur.Depart. a 0 0 a ] a
(511017 [Materiales y suministros ] 31403 0 31.403 31403 ]
511024  [Senicios Publicos a 714 0 714 714 a
1511026 [sequros 0 0 0 0 0 0
511027 |Comunicaciones y Transporte 0 0 0 0 0 0




511126 |gastos Imprevistos

0 0 0 ] 0 ]
530000 |DEPRECIACIONES, PROVISION AGOTAMIE 0 154 { 154 154 ]
530400 |DEPRECIACION 0 154 0 154 154 ]
(530410 |Depreciacion 0 154 0 154 154 0
530490 |Otros deudares 0 0 0 0 0 0
(540000 |TRANSFERENCIAS 0 {0 {0 ] 0 ]
(540300 |CORRIENTES AL GOBIERNO GENERAL 0 0 0 ] 0 ]
540329 |Al gobierno General Otros Niveles Territarig 0 0 0 0 0 0
(580000 |OTROS GASTO 0 0 0 ] 0 ]
580500 |FINANCIEROS 0 0 0 ] 0 ]
530590 |Comisiones y otros gastos bancarios 0 - - ] 0 ]
581000 |EXTRAORDINARIOS 0 0 0 ] 0 ]
581090 |Otros Gastos Extraordinarios 0 0 0 0 0 0
(580000 |CIERRE DE INGRESOS,GASTOS Y COSTOS 0 0 0 ] 0 ]
(580500 |CIERRE DE INGRESOS,GASTOS Y COSTOS 0 0 0 ] 0 ]
590501 |Cierre De ingresos Gastos y costos 0 0 0 0 0 0
0 411480 411480 1]
1]
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL ADRIAN LOPEZ VILLADIEGOD
: TPA38311-T
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ESTUDIANTES

EJECUCION GRATUIDAD

Cienagade Oro | Febrero | 25 de| 2022

Sefiores
CONTEALORIA DE COEDOBA
E &. D

REF. INFOEME DE EJECUCION DE LOS RECURS0S DEL FONDO DE SEEVICIOS EDUCATIVO

3 DE LA INSTITUCION

EDUCATIVATLAS PATMITAS VIGENCLA 2018

Cordal saludo

En relacién cot1lo dela referencia informacs lo signiente:

El detalle de la ejecucion de ingresos cotl sus respectivos valores porcentuales es el signiente:




CODIGO PRESUPUESTO TOTAL SALDO POR
RUBRO PRESPLUESTAL DEFIMITMWYG (1) | RECAUDADO (2) | RECAUDMR (4}
1. INGRESOS A3 377 . 317 42 449 547 927 . 770
1.1 OPERACIOMALES A3 377 317 A2 449 547 927 _7F7ro
1.1.1_ SERWVICIOS EDUCATIVOS - - -
1-1.1.1. Cerntificados v constancias de estudio - - -
1.1.1.2. Otros cobros - - -
2 OTROS SERVICIOS 400000 - A400_000
1.1.2.1. Wenta de productos - - -
2.2 Arrendamiento A400.000 - 400.000
1.1.3 TRAMNSFEREMNCIAS 39 600_000 39 072 230 527. 770
1.1.3.1. MNacionales 39.600.000 39.072.230 527.77r0
1.1.3.2. Departamentales - - -
1.1.3.3. Municipales - - -
1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL 3377317 3377317 -
1.1.41. Recursos del balance 3.377.317 3.377.317 -
1.1.4.2. Fendimientos financieros - - -
1.1.4.3. Donaciones - - -
TOTAL 43 377 317 42 449 547 927 770
El detalle de la ejecucion de egresos con sus respectivos valores porcentuales es el siguniente:
TOTAL
SALDO POR | CORMPRORMISOS
CODNGO| [WOKMBRE CEFINITINDG COMPRONMETIDOD | COMPROMETER PAGADOS
2 GASTOS FUMCIOMARENTO 43377 317 38.217.199 5160118 | 38.217.1599
21 SERVICIOS PERSOMNALES INDIRECTOS 4.000.000 4.000.000 - 4.000.000
213 Jornales - - - -
Contratacion de Servicios técnicos
21.4. profesionales 4.000.000 4.000.000 - 4.000.000
GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE
22 BIEMES ¥ SERVICIOS 3% 377317 34.217.199 5160118 | 34.217.1589
221. Adguisicidn de bienes de consumo duradero a00.000 - a00.000 -
222 Adquisicidn de bienes de consumo final 500.000 - 500.000 -
223, Dotaciones pedagdgicas N BFT.31T 31.403.199 274118 31.403.199
Mantenimiento, conservacion y reparacion
224 de instalaciones £_.000.000 2100.000 2.900.000 2.100.000
225 Servicios plblicos - - - -
228, Gastos de viaje de los educandos - - - -
227, Impresos v publicaciones - - - -
Contratacidn de los servicios de transporte
2.2.8. escolar - - - -




Contratacion de Ios servicios de transporte

2.2.8. escolar - - - -

229 Primas por Seguros 900.000 714.000 186.000 714.000

2210 Gastos financieros 500.000 - 500.000 -
OTROS GASTOS GEMERALES POR

2.3 ADQUISICION DE SERVICIOS - - - -
Arrendamientos de bienes muebles e

2.3.1. inmuebles - - - -

Realizacion de actividades pedagdgicas,

232 cientificas, deportivas v culturales - - - -

3. INVERSION - - - -
Acciones de mejoramiento de gestion

3.1. escolar y académica - - - -
Inscripcidn ¥ participacion de educandos en

3.2 competencias - - - -
Desarrollo de las jornadas extendidas y

3.3 complementarias - - - -
Costos asociados altramite para la

3.4 obtencion del titulo de bachiller. - - - -
Costos asociados a la elaboracion de

3.5 certificaciones de estudio - - - -

Costos destinados al sostenimiento de

3.5 semovisntes v proyvectos productivos - - - -
TOTAL 43 377 317 38217199 5.160.118 38217199
Clordimbmente,

OBEERTC PARIDCC REYES
Foactor

RESOLUCION CIERRE PRESUPUESTAL

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS

CIEMAGA DE OROD CORDOBA

£12,006,345-6

RESOLUCION CIERRE DE PRESUFPUESTO I"~.Il:|.| 1 |
1

| "POR MEDIO DE LA CUAL SE LEGALIZA EL CIERRE PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL INSTITUCION EDUCATIVA
VIGENCIA FISCAL 20217

EL RECTOR de la INSITUCION enuzo de sus funciones legales y

CONSIDERANDO:

» (e el articulo 19 del Decreto 115 de 1996, establece que es responsabilidad del Rector 1a desagregacidn del

presupuesto de ingresos y gastos, conforme a las cuantias aprobadas paor el CONSEJD DIRECTIVD.

» {Que el Consejo Directivo fijd el Presupuesto de Rentas y Gastos del Ente

para la vigencia fizcal del 1° de Enero al 31 de Diciembre del ‘ 202 |

» {lue envirtud de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:




ARTICULS PRIMERG: Cerrar el Presupuesto de Rentas de |a entidad, para lavigencia fizscal del 19 de Enero al 31 de

Diciembre del

2021

en |a suma dejafa de recaudar por %

927 7V0

ARTICULO SEGUNDO: Cerrar el Presupuesto de Gastos de 13 entidad, para |lavigencia fiscal del 1° de Enero al 31 de
Diciembre del | 2021| en la suma dejafa de recaudar por % | 5.160.118
ARTICULC TERCERD: La presente resolucidn rige a partir de 1a fecha de su expedicidn.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado enCiénagade Oroalos | 3 |diasdelmezde |OICIEMBRE |del | 2024
| | | | |
OBERTO PARDD REYES
Rectar

PLAN DE COMPRA

TNSTITUCION EDUCATIVA LAS PALNMITAS

D2 Cardcter OHicial

RESOLUCION PLAN DE COMPRAS Nl:l.l

FECHA:

POB LA CUAL SE EFECTUA EL PLAN DE CORMPEAS VIGENCIA | 2021 |

El Eector d= Ia INSTITUCION EDUCATIVA, en uso de las facultades otorgadas por el Consejo Directivo v la Ley 230 d= 2002

TENIENDO EM CUENTA OUE

E= poteztad del ord=nador d=l gasto efactnar el plan d= compras para vigeneia de Ia Insbibueion.

[ T T T T 1

rrrr
RESUELVE

ABTICULO PREIMEERD: Valorar el Plan de Compras de la vigensia por rubros en la suma de 5

[43.377.317]

ABRTICULC SEGUNDO: El detalle de Ias compras por rubre mes a mes 23 el sigsnkbe:

|Contratacidn de Servicios técnicos ¥

|profesionales
|Contratacidn Servicios Contables 2016 | 4.000.000]
[ T T R T N R

1Adquisicién de hienes de consumo ciradero
[Compra ventiladores, Computadores etc. |  soo.000]

| |
| Adanisicién de bienes de consumeo final T 1 1T 1T 1




Compra Material Escolary de Oficina 500.000
Dotaciones Pedagogicas

Dotaciones para tranaj en casa estudiantes Ne7TT
Mantenimiento, conservacion y reparacion de
instalaciones

Manteamiento correctivo y preventivo de muebles e inmuebles | 5.000.000
Impresos y publicaciones

Material Escolary Didacticos 0
Primas por Seguros

Compra pdlizas de manejo recursos 900.000
(astos Financieros

Comisiones y Gastos Financieros 500.000
Realizacion de actividades pedagogicas,
cientificas, deportivas y culfurales

Realizacidn Semana Cultural y Proyecto Cultural 0

ARTICULO TERCERO La presente resolucion rige a partir dz 1a facha d= su expedicion.

| Comuniguess 3 cimplaze

: Dado en Cisnaea d= Oro a los | 2 |d.ias del mas d= |

[ 2001

JOBEETCO PARDIO EEYES

| Eector | | | |




BALANCE

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS
BALANCE GENERAL
812,006,346-6
Al 31 de DICIEMBRE DE 2021
{Cifra en Miles de Pesos)

COD. NOMBRE CUENTA COD. NOMBRE CUENTA PER. ANT.
1 ACTIVO 21.190.550|2 PASIVOS -2.194.589
ACTIVO CORRIENTE 4.272.550 PASIVO CORRIENTE -2.194.589
11 EFECTIVOD A 272,550 |24 OBLIGACIONES FINANCIERAS 0
1105 [cala 0|2401 |Sobregiros obtenidos 0
1110 [BANCOS Y CORPORACIONES 4272550
14 DEUDORES 0(24 CUENTAS POR PAGAR -2.184.589
1409 [SERVICIO A DE SALUD 0[2401 |ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS 0
2436 |RETEMCION EN LA FUENTE -2 194 589
ACTIVO NO CORRIENTE 16.918.000 |3 PATRIMONIO 23.385.139
16 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPD 16.918.000|32 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 23.385.139
1605 |TERRENOS 0
1640 |EDIFICACIONES 0[3208 |CAPTAL FISCAL 22 669275
1660 |EQUIPO MEDICO ¥ CIENTIFICO 0]3225 |RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 0
1665 [MUEBLES EMSERES ¥ EQUIP DE OFIC. 6.475.000(3230 |[RESULTADOS DEL EJERCICIO 715.864
1670 |[EQUIPOS DE COMUNICACION ¥ COMPUTACION 12.354.000|3240 |SUPERAVIT POR VALORIZACION 0
1675 |EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION % ELEVA 0 0
1680 [EQUIPQ DE COMEDQR, COCINA, DESPENSA Y 0
1685 |DEPRECIACION ACUMULADA (CR) -1.911.000
1695 |PROVISIONES PARA PROPIEDADES PLANTA Y 0
19 |PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPD {
1999 |MUEBLES ENSERES ¥ EQUIP DE OFIC. 0
TOTALACTIVOS 21190550 | TOTAL PASIVO YPATRIMONIO | 21.190.550
J}
OBERTO PARDO REYES ADRIAN LOPEZ VILLADIEGO

Representante Leqgal

Contador Piblice T.P. 1288111




ESTADO DE RESULTADOS

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS

ESTADO DE RESULTADOS

812,006,346-6

De Enero 1 al 31 de Diciembre de 2021

{Cifra en Miles de Pesos)

COD. NOMBERE CUENTA

INGRESOS OFERACIONALES I9.087.062

0

43 VYEMTA DE SERVICZICES EDUCATIVOS 39.087.063
COSTO DEVENTAS 4]

[5p2d COSTO DEVENTA DE BIEMES 0
63 COSTO DE VENTA DE SERVICIOS 0
UTILIDAD BRUTA, 39.087.063
GASTOS OPERACIONALES 38.371.1940

51 DE ADMIMISTRALCIOMN 38.217.188
53 FPROVISIOMES AGOTAMIENMTO, AMORTIZACIOMN 154.000
EXCEDENTE (DEFICIT OPERACIONAL) 715.864
OTROS GASTOS 0

58 OTROS GASTOS 0

EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO

715.864|

OBERTC PARDC REYES

Representante Legal

ADRIAN LOFPEZ VILLADIEGO

Contador Piablico T.P. 1285811-7




ACTIVIDADES ECONOMICAS

INSTITUCION EDUCATIVA LAS PALMITAS
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL
De Enero 1 al 31 de Diciembre de
{Cifra en Miles de Pesos)

_ 2021| 2020
COD. NOMBRE CUENTA

INGRESOS OPERACIONALES _ _ 39.087 41.058|

0 0

43 WVEMNTA DE SERVICICOS EDUCATIVOS 39.087 41.058
\COSTO DE VENTAS ' ' 0 0

62 COSTO DEVEMTA DE BIENES 0 0
63 [COSTC DEVENTA DE SERVICIOS _ 0 0
UTILIWAD BRUTA, _ _ 39.087 41.058
'GASTOS OPERACIONALES 38.371 42.268
51 | DE ADMINISTRACION _ _ 38.217| 42.114|
53 |PROVISIONES AGOTAMIENTO, AMORTIZACION | | 154 154
EXCEDENTE (DEFICIT OPERACIONAL) 716 -1.210|
'OTROS GASTOS _ _ _ _
55 | OTROS GASTOS 0 0
[EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO ' 716 -1.210]
OBERTO PARDO REYES

Hepresentante Legal

ADRIAN LOPEZ VILLADIEGO
Contador Piblico T.P. 138811-T
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v LOS DINEROS INVERTIDOS EN LA INSTITUCION EN EL ANO 2021
QUEDARON REFLEJADOS EN LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

e Servicios contables.

e Compra de la péliza de manejo.

e Mantenimiento de pared grado cero.

e Mantenimiento de alberca que suministra agua, bafios, escombros.
e Mantenimiento sistema agua para la presencialidad.
e Mantenimiento de ventiladores sede Palmitas

e Pintura sede Charcony la Gloria.

e Cal sedes Charcon y Palmitas.

e Compra material de oficina y papeleria.

e Compra de licencia y hosting de software de notas.
e Alquiler planta y taladro inalambrico.

e Materiales de aseo para la presencialidad

e Revision aire secretaria.

e Tapabocas estudiantes y docentes.

e Balasto Palmitas

e Almuerzo vy utiles pruebas SABER 11°

e Aplicacion prueba Evaluar para Avanzar

e Compra de arreglo floral.



EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DE ACTIVIDADES REALIZADAS
CON LOS DINEROS PROVENIENTES DE LA GRATUIDAD

TECHO PALMITAS ARREGLO TECHO PREESCOLAR
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ALQUILER PLANTA'Y TAEDRO ARREGLO FOTOCOPIADORA




APLICACION PRUEBA EVALUAR PARA AVANZAR
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CONVOCATORIA A RENDICION Y FQTOGRAFTA DE LA
PUBLICACION Y DE CITACIONES A TRAVES DE LOS ESTUDIANTES
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Citacion a rendicién a través de Ios estudlantes
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Citacion en periddico mural de sede educativa



EVIDENCIAS DE REUNION DE RENDICION DE CUENTAS
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ACTA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021
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ASISTENCIA A RENDICION DE CUENTAS 2021
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