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GESTION ACADEMICA

El afio escolar 2021, estuvo marcado por el covid 19, se inicid el afio escolar con la entrega de guias
mensuales hasta el mes de junio, una vez el ministerio de educacion orient6 el regreso mediante la
alternancia, la institucion se organiz6 con los protocolos y paulatinamente los estudiantes regresaron
con una presencia al finalizar el afio escolar del 85%, los estudiantes que no asistian se les siguio
entregando sus guias.

Los estudiantes de Grado 11, se prepararon para las pruebas icfes con la Empresa Abel Mendoza,
contratada por el municipio de mofiitos, recibieron textos de las areas que evalta el icfes, el mayor
puntaje fue de 267, mejoramos nuestro nivel en el municipio de Mofiitos, ocupado el quinto lugar, todo
esto en contexto de la epidemia de Covid.

Para mediados del 2021 la alcaldia municipal contrato con la empresa SINAI la nueva plataforma de
gestién académica, en la cual se subi6 la informacién de los estudiantes desde el 2010 hasta el 2021 en
una herramienta separada llamada Recalh, todos los certificados de los estudiantes se bajan por alli, a
partir de 2021 se bajan por la plataforma SINAI, las notas desde 1993 a 2009, se encuentran en archivos
Excel.

Somos conscientes que el aprendizaje es un proceso donde intervienen varios factores, en estos dos afios
de covid los estudiantes llegan con un atraso de su aprendizaje, no es lo mismo que los padres que
muchas veces no tienen ni la paciencia ni la metodologia para ensefiar a un nifio a leer, escribir y los
procesos matematicos en el caso de la primaria, y los estudiantes mas grandes, los de bachillerato
algunos se dejaron tomar ventaja y no hacian las actividades, cuando despertaban estaban atrazados y
no cumplian sino a medias, pero todo esto se planteo la flexibilidad, la poca existencia de condiciones
para la conexién a internet, no habia motivacion para estudiar a través de guias, eso incidio a la
desercion, a la perdida del afio escolar, estos dos afios de pandemia nunca se podran recuperar
académicamente.



Como estrategia del Ministerio de Educacion Nacional y Gobernacion a los estudiantes se les atendid a
través de la RPC, racion preparada en casa, la cual fue entregada a todos los estudiantes matriculados
en la IE.

El afio 2021 se inici6 con una matricula de 279, se termin6 con 260 en Naranjal abajo, en Naranjal arriba
iniciamos con 55 y terminaron 52, la desercion solo mencionamos un motivo cambio de vivienda de los
nifios ya que los padres buscan oportunidades fuera de la vereda, por ello muchos nifios viven con los
abuelos, los cambios de territorio, incidido en que los estudiantes se vayan a otros colegios, el siguiente
es el resultado de la gestion escolar en el 2021. LOS INGRESOS FUERON DE $ 36.412.649

TABLANO. 1

IE NARANJAL ANO 2021 ESTADISTICAS

MAT
GRADO INICIAL | APROBADOS | REPROBADQOS | RETIRADOS | TRASLADOS
PREESCOLAR | 13 11 0 1 1
PRIMERO 24 15 5 3 1
SEGUNDO 19 13 4 2 1
TERCERO 23 21 1 0 1
CUARTO 25 20 0 3 2
QUINTO 16 16 0 0 0
SEXTO 35 28 5 2 0
SEPTIMO 32 27 3 1 1
OCTAVO 24 22 2 0 0
NOVENO 24 20 2 2 0
DECIMO 28 24 2 2
UNDECIMO 17 15 0 0 0
SUBTOTALES | 280 232 24 16 7
PREESCOLAR | 11 8 0 2
PRIMERO 14 9 5 0 1
SEGUNDO 9 8 1 0 0
TERCERO 4 3 1
CUARTO 8 6 2
QUINTO 9 8 1 1
SUBTOTALES | 55 42 10 & 1




DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Se da cumplimiento en el cronograma de matriculas de los estudiantes en SIMAT, jornada y
calendario académica.

Anualmente se realiza el acuerdo con los docentes de su evaluacion de desempefio y al final delafio
escolar se hace la evaluacion de los mismos, en la IE Naranjal son 8 docentes del 1278.

Con los docentes, padres de Familia y Consejo directivo se revisaron las necesidades

y se concretdel plan de compras. El Consejo Directivo fue un organismo que cumplio

en un 100% sus funciones para dinamizar y hacer posible la organizacion de la

Institucion Educativa con los protocolos sugeridos por la Secretaria de Salud del

Municipio de Moiiitos.

TABLA No. 2
RUBRO DESCRIPCION COSTOS TOTAL

SERVICIOS Contador Profesional
PROFESIONALES 4,400,000 4,400,000

Elementos eléctricos 983,000

10 ventiladores 1,865,285

impresion de guias 1,000,000

Resmas de papel 1,992,000
SUMINISTROS n -

Tintas, impresora, productos de aseo y otros 2089.210

Elementos electricos 478.600

diplomas, marcadores y otros 600000

Pendones, marcacion de aulas, aforo. 1178.000 | 10.186.095

Mano de obra para bajar ventiladores,

mantenimiento a los ventiladores buenos e instalar

nuevos ventiladores. 1.542 300

mantenimiento de aires, sistema electrico 1,859,500

Mantenimiento aportando materiales para bafios de

las dos sedes, instalacion de tuberias para el agua

permanente, instalacion de dos lavamanos, con sus

desagues en tuberia, dejar en funcionamiento

motobombas. 5.724.779
MANTENIMIENTO Caseta para comedor, piso caseta naranjal arriba,

arreglos menores en la sede naranjal abajo, pintura

de las aulas de madera, aportando materiales, es

decir a todo costo. 7771596

Instalaciéon de dos lavamanos con sus desagues,

organizar e instalar una puerta de ingreso detras de

los bafios, organizar limpieza de las dos sedes.

2,300,000
Mantenimiento de impresoras, compras menores.
600,000 | 19 708,175

PLATAFORMA Datasistemas
ACADEMICA 1,600,000 1,600,000
SEGUROS DE LOS | Previsora
RECURSOS 613,111 | 613111
TOTALES DE GASTOS VIGENCIA 2021 36,597,381 36,597,381




alcaldia municipal pinto muros de la sede principal y se pudieron usar las 2 aulas en la sede Naranjal Arriba
construidas a inicios de afio, falta arreglar una de ellas, dejaron instalada puerta principal y barandas en el pasillo
que da a uno de los predios, ya que esto era un riesgo fisico para los nifios, dejo las graderias para subir a las 2
aulas.

Recursos Humanos: En el 2021 la IE conto con un Directivo docente, 16 docentes y un tutor del PTA,

en Bésica Secundaria y Media tenemos los perfiles, falta el docente de Ingles.

Tabla No 3
No CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO TIPO DE AREA EDUCATIVA TELEFONO
NOMBRAMIENTO
1 26135798 OSPINA BRAVO LEDYS MARIA Rector Propiedad encargo rector No aplica 3132128560
1 Provisional HASTA 31 dic
1069484892 MARTINEZ PINEDA SHIRLY DEL CARMEN Docente de aula 2021 preescolar 3134301989
2 23048679 RIOS GUZMAN OLGA LUZ Docente de aula Propiedad Primaria 3106729835
3 15026868 REYES PALENCIA OMAR ENRIQUE Docente de aula Propiedad Primaria 3218725026
4 11170244 LOPEZ SILGADO ANGEL ANTONIO Docente de aula Propiedad Primaria 3227826708
5 11170448 RUIZ DUQUE GUILLERMO Docente de aula Propiedad Primaria 3234483665
6 10939271 JULIO BAUTISTA FRANCISCO Docente de aula Propiedad Primaria 3006854169
Tecnologia de
7 11002842 ARRIETA MORELO YAK JAIRO Docente de aula Propiedad Informatica 3104116898
8 Provisional vacante 3135585217
10775754 CUADRADO MONTIEL DANY GABRIEL Docente de aula definitiva Ciencias Sociales
Educacion Fisica-
9 11171646 AGAMEZ MIRANDA MARCOS Docente de aula Propiedad Artistica 3103567077
Ciencias Religiosas -
10| 15021501 BENITEZ DORIA LUDIS MANUEL Docente de aula Propiedad Etica 3105479297
Ciencias Naturales
1 78015551 DELGADO PUCHE OTONIEL JOSE Docente de aula Propiedad Quimica 3205711381
Provisional vacante Humanidades y Lengua
12 30660352 MARTINEZ GONZALEZ TANIA Docente de aula definitiva Castellana 8216333198
Provisional vacante
il e ) DIAZ ARTEAGA DARIO Docente de aula definitiva Matematicas Fisica 8017571450
14 26147332 ANGULO MORELO DISLADETH MARIA Docente de aula Propiedad Primaria 3135992765
15 26147327 GUZMAN HERNANDEZ NUBIS Docente de aula Propiedad Primaria 3107004613
16 30658054 BELLO RAMOS LERCY Docente de aula Propiedad Primaria 3106339041
1 1063156296 KELLY MARGARITA MEDINA CASTRO Docente Tutor PTA Propiedad No aplica 3135475042

Recursos Fisicos: La sede principal no cuenta con escrituras, contamos con 8 aulas en concreto, la sala
de informaética y 4 aulas provisionales, bateria de bafio y comedor que no cumplen estrictamente para
atender los nifios con almuerzo.

En la sede Naranjal arriba: Tiene 3 aulas de clase, una sala de informatica, una cocina comedor y su
bateria de bafios., la Alcaldia municipal, construyo 2 aulas con recursos de calidad o regalias.
Recursos tecnoldgicos, contamos con 38 portéatiles en buenas condiciones y 40 Tables, con las cuales
se trabaja en las dos sedes y dos salas de informatica.

GESTION COMUNITARIA:

Durante el afio escolar 2021, se hizo una labor de persuasion para que los estudiantes volvieran a clases,
sin embargo a los que no asistian se le entregaba su guia para el trabajo encasa, se coordind con la
secretaria de salud para que llegara a la IE y se aplicara la vacuna desde los 3 afios, hay un porcentaje
alto de nifios vacunados, algunos con la segunda dosis.

Al finalizar el afio escolar varias docentes asumieron charla en escuela de padres, asi como trabajaron
taller con las delegadas a dicha escuela.

Se realizo actividad integradora de productividad con los estudiantes de grado 10y 11.



GESTION DIRECTIVA
La metas y tareas se cumplieron con el compromiso de cada uno de los miembros de la comunidad

educativa,

resaltando a los docentes, padres de familia que con su compromiso siempre estaban apoyando
actividades de aseo, organizacion, fumigacién antes de iniciar labores a mediados del mes de julio.
Durante el 2021 se eligio el gobierno escolar, se hizo a través de delegados por grados, fue una asamblea

pequefia, por las condiciones del covid. El consejo directivo en funciona en un 100%.

Se hace un seguimiento de las metas, proyectos y actividades, se vela porque haya armonia entre el

grupo de docentes y la rectora.

Las reuniones y capacitaciones de los docentes se realizaron de manera virtual, también nos vinculamos
a las reuniones del MEN de manera virtual, todos los viernes.

TABLA NO 4
ENFASIS DE | NOMBRE DEL | Descriptores de indicadores FORMA DE CFALCULO O | CALCULO O | PERIODICIDAD
POLITICA INDICADOR PREGUNTAS PREGUNTAS | DEL REPORTE
EDUCATIVA
Cierre de | Tasade cobertura | Corresponde a la poblacion que se | (Poblacion matriculada en el | 86.66666667 Anual
brechas Bruta en | encuentra matriculada en transicion | grado de transicién) / (Poblacién
transicion independiente de su edad, expresado | de 5 afios)x100
como porcentaje de la poblacion en
edad tedrica para cursar dicho nivel
educativo
Tasa de cobertura | Corresponde a la poblacion que se | (Poblacion 150 Anual
Bruta en | encuentra matriculada en educacion | matriculada en
Educacion Media | media independiente de su edad, | educacion media
expresado como porcentaje de la | (grados 10, 11, 13
poblacion en edad tedrica para |y 13, ciclos 5 'y 6)
cursar dicho nivel educativo. / Poblacion de 15
a 16 afios) x100
Nuevos  cupos | Es la diferencia de la poblacion | Matricula afio n -1 1 Semestral
generados en | matriculadaen el afio de observaciéon | Matricula afio n-1
Educacion frente al afio de la linea base (afio

preescolar, basica
y media

anterior)




Porccentaje  de | Mide el porcentaje de estudiantes | (Ndmero total de estudiantes | 100 Semestral
estudiantes con atencién en autoeducacion, | atendidos con
atendidos  con | Aceleracién del Aprendizaje, SER, | estrategias
estrategias SAT, Circulos de Aprendizaje, | flexibles y
flexibles y | Escuela Nueva, Grupos Juveniles | pertinentes) /
pertinentes Creativos y otras estrategias acorde | (NUmero total de
acorde con sus | con las necesidades educativas | alumnos
necesidades especificas, atendidos) X100
Porcentaje de | Mide el porcentaje de estudiantes | (NUmero total de | 100 Semestral
estudiantes  de | matriculados en establecimientos | alumnos
establecimientos | educativos oficiales de 0 a 11 | matriculados
educativos beneficiados con gratuidad beneficiados con
oficiales gratuidad /
benefiados  con ndmero total de
gratuidad. alumnos
matriculados) x 100
Porcentaje de | Mide el porcentaje de estudiantes | (NUmero total de | 100 Semestral
estudiantes pertenecientes a  poblaciones | poblacién en
pertenecientes a | vulnerables que son beneficiarios de | edad escolar en
poblaciones algin programa de permanencia | condicién de
vulnerables que | como los de alimentacién y/o | vulnerabilidad
son transporte entre otros, en los | efectivamente
beneficiariosd de | establecimientos educativos | matriculada en el
algun programa | oficiales. sistema
de permanencia educativo/
NUmero total de
poblacién en
edad escolar en
condiciones de
vulnerabilidad) x 100
Porcentaje de | Da cuenta del porcentaje de adultos | ( NUmero de | O Semestral
adultos que se alfabetizan durante la | jovenes y adultos
alfabetizados vigencia. La atencion se realiza a | matriculados en
través del Ciclo 1 del Programa | Ciclo 1
Nacional de Alfabetizacion / Poblacién de
15 y més afios
que no sabe leer
y escribir ) x 100
Tasade desercion | Mide el porcentaje de alumnos que | (Numero de | 5.688622754 Anual
intraanual en | una vez se han matriculado en un | alumnos que
preescolar, basica | grado escolar de la Bésica o Media, | desertan antes de
y media abandonan el estudio antes de | finalizar el afio
finalizar el afio lectivo. lectivo n) /
(Numero de
alumnos matriculados en el
afio lectivo

n)X100




Porcentaje de | Mide la participacion en términos | (NUmero total de | O Semestral
estudiantes porcentuales de nifios y jévenes que | alumnos
beneficiados con | son beneficiarios de proyectos de | matriculados
nuevos o mejores | ampliacion, adecuacion, | beneficiados con
espaccios construccién,  reconstruccion o | nuevos y mejores
escolares dotacién de instituciones educativas. | espacios /
mediante la NUmero total de
construccion, alumnos
ampliaccion, matriculados)
mejoramiento 'y x100
dotacion de
instituciones
educativas
Calidad Porcentaje de | Mide el porcentaje de estudiantes | (NUmero de | 52.39520958 Semestral
estudiantes que | que participan en los | alumnos que
participan en el | establecimientos educativos de | participan en el
plan de lectura 'y | manera directay se benefician de las | plan de lectura y
escritura. estrategias de  formacién y | escritura/ ndmero
acompafiamiento del plan de lectura | de alumnos
y escritura. matriculados)
X100.
Porcentaje de | Mide la participacién en términos | (NUmero de | O Semestral
educadores que | porcentuales de educadores que | educadores que
aprueban su ciclo | aprueban sobre los que finalizaron el | aprueban
de formacion. ciclo de formacién implementado a | /nimero de
través de un plan de formacion | educadores que
modular de docentes que busca | finalizaron el
mejorar sus competencias en la | ciclo en el plan
ensefianza  del  lenguaje, las | de formacion de
matematicas y las ciencias naturales | docentes) x100
y que se desarrolla a través de
plataforma virtual.
Porcentaje de | Mide el porcentaje de educadores | (NUmero de | 100 Semestral
Educadores que se acompafian en los | educadores
acompafiados en | establecimientos con intervencion | acompafiados
sus précticas | integral, en sus practicas educativas | en sus préacticas
educativas parael | para el desarrollo de competencias | educativas para
desarrollo de | basicas y ciudadanas en los | el desarrollo de competencias
competencias estudiantes bésicas y
bésicas ciudadanas en
ciudadanas en los los estudiantes/
estudiantes. ndmero total de

educadores) x 100




Porcentaje de | Mide el porcentaje de | (NUmero de | 1 Semestral
establecimientos | establecimientos educativos que | establecimientos
educativos  que | hacen seguimiento al cumplimiento | educativos que
hacen del tiempo escolar, con el fin de | hacen
seguimiento  al | verificar el cumplimiento del plande | seguimiento al
cumplimiento del | estudios. cumplimiento del
tiempo escolar tiempo escolar /
el total de
establecimientos
educativos)x100
Porcentaje de | Mide el porcentaje de | (NUmero de | 1 Semestral
establecimientos | establecimientos educativos que | establecimientos
educativos  que | tienen estrategias para promover la | educativos que
cuentan con | participacion de los padres de | realizan
estrategias de | familia en los procesos de | estrategias de
trabajo con los | aprendizaje de sus hijos trabajo con los
padres de familia padres de familia
/ Numero total de
establecimientos)x 100
Innovacion y | NUmero de | Mide el total de PC por entidad | Ndmero de | 11.92857143 Semestral
pertinendcia estudiantes territorial en relacion con la | estudiantes
promedio por | matricula total de la entidad validada | matriculados en
computador por el Ministerio de Educacién | los EE oficiales
Nacional a través del sistema de | de la Entidad
informacion de la Resolucion 166. Territorial / Total
de computadores
educativos en
funcionamiento.
Porcentaje de | Mide el porcentaje de la matricula | (NUmero total de | 16.46706587 Semestral
matricula  con | conectada a internet de acuerdo a la | alumnos de la
acceso a internet | proporcién de EE con acceso a | entidad territorial
internet que se benefician
con acceso a
internet / NUmero
total de alumnos
de la entidad
territorial
matriculados ) x 100
modelo de | Avance en la | Numero de sistemas de informacion | NUmero de | 1 Semestral
gestion Sistematizacion en funcionamiento sistemas de
de la SE informacion en
funcionamiento/
ndmero de
sistemas de informacion
instalados.
Numero de | Avance de implantacion de los | Numero de procesos implantados Anual
procesos sistemas de informacion, midiendo | en la Secretaria de Educacion/

certificados en el
marco de la
Modernizacion
de la SE

el ndmero de Secretarias de
Educacion que tienen
implementados los sistemas de
informacién de Recursos Humanos,
Calidad Educativa, Gestion
Financiera, y Servicio al Ciudadano
y cobertura con el fin de fomentar la
toma de decisiones a partir del uso
de la informacién generada por los
sistemas

NUmero total de procesos




Avance en la ¢Existe acto administrativo de Semestral
implantacion de adopcion de la estructura y planta

la estructura de cargos? ¢Existe autorizacién/

administrativa de resolucion de la CNSC para

la Secretaria de nombramiento en

Educacién en el provisionalidad, encargo o0

marco del carrera? ¢Existe acto

proyecto de administrativo de nombramiento?

Modernizacion.
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TEMA RENDICION DE CUENTAS Y ELECCION GOBIERNO ESCOLAR

FECHA Febrero 18 de 2022 | HORARIO

LUGAR IE NARANJAL

ORDEN DEL DIA

Saludo de Bienvenida

Rendicién de Cuentas afio 2021
Elecciéon Junta de Padres de familia
Eleccion del Consejo Directivo
Presentacion Nuevo Rector

Marcha Final

ourwWNE

DESARROLLO

1. LaRectora agradece la asistencia a la reunién de los padres y madres de familia, presenta el orden
del dia, el cual fue aprobado.

2. Enlarendicién de cuentas la rectora presenta informe escrito de las 4 gestiones trabajadas durante
el afio escolar 2021, a pesar de la pandemia logramos desarrollar, regreso en 85% de la poblacidon
escolar, solo un docente y la tutora del PTA no se integraron a las actividades académicas
presenciales por que se enfermaron de covid terminamos el afio escolar con los porcentajes de
aprobacion, deserciéon y reprobacion que se informa en tabla No. 1., En la gestién administrativa se
presento el informe por rubros, cabe destacar que el mantenimiento es el mayor porcentaje de
inversion de los gastos de la sede principal y la sede naranjal arriba. SE conto con el apoyo de la
Gobernacién en asignacién de una aseadora con elementos de aseo, elementos como tapabocas y
lavamanos para los estudiantes, igualmente la Alcaldia municipal pinto los muros de la institucidon y
termino en naranjal arriba las dos aulas, faltan detalles como la puerta de ingreso, barandas y
terminar un aula que rompieron para construir las otras.

3. Los padres de familia eligieron la junta de padres haciendo un consenso con los asistentes a la
asamblea general.

4. Igualmente se dio la eleccion del consejo directivo con los representantes de los padres de familia,
dentro de la asamblea se eligid el exalumno y el representante del sector productivo. Se informo de
los nombres de los docentes escogidos y aun faltaba por elegir el delegado de los estudiantes.

5. EL nuevo rector hizo su presentacion y la rectora se despidio de los padres de familia agradeciendo
su apoyo en los 12 afios de labores en la IE.

6. Los asistentes se retiraron de la asamblea, se conté con la participacion de todos los docentes.
Quienes tomaron la asistencia de la reunién.































FOTOS DE RENDICION DE CUENTAS




