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Licenciado

LEONARDO JOSE RIVERA VARILLA
Secretario Educacion Departamental
Monteria

Cordial saludo

Adjunto al presente me permito enviar el Informe de Gestién y Redicién de cuentas
de la institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario de El Porvenir San Antero

vigencia 2021.

Agradezco la atencion al presente.

Atentamente,

__;.Ag.CA_GABRIELA DEANS“BEE ()b
Rectora

Corregimiento El porvenir, km 5 via a Covefas Correo ee_22367200018101@hotmail.com - San Antero- Cérdoba
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INSTITUCION EDUCTIVA TECNICA

NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
EL PORVENIR SAN ANTERO CORDOBA

MODALIDAD: TECNICA
NATURALEZA: OFICIAL
CALENDARIO: A

JORNADA: MANANA - TARDE
CARACTER: MIXTO

SEDES QUE LA INTEGRAN: 5 EL PORVENIR PRINCIPAL - CERRO
PETRONA - PENON, GRAU Y BIJAITO.

INSTITUCION EDUCATIVA APROBADA MEDIANTE RESOLUCIONES:
N°001307 DE SEPTIEMBRE 20 DE 2002 PARA LOS NIVELES DE
PEESCOLAR Y BASICA RESOLUCION N° 000307 DE 30 DICIEMBRE DE
2004 Y RESOLUCION N° 000537 DE DICIEMBRE 12 DE 2005 PARA LOS
GRADOS 10° Y 11° DE LA MEDIA TECNICA.



INSTITUCION EDUCTIVA TECNICA
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

INTRODUCCION

El proceso de rendicidon de cuentas se entiende como una obligacion
de los servidores publicos del orden nacional y territorial de informar,
dialogar y dar respuestas claras sobre peticiones y necesidades de los
actores interesados ( comunidad, estudiantes, padres o madres de
familia , entes de control y otros), fundamental para que los
ciudadanos conozcan la gestion y los resultados de las planes,
proyectos desarrollados de acuerdo con los objetivos propuestos en
cada vigencia. Asi como también el manejo de los recursos para el
cumplimiento de la mision de la entidad correspondiente.



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

» El proceso de rendicion de cuentas por parte de las
entidades trae consigo beneficios y oportunidades de
mejora en la gestion publica y pueden ser percibidas
con mas fransparencia, credibilidad y confianza
ciudadana.

» Esta herramienta fortalece la democracia, la
credibilidad de los ciudadanos en los funcionarios con
manejo de recursos publicos, siempre y cuando estos
brinden una informacion clara a la ciudadania sobre el
manejo de estos recursos y la gestion realizada.



REFERENTES LEGALES PARA LA
RENDICION

DE CUENTAS

La rendicion de cuentas esta respaldada juridicamente en el art.48 de la ley
1757 de 2015, enmarcada en la constitucion politica de Colombia con el fin
de conftrolar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos.
principios  constitucionales:  transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los
recursos publicos y los proyectos presentados.

Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Territorial, Proyecto Educativo Institucional.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley
489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de
1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010. decreto 1075 de 2015



QUE ES LA RENDICION DE CUENTA

» La rendicion de cuentas es el proceso o procedimiento
mediante el cual las administraciones publicas del orden
Nacional y fterritorial y los servidores publicos comunican,
explican y argumentan sus acciones a la sociedad” . La
conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en
marcha por las instituciones del estado con el objeto de
informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados
producto de su gestion y permite recibir aportes y sugerencias
de los ciudadanos para mejorar su desempeno.



PROYECTO EDUCATIVO

INSTITUCIONAL

El proyecto educativo institucional es la carta de
navegacion todas las instituciones Educativas y esta
estructurado en cuatro gestiones

GESTION DIRECTIVA

GESTION ACADEMICA

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
GESTION DE LA COMUNIDAD .



QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

» Teniendo en cuenta que la declaratoria de emergencia
sanitaria generada por la pandemia por COVID 19 continud
para 2021, por lo que en la LE. se implementaron estrategias
COomo Aprend|ZOJe en casa a traves de guias pedagogica para
desarrollar en el hogar de cada estudiante, con el
acompanamiento de los padres y madres de familia y la
asesoria de los docentes, utilizando diferentes medios de
comunicacion, como llamadas teleféonicas, videollamadas,
plataformas digitales y ofras, de acuerdo con la situacion de
cada familia.

» Se planearon, se organizaron y se desarrollaron todas las
actividades y procesos institucionales , a través de reuniones vy
trabajos virtuales utilizando ploToformos como meetyzoom, vy
se forfalecid el trabajo en equipo.



QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

Logramos garantizar el ano lectivo a todos los estudiantes y
desarrollar las actividades académicas de acuerdo con el
calendario escolar establecido.

Los docentes lograron desarrollar los planes de dreas
aplicando estrategias de priorizacion curricular a través de
guias pedagogicas enfregadas a todos los estudiantes.

Ampliacion de oferta de cupos para todos los ninos, ninas y
jovenes en edad escolar y crecimiento de la matricula

Se actualizo el sistema de evaluacion teniendo en cuenta
las implicaciones de la emergencia sanitaria por COVID 19.



QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

Se organizd el gobierno escolar y los demads comites
instifucionales

Se garantizd la continuidad y permanencia en el sistema
educativo de todos los ninos, ninas y adolescentes de
todas las sedes de la institucion .

Se apoyaron y se desarrollaron varias actividades de los
proyectos transversales: Educacion Sexual, Democracia
paz y derechos humanos y proyecto Ambiental PRAES.

Dotacion de material pedagdgico, papeleria,
materiales de oficina , aseo y de bioseguridad.

Ejecucion de los recursos de los fondos de servicios
educativos teniendo en cuenta la emergencia sanitaria
por covid 19 vy las necesidades de la institucion.



QUE SE LOGRO?

GESTION DIRECTIVA

» Se redlizaron mantenimientos, reparaciones y adecuacion en
diferentes dependencias , mejoramiento de infraestructura
eléctrica y sanitarias en las diferentes sedes, limpieza y desinfeccion
de instalaciones fisicas, instalacion de parrillas y protectores para
conservacion y seguridad de los materiales y equipos de la |.E.

» Se logro la distribucion de las guias pedagdgicas para trabajo en
casa a todos los estudiantes, de acuerdo con el cronograma
establecido, guardando las medidas de prevencion de contagio
del COVID 19 , promoviendo el mantenimiento de hdbitos vy
practicas que garantizan el bienestar de las familias y demds
parficipantes.

» Se logro la participacion de todos los estudiantes en las pruebas
saber 11.y su preparacion .



QUE SE LOGRO

GESTION DIRECTIVA

» Se redlizaron diferentes gestiones y solicitudes a los enfes

gubernamentales en aras de conseguir nombramientos para dotar a la
Institucion del personal administrativo y de servicios generales (Vigilantes,
porteros y aseadoras) necesarios para atender estas necesidades. Se
logro conseguir el nombramiento de un celador y de una aseadora
temporal.

Se implementd un plan de accidn para regreso seguro a la
presencialidad y en el segundo semestre logramos iniciar con un
porcentaje de alumnos, teniendo en cuenta la fase diagndstica, aforo,
materiales de bioseguridad, horarios de enfrada y salida entre oftros.

Debido a los constantes hurtos de equipos, materiales y cableria
eléctrica ocurridos desde el mes de mayo por ausencia de celadores, se
presentaron las denuncias respectivas a la fiscalia y se informo a la
secretaria de Educacion departamental, municipal, Alcaldia y Policia
para lo pertinente.



QUE SE LOGRO?

GESTION ACADEMICA

Se logro fortalecer la mentalidad emprendedora, a fravés
del desarrollo de proyectos pedagodgicos productivos
presentados en el marco de la feria del emprendimiento
EXPONUSERO 2021 y en la pagina web de la institucion y de
otras redes sociales.

Desde el drea de humanidades se promovieron
actividades de lectura en los diferentes grados
encaminados a fomentar hdbitos de lectura en los
estudiantes, como estrategias para fortalecer el desarrollo
de competencias.



>

QUE SE LOGRO?
GESTION ACADEMICA

Se implementd la estrategia EVALUAR PARA AVANZAR para
fortalecer el aprendizaje de los ninos, ninas, jovenes y adolescentes

buscando contribuir con el cierre de brechas con ocasidon de la
pandemia por COVID 19.

Se abordaron distintas acciones encaminadas a fortalecer procesos
de gestion educativa desde el dmbito académico y pedagdgico
teniendo en cuenta el plan de mejoramiento institucional.

Se actualizo el plan de mejoramiento institucional de acuerdo con
las nuevas orientaciones impartidas con relacion a la declaracion
de la pandemia por Covid-19.

Se desarrollaron  diferentes actividades de los proyectos
transversales de Democracia y derechos humanos, educacion para
a sexualidad y proyectos ambientales PRAE.



QUE SE LOGRO?

» Porcentajes de Aprobacion, Reprobacion y Desercion
escolar ano 2021

» Se aumentd el numero de alumnos mafriculados y se
disminuyo el porcentaje de desertores con relacion al
ano anterior (2020)

MATRICULA INICIAL % PROMOVIDOS % REPROBADOS %TRASLADADOS DESERTORES

1.114 92.49 5 0.72% 0.98%



QUE SE LOGRO

Gestion Administrativa y financiera

» Se apoyaron las actividades academicas programadas
y desarrolladas desde las diferentes dreas del
conocimiento, al igual que los proyectos pedagdgicos
transversales.

» Se suministraron todas las guias pedagdgicas a los
estudiantes matriculados, para trabgjo en casq,
facilitando el desarrollo del plan de estudio y el proceso
ensenanza y aprendizgje.

» Se hizo seguimiento a los planes de mejoramiento.



QUE SE LOGRO

Gestion Administrativa y financiera

» Se fortalecid el trabgjo en equipo, se hizo
acompanamiento al personal docente, directivo docente y
administrativos en el desarrollo de todos los procesos
institucionales para el mejoramiento continuo.

» Se Elaboro y se ejecuto el presupuesto anual de los FSE.
Con el acompanamiento del consejo directivo teniendo
en cuenta la situacion de emergencia sanitaria por el
COVID 19 vy las necesidades de la instfitucion.

» Se presentaron los informes contables vy financieros
correspondientes ante los entes de control en las fechas
establecidas y se hizo la rendicion de cuentas a la
comunidad



QUE SE LOGRO

Gestion de la Comunidad

Sensibilizacién a la comunidad educativa para la toma de conciencia
sobre la importancia de mantener las medidas y protocolos de
bioseguridad durante la emergencia sanitaria por Covid - 19.

Se fortalecieron las interrelaciones entre docentes, padres de familias @
tiraves de las asesorias y acompanamiento para el desarrollo de las guias
pedagodgicas y frabajo en casa

Participacion de los padres de familia en la feria EXPONUSERO apoyando
a sus hijos en la exposicion de los proyectos productivos de manera
presencial.

Participacion de estudiantes y padres de familia en los diferentes comités
instifucionales.

Organizacion de los comités instifucionales: Comité de convivenciaq,
escuela de padres, junta de padres, consejo estudiantil, eleccion del
personero y del contralor estudiantil.

Proyeccion de la institucion a fravés del PRAE con ofras instituciones del
pais.



QUE SE LOGRO

Gestion de la Comunidad

» Se hizo acompanamiento a las familias a fravés del
servicio de psicorientacion de la institucion, de la
comisaria de familia y de los docentes directores de
grupos, para mantener la disciplina y la convivencia
armonica necesaria para el desarrollo adecuado del
proceso educativo desde casa.

» Se readlizaron actividades con participacion de las
familias como concurso de valores, eventos deportivos y
culturales, ferias, conmemoracion de dia de la muijer,
dia del nino y la nina, dias civico desde los hogares y
otras presenciales con difusion en la pagina de la
institucion y de otfros medios virtuales.



COMO SE LOGROz?

» Promoviendo el trabajo en equipo liderado por la rectora
motfivando y acompanando a todos los estamentos
educativos (directivos, docentes, administrativos y padres
de familia) logramos la participacion activa en los
diferentes procesos y actividades académicas de acuerdo
con el calendario escolar.

» Se hizo seguimiento y acompanamiento a través de
informes  presentados periodicamente en  formatos
establecidos por la institucion.

» |las metas no alcanzadas en este ano 2021 se tendrdn en
cuenta para el 2022.



QUE NOS PROYECTAMOS PARA EL PRESENTE

ANO

= Teniendo en cuenta que en el ano 2021, se presentaron varios hurtos de
equipos Yy materiales, lo mas relevante fue el robo de toda las
instalaciones eléctricas de la sede principal, Nos proponemos seguir
gestionando el nombramiento de celadores, porteros y aseadoras.

= Para el ano 2022 nos proponemos conseguir dotacion de una sala
inferactiva con equipos tecnoldgicos para facilitar el proceso de
ensenanza y aprendizaje de 1os ninos, ninas, jovenes y adolescentes y
mejorar la calidad educativa.

= Gestionar ante las entidades territoriales competentes el mejoramiento
de la infraestructura Sanitaria, eléctrica y ofras como cerramientos,
adecuaciones de restaurante escolar, de pasillos, escaleras , estructuras
metdlicas, construccion de aulas necesarias para brindarle a los
estudiantes de todas las sedes (Bijaito, Grau, pendn , Cerro Petrona y
principal) mejores ambientes para el aprendizaje.



EJECUCION PRESUPUESTAL DE

INGRESOS

Institucion Educativa Tecnica Nuestra Sefiora Del Rosario

NIT: 8120039051

Direccidn:  Corregimiento el Porvenir Teléfono: 8110013

San Antero - Cordoba

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS eENOAARD 201
| codigo | Rubro | Apropiadén | adicen | Reduccion | Aproefintiva | Eecuitn | o sado |
20340 |Venta de bienes producidos [ o] 3000000 of  3000000] 3000000 o
2039001 [rrendamientos 3,300,000 of of 330000 of 330000
20423 |Aportes recibidos de gobierno nacionales aroroo0|  sammzes|  soumass
20719 |Rend-moenmsﬁnanderos-Re(ursoshbreasignxiof\ 500000| 102273 397,127}

Disponibilidad inicial 579,565




INGRESOS Y GASTOS

GASTOS DE INVERSION

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSIONEScolocarccc

Institucién Educativa Tecnica Nuestra Sedfora Del Rosario
NET: S22003905-3

Oerecorn Cormagemuents of Porewemer Telficoe: BL10003
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS VIGENCIA ARO 2021
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BALANCE

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICANUESTRA SENORA  DEL
ROSARIO

NIT: 812003905-1
BALANCE GENERAL
Adicloembre 31 DE2021
ACTIVO NOTAS
Efective 2266619
Bancos (o 1 2266619
Otras transferencias 0
Otrss translerencias poeCobrar H 0
PROPIEDADES, PLANTAY EQUIFO
Maebles, Enseresy Equipos de Oficina 5998421
L 3 58978220
3 8503580
3 5678500
B Bl
ién y Computacion 31,700,000
n 3 1300000

28200000
171500 Blenes Historicos y Calturales 8,790,000
Bikliotecss 4 8750000
DEPRECIACION ACUMULADA 8786537

yEasipes 5 4
5 LIM9564
omanicacién 5 634000
339,963,500
PASIVOD
Blenesy Servicios 952429
Blenesy Servicos § 553800
Senvictos pltlicas 400000
Impuestos, Gravamenes y tasas.
Retencion por Servicios, Compras y Reteiva 1 1an
TOTAL PASIVO 952429
300000  PATRIMONIO
310000  Hacieoda Publica
310500 Capltal Fiscal M9656,114
30502 Depurtamento 8 MBI
311000 Resultado del Eferciclo 59352960
1001 8




ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

COMPARATIVO
BALANCE

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO
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