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PRESENTACION

La rendicién de cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del orden nacional y
territorial y los servidores publicos comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad
(MEN 2007).

El objetivo es informar a la ciudadania local y la sociedad en general el resultado de las gestiones
llevadas a cabo en el cumplimiento de la misiébn educativa. Estd conformado por el conjunto de
acciones planificadas puestas en marcha por la Institucién en el afio lectivo 2021 y permitirles a los
ciudadanos expresarse y dar sus aportes para mejorar el desempefio.

En este ejercicio publico los servidores tienen el deber de informarles a los ciudadanos y responder por
su gestion y los ciudadanos ejercen el derecho a ser informados y pedir las explicaciones de las
acciones adelantadas por la administracion.

REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS.

Principios Constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y
participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los proyectos presentados.

Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo territorial, Proyecto
Educativo Institucional, Planes de mejoramiento de los establecimientos educativos oficiales.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley
1474 de 2001, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de
julio de 2010.

RENDICION DE CUENTAS A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El presente documento muestra las acciones emprendidas para el mejoramiento de la Educacién en
sus cuatro Gestiones: Directiva, Administrativa y Financiera, Académica y Comunitaria en la Institucién
Educativa Santa Teresita. Presentado a padres de familia, estudiantes, docentes y miembros de la
comunidad en general.

MECANISMO DE SOCIALIZACION CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Teniendo en cuenta la Resolucion No 2157 de 2021 y la directiva Ministerial 08 de diciembre 29 de
2021 se convoca de a través de diferentes medios como: grupos de WahtsApp, Red social Facebook y
reunion de estudiantes, a toda la comunidad educativa para que asista de manera presencial a la
rendicion de cuentas de la vigencia 2021.

Ver en anexos; evidencias fotogréficas y firmas de los asistentes.
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GESTION DIRECTIVA.

Logros:

» Se actualizaron algunos componentes del Proyecto Educativo Institucional.

» Se continud trabajando en politicas efectivas y eficientes para dar cumplimiento a la entrega
de guias, informes académicos y materiales didacticos a estudiantes de los diferentes grados,
en la modalidad de la educacion remota adoptada en estos momentos de pandemia.

» Se inici6 con el proceso de retorno gradual y seguro de los estudiantes al aula bajo el modelo
de alternancia, a partir del 14 de julio de 2021

» El Consejo Directivo como estamento del gobierno escolar participé en la orientacion de
procesos y acciones tendientes a priorizar las necedades tanto fisicas como académicas y
pedagdgica en educacion remota, ademas le hizo seguimiento al plan anual de Adquisiciones
garantizando su cumplimiento

» EL personero estudiantil participo en actividades que permitieron la continuidad de sus
comparieros en el proceso educativo, evitando la desercion.

» Se realiz6 actualizacion de las mallas de aprendizaje para reforzar los contenidos de no se
lograron ver en la vigencia pasada y que se requerian para el afio cursado por los estudiantes.

» Se le hizo seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional cumpliendo en un 80% con cada
meta y actividad planeada.

» En esta vigencia se continuo con el procesos de Inclusion en nuestro Sistema Integrado de
Matricula y PEI, de nifios y nifias de diferentes grupos poblacionales y diversidad cultural entre
ellos los Emberas, como también a nifios con dificultades cognitivas.

» Se finaliz6 el afio escolar con el 93% de los estudiantes en presencialidad, bajo el modelo de
alternancia

» Se mejord en un 30% la conectividad para los estudiantes, con la utilizacién de algunos
dispositivos adquiridos por la Instituciéon

Dificultades presentadas:

> Existe la necesidad de tres docentes mas 16 horas extras para atender a estudiantes de basica
secundaria y Media

» Existe la necesidad de un docente orientador que atienda los procesos de convivencia en el
plantel educativo

» La atencion afectiva de los estudiantes de 5-3 no se realiz6 de manera adecuada porque su
docente titular fue capturado por presunto delito sexual con menor de 14 afios y a la fecha la
entidad territorial certificada en educacion, Secretaria de Educacion Departamental de Cordoba
no ha nombrado el remplazo
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GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Logros:

>

El proceso de matricula fue &gil y oportuno, teniendo en cuenta las necesidades de los
estudiantes y los padres de familia, siguiendo los criterios establecidos por la Secretaria de
Educacion Departamental.

La expedicion de boletines de calificaciones se hizo teniendo en cuenta el cronograma general
de actividades 2021, dando cumplimiento a cada periodo académico.

Se le hizo mantenimiento a la planta fisica segun el plan anual de inversion y de acuerdo a las
necesidades que implicaba el retorno seguro y gradual de los estudiantes al aula estos
mantenimientos fueron oportunos y preventivos (mantenimientos eléctricos, tuberias, limpieza
con guadafia de las zonas verdes, demarcacion de las aulas, suministro de agua constante)

En el presente aflo se garantiz6 la adquisicion de Suministros y Dotacién, distribuyendo
oportunamente los suministros necesarios como: papeleria, tintas, materiales didacticos,
marcadores, impresoras, fotocopiadora, entre otros, utilizados en la impresiébn de guias
didacticas e informes académicos entregados a padres de familia y estudiantes.

Se hizo el mantenimiento de equipos y recursos, para hacer mas eficiente el proceso de
impresion y entrega de guias.

El presupuesto fijado para la presente vigencia se realizé teniendo en cuenta el plan operativo
anual, priorizando recursos para la elaboracién e impresién de guias, compra de materiales
didacticos para hacerle entrega a los estudiantes, adquisicion de impresoras, fotocopiadoras
entre otros.

En el presente afio la Institucion presentd los informes financieros a las autoridades
competentes de manera apropiada y oportuna dandolos a conocer a la comunidad educativa.
Se amplié con recursos propios de la Institucion Educativa multiple del establecimiento y le hizo
la plantilla. La ampliacion fue de 4x12m vy la plantilla fue de 16 x 12m. Para ello se utilizd
perfiles y zinc industrial, varillas, malla electrosoldada y cemento principalmente. Esta obra
permiti6 cumplir con los aforos permitidos mientras se debia mantener el distanciamiento y
ubicar mejor al personal en las diferentes reuniones realizadas de manera presencial.

Se instalé un canal para aguas lluvias en el aula multiple (longitud16 metros)

Se adquirieron elementos de bioseguridad para el trabajo en el area administrativa y para la
entrega de guias a padres de familia. Para la planta eléctrica “GD 6500 E DIESEL, la cual se
requiere cuando por alguna razén se suspende el servicio eléctrico.

Se realiza mantenimiento a los bafios y a la bocatoma de almacenamiento del agua para la
preparacion del regreso progresivo y seguro de los estudiantes

Se adquiere una silla ergonémica para la oficina del rector

Dificultades presentadas:

>

El 40% de la planta fisica de la Institucion se encuentra en regular estado y en situacion de
riesgo para los estudiantes, especialmente el bloque del bachillerato, con techos de méas de 40
afos, salones muy pequefios y redes eléctricas domiciliarias en regular estado, los recursos
gue le llegan a la institucion por gratuidad solo alcanzan para el mantenimiento preventivo y las
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gubernamentales no invierten en su mejoramiento ya que la Institucibn no cuenta con
escritura publica.

Existe la necesidad de construir mas aulas, las existentes son insuficientes

Se realizé un acercamiento con el obispo de la Diécesis de Montelibano para gestionar el tema

la escritura publica del terreno en donde se encuentra el colegio para lograr futuros proyectos,
éste mostrd disponibilidad; sin embargo, sostuvo que la gestion debe hacerla la alcaldia

municipal del Puerto Libertador.

GESTION ACADEMICA

Logros:

>

La Institucion Educativa cuenta con un plan de estudios organizado, conformado por las areas
obligatorias y fundamentales articulado con los proyectos pedagdgicos transversales, segun la
ley 115.

En esta emergencia sanitaria Los docentes desarrollaron sus planes de clases priorizando los
aprendizajes contenidos en el plan de estudio, definiendo logros, estandares, DBA, indicadores
de desempefio o evidencias de aprendizajes, competencias y la evaluacion.

Se le hizo seguimiento al ausentismo de los estudiantes con el apoyo de los padres de familia,
docentes, estudiantes y directivos

Se realizaron actividades encaminadas a seguir mejorando los resultados Saber

Se realizaron dos simulacros Preicfes de forma presencial, utilizando los protocolos de
bioseguridad y el aforo requerido.

Las guias desarrolladas por los estudiantes se recepcionaron en la Institucion Educativa y
revisadas por los docentes en el establecimiento educativo

Los directivos y docentes participaron en talleres ofrecidos por el MEN y Secretaria de
Educacion Departamental.

Se inici6 el proceso de retorno seguro y gradual de los estudiantes al aula, a partir del 14 de
julio de 2022

La Institucion conto con el apoyo de un tutor del PTA, la cual asesoro a los docentes de grado
cero y basica primaria sobre el disefio y desarrollo de guias.

Los estudiantes de grado cero y 11 finalizaron su nivel Educativo satisfactoriamente, con una
aprobacion del 100%.

Dificultades Presentadas:

>

>

Se requiere el nombramiento de un docente orientador en los procesos de convivencia escolar
y construccion de los proyectos de vida de los estudiantes.

Faltan 3 docentes en basica secundaria y media, con perfiles en matematicas, ciencias
naturales y Artistica
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» La Institucion Educativa no cuenta con el servicio de internet para el uso académico y
pedagodgico de los estudiantes y los 14 computadores portatiles existentes son insuficientes
para una poblacion de 891 estudiantes.

GESTION DE LA COMUNIDAD
Logros:

» La Institucién Educativa puso a disposicion de la comunidad sus instalaciones fisicas para la
realizacion de talleres del programa familias en accién y Victimas del conflicto armado.
Activando los protocolos de bioseguridad.

» El servicio social estudiantil fue proyectado a las necesidades requeridas por la comunidad y la
Institucion Educativa, a través de proyectos desarrollados por los estudiantes de los grados 10°
y 11° desde sus casas, con el apoyo de padres y la coordinacion del docente encargado,
algunos lo hicieron de forma presencial cuando se inici6 el retorno de los estudiantes al aula.

» Se realiz6 la ceremonia de graduacion con la participacion de 34 estudiantes de grado 11°
obteniendo el titulo de bachiller académico, fueron acompafiados de manera presencial por sus
acudientes, teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad, se utilizé un espacio al aire
libre, con buena ventilacion.

» Se realizaron algunas mejoras a la emisora de la I.E Educativa, para que la comunidad pueda
escucharla, por medio de esta se abrieron algunos espacios pedagdgicos.

» La Institucion Educativa se vinculé al trabajo social y comunitario que realiza el programa
familias en su tierra. Este programa para el afio 2021 dotara a la Institucién de materiales y
enseres para el trabo académico y pedagdgico.

» Los padres de familia de la Institucion recibieron las raciones del programa de alimentacion
escolar de la gobernacion de coérdoba, para ello se siguieron los diferentes protocolos de
bioseguridad.

Dificultades Presentadas:

» Fortalecer la escuela de padres como una estrategia o programa pedagdgico Institucional que
oriente a los integrantes de la familia en la forma de como deben ayudar a sus hijos en el
desarrollo de competencias académicas, laborales, ciudadanas y ademas apoyar a la
Institucién en sus diferentes procesos de formacion.

GESTION SOCIAL

» La Institucién educativa trabajé arduamente en el tema de la inclusién tuvo en cuenta que no
somos iguales y que todos tenemos diferentes capacidades, respeto las caracteristicas étnicas
de los estudiantes.

» Se realiz6 acercamientos con la diocesis de Montelibano para dar solucién a la falta de
Titulacion del predio donde se encuentra la |.E Santa Teresita.

» Se realiz6 gestiones con la organizacion Familias en su tierra para la donacion de materiales
para el establecimiento educativo
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PROYECCIONES 2022

Definidas en el plan de mejoramiento y el plan Anual de Inversion:

» Articular las actividades de los proyectos pedagdgicos transversales de educacién sexual y
construccion de ciudadania, democracia, aprovechamiento del tiempo libre y educacion
ambiental al cronograma general de actividades 2022, para su desarrollo.

» Mejorar los resultados de pruebas saber 11° a través de un programa de capacitacion tanto a
docentes como a estudiantes, acompafiado de simulacros y fortalecimiento de la malla
curricular de la media.

» Seguir fortaleciendo los proyectos pedagogicos que permitan la permanecia escolar y mejorar
los ambientes de aprendizaje para evitar la desercion de los estudiantes.

» Concretar con la Alcaldia municipal la escritura del lote destinado para la construccion de la
nueva planta fisica, ademas el disefio y los recursos para dicha obra.

» Mejorar el sistema eléctrico de la planta fisica (redes domiciliarias)

» Instalar 5 cAmaras de seguridad en la planta fisica

» Poner en marcha propuestas pedagogicas y académicas para mejorar los resultados en
pruebas saber de 3°, 5°, 9°y 11°.

» Gestionar la construccion de 4 salones como estrategia para el mejoramiento del clima de aula

» Adquirir o gestionar la consecucion de 30 equipos de computo.

ESTRATEGIAS DE APOYO A LA ESCOLARIDAD PARA CERRAR BRECHAS
Enfasis de o
. 2 Periodici
Politica Nombre del Descriptores Forma de calculo o ear(;dmcegid
Educativa Indicador de indicadores pregunta a par
responder indicadores
En el afio 2021 el Ei?/gdé?jr&f:;iegr Total, estudiantes
100% de los beneficiados: matriculados que
estudiantes de la Preescolar 58 inician el afio lectivo: Semestral
institucion educativa Primaria 427 895/895 estudiantes
fueron beneficiados Secundaria 332 beneficiados con
con gratuidad Media 78 gratuidad
el 100% de estos
estudiantes fueron
beneficiados el
Permanencia programa de
cliomodelcs | ATeNn
grsi:uudeli?rfr? eSr? modalidad de 895 fueron Semestral
g racion preparada beneficiados
condiciones de en casa.
vulnerabilidad
Para esta vigencia
no se presto el
servicio de
Transporte escolar
El 0,8% de los nifios 0,8% de los 2 nifios con Semestral
fueron identificados estudiantes con necesidades
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con necesidades necesidades educativas
educativas especiales especiales/891
especiales matriculados en la El cual fue
Institucién diagnosticado por un
profesional de la
medicina.
Desercion interna
La tasa de desercion | anual en el presente | Alumnos que desertan
interna anual en afio: antes de finalizar el afio Anual
preescolar, basica y Primaria 41 lectivo
media fue del 8.7% Secundaria 31 78/895
Media 6
El 100% de Ilos 18 en talleres de
o 33 docentes del
educadores formacion PTA. blecimi
articiparon en 33 en talleres de esta e_C|m|ento
P - educativo que Semestral
talleres de formacion o
- ! participaron en
formacién ofrecidos por el i
talleres de formacion
MEN y SED.
/33
El 92% de los
Calidad padres de familia
participan en Los padres
actividades participaron en 390 padres de
programadas por la reuniones virtuales y famil
AR : ) amilia que
institucion de forma Presenciales: articipan en Semestral
virtual. El 45% entrega de guias, gctivi dF; des
participo de forma entrega de informes roaramadas /
presencial teniendo académicos, 2359
en cuenta los rendicion de
protocolos de cuentas.
bioseguridad vy el
aforo.
El Establecimiento
educativo ofrecié el .
L Aproximadamente ;
servicio de 895 estudiantes
L. o el 45% de los .
Innovaciény conectividad a los ; matriculados/ 425
: estudiantes X
pertinencia estudiantes por accedi6 al servicio estudiantes Anual
medio de la ofrecido  por el conectados a lo
modalidad de colegio P largo de la semana.
asignacion PIN a 9
quien lo requeria
En la vigencia 2021
el presupuesto de
e o Se et ) 100
Modelo de J de los pagos
., 100% y corresponde .
Gestién comprometidos

a 79.064.878 por
recursos de
gratuidad.

El plan de
mejoramiento

9 de las 12 acciones
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Institucional fue establecidas en el plan
cumplido en un 75% de mejoramiento se
cumplieron, las cuales
fueron priorizadas en
las gestiones: Directiva,
Administrativa y
Financiera
(infraestructura),
Académica y
comunitaria. Quedando
el resto proyectadas
para el afio 2022
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ESTADISTICA ESTUDIANTES

FORMATO CGDC
INFORME ESTUDIANTES
ENTIDAD: IE SANTA TERESITA
NIO: 812008498-5
FOMIATO EETUOMNTES
ToTAL e O€ ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON
o L Tl e IO .1 MATRICULA | APROBADOS | REPROBADOS |DESERTORES
EDUCACION  |sepes ESTUDIANTES (a0 | "NICIAL (ARO) Transperte | SREV00 | Aurusmrzo
ADSCRITAS)
Prara s aEs v £ 8 ?
332 340 304 13 15
Veca i) 3 3 P
(Total 55 1508 1808 54 |-
S
ﬁ REPRESENTANTE
~—

+ contraloria.cbe

W contralorio_cboa Calte 28 Mo § - 54 Mosteris - Coniobe
B contraioriodecordoba Telttoros: TEXO1T] - 7822411 Fau (4} TE25040 Ousejas y Racumes 012000544810
e Go SOv.C0 Vet W Seven
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TALENTO HUMANO

‘®) CONTRALOR{A

Cenorad del Dmmotm FOR 'I'O CGDC
Gestion larte y eficiente
- A - R g INFORME TALENTO HUMANO
ENTIDAD:E SANTA TERESITA
NIT: !12“‘9“ FORMATD: TALENTO
—YIP0 BE NOWMBRAMIENTS YOYAL FUNCTORARIOS WOVIMIENTS BE PERSONAL ]
DENOMINACION CANTIDAD DE
EN CARRERA LBRE AREA A PLANTA | PLANTA |~ PESONAL |3
DEL CARGO ERSONAL
ADMINISTRATIVA. | PROVISIONALIOAD | yomgRAMIENTO | MISIONAL | ADMINISTRATIVA | AUTORIZADA| OCUPADA | VINCULADIPE | e gyinciya
RETETENGIAL AL A =
1 1 1 1
4 L] 4 4
C 37 B 3 37 37
1
VG 3 7 7 i
[__TOTALES 33 4 ) . L) 7 57 Eid 37 5
“CESANTIAS N’ FUNCIONARIOS |
W —

I W WO

wntraloria.cba

tr Colla 25 No B - 54 Monterln - Cérdobs
sl aloria.cba Testcnon: 7820173 - 7823411 Fax (4) 7829040 - 010000014810
contraloriadecordobea E-Mail: contraionge Qv £o Wed www contralcradecordobe gov co
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INFORME PRESUPUESTAL DE
INGRESOS

PRESUPUESTO
INICIAL

RECAUDOS

FUENTES DE FINANCIACION

1. INGRESOS OPERACIONALES

Otros Cobros $0,00 $0,00

2. DE TRANSFERENCIAS

Recursos Conpes para la gratuidad educativa — Fondo
o Srervieios Seluss s $78.250.000 $79.064.878

3. RECURSOS DE CAPITAL:

Rendimientos financieros $0,00 $83.066

TOTAL DE LOS INGRESOS ANO 2021 $78.250.000 $79.147.944
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PRESUPUEST O | PRESUPUESTO |PRESUPUESTO
FLEBRD FRIESLIEU ST AL INICIAL DEFINITIVO EJECUTADO
GASTOS FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
Jornales
Contratacion de Servicios técnicos y profesionales $ 10.800.000 10.800.487 | $ 10.800.487
GASTOS GENERALES. ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS
Adquisicion de bienes de consumo duradero $ 15.100.000 1.790.000 | $ 1.790.000
Adquisicion de bienes de consumo final $ 19.950.000 20.814.200 | $ 20.814.200
Dotaciones pedagdgicas $ 3.000.000 2.042.400 | $ 2.042.400
Mantenimiento,  conservacion y - reparacion  de| ¢ 19 500000 39.844.657 | $ 39.841.600
instalaciones
Servicios publicos $ 3.500.000 1.856.400 | $ 1.856.400
Primas por Seguros $ 900.000 499.800 | $ 499.800
OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE
SERVICIOS
Reali i6 d tividad dagogi , cientffi ,
ealizacién de actividades pedagdgicas, cientificas $  4.000.000

deportivas y culturales
INV ERSION
Costos asociados al tramite para la obtencién del titulo de

- $ 2.000.000 1.500.000 1.500.000
bachiller.

SUMAS $ 78.250.000 | $ 79.147.944 79.144.887

[SALDO POR EJECUTAR

| $ 3.057 |
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EGRESOS 2021

ITEM OBJETO CONTRATISTA VALOR FECHA DE INICIO FECHA FINAL
1 Compra poliza de manejo SEGUROS DEL ESTADO SA 249.900 12/04/2021 12/04/2021
Prestacion de servicios profesionales en apoyo a la
gestion financiera a la rectoria de la Institucion Educativa
Santa Teresita en manejo de los fondos de servicios
2 educativos de conformidad con el decreto 4791 de LUISA MORENO DOMINGUEZ 7.906.487 14/04/2021 30/11/2021
diciembre 2008 y el decreto 4807 de diciembre de 2011
3 Prestacién de servicio de internet FIC TELECOMUNICACIONES SAS 1.856.400 14/04/2021 03/12/2021
4 Suministro de impresora MISCELANEA Y PAPELERIAK & BY/O 690.000
KLEIBER WILCHES RIVERA '
Suministro de papeleria y utencilios de oficina para la LE  [MISCELANEA Y PAPELERIA K & B Y/O
? SANTA TERESITA de Puerto Libertador KLEIBER WILCHES RIVERA 4ipAua) 150320 L1/03/204
Prestacion de servicios para realizar el suministro e
instalacion de puertas metalicas de 1 MTRS X 2ZMTRS,
suministro e instalacion de 15 MTRS de canal metalico,
6 realizar mantenimiento a a tres (3) puertas de bafios, RENE DE JESUS MAZO MARIN 2.715.000 16/04/2021 21/04/2021
mantenimiento de ventana de 1 MTRS X 1 MTRS y
mantenimiento de 2 gatos hidraulicos para puertas en la
ILE SANTA TERESITA.
Prestacion de servicio profesionales de apoyo a la gestion
alarectorfa en los procesos precontractual,
poscontactual y asi como el manejo y actualizaciéon de la
7 pagina del secop de la Institucion Educativa SANTA PEDRO JACOB PRADO MORA 2.894.000 16/04/2021 15/11/2021
TERESITA en las ejecucidn de los fondos de servicios del
ente educativo de caracter publico,
Suministro de ciento cuarenta y ocho (148) gulas
didacticas para setenta y cuatro (74) alumnos de los ASESORIAS ACADEMICAS MILTON
8 grados décimos y undécimo de la I.E SANTA TERESITA de OCHOA REGIONAL CORDOBAY SUCRE 2.042.400 23/04/2021 26/04/2021
Puerto Libertador. SAS Y/O JENIFER OCHOA QUINTERO
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Prestacion de servicio para la construcion de un muro con
revoque de ambos lados, mantenimiento de la unidad
sanitaria con suministro e instalacion de original en
unidad administrativa aplicacién de pintura en agua a tres
manos de 102 M2, mantenimiento 6 puntos electricos,
adecuacion de dos closet con divisién en madera,
mantenimineto de dos aires en la unidad administrativa
de la LE SANTA TERESITA de Puerto Libertador.

MANUEL ANTONIO TEJADA ROMERO

2.638.000

14/05/2021

19/05/2029

10

Prestacion de servicio para realizar el mejoramineto y
ampliacién del aula multiple de la ILE SANTA TERESITA del
Municipio de Puerto Libertador Cordoba

RENE DE JESUS MAZO MARIN

20.561.000

26/05/2021

10/06/2021

11

Prestacion de servicios para realizar mantenimiento a las
instalaciones eléctricas y acometidas de aguas, para el
mejoramiento del establecimiento y poder garantizar el
buen servicio para el regreso gradual de los estudientes a
clases de la ILE SANTA TERESITA de Puerto Libertador

MANUEL ANTONIO TEJADA ROMERO

4.081.000

26/05/2021

04/06/2021

12

Suministro de papeleria y materiales de oficina para
Institucion Educativa

JUAN CARLOS ZARANTE MORALES

17.000.000

16/06/2021

18/06/2021

13

Compra pdliza de manejo

SEGUROS DEL ESTADO SA

249.900

02/07/2021

06/07/2021

14

Prestacion de servicios para realizar el mantenimiento a
los techos de quince (15) aulas, suministro e intalacion de
viga elaborada con varilla 5/8, construccidon de batea de
desague, costruccion de escalas para ruta de evacuacién
del bloque 1y poda, adecuacion de jardinerias y
fumigacion de zonas verdes de la |LE SANTA TERESITA

MANUEL ANTONIO TEJADA ROMERO

3.432.000

21/07/2021

29/07/2021

suministros de impresora y mouse inalambrico y silla de
escritorio reclinable gamer

JUAN CARLOS ZARANTE MORALES

1.100,000

28/07/2021

30/11/2021

16

mantenimieno preventivo equipos de oficina

LUIS MIGUEL SALGADO MEJIA

100.000
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Suministro de bateria para generador, regulador- ) )
17 cargador de bateria para la |.E SANTA TERESITA LUIS MIGUEL SALGADO MENA 330.000 13/09/2021 13/09/2021
Prestacion de servicios para el mantenimiento al techo
del aula de prescolar, Instalacidn de combo sanitario,
limpieza y mantenimiento de boca toma de agua, poda y -
18 desmote de patio alterno, limpleza planta de pldtano y MANUEL ANTONIO TEJADA ROMERO 1.100.000 15/09/2021 17/09/2021
arreglo a la entrada do la 1LE SANTA TERESITA
Suministro de materales de construccldn para la |LE FERRETERIAY LEGUMBRES DEL
19 SANTATERESITA ORIENTE Y/O SOR TERESA 973.000 15/09/2021 16/09/2021
CASTANEDA USUGA
Prestacion de servicios para realizar el matenimiento y
20 pintura a todo costo de (180) sillas escolares on la € RENE DE JESUS MAZO MARIN 5.214.600 21/10/2021 29/10/2021
SANTA TERESITA
Suministro de combos de diplomas bachiller, prescolar y
21 mencidn de honor metalizado, actas de grado y carpetas |Lu1s JAVIER COMEN ZARANTE 1.500.000 17/11/2021 19/11/2021
para la LE SANTA TERESITA
SUMA TOTAL 79.144.887
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ANEXOQOS:

e Registro Fotografico.
e Asistencia de padres de familia.
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RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021
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CONVOCATORIA

La Invitaciéon alareunién se hizo a través de las redes sociales, grupos de WhatApp y
Formacion de estudiantes

> https://www.facebook.com/101133218753018/posts/287941496738855/

—_—— Institucidn Educativa Santa
= Teresita
Corregimiento de Juan José- Puerto Libertador

1. Rendicion de cuentas, vigencia 2021.
2. Aspectos generales ano escolar 2022,
3.El7€ién gobierno escolar.

~_— FECHA Y HORA

— VvViernes 18 de febrero
29:00 A.M.
Lugar: Patio LE. Santa Teresita



https://www.facebook.com/101133218753018/posts/287941496738855/

INSTITUCION EDUCATIVA
SANTA TERESITA

CREADA MEDIANTE ORDENANZA 049-25/11/1986; RESOLUCION N° 000563 09/11/2001
DANE: 223580006468
NIT: 812008498-6

PAPELERIA, MATERIALES PARA LA IMPRESION DE GUIAS E INFORMES
ACADEMICOS E INSUMOS DE BIOSEGURIDAD

b &: s T TSR NS e e p e e
Pa——

“-

e Canal para aguas lluvias
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e Ampliacion y plantilla Aula Multiple

ANTES

@O REDMI NOTE 9
£\J Al QUAD CAMERA

DURANTE
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DESPUES
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e Adecuacion Oficina

) REDMINOTES
(2 Al QUAD GAMERA

4
l& DML NOTE 9
_ WMrOUAD CAMERA
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DONACIONES RECIBIDAS

e |FC Familias en su tierra
o Dotacion Restaurante escolar

INICIAT WAL e
FORTALRCIMIENT)
COMUNITAN

FamillasEnsd
& T )

puoapartiiadaniti L 5

N w it L
REDMINOTE 9 '«
VATQUAD CAMERR,
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O
o Donacién 170 sillas Rimax IFC Familias en su tierra
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ADECUACIONES PARA EL REGRESO SEGURO Y GRADUAL DE LOS ESTUDIANTES AL
AULA

pasisassAeEA AN
el M1 NOTE ¥ MaMsasasaaan

00 NETi NITEY
O 0 QUAD CAMETA

llustracién 1LIMPIEZA BOCA TOMA (SUMINISTRO DE AGUA
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REGRESO PROGRESIVO Y SEGURO DE LOS ESTUDIANTES AL AULA
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GESTION CON OBISPO DIOCESIS DE MONTELIBANO PARA EL TEMA DE LA
TITULACION DEL PREDIO DONDE SE ENCUENTRA EL COLEGIO

. ) o
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CEREMONIA DE GRADUACION 2021
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