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¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

“La Rendicién de Cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del orden Nacional y Territorial
y los servidores publicos comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007).

La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marchaporlasinstitucionesdel Estado con el
objetodeinformara la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestidén y permite recibir
aportes de los ciudadanos paramejorar sudesempeio.

En este sentido, larendicidn de cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los servidores del Estado tienen Ia
obligacion de informar y responder por su gestion, y la ciudadania tiene el derecho a ser informaday pedir
explicaciones sobre lasacciones adelantadas por laadministracion. En este sentido, larendicién de cuentas es un
proceso de “doble via” en el cual los servidores del Estado tienen la obligacidon de informar y responder por su
gestion, y la ciudadania tiene el derechoaserinformaday pedir explicaciones sobre lasacciones adelantadas por
laadministracion.

RENDICION
PUBLICA
DE CUENTAS




ReferentesparalaRendiciondeCuentas:

e Principios  Constitucionales:  transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los

proyectos presentados. ‘

e Documentos de Politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial, Plan
Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

e Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de
1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva
Ministerial No. 22 del 21 de julio de2010.




Institucion Educativa
Simon Bolivar Sabana Nueva

La Institucidn Educativa Simon Bolivar Sabana Nueva integrada por 9 sedes: Simon
Bolivar (Sede Principal), Boca de Lépez Margen Derecha, Boca de Lopez Margen
| lzquierda, Unién Napal — La Trampa, Cafiuelar, El Chajan, El Dividivi, Sahurdano y
| Santa Rosa, mediante la Resolucién N2 001135 de Septiembre 20/02 y ratificada por
la Resolucidon 347 de Julio 28/11, emanada de la Secretaria de Educacion
Departamental, muestra en el 2021 una disminucién considerable de su poblacion
estudiantil que se ha mantenido los dos ultimos afos, debido a la cercania de nuevas >~
instituciones educativas.

Lainstitucion atendié enel 2021 a554 alumnos, delos cuales 388 fueron atendidosen
laSede Principaly166 alumnos distribuidos en las 8 sedes alternas, atendidos por 10

docentes. \




CIERRE DE BRECHAS

e Porcentaje de estudiantes beneficiados congratuidad: 100%

e Porcentaje de estudiantes que son beneficiarios de algun programa de permanencia:
Alimentacion escolar: 100%

Transporte fluvial: 0%

Transporte terrestre: 0%




Calidad

e Porcentaje de educadores participando en el plan de formacion:15% (Segunda
lengua, maestrias ydoctorados)

e Porcentaje de padres de familia que participan en actividades programadas por
el establecimiento educativo: 75% cifrarelativa.

e Porcentaje de estudiantes que reprobaron el afo escolar en Basica y Media:
8.1%

e Porcentaje de desercidn intra anual en Pre escolar, Basica y Media: 12.8%




Innovacion ypertinencia

Numero de estudiantes promedio por computador y/o tablet en el establecimiento
educativo:8(Los equipos fueron entregados al Programa Computadores para Educar en la
retoma y al terminar la vigencia no se nos habia hecho el cambio de equipos)

Modelo de Gestion

Porcentaje de ejecucion de los recursos de los Fondos de Servicios Educativos por
concepto de gasto:93.4%

Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional: 85% (Recursos
insuficientes para la cantidad de necesidades, ya que solo se reciben recursos por
concepto de Gratuidad Educativa)
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Resultados SABER11 - 2021

Comparativo

PRUEBAS SABER 11
COMPARATIVO 2020 - 2021

Lectura Matematicas  Sociales y Ciencias Inglés
aritica ciudadanas Maturales

w2020 m2021




Preguntas claves

1. ¢Qué selogré?
2. ¢Como selogrd?

3. ¢Qué segastd?

4, iCémo segastd?

5. ¢Qué se proyecta a futuro en el establecimiento
educativo?




¢ QUE SE LOGRO?
Gestion Directiva

La institucion establecio lineamientos bdsicos para el trabajo institucional en todos los ambitos: Apropiacidon del horizonte
institucional, socializacion a la comunidad del direccionamiento estratégico y formulacion de orientaciones para la atencidn
de la poblacién con capacidades disimiles.

Se establecieron mecanismos para coordinar y ejecutar las actividades institucionales, como Proyectos de Area, Proyectos
Pedagdgicos, Actividades Extracurriculares, Planes de Mejoramiento, Seguimiento y Evaluacidén permanente.

Se propiciaron espacios virtuales para la participacién de la comunidad educativa y se promovid el ejercicio democratico
en la elecciodn de los representantes de los estamentos de la comunidad a los distintos Consejos y Comités.

Se disenaron e implementaron politicas que generaron una cultura de la comunicacién, del trabajo en equipo, de
motivacion hacia la innovacion, hacia el disefio y aplicacién de novedosas y mejores practicas pedagodgicas, adaptadas a la
nueva realidad que nos tocé afrontar por motivo del COVID 19

Se mostraron avances en el sentido de que se generaron ambientes virtuales adecuados para el desarrollo de las
actividades académicas y formativas de los estudiantes, se procurd siempre una sana convivencia entre los integrantes de
la comunidad, teniendo como norma reguladora el pacto de convivencia; igualmente se buscd resolver de manera
concertada los conflictos, en todo caso el tratamiento de los procesos disciplinarios se realizé bajo el criterio fundamental
del debido proceso.

Se implementaron politicas, acciones, convenios y alianzas para conseguir, asesoria, recursos, servicios aue abovaron al
desarrollo del P E I.




¢{QUE SE LOGRO?

Gestion Académica

* Remediales, preinformes, informes

* Evaluacién diferenciada

» Estudioyajustes al SIEE (Modificaciones transitorias)

* Aplicacion de simulacros al grado undécimo

* Presentacion a lapruebacensal SABER 112 del 100% de los estudiantes matriculados

* Cuarto puesto en el municipio de San Pelayo, segun resultados censales prueba
SABER 2021




¢{QUE SE LOGRO?

Gestion Académica

+ Elaboracion de guias de aprendizaje para trabajo en casa

* Preparacion a la Prueba SABER 2021

v Proyectos pedagdgicos desde la virtualidad: Proyecto Educativo Ambiental (Simoncito
Ambiental), Proyecto de Educaciéon Sexual y Proyecto de Aprovechamiento del Tiempo
Libre

» Fortalecimiento dela cultura porlaactividad fisicay artistica basados en el crecimiento ‘
personal y social dentro de lavida cotidiana que se generd a partir del COVID 19.




¢{QUE SE LOGRO?

Gestion Administrativa y Financiera

Adecuacion y mantenimiento de la planta fisica de la institucion (Pintura, mantenimiento
de andenes, techos y pisos)

Adecuacion del sistema eléctrico

Dotacion de material pedagdgico y de aseo

Mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, ventiladores vy
computadores

Compra de equipos de oficina

Contamos con dos Celadores, personas colaboradoras y experimentadas en seguridad
personal y vigilancia de las instalaciones, También disponemos de seguridad por
camaras.

Con el Decreto 3782 de 2 de octubre de 2007 se reglamentd la evaluacion anual de
desempefio laboral de los servidores publicos docentes y directivos docentes que se
rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Con el Acuerdo 137 de 14 de enero de 2010 se establecié el Sistema Tipo de Evaluacion
del Desempefio Laboral de los Servidores de Carrera Administrativa




¢{QUE SE LOGRO?

Gestion Comunidad

e Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia mediadora de conflictos, estudio y
analisis de casos.

e Escuelas de Padres (Encuentros sincrénicos a través de la plataforma Zoom), liderados por los
directores de grupo para fortalecimiento de la comunicacidn entre padres e hijos

e Seguimiento de coordinacion a través de llamadas telefdnicas de los casos por parte del Comité de
Convivencia Escolar a los estudiantes remitidos por problemas académicos y comportamentales.

e Desarrollo de acciones del proyecto de Educacion Sexual

e Realizacidon de actividades disefiadas para que el apoyo de los padres al trabajo en casa se diera de
manera positiva




¢COMO SELOGRO?

Las metas formuladas en nuestro Plan de Mejoramiento 2021 se
han alcanzado en un 95%; esto se ha logrado con el apoyo
compromiso y liderazgo de la Rectora, del equipo de Gestidn
Directiva,delosdiferentesmiembrosdel Gobierno Escolary de todos
los actores de la comunidad educativa.




¢QUESE PROYECTA A FUTURO?

Brindar una educaciéon integral que responda a las exigencias y necesidades de nuestra
sociedad colombiana, favoreciendo asi la promocién de la justicia y los valores humanos.
Fortalecer en nuestra Comunidad Educativa la Convivencia Pacifica, como elemento integrador
gue facilite la comunicacidn, el respeto, la tolerancia, y solidaridad en cada uno de sus miembros.
Promover la formacién de docentes, generando espacios de reflexidon, investigacion, y
actualizacion del conocimiento y los valores bolivarianos, con miras a dignificar la profesién del
educador.

Hacerde laInstitucion EducativaSimon Bolivar Sabana Nueva, unlugaren elque cadaunodesus
miembros,desarrolle sus dimensiones cognoscitiva, biofisica, y volitivo-afectiva.
Reforzarlosvaloresculturales,yautdctonospropiosdelaregion,con mirasafortalecerlaidentidad
cultural, politica, y social de cada uno de los miembros de laComunidad Educativa.

Frente a la era del Conocimiento, y el desarrollo de las nuevas tecnologias de la comunicacion,
hacer de estos elementos instrumentos que favorezcan la humanizacion y la promocion del
hombre.

Generar en los miembros de la Comunidad Educativa una conciencia ecoldgica hacia la
preservacion y cuidado del Medio ambiente.




PRESUPUESTO DE INGRESOS 2021

RUBRO PRESUPUESTAL
MODIFICACIONES
CODIGO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INICIAL DEFINITIVO
NOMBRE (1)
GRUPO | SUBGRUPO ADICION | REDUCCION
44| 442805 |APORTES PARA PROGRAMAS DE EDUCACION 48.000.000 | 19.649.801 67.649.801
44| 480809 |EXCEDENTES FINANCIEROS 59.143 59.143
48| 480201 |INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INST. FINAN. 253.272 253.272
48| 480817 |ARRENDAMIENTOS 300.000 300.000 0
TOTALES 48.300.000,00 | 19.962.216|  300.000 | 67.962.216,00




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

FECHA BENEFICIARIO TOTAL CONCEPTO
ADQUISICION DE MATERIALES DIDACTICOS Y MATERIALES ADMINISTRATIVOS, PAPELERIA Y OTROS
28/05/2021 | VIOLY S A'S 1.750.987,00 UTILES DE USO EN AULAS DE CLASE DE LA INSTITUCION
ELABORACION, PREPARACION Y PRESENTACION DE INFORMES TRIMESTRALES Y ANUALES PARA LAS
ENTIDADES DE CONTROL COMO SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, SECRETARIA DE
28/05/2021 DAGOBERTO SANCHEZ 2.000.000.00 EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERIO DE EDUCACION Y CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CORDOBA,
COLON T DE IGUAL FORMA ACOMPANAR A LA RECTORA U ORDENADORA DEL GASTO AL BUEN MANEJO DE LOS
RECURSOS DE GRATUIDAD PARA UNA BUENA INVERSION DE LOS MISMOS Y ORGANIZAR, REGISTRAR Y
CONTABILIZAR TODOS LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA INSTITUCION
VARIEDADES Y
28/05/2021 SUMINISTROS SANTA 1.989.664.00 ADQUISICION DE MATERIALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE ASEO EN GENERAL Y MEJORA DEL MEDIO
ANA Y/O CARMEN T AMBIENTE DE TODA LA INSTITUCION EDUCATIVA
PATRICIA MESTRA SOTO
SOLUCIONES DEL CARIBE ADQUISICION DE MATERIAL PARA IMPRESION DE GUIAS Y COPIAS PARA LA EDUCACION EN CASA
28/05/2021 | Y/O MARIA ESTHER 1.832.000,00 PERIODO DE PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION
MALDONADO GAMERO
28/05/2021 :\tlliswil\?'?;ﬁTLV;FY’(ﬁA 2.721.000.00 ADQUISICION DE MATERIALES IMPRESO - GUIAS DE APRENDIZAJE - PARA SER UTILIZADOS EN EL ESTUDIO
COGOLLO e EN CASA DURANTE EL PERIODO DE PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
28/05/2021 :Clliswis_?éﬁTLV;:(_ﬁA 363.500.00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA INSTITUCION
T - PENDONES, BOTONES, BANDAS DE CONTRALOR, PERSONERO Y OTROS
COGOLLO
3/06/2021 EQUITECH - CENTRO DE 399.999 00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN EQUIPOS - TINTAS Y RECARGAS DE IMPRESORAS Y
SOLUCIONES DIGITALES U FOTOCOPIADORAS DE USO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA INSTITUCION
3/06/2021 SERGIO ANDRES ALZATE 3.014.560,00 ADQUISICION DE MATERIALES DE APOYO PEDAGOGICO DE USO ACADEMICO PARA LOS ESTUDIANTES DE

ZULUAGA

LA INSTITUCION




ADQUISICION DE 2 COMPUTADORES HP AIO 20-C412LA, INTEL CELERON J4005, RAM 4GB, DISCO

~

1/07/2021 J;;E{SICE:_V'ANDO 4.800.000,00 DE 1 TERA, NO DVD, PANTALLA DE 20, CAMARA, WIFI, UBUNTU Y 2 PORTATIL LENOVO V13014I1GM,
INTEL CELERON N4000 1.1, RAM 4GB, DISCO DE 1 TERA, PANTALLA DE 14"
VARIEDADES Y
SUMINISTROS SANTA .
5/08/2021 | ANA Y/O CARMEN 1.313.000,00 ;ANIDS?#ISI(?(;)NNEBSC'\:-?;-\I;EARIALES PARA PROTECCION DEL PERSONAL CONTRA EL VIRUS EN LA
PATRICIA MESTRA
SOTO
SOLUCIONES DEL
5/08/2021 CARIBE Y/O MARIA 1.630.000.00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA IMPRESION DE GUIAS Y COPIAS PARA LA EDUCACION EN CASA
ESTHER MALDONADO ’ PERIODO DE PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION
GAMERO
ELABORACION, PREPARACION Y PRESENTACION DE INFORMES TRIMESTRALES Y ANUALES PARA
LAS ENTIDADES DE CONTROL COMO SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, SECRETARIA
DAGOBERTO SANCHEZ DE EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERINO DE EDUCACION Y CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
5/08/2021 COLON 1.500.000,00 CORDOBA, DE IGUAL FORMA ACOMPANAR A LA RECTORA U ORDENADORA DEL GASTO AL BUEN
MANEJO DE LOS RECURSOS DE GRATUIDAD PARA UNA BUENA INVERSION DE LOS MISMOS Y
ORGANIZAR, REGISTRAR Y CONTABILIZAR TODOS LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA
INSTITUCION
5/08/2021 IVAN ENRIQUE LOPEZ 750.000.00 3 MANTENIMIENTOS GENERAL Y PREVENTIVO DE ZONAS VERDES, PODA DE ARBOLES CONTROL DE
CARO ’ MALEZA DE LA SEDE PRINCIPAL Y LAS SEDES ALTERNAS DE LA INSTITUCION
JHON JAIRO POLO MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE REDES ELECTRICAS EN LAS INSTALACIONES DE LA INSTITUCION
13/08/2021 GAMARRA 500.000,00 EDUCATIVA
EQUITECH - CENTRO ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN EQUIPOS - TINTAS Y RECARGAS DE IMPRESORAS Y
13/08/2021 | DE SOLUCIONES 549.999,00 FOTOCOPIADORAS DE USO EN GUIAS Y COPIAS PARA LA EDUCACION EN CASA PERIODO DE
DIGITALES PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION
FERROCONSTRUYA Y/O ADQUISICION DE MATERIAL DE USO EN MANTENIMIENTOS DE TECHOS, PUERTAS, CERCHAS E
28/09/2021 | CAROLINA 4.865.800,00 INFRAESTRUCTURA EN LA INSTITUCION
HERNANDEZ PETRO




SOLUCIONES DEL CARIBE

ADQUISICION DE MATERIAL PARA IMPRESION DE GUIAS Y COPIAS PARA LA EDUCACION EN CASA

5/08/2021 | Y/O MARIA ESTHER 461.200,00
MALDONADO GAMERO PERIODO DE PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION
REINALDO JIMENEZ REPARACION Y MANTENIMIENTO DE CERCHAS, SOLDADURA Y PINTURA, REPARACION Y
28/09/2021 RIVERO 7.180.000,00 | MANTENIMIENTO DE PORTON PRINCIPAL, MONTAJE Y DESMONTAJE DE TECHO DE 6 AULAS EN LA SEDE
PRINCIPAL
28/09/2021 EQUITECH - CENTRO DE 1.450.000 00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN MANTENIMIENTO DE FOTOCOPIADORA KYOCERA DE USO
SOLUCIONES DIGITALES e ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA INSTITUCION
28/09/2021 EQUITECH - CENTRO DE 439.999 00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN EQUIPOS - TINTAS Y RECARGAS DE IMPRESORAS Y
SOLUCIONES DIGITALES B FOTOCOPIADORAS DE USO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA INSTITUCION
JAIRO RAFAEL MANTENIMIENTO GENERAL DE SILLAS ESCOLARES, PUERTAS DE AULAS, PUERTA DE SECRETARIA EN LA
19/10/2021 IZQUIERDO CAVADIA 3.343.000,00 INSTITUCION
19/10/2021 EQUITECH - CENTRO DE 139.999.00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN EQUIPOS - TINTAS Y RECARGAS DE IMPRESORAS Y
SOLUCIONES DIGITALES B FOTOCOPIADORAS DE USO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA INSTITUCION
ELABORACION, PREPARACION Y PRESENTACION DE INFORMES TRIMESTRALES Y ANUALES PARA LAS
ENTIDADES DE CONTROL COMO SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, SECRETARIA DE
11/11/2021 DAGOBERTO SANCHEZ 2 777.778.00 EDUCACION MUNICIPAL, MINISTERIO DE EDUCACION Y CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CORDOBA,
COLON T DE IGUAL FORMA ACOMPANAR A LA RECTORA U ORDENADORA DEL GASTO AL BUEN MANEJO DE LOS
RECURSOS DE GRATUIDAD PARA UNA BUENA INVERSION DE LOS MISMOS Y ORGANIZAR, REGISTRAR Y
CONTABILIZAR TODOS LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LA INSTITUCION
TACNOREDES DEL SINU MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE EQUIPO DE COMPUTO INCLUIDO REPUESTO DE USO
11/11/2021 Y/O 203.000,00 ADMINISTRATIVO EN LA INSTITUCION
INDUSANDRA Y/O JUAN .
24/11/2021 | ALVARO GARCIA 7.380.000,00 ADQUISICION DE ENSERES - 100 SILLAS UNIPERSONALES PARA AULAS DE CLASE Y 4 ESCRITORIOS PARA

RESTREPO

DOCENTES - DE USO EN LA INSTITUCION




24/11/2021

SOLUCIONES DEL CARIBE
Y/O MARIA ESTHER

2.411.200,00

ADQUISICION DE MATERIAL PARA USO EN EQUIPOS - TINTAS Y RECARGAS DE IMPRESORAS Y
FOTOCOPIADORAS DE USO EN GUIAS Y COPIAS PARA LA EDUCACION EN CASA PERIODO DE

MALDONADO GAMERO PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION
11/12/2021 CORPORACION 2.400.000.00 ADQUISICION DE MATERIALES IMPRESO - 30 TEXTOS - PARA SER UTILIZADOS EN EL ESTUDIO EN
EDUCATIVA SUPERATE U CASA DURANTE EL PERIODO DE PANDEMIA 2021 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
ANGELICA MARIA ROSSI ORGANIZACION Y REALIZACION DE ACTOS DE CEREMONIA DE GRADUACION DE ALUMNOS DE LA
22/12/2021 SANCHEZ >65.300,00 INSTITUCION
INGENIO CREATIVO Y/O <
22/12/2021 | MARIA ANTONIA ESPITIA 786.600,00 ADQUISICION DE MATERIAL PARA IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA

COGOLLO

INSTITUCION - PENDONES, SENALIZACIONES Y OTROS

28/12/2021

VARIEDADES Y
SUMINISTROS SANTA
ANA Y/O CARMEN
PATRICIA MESTRA SOTO

4.113.990,00

ADQUISICION DE 20 VENTILADORES PARA USO EN AULAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA




BALANCE GENERAL 2021

CODIG ANO ANO
0 ACTIVO 2021 CoDIGO PASIVO 2021
CORRIENTE 1 4.425.532,00 CORIENTE 4
CUENTAS POR
11 EFECTIVO - CAJAYY BANCOS 4.425.532,00 24 PAGAR
RETENCIONES POR
13 RENTAS POR COBRAR 24 PAGAR
14  DEUDORES - 29 OTROS PASIVOS
15  INVENTARIOS -
19  OTROS ACTIVOS
NO CORRIENTE 5 144.697,00
CUENTAS POR
NO CORRIENTE 2 143.430.439,00 24 PAGAR
RETENCIONES POR
13 RENTAS POR COBRAR - 24 PAGAR 144.697,00
14  DEUDORES - 29 OTROS PASIVOS
16  EQUIPO DE COMPUTO 9.410.000,00
16 ENSERESY EQUIPOS DE OFICINA 86.909.234,00
16  REDES, LINEAS Y CABLES -
16  DEPRECIACION ACUMULADA 47.111.205,00
BIENES DE BENEFICIO Y USO
17 PUBLICO - PATRIMONIO 6 147.711.274,00
RECURSOS NATURALES Y DEL HACIENDA
18  AMBIENTE - 31 PUBLICA
19  OTROS ACTIVOS - 31 CAPITAL FISCAL 96.271.428,00
DEPRECIACION
31 ACUMULADA 47.111.205,00
RESULTADOS DEL
31 EJERCICIO 4.328.641,00

TOTAL, ACTIVO 3

147.855.971,00

TOTAL, PASIVO
MAS PATRIMOIO

147.855.971,00




ESTADO DE RESULTADOS
DICIEMBRE 31 DE 2021

INGRESOS

442805 APORTES PARA PROGRAMAS DE EDUCACION 49.071.874,00

442805 APORTES PARA PROGRAMAS DE EDUCACION - PANDEMIA 18.577.927,00

480809 EXCEDENTES FINANCIEROS 59.143,00

480201 INTERESES SOBRE DEPOSITOS 253.272,00

TOTAL, INGRESOS 67.962.216,00

GASTOS E INVERSIONES
511111 COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 6.277.778

511114 MATERIALES Y SUMUNISTROS 7.951.916

511115 MANTENIMIENTO 11.976.000

511114 MATERIALES PEDAGOGICOS 18.577.927

511137 ACTIVIDADES CIENTIFICAS-EVENTOS CULTURALES 565.300 -
511155 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA 1.989.664 g
511180 ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA 11.493.990

511181 EQUIPOS 4.800.000

580522 FINANCIEROS 1.000

TOTAL, GASTOS E INVERSIONES 63.633.575,00

RESULTADO DEL EJERCICIO 4.328.641,00




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

. l.e. Simén Bolivar Sabananueva
6 de dic. de 2021 - &

En la mafana de hoy la rectora Moria
Arteaga Fuentes, rindio6 el Informe de
Gestion, correspondiente a la presente
anualidad, en ese mismo contexto agradecio
, a los padres/madres de familia la confianza
depositada en la Institucion por permitir
liderar el proceso educativo de sus hijos y/o
acudidos.




< le.Simon Bolivar Sabananu... »* Q

DIAE Y DIA E FAMILIA

El principal propdsito de esta jornada fue
gestionar e implementar planes de accion
para la armonizacion curricular, a partir de
los avances que se gestaron desde la
flexibilizacion curricular, priorizacion de
aprendizajes y las estrategias de evaluacion
y acompafamiento al desarrollo de lo
proyectado en medio de la pandemia.

Es con estos avances que se construye la
armonizacion; para avanzar en el
mejoramiento institucional con miras al plan
de accién 2021

Dia E 2020

Evaluar, planear y armonizar para avanzar.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

l.e. Simon Bolivar Sabananueva
5 de feb. de 2021 - &2

Hoy realizamos la entrega de las guias de
aprendizaje diagndsticas de los grados 10° y
11° y los textos que apoyaran el proceso
académico




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

®, ) |.e. Simén Bolivar Sabananueva
esta con Vicente De La Cruz
Orozco Ortega.
20 de sep. de 2021 - &

En dias pasados los fuertes vientos
levantaron parte del techo de una de las
aulas de la sede El Dividivi, con recursos
propios (gratuidad) se logro hacer el
mantenimiento del techo y reforzar la
estructura
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l.e. Simén Bolivar Sabananueva  °*
19 de ago. de 2021 - a2

Entrega de guias finales correspondientes al
tercer periodo académico 2021

Seguimos garantizando el proceso
educativo en cada una de las sedes de
nuestra INESIB

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

l.e. Simon Bolivar Sabananueva
3 de nov.de 2021 - &

Aplicacion de la prueba Evaluar para
Avanzar en la INESIB

Con la iniciativa Evaluar para Avanzar, los
docentes podran realizar un diagndstico de
los niveles de aprendizaje alcanzados por
los estudiantes e identificar posibles
fortalezas y retos en cinco areas del
conocimiento: Matematicas, Lenguaje,
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales e
Inglés.
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Cielo raso

Aula Informatica
Sede El Dividivi Sede Principal
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Santa Rosa
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UNION NAPAL-TRAMPA
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PROYECTO DE DEMOCRACIA, CONVIVENCIA'Y
PAZ

l.e. Simon Bolivar Sabananueva

10 de feb. de 2021 - &

Desde la virtualidad se realizaron las
elecciones internas por grupos para elegir
los representantes a Contralor y Personero
Escolar INESIB 2021.

En las siguientes publicaciones tendremos la ‘
oportunidad de escuchar sus propuestas.




l.e. Simdn Bolivar Sabananueva
esta con Omar Petro Lopez y 2
personas mas.

11 de mar. de 2021 - &

En el dia de hoy se llevod a cabo la eleccion
del Personero y Contralor Escolar 2021.
Nuestros estudiantes tuvieron la posibilidad
de participar en el proceso democratico, de
3 maneras diferentes:

A través de un link

Llamada... Ver mas

CONTRALOR ESCOLAR .
D | §) PERSONERO ESCOLA

INESIB 2021

SEBASTIAN PETRO ARTEAGA ~ GEIDER PEREZ PESTANA
150 VOTOS 177 VOTOS

FELLITACION -s2! FELITTACION -5

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

l.e. Simén Bolivar Sabananueva
esta con Enrique Perez Doriay 3
personas mas.

22 de abr. de 2021 - &2

En dias pasados, la rectora de la |l.e. Simon
Bolivar Sabananueva Moria Arteaga
Fuentes, hizo la imposicion de bandas al
Personero Escolar: GEIDER PEREZ
PESTANA vy al Controlar Escolar: SEBASTIAN
PETRO ARTEAGA, los cuales fueron
elegidos para la Vigencia 2021.

En el acto estuvo presente el Coordinador
de Democracia, Esp. Enrique Perez Doria
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ESCUELA DE PADRES

. l.e. Simén Bolivar Sabananueva "
13 de jul. de 2021 - &
Empezamos nuestras escuelas de padres,
con el objetivo de socializar la Resoluciéon
777]2021, expedida por el Ministerio de
Salud, dandole a conocer a nuestras
comunidades la normatividad que se debe
tener en cuenta para el regreso a las aulas.

1 m i ¢
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ACTOS CiVICOS - DIAS ESPECIALES

l.e. Simon Bolivar Sabananueva
esta con Olga Perez Arteaga.
12 de oct. de 2021 - &

Dia de la Raza es el nombre con el que se
denomina la fiesta del 12 de octubre en
conmemoracion del descubrimiento de
Ameérica por el navegante Cristobal Coldn en
1492.

OIMUN DULIVAHR DADANA NULVA

\\/\f@w‘_@bu ' Wos | f r' I~
Filydy by st~ p ;

DIiA DE LA RAZA

l.e. Simon Bolivar Sabananueva
esta con Vianey Perez Doriay 7
personas mas.

7 de nov. de 2021 - &

En dias pasados celebramos con nuestros
pequefos el dia de los nifios, un espacio
para la diversion y el compartir
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l.e. Simon Bolivar Sabananueva
esta con Jesus Maria Zapa
Velasquez y 20 personas mas.
18 de nov. de 2021 - &

La Navidad es una época del afio que nos
recuerda cuanto nos ama Dios. El mensaje
de Navidad que anunciamos, es un mensaje
de esperanza.

Hoy celebramos la novena navidefia con
nuestros estudiantes de la sede principal

l.e. Simén Bolivar Sabananueva
19 de nov. de 2021 - &2

Premiacion a los estudiantes y docentes que
participaron en la VI Feria de la Ciencia
INESIB

r
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