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IDENTIFICACION

MUNICIPI1O: AYAPEL COD: 068 DEPARTAMENTO: CORDOBA COD: 23
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO: INSTITUCION EDUCATIVA SINCELEJITO.
NIT:900213936-8 N° DANE: 223068000270  COD. SNP: 744136
NATURALEZA: Pulblica. PROPIEDAD: Departamento. CARACTER: Mixto.
CALENDARIO: A. JORNADA UNICA  ZONA: RURAL de dificil acceso

TELEFONO: Cel. 3114326405 DIRECCION: CORREGIMIENTO DE SINCELEJITO

NIVELES: PREESCOLAR, BASICA (PRIMARIA, SECUNDARIA) Y MEDIA
ACDEMICA, Seguin resolucién de integracion No: 00492 del 22 de ABRIL de 2013, Resolucién
N°: 002356 de 05 de octubre de 2015 con las sedes Mata de Cafia, los Negritos, Barcelona y como
sede principal Sincelejito. Resolucion N°: 001053 de 19 de abril de 2018 por la cual se autoriza la
implementacion de la JONADA UNICA en todas las sedes integradas de la IE Sincelejito y
Resolucion 1842 de junio 6 de 2019 la cual implementa la Educacién de Adultos por ciclos del 2 al
6, en esta IE que funciona en el municipio de Ayapel - Cérdoba

DANE NOMBRE SEDE DIRECCION ZONA | JORNADA
223068000270-01 | IE. SINCELEJITO | Corregimiento de Sincelejito | Rural | UNICA
223068000148-02 | LOS NEGRITOS | Vereda los Negritos Rural | UNICA
223068002400-03 | MATA DE CANA | Vereda Mata de Cafia Rural | UNICA
223068009003-04 | BARCELONA Vereda Barcelona Rural | UNICA

Correo electronico, Institucional: ee_22306800027001@sedcordoba.gov.co
Correo Rector personal: lacides.coord.lainmaculada@hotmail.com
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Ayapel, abril del 2022

Doctores.

LEONARDO JOSE RIVERA VARILLA- secretario de Educacion Departamental Cérdoba
OMAR DARIO LOZANO FLOREZ. contralor Departamental de Cérdoba

Area de Planeacion Educativa de la secretaria-de Educacion Departamental — Cérdoba.

Monteria Cérdoba

Referencia. Envio del informe Rendiciéon de Cuentas del-afio 2021

Cordial saludo

De parte de la comunidad de la Institucion Educativa SINCELEJITO, ubicada en la
zona rural y de dificil acceso del municipio de Ayapel, se les expresa un cordial y
afectuoso saludo.

Por medio del presente, se les hace entrega del documento de Gestion de Rendicidon
de Cuentas afio 2021; de acuerdo a lo establecido en la Circular 000128 del 15 de
marzo del 2022, en medio magnético que contiene:
- Informacion del desempefio académico, social y comunitario obtenido en
este EE durante el aiio 2021
- Informe del manejo de los recursos publicos a cargo (humanos, fisicos,
financieros-y tecnolégicos.
- Anexos y evidencias fotograficas obras realizadas.

Cordialmen
Total, folios:

LAZIDES E/LANCE CUADRADO
Lacides.coord.lainmaculada@hotmail.com
CC. 78.105.624 Ayapel.

Cel. 311 432 6405

RECTOR.

Direccion. Diagonal 26 N°: 6 A 07. Barrio Santa Elena — Ayapel


mailto:Lacides.coord.lainmaculada@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INSTITUCION EDUCATIVA SINCELEJITO
RESOLUCION N° 00492 de abril 22 de 2013
CODIGO DANE N° 223068000270 NIT: 900213936-8
AYAPEL CORDOBA

¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

“La Rendicion de Cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del
orden Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto de
acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado con el
objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su
gestion y permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempefio. En
este sentido la rendicién de cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los
servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder por su gestion, y
la ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las
acciones adelantadas por la administracion.

REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS

Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los
proyectos presentados.

Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Territorial, Proyecto Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

Marco Legal: Constitucidon Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley 489 de
1998. Decreto 4791 de 2008, Ley 1474 de 2011, Decreto 1075 de 2015, Directivas
Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010 y N° 26 del 21 de noviembre de 2011

CIERRE DE BRECHAS

En la Institucion Educativa SINELEJITO existe un porcentaje del 100% de
estudiantes beneficiados con gratuidad, hoy con estrategias de permanencia en
JORNADA UNICA a partir del 19 de abril de 2018; poblaciones vulnerables;
beneficiada con el Programa de Alimentacibn Escolar (un complemento al
Almuerzo) 100% en todas sus sedes; con Transporte Escolar Fluvial poblacién de
160 estudiantes aproximadamente que lo amerita (en las sedes principal y
Barcelona), se aplica la Educacion inclusiva para atender la diversidad cultural. Sus
docentes estan completos en Preescolar, Basica primaria, Basica Secundaria y
Media. Se trabaja con lo que hay en la parte de tecnologia, donde no es muy
eficiente la sefial y la conectividad, del Internet y mantenimiento logico de los
obsoletos y pocos equipos o portatiles existentes. Estamos todos los afios, desde
el inicio del afio 2016 en proceso de actualizacion de mallas curriculares, planes de
area y de aula, acordes a las exigencias de la JORNADA UNICA, de los DBA, los
estandares basicos de calidad, proceso con un avance del 85% a diciembre de 2021
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competencias, al mejoramiento de los ISCE, al PTA, al PMI y al PEI. Ultimamente
el Programa Todos Aprender lo retiraron de la Institucion y lo cierto es que estamos
ansiosos de contar nuevamente con este programa que muchos resultados exitosos
proporcionaron. Se ofrecié en el afio 2019 la Educacion de Adultos y mayores desde

el ciclo 2
pandemia

al 6, segun Resolucién 1842 del 06 de junio de 2019. A pesar de la
vivida enel aflo 2020 y 2021, por efectos del coronavirus COVID 19 hoy

ya se respira un ambiente mas tranquilo, con toda la intencién y disposicion para
implementar estrategias de presencialidad en todas sus sedes.

INDICADORES DE CALIDAD

1. Porcentaje minimo de estudiantes reprobados y desertores en la |[E. 2021

Nivel de Educacién Total, de Referente

estudiantes Aprobados | Reprobados | Desertores ISCE ISCE

matriculados (sede Nacional IE
principal y sedes
adscritas)

Preescolar y B. 132 125 5 2 NA NA
Primaria
B. Secundaria 127 120 0 1 NA NA
Media Académica 50 49 0 4 NA NA

Icfes, Ultimos tres afios

2017 - 277 puntos.
Promedio 40,200

2016 - 225 puntos.
Promedio 38,360

porcentajes

309/100% | 951% 1,6% | 2.25%

2018 - 301 puntos.
Promedio ponderado Dptal de IE
42,840 - ETC. 67,684

Icfes, Ultimo afio

2020
Maximo puntaje 278
Categoria Bajo

19 estudiantes 2019, 2021

Maximo puntaje 222
Promedio de IE 181 - ETC. 229
COLOMBIA 251

Maximo puntaje 231
Categoria Bajo

1.

La Planeacién, organizacion, el liderazgo y control administrativo; la
distribucién de la asignacion académica de acuerdo al perfil de los
docentes, la entrega de Guias académicas de aprendizaje y de horarios
oportunos, los turnos de disciplina, cuadro de responsabilidad de izadas
de bandera y el horario de aseo; la comunicacién de los procesos, listado
de estudiantes en forma oportuna y el cumplimiento de la jornada escolar
a pesar de tantos inconvenientes por la pandemia, el PAE y el transporte
escolar fluvial a pesar de algunos inconvenientes han sido una fortaleza
institucional.

El porcentaje de un 85% en la actualizacion de las mallas curriculares, de
los planes de area, de aulas y aplicabilidad acordes al PTA, al PMI y PElI,
falta por mejorar la aplicabilidad de los planes de aulas/planes de
clases/preparadores acordes a la pandemia COVID 19.
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3. Se pueden observar los trabajos y Las inversiones institucionales,
realizadas en el 2021, para fortalecer los procesos de infraestructura,
mantenimientos, funcionamiento y mejoramiento este afio mas en la sede
principal con la construccion de la nueva infraestructura por el FONDO
DE ADAPTACION Y GOBERNACION DE CORDOBA, que en las otras
sedes de la institucion, sedes que requieren en gran grado la intervencién
de los entes territoriales, porque existen innumerables necesidades y los
recursos que llegan por gratuidad educativa, es insuficiente para
resolverlas, a pesar de ser multiplicados y bien manejados

4. La organizacion, funcionalidad y aportes de los diferentes 6rganos del
gobierno escolar, fue una gran fortaleza para mejorar las relaciones, la
imagen, el progreso y el crédito institucional, a pesar de la situacion vivida
durante la pandemia.

ESTADO GENERAL DE LA INSTITUCION
REDACCION RECTOR LACIDES LANCE CUADRADO

Rector nombrado segun Decreto Departamental N°; 0522 de 30 de agosto de 2016

PRODUCTO DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL

Fecha de realizacién de la Autoevaluacion: Jornada Pedagodgica, semana de desarrollo institucional en diciembre de 2020

PERTINENCIA

PERTINENCIA. Con 2.75 puntos. La Institucion Educativa SINCELEJITO, continGa

caracterizandose porque hay principios de PLANEACION vy articulacion de los esfuerzos y
acciones de los establecimientos (sedes) para cumplir sus metas y objetivos estratégicos.
Esta IE fue afectada por dos afios que vivio sin Rector practicamente el 2014, 2015 y parte
del 2016. Este ultimo afio sin recursos de gratuidad. Pero el nuevo Rector ha aplicado un
alto grado de comprometimiento para lograr el progreso, la apropiacion y el mejoramiento
institucional. En el afio 2021, se puede observar el mejoramiento y progreso producto de la

gestion del Rector y del esfuerzo de todo el colectivo de la institucion.
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IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES U OPORTUNIDADES DE
MEJORAMIENTO

Para registrar y sintetizar las fortalezas y oportunidades de mejoramiento en cada
una de las areas de gestidbn se ha empleado esta tabla sintesis, obtenida de lo
registrado en la autoevaluacion, La cual se puede reproducir en un tablero o en un
pliego de papel, de manera que todo el equipo pueda observar lo que alli se registra

y sugerir cambios o ajustes.

A continuacién, se presenta en el siguiente cuadro, un informe detallado por
Gestiones (Directiva, Académica, Administrativa y Financiera, y de la Comunidad), como forma

muy importante de rendicion de cuentas del afio 2021.
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Area de
gestion

Fortalezas

Oportunidades de mejoramiento

Directiva

-El Rector, equipo de docentes, e inclusive padres de familia, estudiantes se les nota
la disponibilidad de trabajo y compromiso para lograr el mejoramiento y progreso de
la institucion.

-Existe una participacion y empoderamiento aproximada del 80% en la construccion,
aplicacién del Proyecto Educativo Institucional PEI y del plan de mejoramiento
institucional PMI.

- Le falta darle mas funcionalidad al comité de
convivencia, a los consejos académico y al consejo
de padres de familia, consejo de estudiantes,
personero y contralor escolar.

- Sensibilizar a los estamentos de la comunidad
educativa sobre la problematica para elevar el
sentido de pertenencia que esta afectando a la IE.

Académica

-Aproximadamente el 75% de los docentes de la institucion son licenciados y de
ellos un 20% han realizado estudios de postgrados con lo que se puede ejecutar
planes encaminados a una Educacién inclusiva y al mejoramiento de la calidad
educativa.

-La asignacion académica se distribuye y desarrolla de acuerdo al perfil de los
docentes, se entrega la asignacién académica, los horarios, las Direcciones de
Grupo, los turnos de disciplina, horarios de aseo e izadas de bandera antes de
terminar el afio escolar; y se realizan seguimientos, controles y monitoreo a los
docentes para retroalimentar sus actividades.

-La Estrategia de JORNADA UNICA, ha fortalecido los aprendizajes de los
estudiantes y la calidad académica de la IE. Aunque no se ven reflejados en las
pruebas externas, a pesar de la pandemia este afio, por efectos del coronavirus
COVID-19.

- La entrega oportuna del material pedagégico y guias académicas de aprendizaje
a los estudiantes, incluyendo 2 de examenes una a mitad del afio y otra como
examenes finales.

- Gestionar la consecucién de una biblioteca,
implementos de laboratorios y mas recursos
tecnolégicos para el aprendizaje y articular los
existentes para el proceso E_A

- Realizar mas seguimiento académico a los planes
de area y de aula, a las estrategias para las tareas
escolares, actividades de nivelacion y a la
asistencia de los estudiantes y docentes a clases.

- Seguimiento hacia la actualizacién y capacitacion
de planes de estudios, mallas curriculares, con la
aplicacion de un enfoque pedagdgico mas
moderno, unificando e interiorizando criterios
pedagdgicos.

- Realizar mas seguimiento a los egresados, para
tener conocimiento de sus proyectos de vida, de
sus profesiones, destino y mercado laboral.

- Construccién de planes operativos para mejorar
las pruebas externas y mejorar las condiciones
para la JORNADA UNICA

Administrativo
ay financiera

-El compromiso es darles un excelente tratamiento a los ingresos, la administracion
de los FONDOS EDUCATIVOS provenientes de los Derechos de Gratuidad, para
funcionamiento de la Institucion. Se busca que estos recursos se multipliquen al
maximo como en estos Ultimos cuatro afios se ha realizado, con el liderazgo del
Rector Lacides lance Cuadrado

-La nueva y bonita obra construida por el FONDO DE ADAPTACION Y
GOBERNACION DE CORDOBA (el mega colegio si asi se puede decir), en la sede
principal, entregado el 10 de agosto del 2020.

- El encerramiento de 220 metros de un total de 280 metros, en la sede principal Bto

- la adquisicién o compra de tres fotocopiadoras nuevas marca LASER JET PRO
MFP M139 fw. Para uso de las sedes de Barcelona, Los Negritos y Mata de Cafia,
cada sede con sus fotocopiadoras. La sede principal BP y el Bto tiene cada una su
fotocopiadora

-Falta de mantenimiento de la planta fisica de las
sedes de Mata de Cafia, los Negritos, Barcelona,
comedores escolares, implementos de laboratorios
de Quimica, Fisica y Biologia; y programas de
adecuacion y embellecimiento de la misma.

-Falta de més sentido de pertenencia del personal
vinculado a la IE (docentes, estudiantes, padres de
familia principalmente)

Comunidad

Se conforma legalmente en los tiempos reglamentados, el comité de convivencia
escolar, los diferentes 6rganos del gobierno escolar como: Consejo Directivo,
Consejo Académico, Junta de Padres de Familia, personero de los estudiantes,
Contralor estudiantil, Consejo de estudiantes entre otros. Y se les esta otorgando su
respectiva participacion hacia el mejoramiento institucional.

- Se ha tenido en cuenta el voto y voz de los padres de familia, para la toma de las
decisiones. En reuniones de la comunidad las personas hacen aportes interesantes
para mejorar las relaciones y el progreso de la IE.

- Se han tenido en cuenta las necesidades y expectativas de los estudiantes en
cuanto al deporte, un poco limitados por la pandemia.

- A los estudiantes pertenecientes a grupos étnicos y con necesidades especiales
se matriculan registrandolos en el Simat como indigencias o especiales, para
garantizarles sus beneficios. Aplicando la educacion inclusiva.

- Debido a que este corregimiento esta en alerta por la ola invernal causada por el
desbordamiento y rompimiento del terraplén del Rio Cauca, se disefié un Plan de
emergencia escolar, por los riesgos inmensos y de desastre ambiental y social,
afectando en alto porcentaje la economia, la salud, las viviendas, los terrenos de la
regién y por ende la poblacién estudiantil y comunidad en general que ven una regién
gue se reactiva enormemente y en pocos dias observan una region destruiday escasa
de sus recursos para sobrevivir.

- Através de un proyecto se constituyd la escuela de la familia o escuela de padres,
porque a pesar de estar la IE SINCELEJITO ubicada en la zona rural, se articulé la
IE con el SENA y con la Educacién de Adultos a través de la ESCUELA INTEGRAL
Y FUNDACION UNIVERSITARIA SAN JOSE Se fortalecié el menaje EN TODAS
LAS SEDES con recursos de gratuidad; Igualmente se imprimié el Manual de
Convivencia. Se les proporciond Seguro contra accidentes a todos los estudiantes.

Aun falta darle mas funcionalidad al comité de
convivencia, a los consejos académico y al consejo
de padres de familia, consejo de estudiantes,
personero y contralor escolar.

Buscar mejor mas el bienestar al alumnado y
adelantar actividades extracurriculares,

Sensibilizar a los estamentos de la comunidad
educativa sobre la problemética de sentido de que
esta afectando a la IE.
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PROPUESTA AL PROYECTO PRESUPUESTO 2021
ACUERDO No. 010 del 28 de enero de 2021

Por medio de la cual se Aprueba el Proyecto de Presupuesto estimado, de INGRESO Y GASTOS de los Fondos de SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA |IE “SINCELEJITO”
Ayapel - Cérdoba, para la vigencia del afio lectivo 2021; teniendo en cuenta los recursos de Gratuidad estipulados en la Resolucién expedida por el MEN, para lo EE,
todos los afios.

CONSIDERANDOS

1. Queel literal O del Decreto 1860 de 1994, establece que el Consejo Directivo de la Institucion tiene como funcion “aprobar el Presupuesto de
ingresos y gastos ...”

2. Que el Articulo 5 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, reglamentado de la ley 715 de 2001, establece las funciones del Consejo Directivo
con relacién alos Fondos del Servicio Educativos.

3. Queel Articulo 6 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, establece las responsabilidades del RECTOR con relacion al FONDO DE SERVICIOS
EDUCATIVOS.

4. Que por efectos de la pandemia por CORONAVIRUS COVID-19. Se requieren recursos adicionales para cubrir los costos de estrategias
educativas aplicadas durante esta epidemia.

Articulo 1. Proyectar para la vigencia fiscal del afio escolar 2021 en la Institucion Educativa de Sincelejito del municipio de
Ayapel, el Presupuesto de ingresos, Rentas y Egreso discriminados de la siguiente forma:

PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGO INGRESOS INDIRECTOS VALOR
4900000 Recursos de balance 61.000
430001 INGRESOS Servicios de gratuidad, Resolucién:___de__ MES /2021 50°039.000
TOTAL, PRESUPUESTO DE INGRESOS INDIRECTOS ANO 2021 507100.000
PRESUPUESTO DE GASTOS / RENTAS Y EGRESOS
CODIGO GASTOS VALOR
21 GASTOS PERSONALES INDIRECTOS 6°700.000
2.1.3 Servicios técnicos, personales indirectos (jornales,) 600.000
214 Prestacion de servicios técnicos y profesionales honorarios CONTADOR 5°200.000
DIAN 900.000
2.2 INVERSIONES Y GASTOS GENERALES 38°800.000
2.2.1 Adquisicion de bienes de consumo duradero 3.500.000
2.2.2 Adquisicion de bienes de consumo final 5.500.000
231 PAGO DEL SOFTWARE Y PLATAFORMA DE NOTAS 2019 (1'500.000) 1°800.000
2.2.3 Dotaciones y material pedagogico 1.200.000
224 MANTENIMIENTO. Conservacién y reparacion de instalaciones 10°000.000
225 Servicios publicos aguay alcantarillado dos EE sede principal 300.000
2.2.6 Gastos y contratacion de viaje y transporte de materiales y recursos humanos 2°100.000
2.2.7 Impresos y publicaciones, jornadas extendidas y atencién a pandemia Coronavirus COVID-19 14.000.000
2.2.9 Prima o péliza de Seguros 200.000
2.2.10 Gastos financieros bancarios. Comision bancaria 200.000
2.3 OTRO GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS. 4°600.000
231 PAGO DEL SOFTWARE Y PLATAFORMA DE NOTAS 2021 (1°600.000) 1°600.000
2.3.1 Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles 500.000
2.3.2 Realizacién de actividades e inscripciones en competencias pedagogicas, cientificas, culturales y 500.000
deportivas. Capacitacién de alumnos (instructores tambores y gaita)
Imprevistos en adquisicion de bienes ' 100.000
3.4 GASTOS de CLAUSURA Y GRADUACION. certificados, Diplomas, actas de grado, carpetas de 1°600.000
graduacién, menciones de honor, para todas las sedes
3.6 Proyectos pedagdégicos obligatorios 300.000
TOTAL, PRESUPUESTO DE GASTO ANO 2021 50°100.000
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CONDICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO
Articulo 2. Las disposiciones generales del presente acuerdo, son complementarias de la Ley 115.

Campo de Aplicacion.

Articulo 3. Las disposiciones generales rigen para la IE SINCELEJITO, el presupuesto general,
guardara concordancia con los contenidos del PEI, para la vigencia fiscal de enero 1° a diciembre
31 de 2020.

Ejecucién de gastos

Articulo 4. El ordenador del gasto no podra contraer obligaciones sobre apropiaciones, inexistencia
o en exceso del saldo disponible, sin la autorizacién previa del Consejo Directivo para comprometer
vigencias futuras. Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara
responsabilidad personal y pecuaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Prohibiciones.

Articulo 5. Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no se rednan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. Los ordenadores del gasto responderan disciplinaria, fiscal y personalmente por incumplir
lo establecido en la norma.

Articulo 6. De conformidad con el Articulo 8 del Decreto 1857 y el Articulo 9 del Decreto 4791 de
2008, quedan prohibidos al Consejo Directivo, al comité administrador de los Fondos de Servicios
Educativos y al ordenador de los gastos del plantel, autorizar donaciones y subsidios con cargo a los
recursos del Fondo y contraer obligaciones sobre gastos no contemplados en este presupuesto.

Articulo 7. Los Fondos Educativos carecen de personeria juridica. El Rector o Director Rural es
ordenador del gasto del Fondo de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacion legal.
Para efectos de compra y celebraciones de contrato, se hara conforme a lo dispuesto en el estatuto
contractual de la administracion publica vigente.

Articulo 8. El RECTOR estara facultado durante la vigencia fiscal, para efectuar todos los traslados,
adiciones o disminuciones al presupuesto general de la Institucion, mediante resolucién, segun
necesidades de ajustes en el gasto; accion que con posterioridad comunicara al Consejo Directivo,
cuando la ejecucion presupuestal requiera modificar el monto de las apropiaciones para
complementar las partidas insuficientes, cumplir los servicios existentes o establecer nuevos
servicios.

Paragrafo 1. Lo anterior implica que no es necesario convocar a reunion de Consejo Directivo para
este tramite, siempre y cuando el presupuesto aprobado, salvo por circunstancias especiales,
transferencias nacionales o departamentales. Para adicionar el presupuesto a cuantia superior al
20% se deberéa tener autorizacion de la SED.

Articulo 9. El Rector hard por Resolucion las aclaraciones y correcciones de leyendas necesarias,
para enmendar errores de transcripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto General de la
Institucion.

Articulo 10. En la administracion de gastos deben observarse las normas vigentes en materia de
austeridad (no se podran realizar actos o eventos sociales con cargo al Fondo de Servicio
Educativos). Corresponde al Rector como ordenador del gasto autorizar la adquisicion de los bienes
y servicios de acuerdo a las necesidades reportadas en el Plan Anualizado de Compras. Todas estas
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adquisiciones, deberan realizarse con sujecién a lo dispuesto en el estatuto contractual de la
administracion publica.

Los bienes y servicios adquiridos, inferiores a 20 SMLMV deberan cefiirse a los siguientes
parametros:

- Pagos menores del SMLMYV iran acomparados de 1 (una) cotizacion
- Pagos mayores de 1 SMLMV hasta 10 SMLMV, se exigiran 2 (dos) cotizaciones
- Pagos mayores de 10 SMLMV hasta 20 SMLMV, se exigirdn 3 (tres) cotizaciones

Paragrafo. Entiéndase por administrar el Fondo Servicios Educativos las acciones de
presupuestacion, recaudo, conservacion, inversién, compromiso, ejecucion de sus recursos y
rendicién cuentas, entre otras, con sujecion a la reglamentacién pertinente y a lo dispuesto por el
consejo directivo.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha y fue aprobado por el Consejo Directivo.

IE SINCELEJITO, Corregimiento de SINCELEJITO, Municipio de Ayapel Cérdoba, a los 28 dias del
mes de enero de 2021.

Ha i du3 casmo Karew tyunilba }‘4‘-‘1 Enthe Avarea
Mary Luz Castro Karen Trujillo Mejia Ligia E. Alvarez Madera
CC. N°. 25.809.221 CC. N° 1.066.514.901 CC. N°: 25.956.411

Representante Padre de Familia Representante Padre de Familia Representante Docente

m i A bgd Moo

CC.78.107.181 TI. N°. 1007596046 TI. N°. 1066519839
Eber F. Mendoza Hoyos Maria Fernanda Mejia O. Jorge E. Moreno Ospino
Representante Docente Representante Estudiantes Representante Exalumnos
L;) D }.{)"m“ﬁd'ﬂ.._.{-_./_)_
/fgg asod
Jorge Luis Pasos L&cides E. Lance Cuadrado
CC. N° 78.113.064 CC. N° 78.105.624
Representante Sector Productivo RECTOR

DOCUMENTO CON FIRMA ESCANEADA POR LOS MIEMBROS DE ESTE CONSEJO DIRECTIVO 2021

11



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INSTITUCION EDUCATIVA SINCELEJITO
RESOLUCION N° 00492 de abril 22 de 2013
CODIGO DANE N° 223068000270 NIT:900213936-8
AYAPEL CORDOBA

ACTUALIZACION PROYECTO PRESUPUESTO 2021
ACUERDO No. 011 del 3 de marzo de 2021

Por medio de la cual se ACTUAOIZA y Aprueba el Proyecto de Presupuesto de acuerdo al Saldo recursos de balance 2020. 50.000 Y Segun Resolucion 002891
del 24 de febrero de 2021, por la cual se ordena asignar y transferir los recursos de gratuidad a los EE a nivel Nal. 34°342.240. TOTALSALDO
DISPONIBLE 34°392.247 de INGRESO Y GASTOS de los Fondos de SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA IE “SINCELEJITO” Ayapel - Cordoba, para la vigencia del afio
lectivo 2021; teniendo en cuenta estos recursos de Gratuidad estipulados en la Resolucion expedida por el MEN, para lo EE, todos los afios.

CONSIDERANDOS
5.  Que el literal O del Decreto 1860 de 1994, establece que el Consejo Directivo de la Institucion tiene como funcion “aprobar el Presupuesto de

ingresos y gastos ...”

6. Que el Articulo 5 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, reglamentado de la ley 715 de 2001, establece las funciones del Consejo Directivo
con relacién alos Fondos del Servicio Educativos.

7. Queel Articulo 6 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, establece las responsabilidades del RECTOR con relacién al FONDO DE SERVICIOS

EDUCATIVOS.
8. Que por efectos de la pandemia por CORONAVIRUS COVID-19. Se requieren recursos adicionales para cubrir los costos de estrategias
educativas aplicadas durante esta epidemia.

Articulo 1. Proyectar para la vigencia fiscal del afio escolar 2021 en la Institucién Educativa de Sincelejito del municipio de
Ayapel, el Presupuesto de ingresos, Rentas y Egreso discriminados de la siguiente forma:

PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGO INGRESOS INDIRECTOS VALOR
4900000 Recursos de balance 61.000
430001 INGRESOS Servicios de gratuidad, Resolucion: 002891 de febrero 24/2021 34°341.240
TOTAL, PRESUPUESTO DE INGRESOS INDIRECTOS ANO 2021 34°402.240
PRESUPUESTO DE GASTOS / RENTAS Y EGRESOS
CODIGO GASTOS VALOR
2.1 GASTOS PERSONALES INDIRECTOS 6°500.000
2.1.3 Servicios técnicos, personales indirectos (jornales,) 400.000
214 Prestacion de servicios técnicos y profesionales honorarios CONTADOR 5°200.000
DIAN 900.000
2.2 INVERSIONES Y GASTOS GENERALES 25°302.240
2.2.1 Adquisicion de bienes de consumo duradero 2.292 240
2.2.2 Adquisicion de bienes de consumo final 2.500.000
231 PAGO DEL SOFTWARE Y PLATAFORMA DE NOTAS 2019 (1°600.000) 1°600.000
2.2.3 Dotaciones y material pedagégico 1.200.000
22.4 MANTENIMIENTO. Conservacién y reparacion de instalaciones 6°000.000
225 Servicios publicos aguay alcantarillado dos EE sede principal 200.000
2.2.6 Gastos y contratacién de viaje y transporte de materiales y recursos humanos 1°110.000
2.2.7 Impresos y publicaciones, jornadas extendidas y atencién a pandemia Coronavirus COVID-19 10.000.000
229 Prima o pdliza de Seguros 200.000
2.2.10 Gastos financieros bancarios. Comision bancaria 200.000
2.3 OTRO GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS. 2°600.000
2.3.1 Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles 200.000
2.3.2 Realizacion de actividades e inscripciones en competencias pedagdgicas, cientificas, 300.000
culturales y deportivas. Capacitacion de alumnos (instructores tambores y gaita)
Imprevistos en adquisicién de bienes 100.000
34 GASTOS de CLAUSURA Y GRADUACION. certificados, Diplomas, actas de grado, 1°600.000
carpetas de graduacion, menciones de honor, para todas las sedes
3.6 Proyectos pedagdégicos obligatorios 200.000
TOTAL, PRESUPUESTO DE GASTO ANO 2021 34°402.240
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CONDICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO
Articulo 2. Las disposiciones generales del presente acuerdo, son complementarias de la Ley 115.

Campo de Aplicacion.
Articulo 3. Las disposiciones generales rigen para la IE SINCELEJITO, el presupuesto general, guardard concordancia con
los contenidos del PEI, para la vigencia fiscal de enero 1° a diciembre 31 de 2021.

Ejecucidon de gastos

Articulo 4. El ordenador del gasto no podra contraer obligaciones sobre apropiaciones, inexistencia o en exceso del saldo
disponible, sin la autorizacién previa del Consejo Directivo para comprometer vigencias futuras. Cualquier compromiso que se
adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad personal y pecuaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Prohibiciones.

Articulo 5. Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto de gastos cuando no
se relinan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. Los ordenadores del gasto responderan disciplinaria,
fiscal y personalmente por incumplir lo establecido en la norma.

Articulo 6. De conformidad con el Articulo 8 del Decreto 1857 y el Articulo 9 del Decreto 4791 de 2008, quedan prohibidos al
Consejo Directivo, al comité administrador de los Fondos de Servicios Educativos y al ordenador de los gastos del plantel,
autorizar donaciones y subsidios con cargo a los recursos del Fondo y contraer obligaciones sobre gastos no contemplados en
este presupuesto.

Articulo 7. Los Fondos Educativos carecen de personeria juridica. El Rector o Director Rural es ordenador del gasto del Fondo
de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacion legal. Para efectos de compra y celebraciones de contrato, se
hara conforme a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracién puablica vigente.

Articulo 8. EI RECTOR estaré facultado durante la vigencia fiscal, para efectuar todos los traslados, adiciones o disminuciones
al presupuesto general de la Institucién, mediante resolucién, segun necesidades de ajustes en el gasto; acciébn que con
posterioridad comunicara al Consejo Directivo, cuando la ejecucion presupuestal requiera modificar el monto de las
apropiaciones para complementar las partidas insuficientes, cumplir los servicios existentes o establecer nuevos servicios.
Paragrafo 1. Lo anterior implica que no es necesario convocar a reunion de Consejo Directivo para este tramite, siempre y
cuando el presupuesto aprobado, salvo por circunstancias especiales, transferencias nacionales o departamentales. Para
adicionar el presupuesto a cuantia superior al 20% se debera tener autorizacion de la SED.

Articulo 9. El Rector hara por Resolucion las aclaraciones y correcciones de leyendas necesarias, para enmendar errores de
transcripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto General de la Institucion.

Articulo 10. En la administracién de gastos deben observarse las normas vigentes en materia de austeridad (no se podran
realizar actos o eventos sociales con cargo al Fondo de Servicio Educativos). Corresponde al Rector como ordenador del gasto
autorizar la adquisicion de los bienes y servicios de acuerdo a las necesidades reportadas en el Plan Anualizado de Compras.
Todas estas adquisiciones, deberan realizarse con sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion
publica.

Los bienes y servicios adquiridos, inferiores a 20 SMLMV deberan cefiirse a los siguientes parametros:
- Pagos menores del SMLMV iran acompafiados de 1 (una) cotizaciéon

- Pagos mayores de 1 SMLMV hasta 10 SMLMV, se exigiran 2 (dos) cotizaciones

- Pagos mayores de 10 SMLMV hasta 20 SMLMYV, se exigiran 3 (tres) cotizaciones
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Paragrafo. Entiéndase por administrar el Fondo Servicios Educativos las acciones de presupuestacion, recaudo,
conservacion, inversion, compromiso, ejecucion de sus recursos y rendicidbn cuentas, entre otras, con sujecién a la
reglamentacién pertinente y a lo dispuesto por el consejo directivo.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha y fue aprobado por el Consejo Directivo.

IE SINCELEJITO, Corregimiento de SINCELEJITO, Municipio de Ayapel Cordoba, a los 03 dias del mes de marzo de 2021.

CONSEJO DIRECTIVO 2021
Conformado mediante Resolucién Interna No. 2022 de enero 22 de 2021
Nombres Representante por parte de :

Lacides E. Lance Cuadrado. CC. 78105624 Cel 3114326405 Rector
Eber A. Mendoza Hoyos. CC.78107181 Cel 313769294 Docentes
José A. Mejia Cobo. CC. 78105494, Cel 3123516785 Docentes
Arelys Brieva Ordofiez CC N° 1067519634 Cel 3107254780 Padre de Familia
Yemis Melisa Pinto Garcia. CC1066519634 Cel 3164086214 Padre de Familia
Maria Alejandra Cobo Pasos. T1.1003177847Cel 3145905957 Exalumnos
Juan José Pasos Ojeda. Tl 1066511613. Cel.3146395777 Estudiante de 11°
Oscar Doria Cogollo. CC. 1067851693. Cel 3133205521 Sector productivo

el

7

LACIDES E. LANCE CUADRADO
CC. 78 105 624 Ayapel Cordoba
Lacides.coord.lainmaculada@hotmail.com
CEL. 311 432 64 05

RECTOR
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RENDICION DE CUENTAS - PARTE |.
DESEMPENO ACADEMICO, SOCIAL Y COMUNITARIO

DESEMPENO ACADEMICO

DESEMPENO SOCIAL

DESEMPENO COMUNITARIO

Aproximadamente el 75% de los docentes de la institucion
son licenciados y de ellos un 20% han realizado estudios
de postgrados con lo que se havenido ejecutando planes
lencaminados a unaEducacion inclusiva y al mejoramiento
de la calidad educativa.
-El Rector y Consejo Académico, distribuye Ila
asignacion académica por Resolucién Rectoral y los
docentes la desarrollan de acuerdo a sus perfiles, se
realizan seguimientos, controles y monitoreo a los
docentes para retroalimentar sus actividades. 14
grupos, 7 docentes en Bésica Primaria, tres de ellos en
sedes multigrados y 8 docentes en Basica Secundaria y
Media. Para completar la jornada ordinaria se
necesitaron de 4 HE y en Jornada Unica 65 HE para un
total de 69 Horas extras.
-Afo 2020, se continua implementacion de La Estrategia
de permanencia JORNADA UNICA, para fortalecer los
aprendizajes de los estudiantesy la calidad académica
dela lE.
-Existe la terminacién y entrega d construccién del nuevo
colegio; proyecto con del FONDO DE ADAPTACION
obra que quedo bonita, pero con algunas
inconsistencias y necesidades humanas de servicios
generales y administrativas.
-No se presenta hacinamiento. Se manejé una relacién
estudiante por grupo de 20 estudiantes por grupo en
Preescolar y Basica Primaria; de 25 estudiantes en
secundaria y media académica, lo
que se convirtié en una fortaleza para los procesosde
aprendizaje en la zona rural.

- Las familias se interesaron por
colaborarle a los estudiantes a resolver
las guias y materiales de aprendizaje
académicos. A Quienes se les felicito por
su abnegada labor durante este afio
2021 de pandemia con varias veces
intentos de alternancia

-Los docentes entregaban y aclaraban
las dudas presentadas en las guias,
aplicando medios tecnolégicos a
disposicion de los estudiantes.

-En general, actualmente se respira una
excelente  convivencia, un clima
institucional mas agradable y se ha
evidenciado la reorganizacion y
progreso de la IE. SINCELEITO de
Ayapel.

-Se atendié a la poblacién con situaciones vulnerables,
grupos étnicos, necesidades y expectativas de los
estudiantes fortaleciendo sus proyectos de vida.

-Através de la ejecucion del proyecto escuela de lafamilia
o escuela de padres, apesar de estar la IE SINCELEJITO
ubicada en la zona rural, en pandemia, donde las personas
son mas trabajadoras, humildes, respetuosas entre otras
cosas, aun se encuentran algunaspersonas practicadoras
de antivalores y desmotivada hacia la superacion, ya que
es una poblacién muy queriday bondadosa como fortaleza
institucional. —

-La pandemia, en el afio 2021, limit6 el desempefio con la
comunidad, a pesar de contar con tantos programas
interesantes para su fortalecimiento.

A pesar de la pandemia, se conformaron los diferentes
comités (de convivencia escolar), los 6rganos del gobierno
escolar como: Consejo Directivo, Consejo Académico,
Junta de Padres de Familia, personero de los estudiantes,
Contralor estudiantil, Consejo de estudiantes entre otros. Y
se les esté otorgando su respectiva participacion hacia el
mejoramiento institucional. Gracias a ellos se ha logrado.

Con el equipo de docentes, la experiencia,
actualizaciones y capacitaciones orientadas en
Jornadas Pedagodgicas lideradas por el rector, se
organizaron los planes de areas, planes de aulas ode
clases; con unas mallas curriculares més especificas, de
acuerdo a los Derechos Basicos deaprendizajes DBA,
estandares de calidad y competencias bésicas, pocas
orientaciones de Jornada Unica y experiencia del
Rector. .

Por efectos de pandemia no se adelantaron simulacros
sobre pruebas ICFES, sin embargo, los puntajes
obtenidos no fueron los mejores, el maximo puntaje fue
de 231 puntos. Ubicandose la IE en categoria Inferior.

Al inicio del 2021, Se realizé induccién a
los  estudiantes, se adelantaron
capacitaciones y actualizaciones a los
docentes sobre preguntas tipo CFES
metas SMART, Habilidades  del
pensamiento critico, para fortalecer los
aprendizajes de los estudiantes.

LA PANDEMIA ATRAZO TODO.

Pocas son las reuniones de padres de familia realizadas
en el 2021, no solo para entregar informes académicos,
sino para reflexionar sobre el contexto, las necesidades de
la IE, el uso pedagdgico de los resultados obtenidos, la
toma de decisiones, las incidencias en los procesos
curriculares, pedagogica y académica y la situacion vivida
por inundaciones ocasionados por el desbordamiento del
rio Caucay la pandemia por coronavirus COVD- 19

Por efectos de la pandemia, no se pudo tener en cuenta
las necesidades y expectativas de los estudiantes en
cuanto al deporte, eventos culturales y de proyeccion a la
comunidad. Se particip6 en los juegos Supérate municipal,
se adelantaron intercambios deportivos con otras IE, se
esta organizando un grupo de danzas y grupos folcléricos,
con todos los nifios desde preescolar hasta undécimo
grado. Se han realizado Izadasde banderas, celebraciones
como la fiesta de los nifios entre otros.

La Reprobacion y Desercion escolar disminuyeron
notablemente, solo reprobaron 9 estudiantes y
desertaron 16, cifra baja comparada con la de los afios
anteriores, a pesar de vivir pandemia por coronavirus
COVID 19. Afio 2021

-A 7 docentes de la IE aptos para la
evaluacion de desempefio se les aplico
sin ningdn contratiempo, inconformismo
o conflicto alguno. Elevando sus
calificaciones.

DEBIDO A LA PANDEMIA POR EFECTOS DE
CORONAVIRUS COVID 19, ATRAZO TODO LO QUE SE
TENIA PLANEADO.
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RENDICION DE CUENTAS PARTE II.
MANEJO DE RECURSOS PUBLICOS (HUMANOS, FiSICOS, FINANCIEROS Y
TECNOLOGICOS)

Manejo de recursos publicos

Humanos

Fisicos

Financieros

Tecnologicos

-Se realizaron varias jornadas
pedagégicas virtuales, se
redisei6 y actualizo el
Proyecto Educativo
Institucional PEI, el Plan de
mejoramiento PMI, el proyecto
SIEE de acuerdo de
evaluacion escolar afectadapor
coronavirus COVID 19, vy el
Manual de convivencia de
acuerdo a la Ley 1620 del 15
de marzo de 2013 y al Decreto
1965 de 11 de sept. de 2013.
-Se articularon todos
programas y proyectos al PEly
PMI.

En la IE Sincelgjito, laboran
15 docentes; 1 docente en
Preescolar, 3 en Basica
primaria, 3 en sedes
multigrado y 8 docentes en
Bésica secundaria y media.

-En los dos EE de la sede
Principal, laboran 12
docentes, 8 en Basica
Secundaria y Media, 1 en
preescolar y 3 en Basica
Primaria

-En cada una de las tres sedes
Los Negritos, Mata de Cafiay
Barcelona labora un docente
en multigrado, educando
aproximadamente a 16
nifios(as) desde el grado 0° al
grado 4°, para educar en total
a 60 estudiantes x 3 docentes
en multigrado.

-Este potencial o recurso
humano ha manejado 309
estudiantes, con 15 docentes,
padres de familia y demas
miembros de esta comunidad
educativa, trabajando con
mucho empefio, interés por
mejorar la Educacion, la IE. El
compromiso es seguir
invirtiendo, para disponer deun
potencial humano mas
comprometido con la
formacion integral de los(as)

nifios(as), adolescentes 'y
jovenes  estudiantes. EN
PANDEMIA

-La poblacion del programa de
Educacién de Adultos, FUE
SUSPENDIDO por efectos de
la pandemia en el 2020.

- Se realiz6 el Inventario de muebles,
su estado y el Diagnostico en las
diferentes sedes de la Institucion
Educativa, observando que el Estado
tiene més de 10 afio que no invierte en
mobiliario, en las sedes los Negritos ,
Mata de Cafia y Barcelona, existe
como necesidades prioritarias, la
dotacién de implementos d los
laboratorios, de mobiliario y
comedores escolares.

-La Sede Principal Sincelejito cuenta
con 2 EE y en total 10 aulas en estado
regular: 1 aula de laboratorios sin
implementos actualmente habilitado
como un salén de clases, 1 comedor
como salén de clases, 1 oficina que
funciona como Rectoria, 2 unidades
sanitarias en cada establecimiento en
estado regular, 1 sala de informatica 1
pozo taladrado no adecuado para agua
potable. Las sillas escolares en toda la
IE no son suficientes para la poblacion
estudiantil y las pocas que hay estan
en mal estado, se necesitan

150 sillas escolares para toda la IE.
Gracias a Dios ya construyeron por
parte del FONO DE ADAPTACION el
nuevo colegio de BTO.

-En la sede Los Negritos, existe 1
aula reglamentaria en estado regular,
22 sillas en mal estado, 1 bafio en mal
estado, gracias a Dios con los recursos
de gratuidad se construy6 el techo del
Kiosco con postes de cemento y techo
de zinc. .

En la sede Mata de Cafia, hay 1 aula
reglamentaria, 1 alero de zinc, 1
unidad sanitaria en estado regular.

En la sede Barcelona hay 1 aula
reglamentaria en buen estado, 1
unidad Sanitaria en regular estado. Un
salén viejo y en muy mal estado, con
proyeccioén para construir el comedor
escolar.

-En todas estas sedes se presentan
muchas necesidades, pero ya se viene
haciendo presencia en menaje,
mantenimiento y  funcionamiento
institucional con los recursos de
gratuidad. El compromiso es invertir
bien estos recursos para disponer de
unas sedes comodas, agradables y
aptas para educar sin dificultades.

-Gracias a las gestiones del Rector, ya
se estd ejecutando Por parte del
FONDO DE ADAPTACION, del MEN,
el proyecto de construccion de 6 aulas,
un bloque administrativo, una placa
polideportiva y otros. Obra vya
entregada.

-Se realizaron las gestiones pertinentes paragarantizar
los giros de los Derechos de Gratuidad CONPES del
2021, para mejoras institucionales y atender las Guias
y material académico durante la pandemia.

-Este afio 2021 los Recursos de Gratuidad para esta
Institucion, llegaron 34°342. 240 pesos (treintay cuatro
millones, trescientos cuarenta y dos mil, doscientos
cuarenta pesos), segunResolucién: 002891 del 24 de
febrero de 2021, expedida por el MEN. Los cuales se
invirtieron en: Mantenimiento, funcionamiento de sus
cuatro sedes y 5 establecimientos educativos, inversion,
EN GUIAS ACADEMICAS en actividades especificas
como los pagos honorarios al contador;Software y
plataforma de notas; pago de impuestosNacionales
DIAN, Pdliza de manejo y 10 (diez) proyectos tales
como: l.mejoramiento infraestructura construcciéon de
MURO DE ENCERRAMIENTO sede principal parte lateral,
incluyendo la compra de bloques, cascajo y arena ,2. Material
fotocopiado e impresiones de guias académicas, para estudiantes
durante la pandemia afio 2021, empaste de libros archivisticos
materialpedagégico y libros reglamentario, papeleria marial
didactico, pedagdgico, compra de simulacros pruebas
ICFES, GATOS de graduacion y clausura; 3. Contrato de
prestacién de servicios profesionales, honorarios contador
publico.; 4. Mantenimiento , arriendo de software plataforma
para manejo de informacién académica; 5. Adquisicion de
algunos implementos, materiales, insumos de aseo y
desinfeccién durante la pandemia; 6. Compra de péliza de
seguros, manejo de recursos sector oficial; 7. Servicios
técnicos, desinstalaciéon e instalacién de bateria, energia
solar, construccion y enchapes de lavamanos en BP, mortero
de patio, arreglos de nevera y ventanas rotas; 8 Pago de
impuestos Nacionales DIAN ; 9. Compra de materiales de
construccién (en Marzal) facturas, para mejoramiento y
mantenimiento de planta fisica, sede principal y Barcelona;
10. En Servicios técnicos para limpieza y desinfeccion del
pozo taladrado, instalacién y lavado de anques e instalacion
de bomba sumergible de lapicero en la sede principal.
Detalles en el anexo:

-Se adelantaron gestiones del proyecto en
Infraestructura Dptal Fondo de Adaptacion y en la
Alcaldia de Ayapel, para fortalecer la infraestructurade
las diferentes sedes de la institucion, pero la alcaldia
poca atencién presto a estas necesidades

-La diferencia o Recursos restantes se encuentran
depositados en el Banco Agrario oficina Ayapel. Cuenta
N°: 42701001644-8. mayores informes los presenta
trimestralmente el Contador ante laContraloria Dptal.
Este afio es considerado de muchos impactos positivos.

-La intencién es invertir bien los recursos en el
mejoramiento institucional durante la permanencia del
Rector, cuya meta es realizar un trabajo excelente en
esta comunidad muy necesitada yolvidada.
SEGUIREMOS  COMPROMETIDOS CON LA
INSTITUCION Y MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL, HACIENDO QUE LOS DINEROS DE
GRATUIDAD SE MULTIPLIQUEN Y SE INVIERTAN LO
MEJOR POSIBLE CON TRANSPARENCIA.

-Se realiz6 el respectivo
Inventario y el Diagnostico de la
IE. En reuniones se socializo a
los estamentos de esta
comunidad educativa, la
problematica, las oportunidades
de mejoramiento, el sentido de
pertenencia, que estad afectando
a la IE. SINCELEJITO y como
mejorar el bienestar estudiantil
adelantando un plan de accién
del PMI y actividades
extracurriculares.

En la sede principal, hay una
sala de informatica con 33
equipos obsoletos, 251 tabletas,
el internet CLARO, a pesar de
estar instalado no es eficiente y
se requiere, con losrecursos de
gratuidad CONSTRUIRESTE ANO
103 METROS del muro de
encerramiento, con tres hiladas
de bloque y malla eslabonada
sostenida con tubos de 27
galvanizados.

En la sede Los Negritos, hay 3
equipos portatiles sin conexién a
Internet y en estado obsoletos.
Una FOTOCOPIAD4ORA
adquirida con los recursos de
gratuidad 2020 y un bafle
amplificador

En la sedle Mata de Cafa, 3
computadores  portatiles  sin
acceso a internet, obsoletos.
Porque en ninguna de estas
sedes hay internet. Una
FOTOCOPIADORA adquirida con
los recursos de gratuidad 2020,
un bafle amplificador

En la sede Barcelona 3
computadores portatil en estado
maloobsoletos, sin acceso a intemet.
MAS UNA FOTOCOPIADORA
adquirida con los recursos de
gratuidad 2020 y un bafle
amplificador

Se ha gestionado ante la
secretaria de Educacion del
departamento de Cordoba la
conectividad, para disponer deun
eficiente Internet y obtener
aprendizajes con asistencia de la
TICs, pero desafortunadamente
no se ha hecho realidad esta
peticién realizada en varias
ocasiones.
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NECESIDADES BASICAS POR SEDES, COMPROMISOS PARA RESOLVER
EN EL TRANSCURSO DEL 2021 Y EN LOS ANOS VENIDEROS

SEDES

NECESIDADES

PRINCIPAL EE DE
PREESCOLAR Y
BASICA PRIMARIA

Intervenir la Escuela viejita de este corregimiento construida en el 1945 con
tablas y zinc, la cual se llueve demasiado, para construir y que los
estudiantes tengan un comedor escolar con cocina interna dignamente,
Mantenimiento de las redes eléctricas y de fontaneria en toda la sede
Dotacion de sillas, muebles, ventiladores, implementos culturales,
deportivos y de aseo para distribuir en todas las sedes

Construccién del muro cierre faltante y de cuatro gabinetes metdlicos mas.
Mantenimiento de la sala de informatica.

Reparacion de unidades sanitarias.

PRINCIPAL EE de
BASICA
SECUNDARIA'Y
MEDIA

Dotacién im plementos culturales,deportivos y de aseo.

Dotarnos de minimo UNA secretaria, DOS aseadoras y de DOS celadores
en la Institucion.

Construccién de un gabinete metalico faltante, para el grado 10°
Construccién de 106 metros méas del muro de cierre

Conectividad. El Internet, para hacer aprendizajes asistido con las Tics.
Rellenar la laguna debajo del megacolegio.

MATA DE CANA

Legalizacion de predios de la Escuela

Dotarnos de implementos deportivos, culturales y de aseo.
Cercado del establecimiento con muro y mallas eslabonadas.
Construccién de cocina y un comedor escolar

Construccién de un gabinete metélico

Mantenimiento de ventiladores, de las redes eléctricas y fontaneria

LOS NEGRITOS

Reparacién de la unidad sanitaria

Construccién de un comedor escolar con su cocina interna

Arreglo de tanques y conexiones del agua potable

Dotacion de implementos deportivos, culturales y de aseo.
Construccién de un gabinete metdlico

Reparacién de corredor y construccion del piso del Kiosco de la sede
Dotacién y mantenimiento de ventiladores y de las redes eléctricas.

BARCELONA

Cercado de la 2° etapa del establecimiento con muro y mallas eslabonadas.
Construccién de un gabinete metdlico

Dotarnos de implementos deportivos, culturales y de aseo.

Arreglo y reconstruccion de cocina y un comedor escolar

Mantenimiento de ventiladores, de las redes eléctricas y fontaneria

NECESIDADES, Para servicio de toda la IE. Un motor fuera de borda con su respetivo bote y asi
los docentes vivan mas dignamente.
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¢ QUE SE PROYECTA A FUTURO INMEDIATO, ES DECIR PARA EL 20217
Ademas de todo lo descrito anteriormente, se trabajara por:

e EI aumento de la cobertura MATRICULA en las cuatro sedes de la IE
Sincelejito e implementar mejor los Planes de area y de aula acorde a las
exigencias de la JORNADA UNICA y al mejoramiento de la calidad de la
Educacion. Articulando mas en la practica pedagogica las mallas
curriculares, planes de areas actualizados y modelos de PTA, del PMI y del
PEI'Y PANDEMIA COVID 19.

e Gestionar para contar con un eficiente Internet, unos portatiles nuevos y
actualizados minimamente en Basica Secundaria y Media de la sede
principal, por parte de la Gobernacién de Cérdoba y Secretaria de Educacion
Departamental. Para desarrollar una mejor labor en esta pandemia y
aprendizajes mas significativos.

e Gestionar los proyectos de mejoramiento de sedes rurales, en estado
habilitado que se encuentran las sedes los Negritos y Barcelona por parte del
MEN desde el afio 2019.

e Cercar con muro y mallas eslabonadas todos los laterales de las sedes de
Basica Primaria sede principal y de la sede Barcelona. Terminar la etapa IV
de la cerca en la sede principal de basica secundaria y media académica.

e Invertir muy bien los recursos de gratuidad en los estudiantes y para
beneficio, crecimiento y progreso de la Institucion. Segun el Planes
anualizadosde compras e inversiones.

e Desarrollo de los proyectos transversales con el apoyo de la administracion
municipal, SENA, las ONG que hacen presencia en la comunidad y en el
municipio de igual forma con el apoyo de las empresas privadas en que
funcionan en la zona de influencia de la institucién educativa.

e Ejecucion de las acciones del Plan emergencia de Prevencion de Riesgos.
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PROPUESTA AL PROYECTO PRESUPUESTO 2022
ACUERDO No. 0022 del 25 de enero de 2022

Por medio de la cual se Aprueba el Proyecto de Presupuesto estimado, de INGRESO Y GASTOS de los Fondos de SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA IE “SINCELEJITO”
Ayapel - Cérdoba, para la vigencia del afio lectivo 2022; teniendo en cuenta los recursos de Gratuidad estipulados en la Resolucion que expedira el MEN, para lo EE,
todos los afios. especialmente vigencia 2022

CONSIDERANDOS

9. Que el literal O del Decreto 1860 de 1994, establece que el Consejo Directivo de la Institucion tiene como funcion “aprobar el Presupuesto de
ingresos y gastos ...”

10. Que el Articulo 5 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, reglamentado de la ley 715 de 2001, establece las funciones del Consejo Directivo
conrelacion alos Fondos del Servicio Educativos.

11. QueelArticulo 6 del Decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, establece las responsabilidades del RECTOR con relacion al FONDO DE SERVICIOS
EDUCATIVOS.

12. Que por efectos de la pandemia por CORONAVIRUS COVID-19. Se requieren ahora-mas que nunca, recursos para cubrir los costos de
estrategias educativas aplicadas durante esta epidemia.

Articulo 1. Proyectar parala vigencia fiscal del afio escolar 2022 en la Institucion Educativa de Sincelejito del municipio de

Ayapel, el Presupuesto de ingresos, Rentas y Egreso discriminados de la siguiente forma:

PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGO INGRESOS INDIRECTOS VALOR
4900000 Recursos de balance 30.000
430001 INGRESOS Servicios de gratuidad, Resolucion: ___ de__ MES /2022 30°520.000
Proyectados _
TOTAL, PRESUPUESTO DE INGRESOS INDIRECTOS ANO 2022 307550.000
PRESUPUESTO DE GASTOS / RENTAS Y EGRESOS
CODIGO GASTOS VALOR
2.1 GASTOS PERSONALES INDIRECTOS 6°100.000
2.1.3 Servicios técnicos, personales indirectos (jornales,) 400.000
2.1.4 Prestacion de servicios técnicos y profesionales honorarios CONTADOR 5°000.000
DIAN 700.000
2.2 INVERSIONES Y GASTOS GENERALES 19°950.000
221 Adquisicion de bienes de consumo duradero 2.000.000
2.2.2 Adquisicion de bienes de consumo final 4.500.000
231 PAGO DEL SOFTWARE Y PLATAFORMA DE NOTAS 2019 (1°500.000) 1'600.000
223 Dotaciones y material pedagogico 1.000.000
224 MANTENIMIENTO. Conservacion y reparacion de instalaciones 6°000.000
225 Servicios publicos aguay alcantarillado dos EE sede principal 300.000
2.2.6 Gastos y contratacion de viaje y transporte de materiales y recursos humanos 1°100.000
2.2.7 Impresos y publicaciones, jornadas extendidas. 3.000.000
2.29 Prima o pdliza de Seguros 250.000
2.2.10 Gastos financieros bancarios. Comision bancaria 200.000
Dotacion pedagdgica y de mantenimiento administrativo (aseo, papeleria,, de impresion, entre 5°000.000
otros)
2.3 OTRO GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS:. 1°600.000
231 Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles 500.000
2.3.2 Realizacién de actividades e inscripciones en competencias pedagégicas, cientificas, 600.000
culturales y deportivas. Capacitacion de alumnos (instructores tambores y gaita)
Imprevistos en adquisicion de bienes 500.000
34 GASTOS de CLAUSURA Y GRADUACION. Certificados, Diplomas, actas de grado, 2°500.000
carpetas de graduacion, menciones de honor, para todas las sedes
3.6 Proyectos pedagégicos obligatorios 400.000
TOTAL, PRESUPUESTO DE GASTO ANO 2022 30°550.000
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CONDICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO

Articulo 2. Las disposiciones generales del presente acuerdo, son complementarias de la Ley 115.

Campo de Aplicacion.
Articulo 3. Las disposiciones generales rigen para la IE SINCELEJITO, el presupuesto general, guardara concordancia con
los contenidos del PEI, para la vigencia fiscal de enero 1° a diciembre 31 de 2022.

Ejecucion de gastos

Articulo 4. El ordenador del gasto no podra contraer obligaciones sobre apropiaciones, inexistencia o en exceso del saldo
disponible, sin la autorizacion previa del Consejo Directivo para comprometer vigencias futuras. Cualquier compromiso que se
adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad personal y pecuaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Prohibiciones.

Articulo 5. Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto de gastos cuando
no se reunan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. Los ordenadores del gasto responderan
disciplinaria, fiscal y personalmente por incumplir lo establecido en la norma.

Articulo 6. De conformidad con el Articulo 8 del Decreto 1857 y el Articulo 9 del Decreto 4791 de 2008, quedan prohibidos al
Consejo Directivo, al comité administrador de los Fondos de Servicios Educativos y al ordenador de los gastos del plantel,
autorizar donaciones y subsidios con cargo a los recursos del Fondo y contraer obligaciones sobre gastos no contemplados en
este presupuesto.

Articulo 7. Los Fondos Educativos carecen de personeria juridica. El Rector o director Rural es ordenador del gasto del Fondo
de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacion legal. Para efectos de compra y celebraciones de contrato, se
hara conforme a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion puablica vigente.

Articulo 8. El RECTOR estara facultado durante la vigencia fiscal 2022, para efectuar todos los traslados, adiciones o
disminuciones al presupuesto general de la Institucion, mediante resolucion, segun necesidades de ajustes en el gasto; accién
que con posterioridad comunicara al Consejo Directivo, cuando la ejecucion presupuestal requiera modificar el monto de las
apropiaciones para complementar las partidas insuficientes, cumplir los servicios existentes o establecer nuevos servicios.
Paragrafo 1. Lo anterior implica que no es necesario convocar a reunion de Consejo Directivo para este tramite, siempre y
cuando el presupuesto aprobado, salvo por circunstancias especiales, transferencias nacionales o departamentales. Para
adicionar el presupuesto a cuantia superior al 20% se debera tener autorizacion de la SED.

Articulo 9. El Rector hara por Resolucion las aclaraciones y correcciones de leyendas necesarias, para enmendar errores de
transcripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto General de la Institucion.

Articulo 10. En la administracién de gastos deben observarse las normas vigentes en materia de austeridad (no se podran
realizar actos o eventos sociales con cargo al Fondo de Servicio Educativos). Corresponde al Rector como ordenador del gasto
autorizar la adquisicion de los bienes y servicios de acuerdo a las necesidades reportadas en el Plan Anualizado de Compras.
Todas estas adquisiciones, deberan realizarse con sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracién
publica.

Los bienes y servicios adquiridos, inferiores a 20 SMLMV deberan cefiirse a los siguientes parametros:
- Pagos menores del SMLMV irdn acompafiados de 1 (una) cotizacion

- Pagos mayores de 1 SMLMV hasta 10 SMLMV, se exigirdn 2 (dos) cotizaciones

- Pagos mayores de 10 SMLMV hasta 20 SMLMV, se exigiran 3 (tres) cotizaciones
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Paragrafo. Entiéndase por administrar el Fondo Servicios Educativos las acciones de presupuestacion, recaudo,
conservacion, inversion, compromiso, ejecucion de sus recursos y rendicidbn cuentas, entre otras, con sujecién a la
reglamentacioén pertinente y a lo dispuesto por el consejo directivo.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha y fue aprobado por el Consejo Directivo.

IE SINCELEJITO, Corregimiento de SINCELEJITO, Municipio de Ayapel Cdrdoba, a los 25 dias del mes de enero de 2022.

CONSEJO DIRECTIVO 2021
Conformado mediante Resolucién Interna No. 2022 de enero 23 de 2021
Nombres Representante por parte de:

Lacides E. Lance Cuadrado. CC. 78105624 Cel 3114326405 Rector
Eber A. Mendoza Hoyos. CC.78107181 Cel 313769294 Docentes
José A. Mejia Cobo. CC. 78105494, Cel 3123516785 Docentes
Arelys Brieva Ordofiez CC N° 1067519634 Cel 3107254780 Padre de Familia
Yemis Melisa Pinto Garcia. CC1066519634 Cel 3164086214 Padre de Familia
Maria Alejandra Cobo Pasos. T1.1003177847Cel 3145905957 Exalumnos
Juan José Pasos Ojeda. Tl 1066511613. Cel.3146395777 Estudiante de 11°
Oscar Doria Cogollo. CC. 1067851693. Cel 3133205521 Sector productivo

(2 (= g
o

LACIDES E. LANCE CUADRADO
CC. 78 105 624 Ayapel Cérdoba
Lacides.coord.lainmaculada@hotmail.com
CEL. 311 432 64 05

RECTOR
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ALGUNAS EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 2021

. Foto 1. Mejoramiento sede principal, establecimiento de Basica
secundaria y Media (muro de cerramiento con malla eslabonada
30 metros, parte lateral del EE, linderos por donde el sefiorRicardo
Ordofiez (Digno) EE, linderos por donde el sefior RicardoOrdofiez;
obra cancelada en su totalidad.

. Foto 2. Construccién y enchape de lavamanos y construccion de
mortero o piso placa del patio cerca de la tarima y del pozo.

. Foto 3. Mortero o piso cerca de tarima y pozo taladrado.

. Foto 4. Desinstalacion e instalaciéon de baterias de poder de
energia solar, para prevenir posibles dafios por inundacion
provocada por el desbordamiento del rio cauca.

. Limpieza y desinfeccion del pozo taladrado de 55 mts de
profundidad e instalacion de una bomba sumergible de lapicero,
lavado de cinco (5) tanques de almacenamiento de agua potable
en la sede principal de la IE Sincelejito
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Foto 1. Mejoramiento sede principal, establecimiento de Basica secundaria
y Media (muro de cerramiento con malla eslabonada. 30 metros, parte
lateral del EE, linderos por donde el sefior Ricardo Ordofiez (Digno hijo.
Obra cancelada en su totalidad.
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Construccion 30 metros de muro de cierre con columnas de cemento, 2 hiladas de bloquemacizos,
postes de 2 pulgadas de tubo galvanizado y malla eslabonada de 1.80 metros de altura. parte lateral
del colegio, por donde don Ricardo Ordofiez (el hijo Digno Ordofiez).
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Foto 2. Construccion lavamanos enchapados de mortero
0 piso placa del patio cerca de la tarima y del pozo.

Foto 3. Mortero o piso cerca de tarima y pozo taladrado.

Escaneado con CamScanner




Foto 4. Desinstalacion e instalaciéon de baterias de poder de energia solar, para prevenir posibles
dafios por inundacion provocada por el desbordamiento del rio cauca

Foto 5. Limpieza y desinfeccion del pozo taladrado de 55 mts de profundidad e
instalacién de una bomba sumergible de lapicero, lavado de cinco (5) tanques de
almacenamiento de agua potable en la sede principal de la IE Sincelejito
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A continuacion

INFORMES FINANCIEROS Y CONTABLES 2021.
Contadora. Lina Ortega Palomino
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