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¿Qué es rendición 
de cuentas? 

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las 

administraciones públicas del orden Nacional y 

Territorial y los servidores públicos comunican, 

explican y argumentan sus acciones a la sociedad” 

(MEN, 2007). La conforma el conjunto de acciones 

planificadas y su puesta en marcha por las instituciones 

del Estado con el objeto de informar a la sociedad 

acerca de las acciones y resultados producto de su 

gestión y permite recibir aportes de los ciudadanos 

para mejorar su desempeño. 



• Principios constitucionales: transparencia, 

responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad 

y participación ciudadana en el manejo de los 

recursos públicos y los proyectos presentados. 

•  Documentos de política: Plan Nacional de 

Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial, Plan 

Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento 

Institucional. 

•      Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 

1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 

1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 

de 1994, Decreto 1075 de 2015, Directiva 

Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010, Directiva 

Ministerial No. 26 de noviembre 21 de 2011. 



INFORMACION GENERAL 
INSTITUCIO EDUCATIVA 

VICENTE DIAZ-2021 
 
 
 

 

CARGO No. DE CARGOS 

Rector 1 

Coordinadores 0 

Orientadora 1 

Docentes de aula 17 

Administrativos 1 

Porteros 0 

Conserje 0 



 
 

MATRICULA SIMAT -2021 
 

SEDE No. DE ESTUDIANTES 

Principal 231 

Morindo Jaramagal 30 

Morindo Campo Bello 12 

TOTAL, ESTUDIANTES 273 



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTO DE CORDOBA -MUNICIPIO DE PUERTO 
ESCONDIDO - CÓRDOBA CUADRO ESTADISTICO DE ALUMNOS 
MATRICULADOS AÑO 2021 

 

 
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO: 

VICENTE DIAZ DANE: 223574000032 

Naudeth Miguel González 

Ensuncho Director de Núcleo 

Educativo 

 
ELBER DE JESUS GONZALEZ MORALES. CC. 

78.701.425 Montería RECTOR 

 
 

NIVELES 

MATRICULA 

INICIAL 

MATRICULA 

FINAL 

 

APROBADOS 

 

REPROBADOS 

 

DESERTORE

S 

 

TRANSFERIDOS 

PREESCOLAR 34 33 30 2 1 0 

BASICA PRIMARIA 115 111 83 24 4 0 

BÁSICA SECUNDARIA 103 96 90 0 6 0 

MEDIA ACADÉMICA 35 33 30 0 3 0 

GRAN TOTAL 287 273 233 26 14 0 

100%          95.12% 85.30% 9.05% 4.87% 0% 
 

DECREMENTO 4.48%  

Firma del Rector o director Fecha de diligenciamiento: Diciembre 10 de 2021 



MATRICULA 2021 
 
 

ENFASIS DE 

POLITICA 

EDUCATIVA 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

RESULTADO 

 
 
 
 

Cierre de Brechas 

Porcentaje de estudiantes con 

necesidades educativas especiales 
1% 

Tasa de deserción 4.87% 

Porcentaje de estudiantes 
reprobados 

9.05% 

Porcentaje de estudiantes 
aprobados y promocionados 

85.30% 

Porcentaje de educadores participando en 

el plan de formación TIC - PTA-MEN 
50% 

Porcentaje de padres de familia que 

participan en actividades programadas 

por el establecimiento educativo. 

95% 

Porcentaje de estudiantes 

beneficiados con gratuidad educativa: 
100% 



 
 

 

ENFASIS DE 

POLITICA 

EDUCATIVA 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

RESULTADO 

 
Innovación y 

Pertinencia 

Número de estudiantes promedio por 

Computador 
27.3% 

Porcentaje de matrícula con acceso a 

Internet 
95.6.% 



MATRICULA 2021 
 
 

 

ENFASIS DE 

POLITICA 

EDUCATIVA 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

RESULTADO 

 
Modelo de Gestión 

Porcentaje de ejecución de los recursos 

de los Fondos de Servicios Educativos 
100% 

Porcentaje de cumplimiento del Plan de 

Mejoramiento Institucional 
90% 



ANALISIS POR 

GESTIONES 
1. Qué se logró. 

2. Cómo se logró. 

3. Qué se gastó. 

4. Cómo se gastó. 

5. Qué se proyecta a futuro en el 

establecimiento educativo. 



GESTION DIRECTIVA 
 

FORTALEZAS 
 

1. Se continúa realizando con satisfacción la implementación del 

sistema de gestión de calidad, de acuerdo con las directrices de la 

secretaria de educación del departamento Córdoba. 

2. El trabajo por gestión desde la gestión de calidad permite una 

mayor y mejor participación de todos los integrantes de la comunidad 

educativa. 

3. La asignación de un docente tutor PTA-MEN 

4. Comprar de equipos de impresión y fotocopiado para el suministro 

de guias gratis al 100% de los estudiantes, en atención a la 

emergencia económica y social pandemia Covid-19 año 2020 y 2021. 

       5-Se firmo en el año 2021 un convenio interadministrativo con el 

Ministerio de Cultura para la implementación del programa cultural “Nueva 

Bulla” que reafirma la cultura   del bullerengue del municipio de Puerto 

Escondido. 

6-Se logró en nombramiento provisional de una funcionaria para el aseo y 

desinfección de la infraestructura educativa sede principal. 

7-Se Logro la entrega de una silla de rueda a una estudiante con 

discapacidad física, dentro del programa de inclusión educativa. 



8-Se logro aumentar la atención a usuarios en la orientación educativa, 

atención de casos, escuela de padre, proyecto de vida, proyecto ambiental 

PRAE. 

9-Se logro la presencialidad educativa en el año 2021 en un 45.42% 

10-Se logro hacer mejoramiento de la infraestructura educativa de la sede 

principal y la sede morindo jaramagal en un 100%. 

11-Se logro mejorar la oferta educativa a través de la instalación del servicio 

de internet en la sede principal y sede jaramagal. 

12-Se logro la entrega de 10 Pc para estudiantes mediante convenios 

interadministrativos con la alcaldía de puerto escondido Cordoba. 

13-Se logro el 100% del suministro de alimento escolar programa PAE. 

14-Se logro el suministro de sillas escolares, materiales de aseo y materiales 

didácticos. 

15-Se logro la capacitación al 100% de los docentes en inclusión educativa 

a través de la secretaria de educacion del departamento de Córdoba y la 

docente orientadora de la institución educativa, implementación del DUA Y 

los PIAR a estudiantes con dificultades académicas. 

16-Se logro la asistencia en casa a estudiantes con motricidad reducida, 

enfermedades discapacitantes y estudiantes en condiciones médicas 

especiales. 

17-Se logro aumentar en un 42% las visitas domiciliarias de la docente 

orientadora, para atender la inclusión educativa, la escuela de padres y el 

proyecto de vida de nuestros estudiantes. 



18-Se logro desarrollar el programa social de reconocimientos a la labor 

docente. 

19.Se logro la implementación del plan de bioseguridad por la pandemia 

Covid-19   y el suministro de lavamanos, pediluvios, termómetros y 

productos de aseo y desinfección a través de la secretaria de educacion del 

departamento de Córdoba, como estrategia de manejo y mitigación de la 

pandemia Covid-19 

20-Se logro la evaluación anual de desempeño docente decreto 1278 de 

2002. 

21-Se logro la caracterización de nuestros estudiantes en el SIMAT 

(Desplazados por el conflicto armado, grupos indígenas, afros, 

discapacidades, excepciones entre otras). 

22- Se logro el suministro de canastas escolares para el proyecto de 

inclusión educativa a través de la secretaria de educacion del departamento 

de Córdoba. 

23-Se logro capacitar a 7 docentes de básica primaria en idioma extranjero 

inglés. 

24-Se logro la adecuación de la infraestructura educativa, área 

administrativa de la sede principal convenio con la alcaldía de puerto 

escondido



FORTALEZAS 

5. Por medio del diagnóstico institucional realizado por Gestión de 

Calidad, se han realizado ajustes en toda la estructura y dinámica de la 

institución, tal es el caso de la política institucional establecida luego de 

priorizar las necesidades; de la resignificación del Horizonte institucional 

y toda la reorganización curricular, PEI-pacto de convivencia escolar 

atendiendo a la nueva planeación. 

6. Los canales de comunicación han mejorado en forma continua en 

cada uno de los procesos y subprocesos institucionales. 

7. Se consolidó el Sistema de Gestión de Convivencia Escolar. 

8. Se hizo despliegue del Pacto de Convivencia Escolar, de acuerdo con 

los lineamientos de la Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario. 



FORTALEZAS 

9. Se implemento la Jornada Única, aprobada por parte del Consejo 

Directivo de la Institución, con vigencia del 7 de noviembre 2018 una vez 

enviado a la secretaria de educación del departamento de Córdoba y 

reenviado al Ministerio de educación Nacional este proceso fue 

aprobado para la sede principal, morindo jaramagal y morindo Campo 

bello 

10. Se trabajó la continuación del Programa Todos Aprender del 

Ministerio de educación Nacional, como estrategia para el mejoramiento 

pedagógico de la básica primaria en todas las sedes educativa, se 

capacitaron a 18 docentes en inclusión educativa. 

11. No se logró significativos avances en los resultados Icfes Saber 3º5º 

y 9º ya que el Icfes no programo pruebas para el año 2021 y en los 

componentes del Programa Todos Aprender (PTA-MEN), con dotación 

de libros de matemáticas y lenguaje para 1°, 2°, 3° y lenguaje para 4° y 

5°. 



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 
 

1. Continuar con la operativización del Comité de Convivencia 

para el acompañamiento en la solución de problemas. 

2. Hacer extensivo el horizonte institucional a toda la comunidad 

educativa mediante estrategias metodológicas que permitan dar 

conocimiento y apropiación de este. 

3. Hacer despliegue masivo del Pacto de Convivencia, el SIEE y el PEI. 

4. Dar viabilidad práctica a todas las decisiones tomadas en cada 

uno de los órganos del gobierno escolar. 

5. Aplicar la política de estímulos a estudiantes, docentes y padres 

de familia. 

6. Mejoramiento de la infraestructura educativa de la sede Morindo 

Campo Bello. 

7. Mejoramiento en el servicio de orientación educativa. 

8. Mejoramiento de los resultados Saber Icfes 2022 

9. Mejoramiento de la presencialidad educativa 

10. Aumentar el número de estudiantes matriculados en el Simat 

11. Disminuir el número de estudiantes reprobados, desertados. 

12. Aumentar la participación de estudiantes y padres de familia en 

la inclusión educativa. 

13. Buscar la población de estudiantes fuera del servicio educativo. 



14. Aumentar las firmas de convenios interadministrativo en lo 

referente a la educacion, cultura, deportes, medio ambiente y salud 

mental de nuestra comunidad educativa. 

15. Mejoramiento de la infraestructura del área administrativa. 

 

     



 

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 
 

5. Continuar buscando alianzas con los diferentes sectores y 

aliados estratégicos para el apoyo de los procesos institucionales. 

6. Contribuir a la creación y a dar funcionalidad y participación a 

los entes de gobierno escolar, junta de Padres consejo directivo 

etc. 

7. Desarrollar y aplicar el proceso de inducción a estudiantes y 

docentes nuevos. 

8. Dar operatividad y aplicabilidad en todos los campos a la 

organización y planeación desarrollada por Gestión de Calidad. 

9. Mejorar en la infraestructura educativa. 

10. Construcción de nuevas aulas escolares 

11. Continuar la Implementación jornada única en las tres sedes 

año 2022. 



GESTION ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 
 
• INFORME PRESUPUESTAL 

• INFORME EQUIPO ADMINISTRATIVO 
 
 
 
 
 
 



 
 

INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ 

INFORME FINANCIERO A DICIEMBRE  31 DE  2021 

 

       

              

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 511114 6 cajas de resma papel tamaño carta                110.000,00                       660.000,00  36 

NIT:  8,795,010 511114 6 cajas de resma papel tamaño oficio                130.000,00                       780.000,00  36 

  511114 5 toner para fotocopiadora Kyocera original                165.000,00                       825.000,00  36 

26/03/2021 511114 3 kit de tinta para impresora epson 
                  
75.000,00                       225.000,00  36 

  511114 4 caja de grapa galvanizada 
                     
2.500,00                          10.000,00  36 

              

      Total                    2.500.000,00    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 511114 8 Cuñete de pintura tipo 1                297.000,00                   2.376.000,00  10 

NIT:  8,795,010 511114 1 cuñete de estuco exterior                115.570,00                       115.570,00  10 

  511114 5 rodillo de felpa 
                     
8.580,00                          42.900,00  10 

9/03/2021 511114 2 brocha de 4" 
                     
9.520,00                          19.040,00  10 

  511114 2 espátula 
                     
8.450,00                          16.900,00  10 

          
                                             
-      

                           2.570.410,00    

       

       



       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 166501 40 Sillas en madera punta baja 

                  
90.000,00                   3.600.000,00  2 

NIT:  8,795,010         
                                             
-      

          
                                             
-      

1/03/2021             

              

      Total                    3.600.000,00    

       

              

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

DAIRO DURANGO 
ESPITIA 167002 1 Todo en uno asus M241dak            2.760.000,00                   2.760.000,00  FE-147 

NIT:  7,381,95 167002 1 Licencia office 368                250.000,00                       250.000,00  FE-147 

  167002 1 kaspersky antivirus/1 dispositivo/12 meses 
                  
75.000,00                          75.000,00  FE-147 

1/03/2021         
                                             
-      

          
                                             
-      

      Total                    3.085.000,00    

       

       

              

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

DAIRO DURANGO 
ESPITIA 511114 6 tóner Kyocera TK3182 genérico                140.000,00                       840.000,00  FE-194 

NIT:  7,381,95 511114 2 pendón full color 100 x 70 cm 
                  
75.000,00                       150.000,00  FE-194 

  511114 1 tóner HP 83A genérico 
                  
65.000,00                          65.000,00  FE-194 

1/03/2021 511114 1 pickup roller hp 1020-1102w 
                  
30.000,00                          30.000,00  FE-194 

  511114 1 licencia office 365                250.000,00                       250.000,00  FE-194 

  511114 2 mantenimiento fotocopiadora                100.000,00                       200.000,00  FE-194 



  511114 1 mantenimiento impresoras 
                  
80.000,00                          80.000,00  FE-194 

  511114 1 caja para disco duro 3,5mm 
                  
95.000,00                          95.000,00  FE-194 

  511114 1 caja para unidad de cd externa 
                  
70.000,00                          70.000,00  FE-194 

              

              

      Total                    1.780.000,00    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 511114 100 Sobre de manila tamaño carta 

                          
380,00                          38.000,00  51 

NIT:  8,795,010 511114 100 sobre de manila tamaño oficio 
                          
440,00                          44.000,00  51 

  511114 8 caja de resma de papel tamaño carta                110.000,00                       880.000,00  51 

16/04/2021 511114 8 caja de resma de papel tamaño oficio                130.000,00                   1.040.000,00  51 

  511114 4 kit de tinta para impresora Epson 
                  
79.000,00                       316.000,00  51 

  511114 10 carpeta az tamaño oficio 
                     
6.540,00                          65.400,00  51 

  511114 100 carpeta de cartón café tamaño oficio 
                          
400,00                          40.000,00  51 

  511114 100 carpeta de cartón café tamaño carta 
                          
360,00                          36.000,00  51 

  511114 5 carpeta a-z tamaño carta 
                     
5.320,00                          26.600,00  51 

  511114 2 caja de bolígrafos 
                     
7.000,00                          14.000,00  51 

              

      Total                    2.500.000,00    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 166501 4 Ventiladores de techo KDK cromados doble balinera                170.000,00                       680.000,00  52 

NIT:  8,795,010         
                                             
-      

          
                                             
-      



16/04/2021             

      Total                        680.000,00    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

ARNALDO ALVAREZ 
JIMENEZ 511114 2 Bolsa de cemento blanco x 5 kilos 

                  
10.920,00                          21.840,00  53 

NIT:  8,795,010 511114 10 pliego de lija # 120 
                     
1.800,00                          18.000,00  53 

  511114 10 pliego de lija # 150 
                     
3.080,00                          30.800,00  53 

19/04/2021 511114 4 cuñete de pintura tipo 1                297.000,00                   1.188.000,00  53 

  511114 6 rollo de cinta de enmascarar 
                     
4.970,00                          29.820,00  53 

  511114 5 rodillo de felpa 
                     
8.580,00                          42.900,00  53 

  511114 4 brocha de 4" 
                     
9.520,00                          38.080,00  53 

  511114 1 galón de pintura 
                  
70.560,00                          70.560,00  53 

              

      Total                    1.440.000,00    

       

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

DAIRO DURANGO 
ESPITIA 511114 8 tóner Kioceras TK-3162 

                       
140.000                          1.120.000  FE-324 

NIT:  7,381,95             

              

23/06/2021         
                                             
-      

          
                                             
-      

      Total                           1.120.000    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 



CARLOS JULIO COLEY 
ESPELETA 511114 150 Folder celuguia oficio 

                          
300,00                          45.000,00  1191 

NIT:  10,773,412 511114 21 cajas de grapas galvanizadas 
                     
2.500,00                          52.500,00  1191 

  511114 12 cd 
                     
1.000,00                          12.000,00  1191 

16/04/2021 511114 60 bolígrafos negros 
                          
550,00                          33.000,00  1191 

  511114 15 cosedora 
                  
14.500,00                       217.500,00  1191 

          
                                             
-      

                               360.000,00    

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

      

       

       



BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

OLGA PATRICIA 
GUZMAN GUTIERREZ 

511111 1 

Asesoría en general en materia contable, tributaria presupuestal, financiera en 
la elaboración y presentación de informes Rendición de Cuentas ante la 
Contraloría Departamental de Córdoba. 
Preparación y presentación de Información Exógena. Asesoría y 
acompañamiento en la preparación y formulación del presupuesto y las 
modificaciones presupuestales vigencia 2021. Preparación de Informes de 
ejecución trimestrales presentados a la secretaria de educación Municipal y 
Departamental en cumplimiento del decreto 4791 de 2008 y decreto 4807 del 
20 de diciembre de 2011 en su artículo 11 literal c. elaboración y presentación 
de información gratuidad educativa en la plataforma SIFSE- MEN, Elaboración 
de libros de presupuesto, Ejecuciones presupuestales, PAC, plan de compras, 
libros de contabilidad y declaraciones tributarias vigencia 2021. 

                  
2.800.000  

                        2.800.000  CTA DE COBRO 

NIT: 26.163.879.         
                                             
-      

16/03/2021         
                                             
-      

      Total                            2.800.000    

       

       

              

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

CARLOS JULIO COLEY 
ESPELETA 511114 10 pqte de diploma + acta de grado y carpeta de bachiller 

                  
25.000,00                       250.000,00  1627 

NIT:  10,773,412 511114 23 diplomas de preescolar 
                     
2.500,00                          57.500,00  1627 

  511114 7 bolígrafos ofiesco 
                     
8.500,00                          59.500,00  1627 

29/10/2021 511114 20 resma de papel oficio 
                  
14.950,00                       299.000,00  1627 

  511114 10 resma de papel carta 
                  
13.500,00                       135.000,00  1627 

    1 tóner Kioceras original                399.000,00                       399.000,00  1627 

      Total                    1.200.000,00    

   

 

 

 

 

    

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 



DAIRO DURANGO 
ESPITIA 511114 1 Teclado lenovo G50 

                       
120.000                               120.000  FE-521 

NIT:  7,381,95 511114 1 Memoria DDR3 4GB PC 
                          
90.000                                  90.000  FE-521 

  511114 5 toner kyocera TK3162 generico 
                       
140.000                               700.000  FE-521 

22/10/2021         
                                             
-      

          
                                             
-      

      Total                                910.000    

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

CARLOS JULIO COLEY 
ESPELETA 511114 452 copias 

                          
100,00                          45.200,00  1586 

NIT:  10,773,412 511114 20 resmas de papel oficio 
                  
14.000,00                       280.000,00  1586 

  511114 81 impresiones negro 
                          
300,00                          24.300,00  1586 

29/10/2021 511114 1 anillado 
                     
6.000,00                             6.000,00  1586 

  511114 1 block iris 
                     
2.500,00                             2.500,00  1586 

  511114 10 resma de papel oficio 
                  
14.000,00                       140.000,00  1586 

  511114 10 resma de papel carta 
                  
13.000,00                       130.000,00  1586 

  511114 52 impresiones a color 
                     
1.000,00                          52.000,00  1586 

      Total                        680.000,00    

   

 

 

 

 
    

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

CARLOS JULIO COLEY 
ESPELETA 511125 1 tramite poliza de seguros                613.124,00                       613.124,00  1569 

NIT:  10,773,412         
                                             
-      

          
                                             
-      



15/10/2021         
                                             
-      

      Total                        613.124,00    

       

       

       

BENEFICIARIO CODIGO CANT DESCRIPCION VR UNT VR TOTAL FRA 

          
                                             
-      

FRANCISCO JAVIER 
ALVAREZ MARTINEZ 
NIT N°: 1.065.003.501  

511137 1 

apoyo en el desarrollo del proceso de formación (16 talleres formativos) en 
ejecución e interpretación de bullerengue (chalupa, sentao y fandango de 
lengua), ciclo formativo en las danzas de los bailes cantaos (Bullerengue y 
tambora) con 30 NNA de la comunidad educativa participante del proyecto 
Nueva Bulla realizado en el marco del programa nacional de concertación del 
Ministerio de Cultura. 

           7.200.000,00                   7.200.000,00  cta/cobro 

EDIER JOSE MORELO 
FABRA 
NIT N°: 1.003.142.976  

511137 

1 

Realizar, bajo la orientación del coordinador del proyecto Nueva Bulla, apoyo en 
el desarrollo del proceso de formación en ejecución e interpretación de 
bullerengue (chalupa, sentao y fandango de lengua) 14 sesiones formativas en 
ejecución de tabor alegre y llamador con 30 NNA de la comunidad educativa 
participante del proyecto. 

           1.180.000,00                   1.180.000,00  cta/cobro 

MIGUEL ALBERTO 
PITALUA LÓPEZ 
NIT N°: 78.077.760  

511137 1 

Realizar bajo la orientación del coordinador del proyecto” Escuela nueva bulla” 
la producción audiovisual del tema musical Mi pescao del grupo Morindo 
bullerenguero de la escuela nueva bulla.  

           2.000.000,00                   2.000.000,00  cta/cobro 

LUIS DAVID 
RODRIGUEZ ARANGO 
NIT N°: 1.067.940.550  

511137 1 Suministro de refrigerios a participantes en las jornadas formativas del Proyecto 
“Escuela Nueva Bulla” desarrollado en el marco del Programa Nacional de 
Concertación Cultural del Ministerio de Cultura. 

               750.000,00                       750.000,00  cta/cobro 

HENRY LUIS GRACIA 
AYALA 
NIT N°: 78.545.025  

511137 1 
Coordinar la ejecución técnica y financiera del convenio 3645-2021 “ESCUELA 
NUEVA BULLA” en materia de planificación, ejecución, evaluación, coordinación 
e interacción con el equipo de ejecución y el ministerio de cultura. 

           2.000.000,00                   2.000.000,00  cta/cobro 

ANGEL DAVID 
HERNANDEZ FLOREZ 
NIT N°: 15.075.909  

511137 1 Servicio de transportes de estudiantes participantes en las jornadas formativas 
del Proyecto “Escuela Nueva Bulla” Convenio 3645-21 apoyado por el ministerio 
de cultura, desarrollado en el marco del Programa Nacional de Concertación 
Cultural. 

           1.000.000,00                   1.000.000,00  cta/cobro 

EDGARDO ENRIQUE 
PADILLA QUIÑONES 
NIT N°: 10.784.490  

511137 1 

Alquiler de sonido y equipos especializados para el desarrollo de la pregrabada 
del grupo de Morindo bullerenguero de la escuela Nueva Bulla en el marco del 
convenio 3645-21 “ESCUELA NUEVA BULLA” apoyado por el ministerio de 
cultura a través del programa nacional de concertación cultural.  

           1.000.000,00                   1.000.000,00  cta/cobro 



ERIKA MARLENE 
RAMOS BOLAÑO 
NIT N°: 1.048.277.011  

511137 1 

Suministro de refrigerios y almuerzos a participantes en las jornadas formativas 
del Proyecto “Escuela Nueva Bulla” convenio 3645-2021 desarrollado en el 
marco del Programa Nacional de Concertación Cultural del Ministerio de 
Cultura. 

               750.000,00                       750.000,00  cta/cobro 

MIGUEL ALBERTO 
PITALUA LÓPEZ 
NIT N°: 78.077.760  

511137 1 
Suministro de impresión y producción de piezas del convenio 3645-21 “Escuela 
Nueva Bulla “apoyado por el Ministerio de cultura a través del programa 
nacional de concertación cultural.  

               500.000,00                       500.000,00  cta/cobro 

          
                                             
-      

          
                                             
-      

          
                                             
-      

      Total                 16.380.000,00    

       

       

   

 

    

       

       

INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ 

INFORME FINANCIERO A DICIEMBRE 31 DE 2021 

   INGRESOS    

     TOTAL 

   RECURSOS DEL BALANCE   

                        
23.265  

440818   TRANSFERENCIAS (PARTICIPACION PARA EDUCACION)                25.849.349  

442805   

TRANSFERENCIAS (PARA PROGRAMAS DE EDUCACION MINISTERIO DE 
CULTURA)                13.104.000  

480522 INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS  

                        
11.552  

TOTAL, RECAUDADO A DICIEMBRE  31 DE 2021               38.988.166  

       

RESUMEN DE GASTOS  

       

       

CODIGO   RUBRO  TOTAL 



       

167002   EQUIPO DE COMPUTACION  

                                                                    
3.085.000  

511111   COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS  

                                                                    
2.800.000  

511114   MATERIALES Y SUMINISTROS                                                                   15.060.410  

166501   MUEBLES Y ENSERES  

                                                                    
4.280.000  

511125   SEGUROS GENERALES   

                     
613.124  

512024   GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS   

                        
52.000  

511137   EVENTOS CULTURALES (PROYECTO MINCULTURA)                13.000.000  

       

TOTAL, EJECUTADO A DICIEMBRE  31 DE 2021                                                                  38.890.534  

       

       

SALDO EN BANCOS CUENTA DE AHORROS 427693001165 A DICIEMBRE  31 DE 2021 
                                                                            

42.220  

SALDO EN BANCOS CTA DE AHORROS 427692003822 A DICIEMBRE  31 DE 2021 
                                                                            

55.412  

       

TOTAL, SALDO EN BANCOS 
                                                                            

97.632  

 
 
 

 

 



 

NFORME PRESUPUESTAL 
 
 
 
 

INGRESOS 

• OPERACIONALES 
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GASTOS 

• DE FUNCIONAMIENTO 

• DE INVERSIÓN 



 

 

 

ENTIDAD : INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ

NIT:  812007817-8 AÑO:  2021 PERIODO: A  DICIEMBRE 31  DE 2021

CODIGO NOMBRE ADICION REDUCCION
TOTAL RECAUDADO 

(2)

PORCENTAJE 

(3)=(2/1)

1. INGRESOS

1.1.                          OPERACIONALES

1.1.1.                    SERVICIOS EDUCATIVOS

1.1.1.1. Certificados y constancias de estudio

1.1.1.2. Otros cobros

1.1.2. OTROS SERVICIOS

1.1.2.1.        Venta de productos

1.1.2.2. Arrendamiento

-                    

1.1.3. TRANSFERENCIAS -                    

1.1.3.1. Nacionales 26.400.000,00                   550.651,00         25.849.349,00                     25.849.349,00             100% -                    0%

1.1.3.1.1 Recursos conpes - gratuidad -                    

1.1.3.1.2 Otras transferencias - Proyecto

Mincultura 13.104.000,00  13.104.000,00                     13.104.000,00             100% -                    0%

1.1.3.2. Departamentales -                    

1.1.3.3. Municipales -                    

-                    

1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL -                    

1.1.4.1. Recursos del balance -                    

1.1.4.1.1 Transfernecias conpes gratuidad 23.265,00          23.265,00                             23.265,00                     100% -                    0%

1.1.4.2. Rendimientos financieros 11.552,00          11.552,00                             11.552,00                     100% -                    0%

1.1.4.3. Donaciones -                    

-                    

-                    

26.400.000,00                   13.138.817,00  38.988.166,00                     38.988.166,00             -                    TOTAL

RECTOR O DIRECTOR

REPRESENTANTE LEGAL

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

Secretaria de Educacion Departamental

RUBRO PRESPUESTAL
PRESUPUESTO INICIAL

MODIFICACIONES
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO (1)

TOTAL RECAUDOS
SALDO POR 

RECAUDAR 

(4)

% SALDO 

POR 

RECAUDAR 

(4/1)



 

ENTIDAD : INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ

NIT: 812007817-8 AÑO:  2021 PERIODO: A DICIEMBRE 31  DE 2021

CODIGO NOMBRE CREDITO CONTRA CREDITO ADICION REDUCCION DEFINITIVO COMPROME TIDO % COMPROM.

2 GASTOS FUNCIONAMIENTO

2.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

2.1.3 Jornales
-                                 

2.1.4. Contratación de Servicios técnicos y profesionales
-                                 -                                

2.1.4.1 Honorarios
2.800.000,00            2.800.000,00         2.800.000,00          100% -                                0% 2.800.000,00      100%

2.2. GASTOS GENERALES. ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

-                                 -                                

2.2.1. Adquisición de bienes de consumo duradero -                                 -                                

2.2.1.1 Muebles  enseres y equipo de oficina 3.000.000,00            1.280.000,00        4.280.000,00         4.280.000,00          100% -                                0% 4.280.000,00      100%

2.2.1.2 Equipo de comunicación 500.000,00               500.000,00               -                                 -                                

2.2.1.3 Equipo de computacion 1.000.000,00            2.085.000,00        3.085.000,00         3.085.000,00          100% -                                0% 3.085.000,00      100%

2.2.1.4 Herramientas y accesorios 2.000.000,00            2.000.000,00          -                                 -                                

2.2.2. Adquisición de bienes de consumo final
-                                 -                                

2.2.2.1 Materiales y suministros
8.000.000,00            7.123.000               34.817,00               15.157.817,00      15.060.410,00       99% 97.407,00               1% 15.060.410,00   99%

2.2.2.2 Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria
500.000,00               500.000,00               -                                 -                                

2.2.3. Dotaciones pedagógicas -                                 -                                

2.2.3.1 Implementos deportivos 500.000,00               500.000,00               -                                 -                                

2.2.4 Mantenimiento, conservación y reparación de instalaciones -                                 -                                

2.2.4.1 mantenimiento de infraestructura 4.000.000,00            4.000.000,00          -                                 0% -                                0% 0%

2.2.4.2 Mantenimiento de mobiliario y enseres 1.000.000,00            1.000.000,00          -                                 0% -                                0% 0%

2.2.5 Servicios públicos -                                 -                                

2.2.5.1 Internet -                            -                                 -                                

2.2.6. Gastos de viaje de los educandos -                                 -                                

2.2.6.1 viaticos y gastos de viaje -                            -                                 -                                

2.2.7. Impresos y publicaciones -                                 -                                

2.2.7.1 Impresos y publicaciones 800.000,00               800.000,00               -                                 0% -                                0% 0%

2.2.8. Contratación de los servicios de transporte escolar -                                 -                                

2.2.9. Primas por Seguros
-                                 -                                

2.2.9.1 Seguros y polizas
1.700.000,00            149.000                    685.000,00               550.651,00               613.349,00              613.124,00              100% 225,00                       0% 613.124,00           100%

2.2.10. Gastos f inancieros
-                                 -                                

2.2.10.1 Gravamen a los movimientos f inancieros
100.000,00               48.000,00                  52.000,00                 52.000,00                 100% -                                0% 52.000,00              100%

2.3. OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS

-                                 -                                

2.3.1. Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles -                                 -                                

2.3.2. Realización de actividades pedagógicas, científicas, deportivas y 

culturales
-                                 -                                

2.3.2.1 Eventos culturales, cientif icos y deportivos
500.000,00               500.000,00               -                                 0% -                                0% 0%

2.3.2.1.2 Proyecto Minculcura ( Nueva Bulla)

104.000,00               13.104.000,00     13.000.000,00      13.000.000,00       100% -                                0% 13.000.000,00   100%

3. INVERSION -                                 -                                

3.1. Acciones de mejoramiento de gestión escolar y académica -                                 -                                

3.2. Inscripción y participación de educandos en competencias -                                 -                                

3.3. Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias 
-                                 -                                

3.4. Costos asociados al trámite para la obtención del título de bachiller. -                                 -                                

3.5. Costos asociados a la elaboración de certif icaciones de estudio -                                 -                                

3.6. Costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos

productivos
-                                 -                                

26.400.000,00          10.637.000            10.637.000,00       13.138.817,00     38.988.166,00      38.890.534,00       100% 97.632,00               100% 38.890.534,00   1,00                  TOTAL

RECTOR O DIRECTOR

REPRESENTANTE LEGAL

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSIONES

Secretaria de Educacion Departamental

RUBRO PRESPUESTAL

PRESUPUESTO 

INICIAL

TRASLADO MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS 

SALDO POR 

COMPROMETER

% SALDOS 

POR 

COMPROME

TER

TOTAL 

COMPROMISOS 

PAGADOS

% 

COMPROMIS

OS PAGADOS



   

 

  

  

 

Reporte archivos cargados FSE 
 

Nombre del FSE: Código del FSE: 

INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ 223574000032 

Última fecha de cargue: Año: Trimestre: Estado: 

23/01/2022 2021 4 OFICIALIZADO 

Ha reportado 1 Establecimientos Educativos de 1 que conforman el Fondo 

 

Información Establecimientos Educativos 

Nombre del Establecimiento Educativo: Código DANE del Establecimiento Educativo: 

INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ 223574000032 

Ingresos Presupuestales 

 

Fuente de Ingreso Presupuesto Inicial Presupuesto Definitivo Monto Recaudado 

Otras transferencias 
recursos públicos 

0 13,104,000 13,104,000 

Gratuidad 26,400,000 25,849,349 25,849,349 

Recursos de Capital- 
Rendimientos Financieros- 
Gratuidad 

0 34,817 34,817 

Fecha de generación del reporte 23/01/2022 06:45 Pagina 1 de 3 

 



   

 
 

 

Gastos Presupuestales 

Consolidado 

Fuente de Ingreso 

Presupuesto 

Inicial 

Presupuesto 

Definitivo 

 
Compromisos 

 
Obligaciones 

 
Pagos 

Otras 

transferencias 

recursos públicos 

0 13,000,000 13,000,000 13,000,000 13,000,000 

Gratuidad 26,400,000 25,953,349 25,890,534 25,890,534 25,890,534 

Recursos de 

Capital- 

Rendimientos 

Financieros- 

Gratuidad 

0 34,817 0 0 0 



   

 
 

 

 

Gastos VS 
Ingresos 

 

 

 

 
 
 
 

 



   

 
 

GESTION ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 
FORTALEZAS 

1. Se mantiene en mejoramiento continuo el plan de compras anual, 

ajustado a las necesidades de la Institución, con el debido control de 

ejecución de este. Gestión de proyectos de inversión ante la alcaldía 

municipal de Puerto Escondido y la gobernación de Córdoba. 

2. La contabilidad se realiza con todos los soportes y se entregan 

oportunamente, los cuales son supervisados por personal calificado. 

3. Los ingresos de la Institución se realizan ajustados a los 

Requerimientos Nacionales. 



   

 
FORTALEZAS 

 

 

4. Buena apertura de parte directiva para implementar políticas de 

bienestar institucional, acompañamiento interinstitucional y 

programas de desarrollo. 

5. Excelente manejo y ejecución de los recursos. 

6. Muy buenas relaciones interpersonales y adecuados canales de 

comunicación. 



   

 
 

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 

1. Se continúa con la capacitación del personal en los procesos 

de mantenimiento y uso adecuado de recursos, equipos y 

distribución de los espacios para el aprendizaje. 

2. Solicitar acompañamiento claro de las autoridades 

competentes a nivel municipal y departamental para diseñar 

políticas de capacitación para fortalecer los procesos de 

estudiantes con capacidades especiales. 

3. Requerimos con prontitud nos solucionen el problema de falta 

de Auxiliar Administrativo y personal de aseo. 

4. Lograr acuerdos y convenios, de una manera estructurada, 

Para dar plena participación a todos los entes dentro de los procesos 

de bienestar estudiantil. 



   

 

GESTION ACADEMICA 
 

 

FORTALEZAS 

1. Resignificación curricular general. Interés de los docentes por 

innovar y aplicar propuestas metodológicas y nuevas acciones 

didácticas por la pandemia COVID-19, con parámetros desde 

Gestión de Calidad 

2. Nuevos formatos de Planeación para las áreas, y redefinición de 

planeación de aula implementación del pan de emergencia por la 

pandemia Covid-19. 

3. Reorganización de todos los planes de estudio y adecuación 

desde las competencias y desempeños programa PTA-MEN 

4. Actualización de los esquemas de seguimiento y control de 

asistencia. 

5. Organización del P.E.I. por gestiones y la revisión del pacto de convivencia 

6.  Se alcanzó mejoramiento en el desempeño de las 

pruebas Saber ICFES11º en el área de Español y Literatura 

y Matemáticas, Ciudadanas y Sociales, C. Naturales, Inglés. 

7. Implementación del DUA y el PIAR inclusión educativa 

 



   

 
 



   

 

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 

1. Dar aplicabilidad y cumplimiento a lo estipulado frente al modelo 

educativo socializado con referencia de la pandemia Covid 19. 

2. Continuar buscando recursos y apoyo interinstitucional privado, 

público nacional e internacional, para el mejoramiento continuo de 

la gestión. 

3. Velar por el cumplimiento, seguimiento y control del Sistema 

Institucional de Evaluación y Promoción de Estudiantes 

emergencia convid-19 (S.I.E.E). 

4. Continuar buscando mejorar el desempeño en las pruebas 

Saber 11° y saber 3°,5°,9° programa PTA-MEN 

5. Dar continuidad al seguimiento y control de egresados. 

6. Acercarnos al trabajo interdisciplinario. 



   

 
 

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 
 

6. Fomentar la transversalidad de los proyectos obligatorios bajo la 
virtualidad. 

7. Reestructurar la operatividad de los Comités de convivencia escolar 

8. Redefinición de opciones didácticas, y de una política 

institucional para estudiantes con dificultades académicas. 

9. Actualización de formatos para todos los subprocesos de la 

gestión de acuerdo con lo estipulado por gestión de calidad en 

tiempos de pandemia Covid-19. 

10. Adecuado análisis de resultados externos para el 

mejoramiento académico. 

11. Continuar con la implementación y desarrollo de la 

asignatura de Lectura Crítica plan lector básica primaria. 

• Continuar con la implementación y desarrollo de la asignatura Cátedra de 
Paz e historia de Colombia en el plan de estudio institucional. 

• En el año 2021 la Ruta de Acompañamiento Siempre Día E, desde la 
Estrategia de Integración de Componentes Curriculares (EICC), enfoca 
sus acciones en la orientación a los establecimientos educativos hacia la 
excelencia educativa a través del fortalecimiento curricular para lograr 
currículos de calidad y el mejoramiento de los aprendizajes de los niños, 



   

 

niñas, adolescentes y jóvenes haciendo uso de un conjunto de referentes, 
herramientas e instrumentos, a través de la Estrategia de Integración de 
Componentes Curriculares (EICC), la cual integra los documentos de 
referencia, los materiales educativos y los instrumentos de evaluación 
interna y externa, se espera que los establecimientos educativos inicien 
y/o fortalezcan el proceso de revisión y actualización de los planes de 
área y aula, impactando los procesos de enseñanza-aprendizaje, los 
procesos de evaluación y los procesos de acompañamiento pedagógico. 



   

 

GESTION COMUNIDAD 
 

FORTALEZAS 

1. Elaboración, reorganización y aplicabilidad del Proyecto 

Escuela de Padres, educacion ambiental, educación sexual, 

democracia y convivencia escolar usando las herramientas 

virtuales y semipresencial por la pandemia Covid-19. 

2. Nuestra institución cuenta con un pleno interés en los 

programas de inclusión y atención a grupos en estado de 

vulnerabilidad. 

3. Acompañamiento a la población estudiantil desplazada por el 

conflicto armado. 

4. Implementación de las jornadas de vacunación contra el Covid-

19 en las instituciones educativas oficiales, para estudiantes 

mayores de tres años-Plan Nacional de vacunación Ministerio de 

Salud y de la Protección Social. 

5. Implementación de la ración alimentaria a estudiantes 

programa PAE-MEN. 

6. Implementación de los protocolos de bioseguridad. 

 

   



   

 

FORTALEZAS 

7. Dar continuidad a los Proyectos de Vida de los estudiantes, en 

el trabajo de aula, en la asignatura de Ética y Valores, como 

Proyecto Bandera Institucional direccionado por la docente 

orientadora. 

8. El proyecto de Educación sexual. 

9. Existe un Proyecto de servicio estudiantil obligatorio, que 

aborda las necesidades de la comunidad y contribuye a su 

mejoramiento, causando un impacto positivo. 

10. Capacitación en conceptos y práctica básica de Sistemas, a 

docentes y padres de familia de la Institución, a través del Proyecto 

Pedagógico del Área de Tecnología e Informática. 

 



   

 

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO 

1. Establecer unos lineamientos claros que permitan la atención 

educativa a grupos poblacionales o en situación de vulnerabilidad 

y dificultades en el uso de las herramientas de comunicaciones 

electrónicas. 

2. Operativizar los proyectos obligatorios de manera dinámica y 

transversal desde la virtualidad. 

3. Redefinir los proyectos de vida, desde las expectativas y 

necesidades de los estudiantes, para el cambio de actitud y el 

logro de compromisos autónomos. 

4. Propender por el acompañamiento de diferentes entes 

gubernamentales o no gubernamentales con la prevención de 

riesgos frente al consumo de drogas y sustancias psicoactivas. 

5. Integrar a los egresados en los procesos institucionales. 



   

 

 
 
 

1-La Institución depende totalmente de las transferencias 

que hace el Ministerio de Educación Nacional. 

2. el 100% de recursos año 2021 de la I.E Vicente Diaz 

del municipio de Puerto Escondido Cordoba 

provenientes del MEN, se invierten en funcionamiento, 

mantenimiento de infraestructura educativa, 

suministro de guias y talleres a estudiantes de grado 

cero a grado 11° totalmente gratis en las tres sedes 

educativa por la emergencia económica y social 

pandemia Covid-19  durante el año 2021 decretada 

por el gobierno nacional y el mejoramiento general  de 

la planta física, de las tres (3) Sedes educativas, 

proyecto Prae, democracia y convivencia, escuela de 

padres entre otros.

CONCLUSIONES 



   

 

3. Los datos presentados en este informe dan cuenta de una 

buena gestión administrativa y   financiera de la institución, 

que ha permitido priorizar los recursos de acuerdo con las 

necesidades de desarrollo institucional durante el año 2021. 

4. El Ministerio de Educacion Nacional, el departamento de 

Córdoba y la alcaldía municipal de Puerto Escondido 

Córdoba, no adecuaron la infraestructura educativa y la digital 

para atender la emergencia económica y social del año 

2021en el área de educacion, no se adelantaron inversiones 

para los protocolos de bioseguridad en la institución educativa 

Vicente Diaz. El servicio de internet instalado presenta 

deficiencias y el número de equipos digitales Pc entregados 

no mejoro la atención de los estudiantes. 

 

    



   

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS  

DE RENDICION DE CUENTAS AÑO 
2021 

 
 

 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 

REUNION CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA-
DIRECCION DE NECLEO EDUCATIVO, 
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO 
ESCONDIDO-SECRETARIA DE EDUCACION 
MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL-TUTOR PTA-
MEN-DOCENTES-DIRECTIVOS- PADRES DE 
FAMILIA, ESTUDIANTES-CONSEJO DIRECTIVO, 
JUNTA DE PADRES DE FAMILIA Y CONSEJO 
ACADEMICO Y CONSEJO ESTUDIANTIL AÑO 
2021 
 



   

 

 

  

  



   

 

 

 

 

  



   

 

  

 
 

 



   

 

 
SUMINISTROS Y MATERIALES GENERALES  
 
 

 
 



   

 



   

 

 

 
 



   

 

 



   

 

 



   

 



   

 

 
 



   

 



   

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 



   

 

EDUCACION AMBIENTAL PROYECTO PRAE-PATIOS PRODUCTIVOS AÑO 2021.ESPECIES NATIVAS COMO YUCA, PLATANO, 

, FRIJOL CABECITA NEGRA, MAIZ AMARILLO, PATILLA, ARBOLES MADERABLES Y FRUTALES. 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 

MANTENIMIENTOS DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 
 

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 

 
 

 



   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELECCION GOBIERNO ESCOLAR 2021 
 



   

 

 



   

 



   

 



   

 

CEREMONIA DE GRADUACION 2021 

 

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 

 
 

 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 

 
 

MD.VZ. ELBER DE JESUS GONZALEZ MORALES.   
RECTOR. I.E VICENTE DIAZ. PUERTO ESCONDIDO CÓRDOBA 

CELULAR: 3104072669 

E-Mail:  elgomo21@gmail.com 
 

ENERO 31 DE  2022



   

 

 
 
MD.VZ. ELBER DE JESUS GONZALEZ MORALES.   
RECTOR. I.E VICENTE DIAZ. PUERTO ESCONDIDO CÓRDOBA 

CELULAR: 3104072669 

E-Mail:  elgomo21@gmail.com 

 

RENDICION DE CUENTA 2021 

ENERO 31 DE 2022 RESTAURANTE ESCOLAR 

I.E VICENTE DIAZ SEDE PRINCIPAL. 

 

CONVOCATORIA- CHAPOLA No. 006 de enero 

24 de 2022 

 
 

 



   

 

                                                                                                                                                                       
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA   
MUNICIPIO PUERTO ESCONDIDO 

INSTITUCION EDUCATIVA VICENTE DIAZ 
Corregimiento Morindo Las Mujeres 

DANE: 223574000032. NIT: 812007817-8     E-Mail: ee_22357400003201@hotmail.com  ee_22357400003201@sedcordoba.gov.co Pagina Web: http://www.ie-vicentediaz-sed-

cor.ie.edu.co/ Resolución de aprobación No.283 de Julio 14 de 2011. Gobernación de Córdoba. Nivel de Preescolar a Undécimo Grado de       Educación Media Académica, Resolución 
No. 2997 del 5 de octubre de 2018 secretaria de educación departamento de Córdoba implementación Jornada Única.                                                                                                                                                   

Puerto Escondido. Enero 24 de 2022                                                                     CHAPOLA No. 006                                                               

PRIMERA ASAMBLEA GENERAL AÑO 2022Cordial saludo. 

Se les informa a padres de familia, acudientes, cuidadores, estudiantes y docentes de la I.E Vicente Diaz. 
Que la primera ASAMBLEA GENERAL AÑO 2022 está programada para el día 31 de enero de 2022 en la sede principal Morindo las Mujeres.                                 
Hora 8:00 am – Lugar:  Restaurante escolar  

TEMAS:  
-INICIO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y PEDAGOGICAS AÑO 2022 
-CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES-CALENDARIO ACADEMICO AÑO 2022 

-PLANES DE VACUNACION CONTRA EL COVID -19  

-RENDICION DE CUENTAS 2021 
 -HORARIO DE CLASES JORNADA UNICA DE LUNES A VIERNES 

-ELECCION GOBIERNO ESCOLAR AÑO 2022 - PROYECTO DE DEMOCRACIA --PACTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR -P.E.I- 2022  
-REQUISITOS ESTUDIANTES NUEVOS Y EL PROCESO DE RETIRO DE LOS ESTUDIANTES ANTIGUOS DE LA I.E VICENTE DIAZ. 
-LA FIRMA DE LA HOJA DE MATRICULA 2022 

-ALIMENTACION ESCOLAR- Ley 2167 de diciembre del 2021,  
-PRESENCIALIDAD 100% AÑO 2022 DIRECTIVA MINISTERIAL No.08 DE DICIEMBRE 29 DE 2021  
-PRESENTACION DE LOS DOCENTES DIRECTORES DE CADA GRADO, DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES EN CADA SEDE. 

-LISTAS ESCOLARES 2022 
-LOS UNIFORMES DEL ESTUDIANTE  
Es de suma importancia para nosotros su asistencia. 

 “PARA INGRESAR A LA INSTITUCION, TODO EL PERSONAL DEBE USAR TAPABOCA, LAVARSE LAS MANOS PERIODICAMENTE Y GUARDAR 
LA DISTANCIA ENTRE LOS COMPAÑEROS”.                                                                                                           
Atentamente,    

                                                                                                                                                                                                    
                       ______________________________________________                                                                                        
                       MD-VZ. DR. ELBER DE JESUS GONZALEZ MORALES                                                                                                     

                       Directivo Docente I.E Vicente Díaz Puerto Escondido 

 

mailto:ee_22357400003201@hotmail.com
mailto:ee_22357400003201@sedcordoba.gov.co
http://www.ie-vicentediaz-sed-cor.ie.edu.co/
http://www.ie-vicentediaz-sed-cor.ie.edu.co/


   

 

 



   

 

 



   

 

 



   

 

 



   

 

 



   

 

 



   

 

ASISTENCIA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA A LA 
COMVOCATORIA RENDICION DE CUENTAS 2021 I.E VICENTE 
DIAZ- PUERTO ESCONDIDO CORDOBA  
ENERO 31 DE 2022. 
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