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PRESENTACION

El articulo 67 de la Constitucion Politica establece que "La educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social y con la cual se busca el acceso alconocimiento, a la ciencia, a la técnica, y
a los deméas bienes y valores de la cultura" La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz ya la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
clentifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente,..," en cumplimento a este preceptoconstitucional, la
Gobernacion de Cordoba como una entidad descentralizada para laprestacion del servicio educativo, cuenta con
una capacidad institucional instalada en 27 municipios no certificados y en especial en 3 municipios no
certificados de Cordoba en donde se presenta insuficiencia de cupos escolares por el faltante de docentes del
sistemageneral de participaciones entre ellos: MONTELIBANO, PUERTO LIBERTADOR Y TIERRALTA, que no
se puede resolver con la reorganizacion de la planta docente. Las caracteristicas geograficas del Departamento
condicionan una alta dispersion poblacional que determina una demanda educativa en zonas de alta
vulnerabilidad, donde no existe la capacidad de atencién por parte del Estado que generan condiciones de
marginalidad e inequidad.

La administracion Departamental tiene la necesidad de contratar la prestacion del servicio educativo con
congregacion religiosa y la administracion de la atencion educativa, con los cabildos, autoridades tradicionales
indigenas, asociacion de autoridades tradicionales indigenas y organizaciones indigenas en el marco del
proceso de construccion e implementacion del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP-, en varios municipios
del Departamento dado que no cuentan con el personal directivo necesario y de esta forma promover e
implementar estrategias de desarrollo pedagdgico en los establecimientos educativos oficiales a través del apoyo
pedagodgico y administrativo para el desarrollo del PEI o del PEC adoptado por el consejo directivo de cada
establecimiento y la atencién a la poblacion indigena en los establecimientos oficiales ubicados en territorios
indigenas para garantizar el derecho a la educacion propia y asegurar una adecuada y pertinente atencion
educativa a los estudiantes indigenas.

Por tal razon, el Departamento de Cordoba tiene la necesidad de adelantar proceso de contratacion del servicio
educativo, tal como se fundamenta el Estudio de Insuficiencia y Limitacion para el afio 2024, siendo necesario
dar aplicabilidad a los Decretos 1075 de 2015 y 1851 de 2015, que regulan la contratacion de la prestacion del
servicio educativo por partede operadores privados y/o congregaciones religiosas ademas de los contratos de
administracion de la atencién educativa indigena.

Los Decretos en mencion exigen que la ETC elabore el Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo —
PACSE, el cual es una herramienta de transparencia y planeacion con el tnico fin de comunicar a la comunidad
educativa en general, la decision de adelantar la contratacion del servicio publico educativo en el cual se debe
contemplar: la proyeccion de la poblacion a atender y la identificacion de los niveles educativos requeridos, la
descripcion de las zonas donde se prestara el servicio, las condiciones en las que se debe prestar junto con los
componentes de la canasta educativa, clase de contrato a suscribir, cronograma de la fase precontractual, valor
estimado del contrato y fuente de financiacién. Es un documento de naturaleza informativa mediante el cual la
ETC identifica, planea, registra, programa, divulga y evalua las necesidades de contratacion del servicio
educativo en cada vigencia; asi mismo, permite el disefio de estrategias que incrementen la eficiencia y
oportunidad del proceso de contratacidn y del uso de los recursos humanos, fisicos y financieros.
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prestacion y la continuidad en el sistema educativo pablico en 3 municipios NO certificados del Departamento de
Cordoba, teniendo en cuenta que el EIL, arrojo insuficiencia de cupos escolares en los municipios de
MONTELIBANO, PUERTO LIBERTADOR y TIERRALTA, donde no se alcanza a prestar el servicio educativo a
lasnifias y nifios por la falta de docentes oficiales.

Este documento se realiza en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1851 de 2015, el cual en su articulo
2.3.1.3.2.8. Establece: Del Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo. Una vez realizado el estudio de
insuficiencia y limitaciones y con fundamento enlos resultados que este arroje, la entidad territorial disefiara el
Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo que debera ser coherente con las necesidades identificadas
Y que permitira adelantar oportunamente los procesos de contratacion..."

Cuando la entidad territorial demuestra Insuficiencia y Limitaciones en su sistema educativo oficial, esta puede
contratar la prestacion del servicio educativo con entidades estatales o privadas sin &nimo de lucro de reconocida
trayectoria e idoneidad segun lo dispone la Ley 715 de 2001, en cumplimiento a lo dispuesto en los articulo 356
y 357 de la Constitucion Politica, entendida como una medida de caracter excepcional.

EIEIL se realiza anualmente y dependiendo lo que arroje se realiza el PACSE. Todo lo anterior preliminar al inicio
del calendario académico, la informacion contenida en el PACSE no representa compromiso u obligacion alguna
para la entidad territorial, ni la comprometea realizar la contratacion, tal como se menciona en el articulo
2.3.1.3.2.8 del Decreto 1851de 2015.

Para la vigencia 2024 la ETC, tiene previsto realizar los siguientes tipos de contrato para la prestacion del servicio
publico:

1. Contratos para la promocion e implementacion de estrategias de desarrollo pedagégico a
celebrarse con iglesias, mediante el cual una iglesia o confesion religiosa aporta su experiencia en la
promocion e implementacion de estrategias de desarrollo pedagégico envarios establecimientos
educativos oficiales para el desarrollo del PEI o del PEC adoptado por el consejo directivo de cada
establecimiento educativo oficial, el personal docente, la canasta educativa entre otros. En el marco de
estos contratos la ETC aporta el establecimiento educativo oficial, el rector, directivo docente y
administrativo si se tiene disponible en la plana de personal.

2. Administracion del servicio educativo con organizaciones indigenas, se aplicara las normas
especificas que regulan esta modalidad de conformidad con el Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015,
Decreto unico reglamentario del sector educacion que compila el Decreto2500 de 2010, Capitulo 4,
Seccion 1, 2y 3, articulos 2.3.1.4.1.1 y siguientes.

3. Interventoria externa, para que realice el seguimiento a la ejecucion de los contratos delservicio
educativo.
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1. OBJETIVO

1.1  OBJETIVO GENERAL

J Garantizar el derecho a la educacion, para satisfacer la demanda efectiva y demanda proyectada
poblacional referenciada en el EIL.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

J Proyectar la poblacién estudiantil en la vigencia 2024, de acuerdo al nivel educativo requerido donde no
se cuente con la capacidad institucional instalada, como también en aquellos municipios de alta ruralidad,
dispersion geogréfica y dificil acceso.

o Estructurar los componentes educativos de la canasta educativa por cada modalidad de contratacion,
de acuerdo a la tipologia estimada para la vigencia 2024.

o Determinar el tipo de contratacion con el cual se pretenden atender, las necesidades identificadas.

. Estimar el costo y el tipo de contratacion, para atender la demanda educativa de la vigencia 2024, en
los municipios donde la capacidad institucional instalada presenta limitaciones.

e Establecer el cronograma, especificando las actividades que garanticen el inicio del calendario escolar
2024.
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2. PROYECCION DE LA POBLACION A ATENDER E IDENTIFICACION DE LOS NIVELESEDUCATIVOS
REQUERIDOS

Listado de estudiantes registrados en SIMAT, debidamente atendidos durante el afio 2023; poblacion de la
continuidad del servicio educativo proyectada para atender en la vigencia 2024, aclarando que la matricula
contratada 2023, es con corte septiembre de 2023.

NVELEDUCATNVO | 2019 | 2020 | 2021 | 2022¢ | 2023 VP;RO\;%&TAQA ;
NIVEL | Contratada | Contratada | Contratada | Contratada | Contratada
Prejardin -Jardin-
Transicion 1,208 870 906 768 722 657
Primaria 10.046 5.447 6.070 5.180 5.240 4.375
SEC y Media 4.590 1789 2314 | 2.004 3.242 3.798
Totali °| 158640\ 806 0| 2900 | 8042 1 o004 I gpan
= T~ ESTUDIANTES
ENDIC | ATENDIDOS CON
TIPO DE PQB!;A:.(‘;ION“_,\ DOCER | “DocENTEROR ///
. - OFICIAL CONTRATAR
POBLACION MAYORITARIA DE|  PREESCOLAR 17 486
LA RURAL DISPERSA DE LOS BASIC PRIM 398 2.943
MUNICIPIOS DE: MONTELIBANO, SEC =29 1951
PUERTO  LIBERTADOR, Y
T TOTALT ' 1.284 5912
POBLACION INDIGENA  DEL
CABILDO KARAGABY LA CUAL
SE ENCUENTRA
REPRESENTADA EN EL cE | PREESCOLAR 41 13 Lo
KANYIDO DEL MUNICIPIO DE
TIERRALTA
BASIC PRIM 277 757 1034
SEC 0 446 446
| MEDIA 0 0 0
. TOTALD i 318 1316 1.634
TOTALES - | o de02: 7228 | BB

Listado de estudiantes registrados en SIMAT, debidamente atendidos durante el afio 2023; poblacién de la continuidad del
servicio educativo proyectada para atender en la vigencia 2024.

1. Proyeccion de la poblacién rural dispersa que requieren ser atendida e identificacion de los niveles educativos
requeridos asi:

e Proyeccion de matricula contratada para la vigencia 2024, que presenta insuficiencia en materia
educativa:
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MATRICULA CONTRATADA PROYECTADA PARA ATENDER EN EL 2024,
TENIENDO EN CUENTA LA CONTINUIDAD DE LA POBLACION ATENDlDA EN EL
 NUNCIRlOS 2023 DE LA POBLACION REGULAR. . L

PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA CONTRATADA‘ :
MONTELIBANO 84 522 305 46 957
PUERTO LIBERTADOR 136 508 73 20 737
TIERRALTA 266 1913 1573 466 4218

TOTALMATRICULA © | sdss 0 ioods B ot o2 | 592

e Proyeccién de matricula oficial para la vigencia 2024 que presenta insuficiencia en materia educativa de la
poblacién regular:

MATRICULA OFICIAL PROYECTADA PARA ATENDER EN EL 2024 TENIENDO EN

~ |CUENTA LA CONTINUIDAD DE LA POBLACION ATENDIDA EN EL 2023 DE LA

 MUNCIPIOS "OB'-AC'ONREGULAR e o

s TOTAL MATRICULA V4

PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA OFICIAL
MONTELIBANO 4 116 222 0 342
PUERTO LIBERTADOR 6 244 241 0 491
TIERRALTA 7 38 286 120 451

TOTALMATRIGULA el @ e e i

¢ Consolidado resumen de la proyeccién de matricula que se requiere atender con docente contratado y con docente
oficial para la vigencia 2024 de la poblacion regular:

DESCRIPCION MATRICULACONTRATADA |  MATRICULAOFICIAL |  TOTAL
PREESCOLAR T 48 17 503
PRIMARIA 2043 308 3341
SECUNDARIA 1951 749 2700
MEDIA 532 120 652
ToTAR o P

2. Proyeccion de la poblacion indigena — Resguardo Karagaby a atender e identificacion de los niveles
educativos requeridos:

e Proyeccion de matricula contratada para la vigencia 2024 que presenta insuficiencia en materia
educativa:
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"[MATRICULA CONTRATADA PROYECTADA PARA ATENDER EN EL 2024 TENIENDO EN
CUENTA LA CO,NTINUIDAD DE LA POBLACION ATENDIDA EN EL 2023 RESGUARDO
o ,, KARAGABY
MUNICIPIOS ' GRADOS . L
| TOTAL, MATRICUVLA ,
PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA |  CONTRATADA
TIERRALTA 113 756 446 1315
TOTAL, MATRICULA 13 T56E 446 13150

e Proyeccion de matricula oficial para la vigencia 2024 que presenta insuficiencia en materia educativa:

~ [MATRICULA OFICIAL PROYECTADA PARA ATENDER EN EL 2024 TENIENDO EN CUENTA
|LACONTINUIDAD DE LA POBLACION ATENDIDA EN EL 2023 RESGUARDO KARAGABY
MNP0 | | GRADOS | - TOTAL MATRICULA
e —- - ~ OFICIAL
. PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA |
TIERRALTA 4 278 0 0 319
TOTAL, MATRICULA i 778 0 0 319

e Consolidado, resumen de la proyeccion de matricula atendida con docente contratado y la atendida con
docente oficial para la vigencia 2024 de la poblacion indigena resguardo Karagaby:

DESCRIPCION __MATRICULA CONTRATADA | MATRICULA OFICIAL _TOTAL
PREESCOLAR 113 41 154
PRIMARIA 756 278 1034
SECUNDARIA 446 0 446
MEDIA 0 0 0
_TOTAL 1315 319 s

o Listado de instituciones educativas donde se prestara el servicio educativo 2024.

~_ MUNICIPIO ' . __INSTITUCION EDUCATIVA
MONTELIBANO CENTRO EDUC JUAN XXIII
MONTELIBANO CENTRO EDUC. LA TRINIDAD
PUERTO LIBERTADOR CENT EDUC FRANCISCO JOSE DE CALDAS
PUERTO LIBERTADOR CENTRO EDUCATIVO PIO Xli
TIERRALTA C.E. RURAL FRASQUILLO
TIERRALTA CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN FELIPE DE CADILLO
TIERRALTA INSTITUCION EDUCATIVA EL CARMEN DE SAIZA
TIERRALTA INSTITUCION EDUCATIVA BATATA
TIERRALTA CENTRO EDUCATIVO KANYIDO
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‘ : , POBLACIONAATENDER 20240 i
MUNICIPIO _INSTITUCION b vineiiie 9 £ o
MONTELIBANO CENTRO EDUC. JUAN XXIll 14 ¥ | 48| ¥ 60 416
MONTELIBANO CENTRO EDUC. LA TRINIDAD 74 | 74 [ 108 ) 117 | 94 | 1M1 122 1041 79 | O 883
LRERTADOR | g P 73 | 73 o8 | 75 |8t | &7 | 58 | 9 | 6 |0 560
FUERTE 69 | 60 | 66 | 62 | 62 | 79 | 82 | 78 | 42 | 39 | 20 | 0
LIBERTADOR CENTRO EDUCATIVO PIO XII 668
TIERRALTA C.E. RURAL FRASQUILLO 136 | 136 | 203 | 213 | 182 | 207 | 210 | 236 | 193 | 115 | 126 | 96 2053
e | I | 5 2 |5 | | o | e |4 o |00 ] g
ERRALTA 'NST'(IX&{AOENN%DEU&‘I;L\\’A EL |50 |50 |80 | o8 | 14| 114 136 | 179 | 147 | 125 | 133 [ 11| o0
TIERRALTA INSTITUCION EDUCATIVABATATA | 65 | 65 | 93 | 82 | 78 | 8 | 127 | 110 | 50 | 80 | 40 | 41 914
TIERRALTA CENTRO EDUCATIVO KANYIDO 154 | 154 | 194 | 234 | 226 | 226 | 233 | 110 | 67 | 36 | 0 | 0 1634
~ TOTALES | 657 | 657 | 885 | 931 | 910 | 992 | 1051 | 934 | 676 | 485 | 393 | 259 | 8830
MUNICIPIO . INSTITUCION. . | PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA
MONTELIBANO CENTRO EDUC. JUAN XXIlI 14 504 222
MONTELIBANO CENTRO EDUC. LA TRINIDAD 74 134 305
PUERTO CENT EDUC FRANCISCO JOSE DE 73 0
LIBERTADOR CALDAS 414 73 560
PUERTO 69 20
LIBERTADOR CENTRO EDUCATIVO PIO XII 338 241 668
TIERRALTA C.E. RURAL FRASQUILLO 136 401 754 222 1513
CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN 29 39
TIERRALTA FELIPE DE CADILLO 456 151 668
INSTITUCION EDUCATIVA EL CARMEN 50 044
TIERRALTA DE SAIZA 941 587 1822
TIERRALTA INSTITUCION EDUCATIVA BATATA 65 153 367 81 666
TIERRALTA CENTRO EDUCATIVO KANYIDO 154 1034 446 0 1634
- _TOTALES = R de | 652 | ee
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3. ESTUDIO TECNICO DE NECESIDADES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS PARA LA DEBIDA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA VIGENCIA 2024 A LOS ESTUDIANTES DE LA
POBLACION VULNERABLE RURAL DISPERSA DE LOS MUNICIPIOS DE: TIERRALTA,
MONTELIBANO, PUERTO LIBERTADOR, Y LA POBLACION INDIGENA EMBERA KATIO DEL

MUNICIPIO DE TIERRALTA.

Montelibano, Puerto Libertador y Tierralta (POBLACION INDIGENA DEL CABILDO KARAGABY LA

CUAL SE ENCUENTRA REPRESENTADA EN EL C.E.I. KANYIDO DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA).

Cuadro No. 1. Necesidades de docentes oficiales y contratados (Regular).

: : 3 ~ NUMERO DE DOCENTES - NUMERODE
o ZoNA | T N x| NECESARIOS (Decreto 3020de | DOCENTES OFICIALES
i , o o 5 2002 articulo 11) __ EXISTENTES
Preescolar Rural 503 14 0
Basica Primaria Rural 3341 180 19
Secundaria Rural 2700 123 43
Media Rural 652 29 0
~_ TOTALES 1196 346 62
REQUERIDOS 2023 __ _NECESARIOS __ EXISTENTES __ REQUERIDOS
Normalistas 194 19 175
Licenciados 152 43 109
_ TOTALES 346 62 24
Cuadro No. 2 Necesidades de docentes oficiales y contratados (Indigena)
NIVEL sona | (CANTIDAD DE ESTUDIANTES Nﬁé"CEERsagﬁ)g((’gfc'gfﬁ | NUMERO DE DOCENTES
EDUCATIVO . (PROYECTADOS ROR ATENDER ¢ 4050 s 2007 armiculo 1) |1 e eeo i ENTES
Preescolar Rural Indigena Tt 8 1
Béasica Primaria Rural Indigena 1034 54 16
Secundaria : Rural Indigena e 20:’ ___ _
TOTALES | ‘ 1634 s W
REQUERIDOS 2023 NECESARIOS __EXISTENTES _REQUERIDOS
Normalistas 62 17 45
‘ Licenciados 20 20 "
___ TOTALES L AT 65

www.cordoba.gov.co
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4, DESCRIPCIC')N, DE LAS ZONAS EN LAS QUE SE PRESENTA LA NECESIDAD DE LA
CONTRATACION DEL SERVICIO.

El Departamento de Cérdoba se encuentra situado en el norte del pais, en la region de la llanura del Caribe;
localizado entre los 09° 26' 16" y 07° 22' 05" de latitud norte, y los 74°47' 43"y 76° 30' 01" de longitud oeste.

Extension y limites: La superficie es de 23.980 km2, y limita por el norte, con el mar Caribe; por el este, con los
departamentos de Sucre, Bolivar y Antioquia; por el sur con el departamento de Antioquia; y por el oeste, con el
departamento de Antioquia y el mar Caribe.

Geografia fisica: El territorio departamental esta conformado por las cuencas de los rios Sind y San Jorge. La
orografia cordobesa presenta dos grandes areas, una plana y otra de montafias y colinas; a la primera,
pertenecen los valles del Sin(i y San Jorge. Esta primera region se puede dividir, a su vez, en 5 subregiones con
caracteristicas diferentes entre si: la faja costanera, plana y seca; el litoral; las sébanas localizadas hacia el limite
con el departamento de Sucre; la depresion momposina, al sureste del departamento, plana, cenagosa e
inundable; por ultimo, el valle del San Jorge, que es plano y ondulado. La segunda region esta constituida por
las estribaciones de la cordillera Occidental, repartida en tres grandes ramales conocidos con los nombres de
serranias de Abibe, Ayapel y San Jerénimo, las cuales se originan en el nudo de Paramillo (Antioquia); la serrania
de Abibe ocupa el lado occidental; este ramal se subdivide en dos serranias, la del El Aguila y Las Palomas, y
termina en el mar Caribe, cerca de la punta Arboletes. La serrania de San Jeroénimo es el ramal central, conserva
inicialmente la direccion norte y luego se dirige al nordeste, separa las cuencas hidrograficas de los rios Sinil y
San Jorge.

El ramal oriental es la serrania de Ayapel, la cual se desprende hacia el nordeste; separa las cuencas
hidrogréaficas de los rios San Jorge y Cauca. Riegan sus tierras los rios Sint, San Jorge, Broqueles, Mangle, San
Diego, Sucio, Uré y Verde del Sint, ademéas de numerosos cafios, arroyos, quebradas y ciénagas.

Estructura de poblacién censada: Cérdoba, TG 2005 y

CHPV 2018
100+
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70-74

Mujeres

60-54

50-54
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La anterior grafica fue descargada del DANE y reporta la poblacion censada en Cérdoba CG 2005 y CNPV 2018.
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La poblacion del Departamento para la vigencia 2024 segun proyeccion del DANE es de 1.879.849 distribuidos
por género de la siguiente manera hombre 933.442 y mujeres 946.407 (Dato proyeccion DANE vigencia 2024).

Municipios del
departamentode
Coérdoba

San Bernardo del Viento
2 San Antero

3 Purisima de la
Concepcion

4 Momil

5 Tuchin

6 San Arddrés de Sotavento
7 Cotorra

& La Apartada

Geografia:

Descripcion Fisica: Montelibano se encuentra situado a los 7° 59’ 13" de Latitud Norte y a 75° 25’ 30" de Longitud
Oeste. Localizado en la parte sur del Departamento de Cordoba y aunos 55 msnm, distante de la capital del
departamento 112 km La temperatura promedio es de 28 °C, el &rea urbana se encuentra en la zona de vida de
bosque himedo tropical (bh-T). Las precipitaciones promedio anual de los ultimos cinco (5) afios segun el IDEAM,
estacion Cuba, es de 2.500 mm, concentrandose el periodo de lluvias entre mayo a septiembre. La humedad
relativa es del 78 % en tiempo de sequia y de 81 % en periodos delluvia.

Limites del municipio:
MONTELIBANO

El municipio de Montelibano tiene los siguientes limites: al norte limita con los municipios de Planeta Rica,
Buenavista y Ayapel; al sur con los Municipios de Puerto Libertador Cordoba, San José de Uré y Taraza, Caceres
e Ituango - Departamento de Antioquia; por el oriente con los municipios de La Apartada y al oriente con el
municipio de Tierralta. (Limites del Municipio de Montelibano)

Economia

Mineria: La mineria es la base de la economia del municipio. Se explotan minas de oro, plata, platino,niquel y de
carbon. Sin embargo, de todas las explotaciones, la principal es la de mineral de niquel a cargo de la empresa
Cerro Matoso S.A. -el tnico productor colombiano de ferro niquel y una de las 10 empresas mas grandes del pais.
Las actividades de Cerro Matoso S.A. se basan en un sistema de extraccion a cielo abierto y en un posterior
proceso pirometallrgico del que se obtienen granulos de ferroniquel. El producto de Cerro Matoso S.A. es
exportado principalmente a Estados Unidos, Europa y Asia y goza de muy buena reputacion por su alta calidad
y sus especiales propiedades quimicas.
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Después de 27 afios de operaciones, Cerro Matoso S.A. no solo ha potenciado el avance de los municipios
circundantes, sino de toda la region, pues ha sido el principal generador de empleo directo e indirecto y ha
implementado importantes proyectos publicos y sociales para el beneficio de la comunidad [ver: Principales
contribuciones de Cerro Matoso S.A. al mejoramiento de las condiciones de vida en su area de influencia, estudio
adelantado y publicado por Econometria Consultores]. Dentro de los proyectos sociales de la empresa destacan
la creacion y financiacion de 3 fundaciones: la Fundacion San Isidro, dedicada a ser semillero de negocios y
fuente de financiacion para pymes; la Fundacion Educativa de Montelibano, que comprende un colegio y diversos
laboratorios; y la Fundacién Panzend, una IPS dedicada a la prestacion de servicios de salud. Adicionalmente,
tiene gran presenciaen la region la empresa colombiana de cementos, Argos, a través de su empresa
subordinada, C.I. Carbones del Caribe, cuya principal actividad en el valle del San Jorge es la extraccion y
comercializacion dentro de Colombia de carbon para la operacion de plantas de cemento o de generacion de
energia térmica.

Pesca:

Actualmente la pesca no es tan intensiva e importante como hace algunos afios atras, debido a algunos
problemas como la pesca indiscriminada, que han reducido considerablemente la cantidad de peces. Pese a
esto, la actividad aln es la base para el sostenimiento de muchas familias de la poblacion.

Ganaderia:

Sin ninguna duda, como en todo municipio del departamento de Cérdoba, la ganaderia es una actividad de
importancia econoémica. Montelibano cuenta con grandes e importantes hacendados en su zona rural,
reconocidos a nivel regional y nacional por la excelente ganaderia que estos poseen. Se destacan especies de
ganado cebu, bobino, brahman y el ganado bravo que es el usado en las tradicionales Fiestas de Corraleja.

Agricultura:

Esta actividad se desarrolla intensivamente en los corregimientos del municipio. Actualmente la empresa Cerro
Matoso ha venido desarrollando grandes proyectos de cultivos de caucho que han generado empleo e impulsado
a muchas familias campesinas maltratadas por la violencia. Lamentablemente, en gran parte de la zona rural de
lapoblacion muchos campesinos cultivan la mata de coca por mayor rentabilidad, pero el gobierno en los ultimos
meses ha estado adelantando procesos de erradicacion de estos cultivos ilicitos y subsidios para estas familias
campesinas.

Vias Aéreas:

El municipio cuenta con el aeropuerto "El Pindo", el cual posee una excelente pista de aterrizaje para vuelos
menores. Actualmente se encuentra en servicio con vuelos tipo Chartery a baja frecuencia. Se tienen proyectos
para la adecuacion y mejoramiento de éste.

Vias Terrestres:

Montelibano cuenta con diversas vias que conducen hacia otras partes de Cordoba y Antioquia. Muchas de estas
se encuentran en perfecto estado y son muy usadas por ganaderos, comerciantes y empresarios que poseen
predios y negocios en la parte rural del municipio o en poblaciones aledafias. Las dos vias mas importantes de
entrada y salida al municipio son las de la via Montelibano - La Apartada y Montelibano - Puerto Libertador, las
cuales estan pavimentadas y excelentes en su gran totalidad. La via a Cerromatoso esta pavimentada en su
totalidad.
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Fluviales:

La poblacién de Montelibano cuenta con el puerto fluvial Los totumos, el cual tuvo mayor furor en los afios 50°s
cuando se traian mercancias desde el alto San Jorge y eran llevadas hacia otras poblaciones como Barranquilla
y Magangué. Actualmente este puerto tiene muy poca actividad, pero aun asi se convierte en un importante sitio
historico para la ciudad.

Mapa:

Extension total: 1.899 Km2

Extension area urbana: 1.899 Km2

Extension area rural: 1.899 Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 50 metros
Distancia de referencia: 114 km a Monteria

MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR

Geografia:

Descripcion Fisica: Geograficamente el municipio se encuentra ubicado al sur del departamento de Cordoba,
con una extension aproximada de 1.472 kildmetros cuadrado y dista de su capital 168 kilometros, encontrandose
a 60 metros sobre el nivel del mar. La exuberante vegetacion, bafiada por los rios San Pedro y San Jorge, asi
como cantidad de quebradas, acompariada de una variedad de fauna.

Limites del municipio: EI Municipio esta ubicado dentro de la Cuenca alta del Rio San Jorge, a la que confluyen
tres microcuencas importantes: La del Rio San Pedro, la del Rio San Juan y la del Rio Uré. Por el norte: con el
Rio San Jorge que lo separa del Municipio de Montelibano.
Por el sur: con el Departamento de Antioquia. Por el este: con las Quebradas Cristalina, San Antonio, y Uré, que
lo separan del Municipio de Montelibano. Por el oeste: con el Rio San Jorge que lo separa del Municipio de
Montelibano. Extension total: 2.062 Km2.

Economia:

Su economia inicialmente se basd en la extraccion de oro, raicilla, caucho y madera. Hoy la agricultura ocupa
lugar importante, seguidos por la mineria, la ganaderia, la caza y la pesca.Se explota el carbon por Carbones del
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Vias:

Aéreas: No existen aeropuertos, el mas cercano esta en el vecino municipio de Montelibano llamado Aeropuerto
El Pindo.

Terrestres: Posee un sistema de servicio publico de buses, busetas y camionetas que transportan a
Montelibano, Monteria, Cerete y Medellin.

Fluviales: No posee transporte fluvial.
Ecologia: Se explotan minas de oro y plata. Se encuentra un resguardo indigena. Esta bafiado por los rios San

Jorge, San Pedro, Sucio y Uré. Quebrada Cafiaveral. En sus suelos seencuentran yacimientos de carbon y
ferroniquel.

Mapa:
MUNICIPIO DE TIERRALTA
Geografia:

Tierralta es un municipio ubicado al sur del departamento de Cordoba, en la regién Caribe de Colombiay a 78
kilometros de Monteria, capital departamental, conocido por tener uno de los parques nacionales naturales mas
grande del mundo llamado el Nudo de Paramillo, protegido por las Naciones Unidas. Tierralta es un municipio
agricola y ganadero

Descripcion fisica:

EI Municipio esta localizado al extremo Sur-Occidental del Departamento de Cordoba, en la latitud Norte 8°10'4"
y longitud Oeste 76°03'46" del meridiano de Greenwich.

Territorialmente, el Departamento de Cordoba tiene identificadas siete subregiones naturales, conformadas por
las caracteristicas geograficas y culturales que tienen en comunsus Municipalidades. Tierralta es el Municipio méas
importante y con mayor extension de ladenominada Subregion Alto Sina.
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Limites del Municipio:

Por el norte: con el Municipio de Monteria (Capital del Departamento);
Por el Noroccidente: con el Municipio de Valencia;

Por el Occidente: con el Departamento de Antioquia;

Por el Sur: con el Departamento de Antioquia;

Por el Oriente: con el Municipio de Montelibano

Por el Nororiente: con el Municipio de Planeta Rica.

Distancia de referencia: 78 Kilometros de la Capital del Departamento

Economia:

Las actividades productivas que hoy sostienen el que hacer economico de Tierralta se ubican basicamente en
los sectores primarios y terciarios de la economia. Se destacan dentro del sector primario las siguientes: La
produccion agropecuaria, la ganaderia vacuna,la extraccion maderera y la pesca.

La zona del Alto Sinl es el medio ecolégico mas adecuado para la produccion maicera. Es sabido que el maiz
requiere de alta pluviosidad y bajo nivel freatico para su buen desarrollo y productividad, estos elementos se
conjugaron para cultivar un importante nimero de hectéreas, explotadas principalmente en minifundios y en
cultivos asociados con otros como yuca, fiame y platano.

Paralela a las actividades agricolas se desarrollé de manera vigorosa la produccion pecuaria,la cual consistia en
la cria y comercializacion de ganado porcino y aves de corral. Posteriormente se introduce en la zona, la cria,
levante, ceba y comercializacion de ganadovacuno como una actividad empresarial de altos rendimientos
econdmicos.

Otra importante fuente de ingresos econdmicos para los habitantes de este territorio, lo haconstituido Ia
explotacion de la madera. En regiones como El Loro, los Llanos del Tigre y EI Manso; se asientan colonos-
campesinos e indigenas. Estos son grupos sociales compuestos por trabajadores madereros que se
constituyeron como punta de lanza de poderosos grupos econdmicos de Cordoba en la tala, corte y
comercializacion utilitaria de la madera pero con tendencia a la depreciacion del medio natural boscoso.

De manera significativa la pesca integré un renglon de importancia econdmica, a nivel de economia simple de
subsistencia. Es una actividad que se efectud y aun se lleva a cabo de manera artesanal. La captura de peces
se presenta durante todo el afio en los rios tributarios al Sinu, en el Sin( mismo, en la ciénaga de Betanci, y la
construccion de estanques aunque la ecologia piscicola presenta estaciones marcadas de escasez y
abundancia.

La Cabecera Municipal se comunica por via terrestre, aparte de Monteria, con diferentes corregimientos y
caserios como Callejas, Palmira, El Caramelo, San Clemente, Santa Fe de Ralito, Los Morales, Volcanes, Pueblo
Nuevo y el Municipio de Valencia. Algunas de estas vias en el invierno son dificiles de transitar y sélo lo hacen
animales de carga.

Vias:

Terrestres:

El municipio de Tierralta cuenta con dos formas de transporte desde la zona rural hasta la cabecera municipal y
viceversa, activando la economia de la region, generando empleo y prestando un buen servicio.

La primera de estas hace referencia a la utilizacion de las vias terrestres empleando vehiculos como buses,
carros, motos y bicicletas; en otros casos también se utilizan animales de carga como burros, caballos; a través

de carretgras, caminos, trochas y senderos.
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Fluviales:

Las vias de comunicacion para el transporte fluvial son los rios, donde el mas importante esel Rio Sinll que es la
via principal que atraviesa todo el municipio; ademas existen otras viasfluviales secundarias que se interceptan
con la via principal, entre estas destacamos el Rio Manso, Verde, Esmeralda, Choco entre otros.

Este sistema vial se desarrolla principalmente en la zona sur del Municipio, sector donde se ubica el parque
montafioso Nudo del Paramillo.

Por medio de éste se efectlia la movilizacion de unos 150 pasajeros al dia y carga a traves de balsas, planchones
y embarcaciones motorizadas que bajan del Alto Sin(i para depositarsus cargas en el puerto de Frasquillo y seguir
hasta Monteria por via terrestre.

Mapa:
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POBLACION INDIGENA EMBERA KATIO DEL ALTO §|NL’J, INTEGRADA POR LOS CABILDOS KARAGABY
Y LOS CABILDOS MAYORES DE RiO VERDE Y SINU.

En cuanto a los grupos étnicos en el Departamento de Cordoba segun el NARP del DANE 2018 el 5.4% de la
poblacion residente en Cordoba se auto reconoce como negra, mulata, afrocolombiana o afro descendiente y el
5.4% corresponde a la poblacion indigena la cual cuenta con dos etnias indigenas que son los Embera Katio y
los Zen( ubicados en los Resguardos Indigena Zent de San Andrés de Sotavento Cordoba — Sucre, el cual se
encuentra conformado por 7 municipios del Departamento de Cérdoba y 8 del Departamento de Sucre. Los
municipios en Cordoba son San Andrés de Sotavento, Sahagun, Ciénaga de Oro, Chind, Chima, Momil y
Purisima; de este mismo resguardo encontramos asentamientos en los municipios de San Antero, Lorica, San
Pelayo y Cereté. De igual forma el resguardo Pedro Alcantara que lo constituyen 12 cabildos menores que
poseen tierras adjudicadas por INCORA.

El resguardo Indigena Zenu Del Alto San Jorge, se encuentra ubicado entre los municipios de Puerto Libertador
y Montelibano, estan en via de constitucion.
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El Resguardo Indigena Embera Katio del Alto Sin, se encuentra dividido en dos: el IBAGADO y el KARAGABY,
ubicados en el Municipio de Tierralta. El resguardo IBAGADO se encuentra representado por los Cabildos
Mayores de los Rios Verde y Sinu, estan cobijados por las medidas cautelares de proteccion del pueblo Embera
Katio otorgada por la Corte Interamericana de Derechos Humanos —-CIDH. El resguardo KARAGABY esté
conformado por: la Alianza de Cabildos de los Rios Esmeralda y Fraccién del Sinu, el Cabildo Mayor Tradicional
Embera Katio, el Consejo Tradicional de Cabildos. Con estas comunidadesEmbera Katio se esta llevando a cabo
el proyecto de Comunidades en Riesgos del Ministeriodel Interior y de Justicia. El Resguardo Indigena Dochama,
conformado por la comunidad Embera Katio que se encuentra en los Municipios de Puerto Libertador y
Montelibano.

La poblacion estudiantil de los establecimientos con insuficiencia corresponde al resguardo KARAGABY donde
las ofertas de cupos escolares son de bajos recursos, hijos de campesinos que se dedican a la agricultura y la
ganaderia donde se refleja la falta de (tiles escolares, uniformes, zapatos, alimentacién, medios de transporte
entre otros, igualmente los docentes también carecen de adecuada dotacion dematerial didactico y falta de
capacitacion en temas relacionados con atencion a poblacion vulnerable, modelos, flexibles entre otros, ademés
tienen dificultades para acceder a algunas zonas por la topografia montafiosa y el dificil acceso a las instituciones
educativas.
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5. CONDICIONES EN LAS QUE SE DEBE PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO, ESTABLECIENDO
LOS COMPONENTES DE LA CANASTA EDUCATIVA BASICA A CONTRATAR.

Las condiciones en que se prestara el servicio publico educativo son equitativas. Para ello la Secretaria de
Educacion Departamental debe garantizar que todos los nifios, nifias y jovenes accedan, permanezcan y reciban
una educacion de calidad en condiciones de igualdad, es por esto que una forma de lograrlo es con la
contratacion del servicio educativo en los municipios con insuficiencia segun el EIL. //

Una de las condiciones para lograr la equidad educativa es garantizar el acceso de todos demanera gratuita y
con calidad.

La contratacion del servicio educativo con terceros es una alternativa efectiva para mantener y ampliar la
cobertura educativa en el Departamento, ya que éstos aportan una capacidad instalada y su experiencia en el
sector, teniendo en cuenta su idoneidad y experiencia.
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6. CANASTA EDUCATIVA BASICA' Y COMPLEMENTARIA

Codigo Nombre

CANASTA EDUCATIVA
1. A. COMPONENTE BASICA
11 RECURSO HUMANO

De acuerdo al literal a) numeral 13, del articulo 2.3.1.3.1.5 del Decreto 1851 de 2015, el recurso humano
incluye el personal necesario (personal docente, directivo docente y administrativo) para ofrecer una
educacion de calidad observando las relaciones alumno /grupo y docente /grupo atendiendo como minimo
los parametros establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional de tal manera que se garantice una
adecuada atencion de los estudiantes.

La vinculacion del personal administrativo, docente y directivo docente por parte del contratista se haré en
los términos que estipulael articulo 2.3.1.3.3.3 Numeral 2 y el articulo 2.3.1.3.5.4 Numeral 13 del Decreto
1851 de 2015 (dejando indemne a la entidad territorial certificada de cualquier reclamaciénque realice el
personal vinculado) y conforme al Decreto 3020 de 2002 en los centros educativos que concentren
poblacién estudiantil, que se adecue a este requerimiento.

El contratista debe cumplir con las obligaciones laborales que el personal contratado, en lo referente ala
salarios, prestaciones y seguridad social, asi como cancelar a los docentes sus salarios de conformidad |-
con la Ley 115 de 1994, el Decreto 2277 de 1979 y el Decreto 1851 de 2015, segun el Cadigo sustantivo
del Trabajo y los reglamentos internos.

1141 DOCENTES

Teniendo en cuenta que es necesario garantizar la prestacion del servicio educativo se tendré en cuentalo
siguiente: el articulo 11 del Decreto 3020 de 2002, alumnos por docente, para la ubicacion el personal docente
se tendra como referencia que el nimero promedio de alumnos por docente en la entidad territorial sea
como minimo 32 en la zona urbanay 22 en la zona rural.

Debido a que las zonas rurales dispersas cuentan con establecimientos educativos con menos
estudiantes matriculados en SIMAT de los minimos para asignacién de un docente

1.2 MATERIAL EDUCATIVO

De acuerdo al inciso b) del numeral 13, del articulo 2.3.1.5 del Decreto 1851 de 2015, el material educativo
es el material bibliografico, material didactico, material tecnolégico y elementos de papelerianecesarios para
el desarrollo de las actividades académicas de los estudiantes y las labores pedagogicas de los docentes.

1.2.1 KIT UTILES ESCOLAR- PRESCOLAR UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA

Elementos minimos necesarios para la conformaciénde kit

escolar

Morral educativo Unidad 1
Juego didactico Unidad 1
Creyones cortos Unidad 1
Creyones eco jumbo X6 Unidad 1
Delantal Unidad 1
Papel seda rojo Unidad 4
Tempera con pincel Unidad 1
Plastilina larga X8 Unidad 2
Pegante Unidad 1
Cuaderno lineas cosido 100 hojas Unidad 3
Cuaderno cuadriculado 100 hojas Unidad 1
Cartulina Unidad 1
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1.2.2 KIT UTILES ESCOLAR- PRIMARIA UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
Morral educativo Unidad 1
Colores X 12 Unidad 1
Tijeras Unidad 1
Lapiz rojo Unidad 2
Lapiz negro Unidad 2
Juego Geométrico Unidad 1
Lapiz corrector Unidad 1
Carpeta Unidad 1
Borrador nata Unidad 2
Boligrafo negro Unidad 2
Boligrafo rojo Unidad 2
Block carta Unidad 2
Saca puntas plastico Unidad 1
Delantal Unidad 1
Tempera con pincel Unidad 3
Plastilina larga X8 Unidad 1
Pegante Unidad 1
Cuaderno lineas cosido 100 hojas Unidad 5
Cuaderno cuadriculado 100 hojas Unidad 3
Cartulina Unidad 1
Diccionario espafiol — minimo 500 paginas Unidad 1
Diccionario inglés —minimo 500 paginas Unidad 1
1.23 KIT UTILES ESCOLAR- SECUNDARIA UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
Morral educativo Unidad 1
Calculadora Unidad 1
Block milimetrado Unidad 2
Lapiz rojo Unidad 2
Lapiz negro Unidad 2
Juego geometrico Unidad 1
Lapiz corrector Unidad 1
Compas Unidad 1
Borrador nata Unidad 2
Boligrafo negro Unidad 3
Boligrafo rojo Unidad 2
Block carta Unidad 3
Diccionario inglés - minimo 500 paginas Unidad 1
Diccionario espanol - minimo 500 paginas Unidad 1
Sacapuntas plastico Unidad 1
Cuaderno Lineas cosido 100 hojas Unidad 5
Cuademno cuadriculado 100 hojas Unidad 3
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1.24 KIT DOCENTE UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
Elementos complementarios de los docentes contratados para el desarrollo de las actividades
pedagdgicas
Morral educativo Unidad 1
Az tamano oficio Unidad 2
Perforadora Unidad 1
Cosedora Unidad 1
Cajas de ganchos para cosedora Unidad 1
Borrador nata Unidad 1
Borrador tablero acrilico Unidad 2
Paquetes cartulina 1/8 surtidos Unidad 2
Paquete papel silueta 1/8 surtidos Unidad 2
Lapiceros color rojo, negro y azul Unidad 4
Marcador borrable rojo Unidad 2
Marcador borrable negro Unidad 2
Lapices No 2 Unidad 2
Resma papel tamafio carta x 75 Grs Unidad 2
Resma papel tamario oficio Unidad 2
Sacapuntas metalico Unidad 1
Tijeras Unidad 1
Cartulina color blanco y colores Unidad 12
Carpeta plastica Unidad 1
1.2.5 MATERIAL DIDACTICO Y EDUCATIVO HEIDDIQR DE | CANTIDAD
Juegos didacticos que mejoren la lecto- escritura y las operaciones matematicas
1.2.6 PROMOCION E IMPLEMENTACION DE PERSONAL CANTIDAD
PROPUESTAPEDAGOGICA PARA EL DESARROLLO| CONTRATADO
DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS
Se hara mediante capacitaciones a docentes que deben -
ir articuladas con la propuesta pedagédgica.
1.2.7 INDUMENTARIA ESCOLAR
Se dotara el uniforme que incluye una camiseta tipo polo, sudadera y zapatos a cada estudiante. a los
estudiantes de la zona indigena no se entregaran zapatos si no botas de caucho
1.3 GASTOS ADMINISTRATIVOS
De acuerdo al inciso ¢) del numeral 13, del articulo 2.3.1.3.1.5 del Decreto 1851 de 2015, los gastos
administrativos son el conjunto de erogaciones en las que se incurre en la ejecucion de un contrato de
servicio publico educativo no relacionados directamente con la actividad pedagégica, pero necesarios
para su realizacion (v. gr. Los materiales y suministros de oficina el arrendamiento de planta fisica —
cuando ello se requiera- y demas servicios generales de la oficina), asi como los derechos académicos
y servicios complementarios.
1.3.1 Materiales y suministros de oficina UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD
1.3.2 Arrendamiento
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1.3.3 Derechos académicos y servicios complementarios

134 Seguro Estudiantil

Sera asegurado cada estudiante que forme parte del
contrato suscrito, la escogencia de la aseguradora, se
realizara previa cotizacion de minimo 3 aseguradoras y
aprobacion de la interventoria.

1.35 Logistica de diferentes procesos administrativos y
Operativos

Recursos destinados para la correcta ejecucion de las
actividades propias del proyecto tales como,
comunicaciones, transporte de personal transporte de
elementos de la canasta en general y servicios
logisticos para la entrega de la misma

1.3.6 Recurso gratuidad educativa

Recursos destinados cuyo objeto es logra el acceso y
la permanencia escolar que podrian ser utilizados para
derechos académicos (como la matricula y la pension)
0 servicios complementarios, (entre los que estan los
certificados y constancias de estudios, carnet
estudianti manual de convivencia, dotacion de
mobiliario, aseo general de las instituciones, apoyo
mobiliario, adquisicién de impresos y publicaciones
entre otros)

1.4 GASTOS GENERALES

De acuerdo al inciso d del numeral 13, del articulo 2.3.1.3.1.5 del Decreto 1851 de 2015, los gastos
generales hacen referencia a las erogaciones requeridas por el mantenimiento de las condiciones fisicas del
establecimiento educativo, tanto de la planta fisica como de la dotacién de bienes para la adecuada
prestacion del servicio educativo. Incluye en otros conceptos, los siguientes:

1.4.1 Servicios Publicos Se refiere a los gastos por concepto de servicios publicos domiciliarios.

1.4.2 Mantenimiento Se refiere a los gastos necesarios para el correcto funcionamiento de la planta fisica
para lo cual se deben detallar las plantas fisicas de las instituciones o centros educativos beneficiarios
y el tipo de mantenimiento que realizara el contratista

1.5 Gastos legales Pdliza; Impuestos Deducibles Directos; Estampillas, Industria y Comercio; Renta y
Complementarios; Gastos Bancarios
2. CANASTA EDUCATIVA COMPLEMENTARIA

De acuerdo al numeral 14, del articulo 2.31.3.1.5, del Decreto 1851 de 2015, la canasta educativa
complementaria incluye componentes adicionales a los de la canasta basica que apoyan el acceso y la
permanencia escolar, entre estos:

21 Estrategias de permanencia: comprenden los gastos que contribuyen a la permanencia escolar
(apoyos nutricionales, transporte, entre otros)
2.2 Profesionales de apoyo: profesionales que complementan y mejoran el desarrollo de la propuesta

educativa, como psicélogos, terapeutas, u otros, siempre que estén contemplados en el Proyecto
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Educativo Institucional — PEI o en el Proyecto Educativo ~PEC y que presen sus servicios en el marco de
los procesos de inclusion educativa reglamentados por el Ministerio de Educacion Nacional.
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7. CLASE DE CONTRATO

Los criterios para acceder a la contratacion del servicio educativo oficial por parte de las entidades territoriales
certificadas en educacion se encuentran especificados en el articulo 27 de la Ley 715 de 2001, en los siguientes
términos:

“Prestacion del servicio Educativo. Los departamentos, distritos y municipios certificados, prestaran el servicio
publico de la educacion a atreves de las instituciones educativas oficiales. Podran, cuando se demuestre la
insuficiencia en las instituciones educativas del Estado, contratar la prestacion del servicio con entidades
estatales 0 no estatales, que presten servicios educativos, de reconocida trayectoria e idoneidad previa
acreditacion conrecursos del Sistema General de Participaciones”.

En consecuencia, el Gobierno Nacional implement6 en el Capitulo 3, del Titulo 1, de la Parte3, del Libro 2, del
Decreto 1075 de 2015 (Subrogado por el Decreto 1851 de 2015 y adicionado por el Decreto 030 de 2017) los
requisitos de experiencia e idoneidad que las entidades territoriales tienen que observar para contratar con
particulares la prestacion delservicio educativo a nombre del Estado.

El Departamento de Cérdoba, ante la imposibilidad de atender con la planta oficial aprobada, para la vigencia
2024, y teniendo en cuenta la normatividad vigente, garantizara la Prestacion del Servicio Publico Educativo
utilizando el Contrato para la promocién e implementacion de estrategias de desarrollo pedagdgico a celebrarse
con iglesias o confesiones religiosas:

Articulo 2.3.1.3.1.6. Tipos de contrato para la prestacion del servicio publico educativo. De conformidad con lo
previsto en el articulo 2.3.1.3.1.1 de este decreto y sin perjuicio de la observancia de los principios generales
contenidos en el Estatuto General de Contratacion Publica, las entidades territoriales certificadas podran
celebrar los siguientes contratos parala prestacion del servicio publico educativo: {...)

Contratos para la promocion e implementacion de estrategias de desarrollo pedagogico a celebrarse con
Iglesias o confesiones religiosas. Contrato mediante el cual una iglesia o confesion religiosa se compromete a
promover e implementar estrategias de desarrollo pedagdgico en uno o vanos establecimientos educativos
oficiales. En el marco de estos contratos, la entidad territorial certificada aporta la infraestructura fisica, el
personaldocente, directivo docente y administrativo con el que cuente cada establecimiento educativo oficial, y
por su parte, la iglesia o confesion religiosa aporta los componentes la entidad territorial no pueda suministrar.
En estos contratos, la iglesia o confesion religiosasiempre aporta el apoyo pedagégico y administrativo para el
desarrollo del PEI o del PEC adoptado por el consejo directivo de cada establecimiento educativo oficial. Tales
componentes haran parte integral de la canasta educativa contratada. {...)

El Departamento de cordoba seleccionara el contratista en forma directa al tenor de le dispuesto en el literal h)
del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.3.1.3.5.2 del Decreto 1851 de 2015.

La modalidad de contrataci6n es directa, teniendo en cuenta la especificacidn de la poblacién que se va atender
en el Departamento de Cérdoba, puesto que se debe preservar las tradiciones, usos y costumbres que la mayoria
de estas comunidades reclaman a las entidades territoriales, certificadas encargadas de garantizar el derecho a
la Educacion; para ello deben dar pleno cumplimiento a los requisitos que la Ley exige para la contratacion de
este servicio, como el de la experiencia, idoneidad, la estructuracién de un proyecto educativo PEC comunitario
entre otros.

Contratacion de la administracion de la atencion, educativa, con los cabildos, autoridades tradicionales
indigenas, asociacion de autoridades tradicionales indigenas en el marco del proceso de construccion e
implementacion del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP. El Decreto 1075 de 2015 en su articulo
2.3.1.4.1.3, determina que: “La modalidad de seleccién para los contratos de administracion de la atencion

educativa se realiza de la siguiente forma:
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Si el contratista es una autoridad indigena, el proceso de seleccion se surtira de acuerdo con lo establecidoen el
literal ¢, del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y si se trata de una organizacion indigena
representativa de uno o mas pueblos indigenas, el proceso de seleccion se surtira de acuerdo con lo establecido
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (Decreto 2500, articulo 3).
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8. CRONOGRAMA DE LA FASE PRECONTRACTUAL

La Secretaria de Educacion Departamental, considera la fase precontractual, como el punto de partida para
establecer pardmetros y criterios claros que garanticen el servicio educativo en los 3 municipios no certificados
del Departamento de Coérdoba, principaimente en aquellos que por las condiciones sociales, culturales,
politicas, legales, econdmicas, financieras y geograficas limitan y condicionan el acceso y la permanencia de la
demanda efectiva poblacional que debe ingresar al sistema educativo.

Es claro y altenor del numeral 5 del articulo 2.3.1.3.2.9. Decreto 1851 de 2015y el Decreto1075 del mismo afio,
las actividades no podran superar el inicio del calendario escolar.

Presentacion ante el MEN del estudio de Insuficiencia 31 de Octubre 2023
2 [Elaboracion Plan Anual de Contratacion del Serviciof Del 01 al 29 de Noviembre de
Educativo -PACSE- 2023

Publicacion del PACSE en la pagina web de la entidad 30 Noviembre 2023
Remision del Plan Anual de Contratacion 2024, al Ministerio 30 de Noviembre de 2023
de Educacion Nacional
5  [Estructuracion del proyecto de Estudios Previos y documentos| Del 01 Diciembre de 2023 al 05 de

esenciales para la suscripcion del contrato Enero de 2024

6 (Solicitud y Expedicion del CDP 05 de Enero 2024

7 [Invitacién a presentar oferta 08 de Enero 2024

8  [Entrega de propuesta por parte del operador 10 de Enero 2024

9  |Evaluacién de la propuesta y verificacion documental 10 y 12 de Enero 2024

10  [Oficio de la aceptacion de la oferta y Suscripcion del contratol 16 de Enero 2024

11 [Registro de informacién en el Formato Unico deContratacion Quince dias después de la
y reporte al Ministerio de Educacién Nacional. suscripcion de los contratos

12 Reporte de la matricula contratada en SIMAT Cuarta semana de Enero de

2024
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9, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y EL TIPO DE RECURSOS CON CARGO A LOSCUALES
LA ENTIDAD TERRITORIAL PAGARA EL SERVICIO.

El sistema General de Participaciones (SGP) esta constituido por los recursos que la nacion transfiere, en
cumplimiento de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica deColombia a las entidades territoriales:
Departamentos, Distritos y Municipios, cuyo propésito es financiar los entes territoriales salud, en educacion y
los definidos en el articulo 76 de la Ley 715 de 2001.

El articulo 16 de la Ley 715 de 2001 sefiala que la participacion para educacion del SistemaGeneral de
Participaciones (SGP), se distribuye por Departamentos, Municipios y Distritos. Teniendo en cuenta los criterios
de poblacion atendida y poblacion por atender en condiciones de eficiencia y equidad.

La tipologia hace referencia al conjunto de variables que caracterizan la prestacion del servicio educativo en los
niveles de preescolar en los niveles de preescolar, basica primaria,basica secundaria y media, referenciando las
metodologias y la zona rural y zona urbana; ademas, los recursos se distribuyen por poblacion atendida, para lo
cual se establece una asignacion por alumno

Poblacién -Nomina docente

-Preescolar i - B

-Bésica Primera atebf; l.?, —Prestalclon del servicio

-Bésica Secundaria educativo N _
condiciones -Gastos administrativos

de eficienciay

Los costos que cubre por estudiante atendido en condiciones de equidad y eficiencia, contempla como minimo:
los costos del personal docente y administrativo requerido en los establecimientos educativos, donde se incluyen
los valores prestacionales si es del caso, los recursos destinados para la calidad de la educacion (dotaciones
escolares, mantenimiento y adecuacién de infraestructura, cuota de administracién Departamental, interventoria
y sistemas de informacion)

En sintesis la tipologia debe racionalizarse y optimizarse porque existe una serie de costos adicionales que se
deben tener en cuenta para facilitar la operatividad del sistema educativo.

La Nacion define la tipologia para el calculo de la asignacion por alumno, y anualmente fija su valor, atendiendo
las diferentes tipologias sujetandose a la disponibilidad de los recursos del Sistema General de Participaciones.

La poblacion atendida sera la poblacion efectivamente matriculada en el afio anterior y para las asignaciones se
tiene en cuenta las tipologias que ponderan los costos diferenciales de atencién de los niveles educativos de los
estudiantes rurales y urbanos, con el propésito de alcanzar un nivel de equidad.
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Los numerales 12,13 y 14 del articulo 2.3.1.3.1.5, del Decreto 1851 de 2015, tienen relacion con los conceptos de
canasta educativa, comprendida como el conjunto de insumos, bienes 'y servicios, clasificados  en
componentes y que son requeridos para prestar el servicio educativo en condiciones de calidad respondiendo a
las necesidades propias de la poblacién beneficiada.

La canasta educativa bésica, establece los insumos basicos para prestacion integral del servicio publico
educativo. Dentro de los componentes se encuentra el: recurso humano, material educativo, gastos
administrativos, gastos generales (servicios plblicos, mantenimiento). La canasta educativa complementaria,
incluye componentes adicionales a los de la canasta basica que apoyan el acceso y la permanencia escolar:
estrategias de permanencia (capacitaciones en mejoramiento de la calidad educativa) profesionales de apoyo
(psicologos).

La Ley 715 de 2001, que define y regula los recursos y las competencias necesarias para la prestacion de los
servicios, establece que las participaciones se dividen en dos componentes centrales: asignaciones especiales,
que representan el 4% de los recursos, y distribuciones sectoriales, que suman el 96% del total.

La Nacién debera tener en cuenta el nimero de alumnos matriculados en el sistema educativo y definir cada afio j/
el valor que reconocera para cada uno de ellos. Este valor se calculara con base en una tipologia establecida

por el Ministerio de Educacion Nacional, atendiendo caracteristicas en la prestacion del servicio segin niveles,

zonas y modalidades,estableciendo la asignacién por alumno.

Se entiende por tipologia un conjunto de variables que caracterizan la prestacion del servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica y media, de acuerdo con metodologias diferenciadas por zona rural y urbana.

La asignacion por alumno, multiplicado por la matricula del afio inmediatamente anterior correspondiente, dara
como resultado el monto de la participacion por poblacion atendida.

Atendiendo las recomendaciones del area financiera de la Secretaria de Educacion, se proyectaron los costos
de atencion de los servicios educativos de la Poblacién Rural Dispersa, indigena Embera Katio del resguardo

Karagaby.
MATRICULA CONTRATADA REGULAR 2024
GRADO RURAL | TIPOLOGIA | URBANA | TIPOLOGIA | OFICIAL | TIPOLOGIA TOTAL
TRANSICION 486 4.087.500 0 17 2.683.444 2.032.143.548
PRIMARIA 2.943 3.048.280 0 398 2.001.196 9.767.564.048
SECUNDARIA | 1.951 3.353.107 0 749 2.201.315 8.190.696.692
MEDIA 532 3.883.124 0 120 2.549.272 2.371.734.608
TOTAL 5.912 0 1.284 7.196 22.362.138.896
MATRICULA INDIGENA, RESGUARDO KARAGABY 2024
GRADO RURAL | TIPOLOGIA | URBANA | TIPOLOGIA | OFICIAL | TIPOLOGIA TOTAL
TRANSICION 113 4.087.500 0 41 2.683.444 571.908.704
PRIMARIA 757 3.048.280 0 277 2.001.196 2.861.879.252
SECUNDARIA | 446 3.353.107 0 0 2.201.315 1.495.485.722
MEDIA 0 3.883.124 0 0 2.549.272 (]
TOTAL 1.316 0 318 1.634 4.929.273.678
TOTALES 7.228 0 1.602 27.291.412.574
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10. ACTUALIZACION DEL ESTUDIO DE INSUFICIENCIA Y LIMITACIONES 2024

La Secretaria de Educacion de Cordoba elaboro el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones 2024, el cual fue
enviado al Ministerio de Educacion Nacional por radicado No. 2023-ER-816175 del dia 31 de octubre de 2023.

En el numeral 1. Analisis de la Oferta Educativa del EIL2024, se establecio: “Con los docentes fallecidos en
otros municipios donde no se evidencia insuficiencia, existe la posibilidad de que estas plazas docentes seran
trasladadas al municipio de Montelibano, especificamente a un establecimiento educativo que viene focalizado
dentro de la matricula contratada el cual es el Centro Educativo Espiritu Santo y el traslado de dos sedes
educativas Escuela Nueva Antonio Narifio y Escuela Nueva Virgen del Carmen de la |.E. Juan XXl alal.E. San
Francisco del Rayo y la sede Escuela Nueva La Esperanza codigo DANE 223580800032 de la I.E. PIO XXl ala
|.E. Santa Teresita del municipio de Montelibano, las cuales se les asignara su planta oficial necesaria para mitigar
la contratacion”

En el numeral 4. Analisis poblacional en la cual se viene prestando el servicio educativo en la vigencia 2023
y se requiere garantizar la continuidad del servicio educativo en la vigencia 2024 (Componente 4), se
establecio: “4.1. POBLACION REGULAR: En la vigencia 2023 se viene atendiendo a través de la contratacion
del servicio educativo con la estrategia de promocion e implementacion de desarrollo pedagégico con iglesias o
confesion religiosa en el marco del Decreto 1851 de 2015 expedido por el MEN a 8.982 estudiantes de la
poblacion regular rural y rural dispersa; los cuales se encuentran distribuidos asi: 7.503 estudiantes poblacion
mayoritaria, para la vigencia 2024 se tiene proyectado garantizar la continuidad del servicio educativo realizando
un proceso de mitigacion de la matricula para el municipio de Montelibano en zona rural dispersa con docentes
oficiales, los cuales corresponden al Centro Educativo Espiritu Santo y el traslado de dos sedes educativas
Escuela Nueva Antonio Narifio y Escuela Nueva Virgen del Carmen de la |.E. Juan XXIll ala |.E. San Francisco
del Rayo y la sede Escuela Nueva La Esperanza codigo DANE 223580800032 de la I.E. PIO XXIl a la |.E. Santa
Teresita del municipio de Montelibano, aclarando que la zona rural de los Municipios de Montelibano, Puerto
Libertador y Tierralta se continuara atendiendo a través de la estrategia de promocion e implementacion de
desarrollo pedagdgico con iglesias o confesion religiosas en los ocho (8) establecimientos educativos focalizados
mayoritarios y un (1) EE indigena”.

Una vez publicado en la pagina WEB de la Secretaria de Educacién de la Gobernacion de Cordoba, el Rector de
la I.E. Juan XXIll, presentd inconformismo con la mitigacion de la matricula contratada en la sede Escuela Nueva
Virgen del Carmen, motivo por el cual al revisar la solicitud se pudo constatar que se cometié un error involuntario
en el numerales 1. Analisis de la Oferta Educativa y 4. Analisis poblacional en la cual se viene prestando el
servicio educativo en la vigencia 2023 y se requiere garantizar la continuidad del servicio educativo en la
vigencia 2024 (Componente 4), siendo lo correcto en la mitigacion de la matricula contratada del Estudio de
Insuficiencia y Limitaciones 2024, lo siguiente:

1. Andlisis de la Oferta Educativa del EIL2024, se establecio: “Con los docentes fallecidos en otros municipios
donde no se evidencia insuficiencia, existe la posibilidad de que estas plazas docentes seran trasladadas al
municipio de Montelibano, especificamente a un establecimiento educativo que viene focalizado dentro de la
matricula contratada el cual es el Centro Educativo Espiritu Santo y el traslado de dos sedes educativas Escuela
Nueva Antonio Narifio y Centro Educativo Inmaculado Corazén de Maria de la |.E. Juan XXIll a la I.E. San
Francisco del Rayo y la sede Escuela Nueva La Esperanza cddigo DANE 223580800032 de la I.E. PIO XXl ala
|.E. Santa Teresita del municipio de Montelibano, las cuales se les asignara su planta oficial necesaria para mitigar
la contratacion.

4.1. POBLACION REGULAR: En la vigencia 2023 se viene atendiendo a través de la contratacion del servicio
educativo con la estrategia de promocién e implementacion de desarrollo pedagogico con iglesias o confesion
religiosa en el marco del Decreto 1851 de 2015 expedido por el MEN a 8.982 estudiantes de la poblaciéon regular
rural y rural dispersa; los cuales se encuentran distribuidos asi: 7.503 estudiantes poblacion mayoritaria, para la
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vigencia 2024 se tiene proyectado garantizar la continuidad del servicio educativo realizando un proceso de

mitigacion de la matricula para el municipio de Montelibano en zona rural dispersa con docentes oficiales, los
cuales corresponden al Centro Educativo Espiritu Santo y el traslado de dos sedes educativas Escuela Nueva
Antonio Narifio y Centro Educativo Inmaculado Corazén de Maria de la I.E. Juan XXlIl a la |.E. San Francisco
del Rayo y la sede Escuela Nueva La Esperanza codigo DANE 223580800032 de la |.E. PIO XXll ala I.E. Santa
Teresita del municipio de Montelibano, aclarando que la zona rural de los Municipios de Montelibano, Puerto
Libertador y Tierralta se continuaré atendiendo a través de la estrategia de promocion e implementacion de
desarrollo pedagégico con iglesias o confesion religiosas en los ocho (8) establecimientos educativos focalizados
mayoritarios y un (1) EE indigena.

Conforme alo anterior se actualiza estos dos numerales del EIL 2024 enviado al Ministerio de Educacion Nacional
por radicado No. 2023-ER-816175 del dia 31 de octubre de 2023, aclarado que el nimero de matricula no se ve
afectado con la actualizacion y aclaracion realizada.
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1. CONCLUSIONES

El plan anual de Contratacion del Servicio Educativo -PACSE- vigencia 2024, determina la demanda efectiva'y
la demanda proyectada estudiantil ubicadas en zonas de alta ruralidad, dispersion geografica, dificil acceso e
inseguridad, garantizando el derecho a la educacién através de la administracion del servicio educativo, la
administracion de la atencion del servicio educativo, la promocién e implementacion de estrategias de desarrollo
pedagogicocon iglesias y confesiones religiosas y otro tipo de modalidades de educacion contratada .

La construccién de escenarios y alternativas para adelantar los procesos de contratacion vigencia 2024, facilita
la toma de decisiones administrativas bajo los principios de eficiencia,eficacia y efectividad. El Plan anual del
Servicio Educativo para la vigencia 2024, esta sujeto a cambios y modificaciones, porque la proyeccion o
estimacion de la poblacion que desee ingresar al sistema educativo puede crecer o disminuir, no obstante, el
Departamento debe garantizar el derecho a la educacion en los términos legales donde la modificacion debe
realizarse hasta un mes antes del inicio del calendario escolar 2024.

En el Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo — PACSE-, se especifica la contratacion estimada
relacionada con la congregacion religiosa que contempla: contratosa través de la promocion e implementacion
de estrategias de desarrollo pedagdgico de iglesias y confesiones religiosas, educacion de adultos para la
prestacion del servicio educativo por ciclos

En el escenario contractual en el articulo 2.3.1.12.15 del Decreto 1851, se establece la posibilidad que si en el
desarrollo del contrato se evidencian nuevos estudiantes, estos podran ser adicionados haciendo los
correspondientes ajustes contractuales y presupuestales.

El presente Plan Anual de Contratacion PACSE de conformidad con el Decreto 1851 de 2015,se publicara en
pagina web de la entidad territorial, asimismo en la oficina de atencion al ciudadano de la SED se enviara al
Ministerio Nacional de Educacion para lo de su competencia, y la informacion contenida en él, no representa
compromiso u obligacion alguna para la entidad territorial, ni la compromete a realizar la contratacion tal como
se menciona en el articulo 2.3.1.3.2.8 del Decreto 1851 de 2015.
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