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DE: CATALINA MARINO MENDOZA -SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PARA: RECTORES, DIRECTORES RURALES Y TUTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

ASUNTO: Orientaciones metodoldgicas para el desarrollo del Momento 1 del Programa de
Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTA/FI 3.0

FECHA: '2 MAR zm4‘

Cordial saludo,

De manera atenta se les socializa las orientaciones metodoldgicas para el desarrollo del Momento 1
del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0 dadas por el MEN.

El Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0 se implementa en tres
fases: planeacion, ejecucion y seguimiento y de manera especifica durante el afio 2024 el componente
pedagogico se estructura mediante tres momentos metodoldgicos: momento 1 de apertura y
orientaciones generales sobre formacién integral; momento 2 de implementacion de la ruta y
profundizacion en elementos del componente pedagégico, y momento 3 de elaboracién de narrativa
de la experiencia. En el componente pedagoégico, los centros de interés se constituyen en la principal
estrategia metodoldgica para la implementacion de la formacién integral, a partir de la incorporacion
de la oferta intersectorial en los establecimientos educativos y del fortalecimiento de la gestion
escolar.

El Momento 1 se refiere al momento de apertura en el que se presentan orientaciones generales sobre
formaciénintegral y la educacion CRESE y se propician las condiciones iniciales para la implementacion
de la propuesta en los establecimientos educativos focalizados.

Durante este momento se llevard a cabo el proceso de lectura del contexto, analisis y caracterizacion
de los establecimientos educativos que permitira al docente tutor, al formador, al practicante y en
general a la comunidad educativa, participar activamente en la definicion del plan de formacion
integral en cada uno de los establecimientos focalizados.

Objetivo general del Momento 1

Identificar fortalezas y necesidades de la formacién integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
los establecimientos educativos focalizados con el fin de disefar y/o articular escenarios alternativos
para el aprendizaje.

Objetivos especificos del Momento 1

e Generar comprensiones compartidas entre formadores, tutores, practicantes y la comunidad
educativa sobre los principales lineamientos de politica educativa relacionados con la formacion
integral y la educacion CRESE.

e Socializar con la comunidad educativa las caracteristicas de la formacion integral y la educacion &<
CRESE.

e Definir los insumos necesarios para estructurar la metodologia de trabajo en cada uno de los
establecimientos educativos focalizados por el Programa
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® Aportar reflexiones sobre la importancia de la formacion integral, como elemento indispensable
e inherente para la materializacion del derecho a la educacion.

° Gestionar y reflexionar sobre la importancia de la implementacién del programa PTA/FI 3.0 en
los establecimientos educativos.

Formacion de docentes tutores en el Momento 1 de Apertura de 2024.

La formacion de los docentes tutores durante el Momento 1 se realizard en modalidad virtual,
mediante el desarrollo de estrategias y actividades dispuestas por el equipo de apoyo del MEN y
socializadas durante el encuentro de formacién con los y las formadoras del programa. Las actividades
de formacion incluyen las siguientes actividades:

£ Desarrollo del taller experiencial sobre formacién integral y educacién CRESE.

- Socializacion de la ruta metodoldgica PTA/FI 3.0.

= Participacion de webinarios sobre la oferta intersectorial para la formacién integral y la
educacion CRESE.

= Reflexion sobre la estrategia metodoldgica de lectura de contexto.

Los docentes tutores habilitados para el desarrollo del Momento 1 son los que se encuentran
vinculados con actos administrativos y tienen reemplazo en los establecimientos educativos
focalizados. El equipo de formadores apoyara el proceso conducente a habilitar a los docentes tutores,
siguiendo las orientaciones que al respecto sean emitidas desde el equipo responsable del MEN.
Asimismo, se realizaran las actividades de formaciony acompafiamiento a los tutores que previamente
cuenten con actos administrativos de nombramiento emitidos por la respectiva entidad territorial,
junto con el acto administrativo de su reemplazo, cuando corresponda.

Las actividades mencionadas se adelantaran de manera presencial en la sede base de los
establecimientos educativos focalizados donde fue nombrado el docente tutor y que no generen
ningun tipo de gasto por concepto de desplazamientos y pernoctacién a cargo del Ministerio de
Educacién — PTA/FI 3.0. También se podran realizar actividades de formacién y acompafamiento, en
otras sedes de los establecimientos educativos con el propésito de dar continuidad al
acompanamiento que los docentes tutores realizan, haciendo uso de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién - TIC, y previo acuerdo con los directivos docentes, siempre y cuando no generen gastos
de reconocimiento por desplazamiento y pernoctacion por parte el Ministerio de Educacion.

1. Actividades propuestas para el desarrollo del Momento 1
En el siguiente apartado se especifican las actividades correspondientes al Momento 1 del componente

pedagogico para formadores y tutores.
A continuacion, se presentan las actividades de los formadores durante el Momento 1:

Actividades de los formadores Productos y evidencias
1. Analizar los principales lineamientos de politicalN/A

educativa sobre la formacion integral
y la educacion CRESE.
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docentes tutores vinculados con actos

focalizadas.

Para esta actividad los formadores puedan gestionar
la informacion oficial ante las secretarias de
educacién a las que acompanan.

2. Realizar el levantamiento de la informacién de los)Archivo de Excel remitido por la Direccion de
Calidad del MEN con la informacién de los
administrativos y que tienen reemplazo en las SEfutores vinculados al Programa, que contiene
la siguiente informacién:

Nombre y apellidos del tutor.

Numero de cédula.

Correo electronico.

Numero de contacto.

Entidad territorial a la que pertenece
Municipio donde se encuentra el EE que
acompana.

Nombre del EE y sedes que acompaiia.
Sedes que acompafa

Codigo DANE del EE

Nombre del rector

Contacto del rector: correo y numeros de
contacto.

secretarias de educacion para identificar la oferta de|
servicios de formacién integral y presentar IosJ
lineamientos de politica educativa sobre la formacién
integral y la

educacion CRESE, en el marco del PTA/FI 3.0.

3. Realizar encuentros con los equipos de las/Acta de reunion.

casos que no genere costos de desplazamiento) con
los tutores a su cargo para presentar el Momento 1
de apertura y los lineamientos de politica educativa
jsobre la

formacion integral y la educacion CRESE.

4. Realizar una reunion virtual o presencial (en losiActa de reunién.

5. Realizar la primera reunion virtual o presencial (en
los casos que no genere costos de desplazamiento)
con los lideres PTA y lideres de calidad de las
secretarias de educacién a su cargo, con el fin de
presentar

la estrategia de apertura del momento 1.

)Acta de reunion.

establecimientos educativos que tengan centros de
interés.

6. Apoyar la consolidar de la caracterizacion de los/Archivo de Excel remitido por la Direccion de
Calidad.

Nombre y apellidos del tutor
Nombre del docente que tiene Ia
experiencia.

Grado(s) en la que la implementa.
Nombre del EE

Cadigo Dane

SE a la que pertenece el EE.
Municipio

Nombre de los centros de interés que
estan interesados en trabajar en el EE.
Area de conocimiento

7. Acompanar a los tutores en el proceso de revision
de la metodologia para llevar a cabo la lectura de
contexto y registro en la
bitacora.

NA
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Ectividades de los formadores Productos y evidencias
8. Lleva_r a cabo la consolidacion y retroalimentacionConsolidado de informacion del proceso de
de los informes pedagdgicos y la definicién de losimplementacion de la ruta de formacion en
planes de formacion integral que realicen los tutorescada uno de los EE focalizados por el PTA/FI
en 3.0.
los establecimueﬁntos educativos focalizados.

9. Acompaﬁar y orientar al practicante asignado en el
estaplecnmento educativo, en el desarrollo de Iasv
actividades propuestas para
el Momento 1.

Las siguientes son las actividades que realizaran los docentes tutores durante el Momento 1.

Actividades de los Tutores Productos y evidencias

1. Participar en las reuniones convocadas por el Informe pedagégico
formador asignado.

2: Llevar a cabo las sesiones de trabajo con losBitacora e informe pedagogico
directivos docentes, el consejo directivo o la instanci:l

que se defina para dar apertura al PTA/FI 3.0. en el
establecimiento educativo
asignado.

3. Motivar la conformacion del equipo dinamizador queActa de reunion.
liderara el PTA/FI 3.0. en el establecimiento
educativo asignado.

4. Realizar un taller sobre formacion integral y Bitacora e informe pedagogico.
educacion CRESE con la comunidad educativa.
5. Liderar como minimo una sesién para el Bitacora e informe pedagégico, videos, fotos.

desarrollo de la metodologia de lectura de contexto.

6. Participar en la organizacion de la oferta institucionalBitacora e informe pedagdgico
para la implementacion de las estrategias d

formacion integral y el funcionamiento de los centros

de interes en el

establecimiento educativo asignado.

10. Participar en las actividades de afianzamiento delN/A
Programa que sean convocadas por el Ministerio de
Educacién y la secretaria de
educacion certificada.

11. Identificar o acompanar en la construccion y Bitacora e informe pedagodgico, videos, fotos.
disefio de centros de interés con los docentes.

12. Programar, organizar las acciones y llevar a caboCronograma  de trabajo que sera
el seguimiento y la sistematizacion de las entregado al formador correspondiente.

actividades correspondientes al Momento 1.
13. Llevar a cabo las actividades de analisis de
contexto de acuerdo con la metodologia prevista. Bitacora

14. Consolidar y reportar la informacién que resulte  [Bitacora e informe pedagogico
del desarrollo del Momento 1 de la presente ruta.

15. Realizar los acompafamientos a los docentesBitacora e informe pedagogico, videos, fotos.
focalizados por la estrategia, incentivandolos
en el disefio de centros de interés. \
16. Acompanar al equipo dinamizador en laPlan de formacion integral
construccion del plan de formacion integral del PTA/FI
3.0 en cada establecimiento educativo

asianado
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Cronograma.

El cronograma de trabajo para el Momento 1 en el PTA/FI 3.0 se presenta a continuacion:

Actividades Fecha tutor/
Planeacion de las actividades pedagogicas y la | Diciembre 1 de 2023 a 31 de enero de 2024

ruta operativa de PTA/FI 3.0.

Planeacién del momento 1y de la lectura de | Del 01 al 12 de febrero
contexto.

Formacion al equipo de apoyo a tutores: | Del 13 al 15 de febrero de 2024
formadores y equipo de la Direccion de Calidad.

Planeacion de formadores y equipo de apoyo a | Del 19 al 23 de febrero
tutores.

Trabajo con tutores: planeacion, formacion y | Del 26 de febrero al 8 de marzo de 2024
construccion conjunta.
Actividades en los establecimientos educativos: | Del 11 marzo al 19 de abril de 2024
conformacion de equipos, lectura de contexto,
analisis, reflexion-accion y plan de formacion
integral.

Nota: el proceso de formacion y planeacion de la ruta de acompafiamiento de los tutores oficiales comisionados
mediante el Decreto No. 001041 del 19 de diciembre de 2023 se iniciara una vez se expida el acto administrativo
de reemplazos para estos tutores.

Permanencia de los tutores en los establecimientos educativos
Los tutores que cuenten con actos administrativos vigentes y reemplazo en el establecimiento educativos
empezaran con la implementacién de la ruta operativa del programa PTA/FI 3.0, atendiendo al cronograma

establecido en esta circular y teniendo en cuenta las indicaciones que brindara el equipo de apoyo.

El docente tutor comisionado no podra abandonar su labor como docente de aula hasta que se presente el
reemplazo o el rector certifique que no requiere remplazarlo.

En ningun caso el Programa de Tutorias para el Aprendizaje autoriza a los tutores a realizar desplazamientos a las
sedes que requieren reconocimientos de desplazamiento o pernoctacion.

Atentamente,

CATALINA;;WO MENDOZA

Secretaria de Educacion Departamental

Reviso: Blanca Martinez. Profesional Espec.al)‘@
Proyecto: Lina Garzén Profesional Universitatio

Gobernacion de Cordoba NIT 8001039356

Palacio de Nain Calle 27 No 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 0) 8000 400 357
contactenos@corodoba gov co gobernador@cordobo.gov <o
www cordoba gov co




