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CIRCULAR EXTERNA N°  _ 0 () () () () H
DE . SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PARA : DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES TUTORES PTAFI 3.0 DE EE
FOCALIZADOS CON EL PROGRAMA.

ASUNTO : ALCANCE A LAS ORIENTACIONES METODOLOGICAS PARA EL
CIERRE DEL MOMENTO Il DEL PROGRAMA DE TUTORIAS PARA EL
APRENDIZAJE Y LA FORMACION INTEGRAL PTAFI 3.0.

19 ENE 2025

Estimados Directivos y Docentes PTAFI 3.0, nos complace compartir con ustedes las
Orientaciones metodolégicas para el cierre del Momento Il del Programa de Tutorias para
el Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI 3.0 para la implementacién del programa en
el 2025, enviadas por el MEN, que reconoce y valora el arduo trabajo que se ha venido
realizando en territorio para implementar estrategias de formacién integral en linea con las
metas del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida".

FECHA:

Orientaciones:

Como se ha orientado previamente, el Momento lll de la ruta PTAFI 3.0 2024 se
extendera hasta el 28 de febrero de 2025. Este periodo adicional tiene como propdsito
principal que cada Establecimiento Educativo contribuya, a partir de su lectura de contexto
y narrativa final, a los procesos de evaluacién institucional. Asimismo, se busca que el Plan
de Formacion Integral (PFI) se integre de manera efectiva en los Planes de Mejoramiento
Institucional (PMI) y en el Plan Operativo Anual Institucional (POA). Para ello, es
fundamental evaluar el nivel de formulacion e implementacion del PFl por parte del
Establecimiento Educativo y avanzar en su ajuste, actualizacion y articulacion con la

estructura institucional.

En ese sentido, se presentan a continuacion las siguientes orientaciones:

Contenido

1. Alcance al acompafiamiento de docentes en el Momento Il 2024

2. Generalidades para la formacion de docentes tutores

3. Generalidades para el desarrollo de la semana institucional

4. |dentificacion de acciones y avances en el marco de JuastaMente
5. Actividades propuestas para continuar avanzando en el momento |

El objetivo de este alcance es brindar orientaciones para la primera semana de desarrollo
institucional del 2025. A partir del analisis realizado y el acompafiamiento a docentes en los

Establecimientos Educativos (EE) focalizados.
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Estas actividades permitiran:

e Reconocer logros y oportunidades de mejora del acompafiamiento pedagdgico.

* Proyectar acciones para cada uno de los momentos del 2025 en clave de
armonizacion y articulacién curricular de las estrategias implementadas.

* Resignificar el tiempo escolar y promover la formacién integral de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

1. Alcance al acompafamiento de docentes en el Momento 1l 2024

La actividad de Acompaiiamiento a docentes en el EE esta incluida en las orientaciones
metodoldgicas enviadas el 20 de septiembre del 2024 para la culminaciéon del Momento |l
del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTAFI 3.0. Este

ejercicio se realizara desde las semanas de planeacion institucional hasta el 28 de febrero
del 2025.

2. Generalidades para la formacion y acompafamiento.

Induccidn a tutores nuevos.

En el 2024, se llevd a cabo la formacion inicial de 4.932 tutores en todo el pais. Sin embargo,
en el 2025 sera necesario capacitar a los nuevos docentes tutores que se integran al
Programa. Esta formacion deberd implementarse bajo un esquema alternativo que les
permita, de manera &agil, apropiarse de la ruta, ejecutar las acciones estructurales

desarrolladas en el 2024 y avanzar progresivamente en los momentos |, Il y Ili
correspondientes al 2025.

Esta formacion estara orientada a la Resignificacion del tiempo Escolar con estrategias y/o
mediaciones Pedagdgicas que integren los intereses de los nifios, nifias, adolescentes vy
Jovenes en arte y cultura, deporte y bienestar fisico, ciencia, tecnologia y matematicas,
lenguaje y comunicacion, segunda lengua, ciencias sociales, educaciéon CRESE. (Centros
de interés y/o proyectos pedagogicos sectoriales, intersectoriales y propios). Con base en
el material generado en los espacios formativos desarrollados a lo largo del 2024, liderados
por el equipo de formadores y/o el equipo técnico de la Direccién de Calidad (incluyendo
formaciones presenciales, virtuales, webinars, diplomados y cursos cortos, entre otros), el
formador remitira a los nuevos docentes tutores dicho material acompafiado de un

cronograma con tiempos especificos. Este servirda como base para su estudio auténomo y
facilitara su integracion al Programa.

Los docentes tutores que se encuentran desarrollando el Diplomado CRESE, es importante
recordar que finaliza el 10 de febrero de 2025.
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3. Generalidades para el desarrollo de la semana institucional.
Momento lll Ruta de acompainiamiento y formacién pedagdgica.

En 2024, la implementacion de la ruta de acompafamiento y formacién se centr6 en cinco
acciones clave: la lectura de contexto, la conformacién del equipo dinamizador, la
formulacion e implementacion del Plan de Formacién Integral, la llegada, creacion y/o
potenciacion de los Centros de Interés y/o Proyectos

Pedagogicos, finalmente, la sistematizacion de la experiencia a través de una narrativa. El
objetivo ahora es presentar los avances de estas acciones como insumos centrales para la
evaluacion institucional. Esto permitira reconocer criticamente los logros y avances,
identificar oportunidades de mejora y valorar la implementacién del Plan de Formacion
Integral en los Establecimientos Educativos. Esta valoracion sera fundamental para la
construccion del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) (PMI) y el Plan Operativo Anual
(POA) (POA). Asimismo, se buscara avanzar en la armonizacién y articulacién curricular en
2025, considerando la Resignificacion del Tiempo Escolar y el enfoque de Formacion

Integral, bajo los pilares metodolégicos de Centros de Interés, Educacion CRESE vy
Proyectos Pedagoégicos.

4. Identificacion de acciones y avances en el marco de JustaMente.

En el marco de los procesos de Educacion CRESE, durante el Momento |l de 2024, se
presentd y conocioé la propuesta de JustaMente, elaborada por la Jurisdiccién Especial para
la Paz. Con el objetivo de implementar los médulos propuestos e incidir en la modificacion
de los Manuales o Acuerdos de Convivencia, es fundamental que el Plan Operativo Anual
contemple la implementacién y/o avances de esta herramienta en los diferentes grados del
nivel basico y medio, a partir de las reflexiones realizadas. Esto permitira integrar acciones
que transformen las formas en que se resuelven los conflictos y precisen las practicas de

justicia en el entorno escolar y la vida cotidiana de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
(NNAJ).

5. Actividades propuestas para continuar avanzando en el momento lll.

A continuacion, se describen las acciones que complementan las descritas en las

orientaciones metodologicas enviadas el 20 de septiembre del 2024 para la culminacion del
Momento Il
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Actividad/producto

Propésito

Fecha

Responsable

Induccion a tutores/as
NUevos:

* Sodalizacion y
apropiacion de la ruta.

* Metodologia de lectura
de contexto,
organizacion del equipo
dinamizador y
elaboracion del Plan de
Formacion Integral.

 Sentido, disefio e
implementacion de
centros de interés.

« Educacion CRESE.

« Evidencias de
implementacion de la
ruta

e Acompaiamiento situado
en el aula de dase

Brindar elementos para la implementacién
de los momentos I,I1 y 11 2024 2025
Coadyuvar en el EE a disefar centros de
interés y/o proyectos pedagdgicos propios
que aporten a la formacion integral de los
NNAJ,

Recibir y articular los centros de interés
del nivel institucional y sectorial con miras
a resignificar el tiempo escolar.

Promover estrategias de educacion CRESE
en algunos de sus ejes a partir de las

necesidades identificadas en la lectura de
contexto.

Avanzar hada la armonizacion y
articulacion curricular.

Desarrollar un espacio de socalizacion de
los Anexos 1y 2, 3,4,5,6y7.
Socializacion del acompaifiamiento en el
aula orientado al mejoramiento de los

aprendizajes y la implementacion de los
centros de interés.

Enero 2025

virtual

Formador (a)

Docente tutor (a)

Actividades para la Semana
de desarrolio Institucional-
Momento III de |13 ruta.

Presentar los avances de la lectura de
contexto.

Presentar los resultados de la construccion
de |a narrativa como insumo central para
el proceso de evaluacion institucional.
Reconocer criticamente los avances y
logros e identificar las oportunidades de
mejora.

Evaluar el nivel de formulacion e
implementacion del Plan de Formacion
Integral y avanzar en su ajuste,
actualizacion e integracion institucional.
Realizar valoracion de la implementacion
de los Centros de Interés de oferta
intersectorial como de oferta propia y
avanzar en su armonizacion y articulacion
en el 2025.

Integrar los resultados de este analisis en
el PMI y POA.

| Semana de
desarrollo
institucional -
segun
calendario
académico de
cada ETC.

Docente tutor (a)

Identificacion de acciones y
avances en el marco de
JustaMente.

Identificar avances de la Iimplementacion
y apropiacion de la propuesta.

Proyectar acciones de implementacion e
integracion en los manuales de
convivenca.

Integrar acciones en el POA que permitan
transformar las formas en que se
resuelven los conflictos y precisar las
practicas de justicia en el entorno escolar
y vida cotidiana de los NNAJ.

Diligenciar el formulario de avance:

https://forms.office.com/r/YOWS82AtfV

Semana de
desarrollo
institucional -
segun
calendario
académico de
cada ETC.

Docente tutor (a)
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Reiteramos junto al MEN, nuestro compromiso de seguir trabajando de la mano con
ustedes para fortalecer la educacion integral y de calidad en los territorios.

Agradecemos el apoyo constante en la implementacion del PTAFI 3.0.

Juntos seguiremos consolidando una educaciéon transformadora que impacte
positivamente a nuestras comunidades educativas.

Que este nuevo afio esté lleno de éxitos y logros compartidos.
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