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Bogota, D.C., 11 de julio de 2025

Senores ] )
SECRETARIAS DE EDUCACION
Entidades Territoriales Certificadas

Asunto: Orientaciones metodoldgicas para el desarrollo del Momento II del Programa
de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI 3.0 en el afo 2025

Estimados (as) secretarios (as), lideres de calidad y encargados del PTAFI 3.0 en las ETC,
rectores de instituciones educativas, directores de centros rurales, formadores (as),
docentes tutores y docentes.

Cordial saludo,

A continuacién, remitimos las orientaciones metodoldgicas para el desarrollo del
Momento II del PTAFI 3.0, por lo que aprovechamos la oportunidad para sefialar que, en
el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, potencia mundial de
la vida”, nuestra meta es promover una educacion de calidad que garantice la formacién
integral de las y los estudiantes desde la diversidad, la sensibilidad, la autonomia, la
capacidad de aprendizaje, la creatividad, la comunicacién, la participacién y el
pensamiento critico, entre otros aspectos. Buscamos que nifias, nifios, adolescentes y
jovenes puedan desarrollarse plenamente y generar un impacto positivo y transformador
en sus comunidades.

Este propdsito implica resignificar el tiempo escolar, diversificando las opciones y
experiencias de aprendizaje contextualizadas y con sentido para los estudiantes, en funcion
de sus capacidades, intereses y deseos de ser y conocer.

Frente a este desafio, el trabajo adelantado en territorio durante el Momento I por los
equipos de las secretarias de educacion, directivos docentes, docentes, tutores(as),
equipos dinamizadores, formadores(as), practicantes, estudiantes y comunidad educativa,
ha sido fundamental para avanzar en la implementacién de las estrategias de formacién
integral.

I. Contexto General

Durante el Momento I, en el contexto de la implementacion de la Ruta de acompanamiento
y formacién del Programa se avanzd en las siguientes acciones:

e Actualizacion del Plan de Formacion Integral, la armonizacién pedagdgica en clave
del Proyecto Educativo y la articulacion curricular.
e Organizacidon de escenarios de reflexion pedagdgica para el fortalecimiento de la
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formacion integral en virtud de las proyecciones 2025.

e Implementacion de los centros de interés o proyectos pedagdgicos que propendan
por el desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes;

e Consolidacién de experiencias relacionadas con la resignificaciéon del tiempo
escolar, la gestién de los centros de interés, proyectos pedagdgicos y educacién
CRESE.

II. Proposito del Momento II

El Momento II de la Ruta PTAFI se inscribe en la consolidacion de una apuesta de
transformacion curricular desde una perspectiva de formacion integral. A partir del trabajo
realizado en el Momento I con la lectura de contexto, este nuevo momento propone
armonizar las apuestas de los Centros de Interés, los Proyectos Pedagdgicos y la Educacién
CRESE a los Proyectos Educativos (Proyecto Educativo Institucional —PEI-, Proyectos
Institucionales de Educacion Campesina y Rural -PIECR; los Proyectos Educativos
Comunitarios -PEC- o como los denomine cada pueblo indigena o el Proyecto Educativo
Comunitario Intercultural -PECI-) y avanzar hacia procesos consolidados y sostenibles de
articulacion curricular.

Lo anterior, permite que las experiencias formativas trasciendan la l6gica fragmentada del
aula para convertirse en procesos articuladores de sentido pedagdgico, comunitario y
territorial que tienen como escenario protagdnico el Establecimiento Educativo.

De acuerdo con la ruta definida, en el Momento |l se busca fortalecer el desarrollo del Plan
de Formacion Integral mediante la armonizacion con el Proyecto Educativo Institucional y
su articulacion curricular. Para ello, se promoveran escenarios de reflexion pedagdgica que
permitan valorar los avances en la armonizacién pedagdgica y la articulacion curricular, con
el fin de consolidar practicas pedagogicas orientadas a la formacion integral, alcanzando
un mayor nivel de profundizacién y coherencia institucional.

Asimismo, el Momento II prevé la generacién de espacios de intercambio de experiencias,
promoviendo la construccion colectiva y situada de estrategias que respondan a las
necesidades de cada territorio. En este momento II se trabaja sobre la puesta en comun de
plan de formacion integral del Establecimiento Educativo, las reflexiones sobre los
aprendizajes en los centros de interés y los proyectos pedagdgicos, la corporeidad, la
gestién pedagogica y el trabajo colaborativo, distribuido en los equipos docentes y la
creacion de centros de interés y proyectos pedagdgicos en historia y pensamiento
computacional.

Para apoyar el trabajo propuesto se ha habilitado en el Portal Colombia Aprende el curso
Momento II-2025 del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral
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PTAFI 3.0. Este curso reune todos los documentos de orientacién y los recursos necesarios
para apoyar las acciones propuestas. Este curso se encuentra disponible en:
https://campus.colombiaaprende.edu.co/course/index.php?categoryid=25,

La respectiva clave de registro sera entregada por los formadores (as).

III. Objetivos del Momento II.
Objetivo general

Avanzar en la armonizacion y articulacion curricular de las estrategias y practicas
pedagdgicas orientadas a la formacién integral, consolidando los aprendizajes y
fortaleciendo la implementacion de la ruta del PTAFI 2025 en los Establecimientos
Educativos

Objetivos especificos

1. Reconocer y fortalecer los aprendizajes derivados de la gestion de los centros de
interés y los proyectos pedagdgicos implementados en los Establecimientos
Educativos en el marco de la formacion integral.

2. Promover la reflexién colectiva sobre las experiencias pedagdgicas para fortalecer
la coherencia entre el plan de formacién integral y los proyectos educativos (PEI,
PEC, PEICR, PECI).

3. Armonizar y articular las estrategias y practicas pedagogicas con el curriculo y
fortalecer una formacion integral coherente y contextualizada.

4. Definir acciones y estrategias que permitan institucionalizar y articular
curricularmente las practicas de formacion integral, considerando las
potencialidades, necesidades y contextos particulares de cada establecimiento
educativo.

5. Propiciar espacios de reflexién para el reconocimiento de la diversidad desde la
corporeidad en la escuela y su aporte a la formacién integral y CRESE.

IV. Cronograma de Momento II

A continuacion, se presenta el cronograma de trabajo para el Momento II que extendera
hasta el 19 de septiembre de 2025.


https://campus.colombiaaprende.edu.co/course/index.php?categoryid=25
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Actividades de transicion de Momento I a Momento | Junio 9 a Julio 11
II

Encuentro de Formadores del Momento I1. Junio 20 al 27

Apropiacion  conceptual y metodolégica de las | Julio 01 al 11
acciones del Momento II (Formadores(as).
Encuentros de Formadores(as) con Docentes tutores | Julio 14 al 01 de agosto
(as)*y la apropiacién conceptual y metodolégica de las
acciones del Momento II

Trabajo de docentes tutores en desarrollo de las | Julio 14 al 19 de septiembre
acciones del momento II en los establecimientos
educativos.

Aplicacion “quiero ser, quiero saber” Entre agosto y septiembre,
sujeto a programacion

* Con base en las lineas estratégicas definidas por el Programa, los procesos de formacién
y acompanamiento e implementacion indicados en el cronograma se realizaran durante
todo el Momento II y los encuentros con tutores(as) podran ajustarse de acuerdo con las
necesidades identificadas en cada microrregion en el marco de una planeacién y formacién
continua.

V. Gestion de la oferta sectorial e intersectorial.

Seguiremos avanzado en la consolidacién de las alianzas intersectoriales que permitiran
ofrecer experiencias pedagdgicas diversas que promuevan el desarrollo integral de los
nifnos, nifias, adolescentes y jovenes en areas como artes, cultura, deporte, ciencia,
tecnologia, lectura, escritura, oralidad, historia, pensamiento computacional, gestion para
la economia solidaria y educacion CRESE.

La alianza intersectorial la hacemos con:

e Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes

e Ministerio del Deporte

e Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

e Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC)
¢ Unidad Solidaria

e ICBF

e Cajas de Compensacion Familiar

Como parte de las estrategias pedagdgicas para promover una formacion integral, este afio
se implementan las siguientes acciones:
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Centros de Interés en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) desarrollados bajo la
metodologia del Programa Ondas, en articulacion con el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Centros de Interés en CTel liderados por el Ministerio de Educacion Nacional, como
parte de una alianza estratégica con universidades del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

El Ministerio de Educacion en alianza con el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (MinTIC) implementara centros de interés con el
proposito de fomentar el pensamiento computacional y la programaciéon desde los
Centros de Interés mediante la articulacién de estrategias como Colombia Programa y
Datic.

Clubes de ciencia en establecimientos educativos que funcionaran como una
estrategia para resignificar el tiempo escolar, involucrando a cientificos de alto nivel —
tanto de la didspora cientifica como de universidades nacionales—.

. Centros de Interés en Lectura, Escritura y Oralidad liderados por el Ministerio de

Educacion Nacional y brindan acompafamiento presencial en 1.050 establecimientos
educativos focalizados. Estos se reconocen como entornos dinamicos, estimulantes en
donde los nifios, nifas, adolescentes y jovenes disfrutan de experiencias literarias,
exploran, experimentan y fortalecen sus habilidades lingtiisticas, su pensamiento critico
y la capacidad de expresion y comunicacion.

Centros de Interés de lenguas nativas: dirigido a 200 Establecimientos Educativos
focalizados, con el fin de preservar la riqueza cultural, linglistica y étnica el pais, por
medio de estrategias con enfoque intercultural que promuevan el reconocimiento y
saberes de los grupos étnicos.

Educacion CRESE: Para el 2025, se volvera a dar inicio al Diploma de Educacién CRESE

dirigido a 2.000 nuevos docentes tutores junto con un proceso de formacion de 2.000
nuevos docentes orientadores. Se acompanara la implementacion de nuevos 2.350
proyectos seleccionados en el Reto CRESE. Ademas se desarrollaran seis jornadas
virtuales de socializacion y actualizacion de la Caja de Herramientas de CRESE con
docentes tutores. Se llevaran a cabo nueve acampadas para el cuidado de la vida (como
se hizo en el 2024) con estudiantes y docentes orientadores. Se seguiran fortaleciendo
las redes de educacién para la paz mediante encuentros presenciales y virtuales, y se
continuara con la implementacién de la estrategia Justamente junto con la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP).

Con el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes se continuara implementando
el Programa Artes para la paz para seguir consolidando la cultura como eje
transformador en la construccién de paz con centros de interés en musica, danza,
escritura creativa, audiovisuales y teatro.

Jornadas deportivas escolares complementarias lideradas por el Ministerio del
Deporte.

Con la Unidad Solidaria se implementa el Centro de interés Gestion para la
Participacion Solidaria (GPS) con el objetivo de promover la cultura asociativa




o MSonmeS”
& @_@‘?{&0 ‘
Educacion AmbiRA

solidaria y las economias solidarias difundidas desde el Sistema de Educacion para la
Asociatividad Solidaria — SEAS por medio de proyectos y acciones colectivas con los y
las adolescentes y jovenes

VI. Visualizador de la oferta de formacion integral

Con el propdsito de facilitar el acceso a informacion actualizada y permanente sobre la
oferta sectorial, intersectorial y de las cajas de compensacion, el Ministerio de Educacion
Nacional ha desarrollado una herramienta de visualizacion.

Esta herramienta esta disefiada para fortalecer la articulacion de recursos y acciones, asi
como para mejorar el acceso de la comunidad educativa a dicha informacién. Sus
principales funcionalidades son:

e Visualizacion clara: permite consultar de manera detallada y accesible la oferta de
Formacién Integral disponible para cada establecimiento educativo, segun su
respectiva ETC.

o Identificacion de ofertas especificas: facilita la identificacion precisa de las ofertas
dirigidas a cada institucién educativa, optimizando asi su asignacion y uso.

e Articulacion y coordinacidon: promueve una mejor integracién entre recursos
sectoriales, intersectoriales y las ofertas de las cajas de compensacion, mejorando
la eficacia de las estrategias implementadas.

La herramienta cuenta con una interfaz dinamica que incluye:

e Filtros interactivos para seleccionar el departamento, entidad territorial, municipio,
entidad territorial, establecimiento educativo y tipo de oferta.

e Mapas georreferenciados que permiten visualizar territorialmente la distribucion de
la oferta educativa, diferenciando entre regiones y zonas especificas.

e Tablas consolidadas con informacion detallada por institucién educativa.

e Indicadores numéricos que resumen el total de establecimientos educativos,
estudiantes y oferta disponible por categoria.

La herramienta estd disponible en el siguiente enlace:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGRkZDZmMjctMWRhMIiOOMTVILTgwYijgtYWVk
MTM1NTk1Yzc4liwidCI6IiMxZmNmMYjNmLThhMGItNGFiNS1iNzkylL TcOYzkwNjJiOWM4ZSIs

ImMiOjR9

VIIL. Fortalecimiento a los centros de interés propios


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGRkZDZmMjctMWRhMi00MTVlLTgwYjgtYWVkMTM1NTk1Yzc4IiwidCI6IjMxZmNmYjNmLThhMGItNGFiNS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGRkZDZmMjctMWRhMi00MTVlLTgwYjgtYWVkMTM1NTk1Yzc4IiwidCI6IjMxZmNmYjNmLThhMGItNGFiNS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGRkZDZmMjctMWRhMi00MTVlLTgwYjgtYWVkMTM1NTk1Yzc4IiwidCI6IjMxZmNmYjNmLThhMGItNGFiNS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR9

\%)wg/

4/ @dn‘i’i&{)
y Py S
Educacién A(smbiONA

Durante el Momento II de la ruta se siguen impulsando iniciativas orientadas a fortalecer la
creacion y consolidacién de centros de interés y proyectos pedagdgicos propios,
aquellos que son liderados por los docentes y gestionados por los tutores al interior de los
establecimientos educativos focalizados En este sentido, se propone como meta que cada
establecimiento educativo cuente con, al menos, cuatro (4) Centros de Interés propios,
que partan de los intereses de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de acuerdo con sus
proyecciones pedagdgicas, potencialidades y necesidades territoriales y contexto
institucional.

Ademas de los centros ya constituidos, se considera clave promover nuevos Centros de
Interés en programacion (pensamiento computacional) e historia, con el fin de ampliar
las oportunidades de aprendizaje, fomentar el desarrollo del pensamiento critico y
fortalecer los procesos de formacion integral desde una perspectiva contextualizada y
situada.

Los ejes propuestos para los Centros de Interés propios son:

e Educacion CRESE

e Educacion artistica y cultural

o Educacion fisica, recreacion y deporte
o Ciencia, tecnologia e innovacion

e Lectura, escritura y oralidad

e Educaciéon ambiental

¢ Emprendimiento

e Programacion

e Historia

En el caso de la Educacion CRESE, estas iniciativas pondran en didlogo las
recomendaciones de la Comision de la Verdad, favoreciendo la construccién de memorias,
el reconocimiento de las diversidades y el fortalecimiento de las capacidades ciudadanas
de los nifios, ninas, adolescentes y jovenes.

VIII. Permanencia de los docentes tutores en los establecimientos
educativos.

Los docentes tutores(as) que cuenten con actos administrativos vigentes y con reemplazo
en aula (si aplica), implementaran las acciones de la ruta de acompafiamiento y formacién
pedagodgica del Programa previstas para el Momento II, atendiendo al cronograma
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establecido en esta comunicacion y las indicaciones que brindara el equipo de formadores

(as).

Importante:

En ningln caso el Programa autoriza a los docentes tutores(as) a realizar
desplazamientos a las sedes que requieren reconocimientos de desplazamiento o
pernoctacion hasta que se emitan las orientaciones correspondientes.

IX. Anexos

e Documento “Orientaciones para el Tutor / Tutora Momento II".

Atentamente,

ot

SOLMAN YAM LE DiAZ OSSA
Director Técnico Direccion de Calidad Preescolar, Basica y Media

Elaborado por:

Bonny Lucia Ardila Gonzalez, Coordinadora PTA/FI 3.0 /"“1”—3
Consuelo Vargas Mora, Coordinadora PTA/FI 3.0 (e’ Vatgas fika
Patrik Ernesto Alfonso Caicedo Coordinador PTA/FI 3.0 (4t
Adriana Gonzalez Perdomo, Contratista PTA/FI 3.0 Quanshouelsy-
Mdnica Patricia Figueroa Dorado, Contratista PTA/FI 3.u /@
Carlos Saavedra Mufioz, Contratista PTA/FI 3.0

Shirley Catalina Cortés Buitrago, Contratista PTA/FI 3.0 &

Javier Caballero Sanchez, Contratista PTA/FI 3.0/
Reviso:

Lady Marcela Cascavita, Asesor Despacho del Viceministerio de Educacion Preescolar,
Bésica y Media i/



